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LALLEGATO M, 2

PARTECIPANTI (IN ORDINE ALFABETICO)

1. Mllegri De LUigieeccecccesasaconsonesas s-sse+ Toe~Valdocco
2. Amata D, BiffZiOeicssetvesstoveserscsnssseess Cotania-Cifali
Fo ALrvotti Sig. GiUSEPPCecssecartsscsascasesesss San Dond di Piave
L, Balconi SiZ. REMOscetessescesevesssasscasses Torino-hgnelli
5. DBertiato 8ige. E€idiOeececcccssccescssssssesass Udine
6., Bertolazzi D. SoUZOcceiertersesssseasssssssss Alassio
7. Blagho Sig8e.¢ CarlOeeicesscsscscnssasssnnssass Lecce
Ce Bologna sige LeonardOeeeceeecscssesnesresscaees Perugia

9. DBombarda sig. GUidOs:c:sssscsesscsesessssses Colle Don Bosco
10, Boni 8ige GUIdOcc e icrsesncsssesasssrsrsess Verona-San Zeno
T1. BOrt De 100 cvetessecctcectessasensanasassses Mogliano Veneto
12, Bruno D. CoOrradOesciesasreassasscrossasssssanss Avigliaﬁa
13. Cacioli sige GiNO«scviesacsacscsssansssssssss ROma=Gerini
14, Cagnazzo 5ig. SergiOestsseesscscsssssessaess Roma-U,P.S,
15, Cagnoli sig. GiUSePPCecrsssssrssasssssesesss Bra

16. Cantoni sig. GUIGO.eesesstsacscssassssessess RoOma=-Generalizia
17« Cariolato D. Otitorinoe.iccceecsescsssecascse Venezia-San Giorgio
186, Carrieri Sige. FrancCOscecsccovissacssveceesess Bari
19. Cendali sig. CandidOecssesscssecsessassssosss Bologna
20, Cervesato 8if. GraZiciNOcececsressssassssssse Venegia-San Giorgio
21, Cibin 8ig. ANtONiOasetcctsecvrssscessscsssses Verona~San Zeno
22, Curtoni sig. EBgidioecececctccssscasacssssssess llilano
23. Dall'Alba sig. CclesStiniOeeiceccnassscessense Alessandria
24, Dalla Nora D. Geremif.cvesecccesscssssenssss Caselette
25, Davico sig. OtEAViOeecereeasacssnncesnnssnss Torino-Leumann
26, Del Col De GiOVENNIiereasosesessssssosesesese Torino-Rebaudengo
27. De Valle Ds MariOeeeecsecssessasscasssscnesass lUEZAN0
280, Dossi 8ig. DantCeveeececssnsecncsccsscsesssse Have
29, Fabbroni D. AlfredOesccesceccscnsanssacessees Samnierdarena
30. Fiore sige. FrancesSCOsseccscscssacesaccacssss LlAquila
31. Frigo D. ANtONiOeceseecccsscscsssscsscssnsses Verona-San Zeno
32, Fumanelli sig. Luigieecieiieectiniaraseaarse Verona~-San Zeno
33. Gallo sig. Pietro............;.............. Roma-Gerini
34, Gambardella De. BrUfOesseesessesssssssssssses Piecdimonte Matese
35. Granata sig. Pesqualeeescssecsesnssssscacses ROma-U.PeS,
36. Lo0Ss D. RaifondOeecessesscssssssscessncacesas Verona-Saval
37« Lupu D. GiuSCDPEecesseeccesscsssasessssensse Palermo
38. Mano sig. RiCCATAO0eeeresoessascssascssecssess Bra
39. Hanzoni sig. Emanuelesccersvecsecscssasssssss LTOrino-valdocco
4O. Maraccani De FPronceSC0..ss.cveceesssseessses Brescia
b1, Marcantc 5ig. PictTO.ersessvecsceseseseassss Muzzano
L2, Margheri sig. GLOTEiOecseecssccsassssrssssss Firenze
L3, Marinelli Sife FranCOe.eeesecsesasssssssssss Arese
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Martinazzoli sig. GLOVANTILs essressroreesssses Catania-Barriera
Massaglia sige FrancescOiscccecssssseccesses Torino-Crocettia.
Melani sig. GiUSEDPDE+occcssscssnscsosassnssss Hapoli

Melis D, Carlo..........m,...;.............,‘L'Aquila.

Micali Do MATiOesseeeseesencsessssensennssss Roma-U.P.S,
Miglino éig. Mario........;....;............ Torino-ﬁebaudengo
Molinari 8ife MAT10eceseeeerssecssseesssssss Verona-San Zeno
Montagnani sig. P.Giorgioeciscnscecanssncscne Sampierdarena
Musciati sige GiuseppPeessseecrecccasecsesrsss Alessandria d'Egifto
Nocera 8ig. LUCiaANOee et cccssasrassessescsesses Genova=Quarto
Nocerino che GLOrgiCesccccctcserecencessasss Napoli

Orsini sige VittoriOe.ciceinseceroncsseesaes Catania=Barriera
Paronzini sig. COTLOs eescanuancrossasoncenns Hapoli

Persico sige ValentinOessessesessceassseeeeses Manduria )
Picchetti sige Luigieeseecteeransncencicesss Venezia-San Giorgio
Picvani sige. GiuSepPPCaecsccsecsseisessssesseess Alessandria d'Egitto
Pillono De ANtONiOesecceeccssacasssenccsssss ROma-Gerini
Pimna D. GiovanNieesesssesscssscsccssssssses Selargius
Pizziola 8ig. ANtONiOesceenccecesscacsssssss Torino-hignelli
Porporato sige PaolOesecscecactcasesnsasesss Bologna
Praduroux D. Emilio.sstcssisacecicssasceesss Cremisan

Prezzi D. Lino.;.;......................,... Rovereto
Prunotto De Liiglecsceceecssesascsseasssssss Novara

Rebesco 8ige ViNcCenNZOeeceocosssacscscscessees Mogliano Veneto
Rimoldi che PiorangelOoeccececcceecsscsessssss Bologna

Rivetto sig. Luciano....................;... San Benigno C.
RONCO 8iZe GilUSEDPDCeseseasecccscessosesessses Roma-Generalizia
ROSS1 01i8e LULZie s eeeresencsonnsenssenasssss Lugano

Rosso D. Domenico...........;..........:.... Colle Don Bosco
Rota 58ig8¢ FederiCOessececssevasssasanscncss VéfonaeSan Zeno
Salerno D¢ ROSAIiOCecosssrtesssssassosasssess Catania-Barriera

Sandre sige. ANtoniCesieessevesasssssccsrceses Tehoran

. Sapienza S5ig. PROLOscsscrcsssscssissonscssss Palermo

1
Sa'VinO Sig. Antoni()bo'-couoooooo--.oa.-g.ol-o Roma-PiO XI

Serafin sige MariGe.cceeescecsccsecsssasness Selargius

Seren'Tha sié. MATiOwessoesnsasescenesenssss Colle Don Bosco
Simioni sig. ?ntonio.....................-..’Arese

Simoncelli De| MATiOeeeeseresanssesnccssscsess ROmMa=U,P.S, o
Spinelli sig.‘Orlando....................... Torino=Valdocco -
Stefanelli'sig. GUiAO s cacssesssnsvncsesnssaes Sampierdarena |
Tassinari De VaSCOeeeccesscsscsssesssscssesss Brescia

Tomasello sigl CAT Ot e voeososonsasosassnnnns Torino-Rebaudengo

Tomasello sig, ReiNZOecececccssseasaancasseees Muzzano
Toniolo sig. $ante'.ll.....'.l.l......'b...' ortona

Torasso sig, éiacomo........................ Roma-Generalizia

1

Umana D. Mich?le........,................... Napoli

Vas ssallo sig.\Lulgi......................... Catania-Barriera
Vespa Sige PictrOeeesvecssesssscscsocssassss RomawPic XI
Zonta sig. Lu“gi.......;..................,, Colle Don Bosco
Zucoon D. Francoescesececseescicaresceasssas Udine

|



DELEGATI (PER ISPETTORIE)

Ispettoria Adriatica

Delegati:
Fiore Francesco - Lthguila
lielis D, Carlio - L'Aguila

Eletti:

Granata Paéquale - U.,P.S.
Tonioclo Sante - Ortona
Sologna lLeonardo -~ Perugia

Ispettoria Centrale

Delegati:
Davico Ottavie = To.Leumann
Rosso D. Domenico - Colle D.Bosco

Blettics

Bombarda. Guido - Colle D. Bosco
Dalla Nora D. Geremia - Caselette
Del Col D. Giovanni~To.Reboudengn
Manzoni Emanuele - To.Valdocco
Miglino Mario ~ To.Rebaudengo
Seren Tha Mario = Ceclle D. Bosco
Tomasello Carlo - To.Rebaudengo
Zonta Luigi - Colle D. Bosco

Iagettor;a Ligure Toscana

Delegati:
Berteolazzi D. Sauro-Pietrasanta
Nocera Luciano -~ Ge=Quarto

Bletti:

Fabbroni D. Alfredo~Sampierdarena
Margheri Giorgio - Firenze
Montagnani P.Giorgio-Sampierdarena
Stefanelli Guideo - Sampierdarena

Ispettoria Lombardo-Emiliana
Delegati:

Karinelli PFranco - Arese
Tassinari D. Vasco =~ Brescia

Eletti:

. Cendali Candido - Bologna
Curtoni Egidio - Milano

Dossi Dante - Nave
Marracani D. Francesco - Brescia
" Porporato Paolo - Bologna
Rimoldi ch.Pierangelo-Bologna
Simioni Antonio - Arese

ALLEGATO N, 3

Ispettoria Meridionale
Delegatis: |

Paronzini Carlio - Napoli
Unana D, Michele - Napoli

‘Eletti:

Blagho Carlo «~ Lecce
Carrieri Francesco - Bari
Gambardella D.Brunoc - Piedimonte

-HMelani Giuscppe -~ HNapoll

Hocerino Giorgio - MNapoli
Persico Valentino - Manduria

Ispettoria Novarese-Elvetica

Delogati:

bDallt'alba Celestino « Alessandria
Massaglia Francesco =~To.Crocetta

Dletti: _

De Valle D. Mario ~ Muzzano
Marcante Pietro - Muzzano
Prunotto D. Luigi -~ Novara
Rossi Luigi ~ Lugano
Tomasello Renzo - Muzzano

- Ispettoria Romano-Sarde

Delegati:
Cacioli Gino - Roma-Gerini
Pinna D. Giovamni - Selargius

Eletti:

Gallo Pietro - Roma~Gerini
Pilloni D, Antonio = id.
Savino Antonio - Roma=Pio XI
Serafin Mario - Selargius
Vespa Pietro ~ Roma=-Pio XI -

Ispettoria Sicula

Deleggti:

‘Martinazzoli G.Battista - Catania

Salerno D. Rosario -~ Catania B.

Eletti:

" Amata D. Biagio = Catania-Cifali

Lupu D. Giuseppe - Palermo
Orsini Vittorio - Catania-B.
‘Sapienza Paolo - Paleimo
Vassalle Luigi - Catania<B.



Ispettoria Subalpina

Delegati:
Bruno D, Corrado ~ Avigliana
Mano Riccardo - Bra

" Bletti: ,
Allegri D. Luigi - To.Valdocco
Balconi Remo - To.Agnelli
Cagnoli Giuscppe =~ Bra
Pizziola Antonio - To.Adgnelli
Rivetto Luciano - S. Benigno C.
Spinelli Orlando = To.Valdocco

Ispetto;ia Vencta S. Marco

Deleggti:
Bort D, 4ldo -~ Mogliano V.
Picchetti Luigi - Venezia-S.Giorgio

‘Elettiz

Arvotti Giuseppe - San Dond di P.
Bertiato Egisio - Udine
Cariolato D. Ottorino-Venezia S.G.
Cervesato Graziano ~ Venezia 5.G.
Rebesco Vincenzo ~ Mogliano V.
Zuccon D. Franco - Udine

Ispettoria Medio Oriente

Delegaeti:

Praduroux D. Emilio -~ Cremisan
" Sandre Antonio - Teheran

Eletti:

Musciati Giuseppe - Al.-d'Egitto
Pievani Giuseppe - Al.-d'Egitto

Ispettoria Veneta S. Zeno

Delegati:

Frigo D. Antonio - Verona 8. Zeno
Fumanelli Luigi - Verona S. Zeno

Elettis

Boni Guido - Verona San Zeno
Cibin Antonio-~ Verona San Zeno
Loss D. Raimondo ~ Verona Saval
Molinari Mario - Vercna San Zeno
Prezzi Be. Lino - Rovereto

Rota Fedérico « Verona San Zeno

Casa Generalizia e U,P,S.

Del egc: Eti H
Cagnazzo Sergio - U.P.S,
Simoncelli D.Mario- U,P.S.

Eletti:

Cantoni Guido - Casa Generalizia
Midali D. Mario- U.P.S.

Ronco Giuseppe -~ Casa Generalizia
Torasso Giamocomo -C,., Generalizia

Delegati Ispettoriali al Congresso Mondiale

Casa Generalizian.P.S. .....l.....t'.l...'..'ll...‘sig. Torasso
Ispettoria AdriaticAeccieiecricrcasesasnsenssascssessas Sige Toniolo
Ispettoria Centraleecctcceicesssscveccosssssssssssssee Sige Seren Tha
Ispettoria Ligure-TOSCanfescrsscecsssocsssssasnsesssesees Sige. Nocera
Ispettoria Lombardo-Emilianfeececscessessesasscnssens Sigs Marinelli
Ispettoria Meridionaleeeccssecstanssscasscssannossesss Sigs. Paronzini
" Ispettoria Novarese~ElvetiCBicicocesisssscessnsesnnsss Bige Marcante
Ispettoria Romano=SardZsscscssescecnsesessssrssssssencs OiZe Po Vespa
.Ispettoria Sicula'i...ll.....0.0.Q.l...........l'ﬂ.'.. Sig. Martinazzoli
Ispettoria SuUbaLlpinfaesececsssrscccscsaccsscssssessssse Sig. Mano
Ispettoria Veneta S. MarCOessecsccccsatctssssscsssese S3ige Picchetti
Ispettoria Veneta S. ZelNOesecessresssosssenssscnesssse OigZs Boni
Ispettoria Medio=0rientalesececccsccscasacensseccsssse Sig. Sandre

Membro della Cominissione Centrale per il CHSC :

Sig. Tomasellc Carlo



\

COIIPONENTI I GRUPPI DI STUDIO

I GRUPPO

Sigo
don
Sigo
sig.
sig.
don
don
don
sig‘.
sig.
sig.
don
Sigo
Sigo
don
don
sig.

SEREN THA Mario

BORT Aldo

BERTIATO Egidio

BLAGHO Carlo

CLNTONI Guido

FABRONI Alfredo
GAIBARDELLA Bruno
HMIDALI Mario

MUSCIATT Giuseppe
PILLONI Antonio

ROMCO Giuseppe

PINNA Giovanni -
SAPIENZA Paoclo
VASSALLO Luigi

ZUCCOH Franco

TOME Bartolomeo (uditore)
BOLOGNA Leonarde " "

I1 GRUPPO

sig.
don
don
sig.
Sig.
sig.
sig.
don
Bigo
sige.
sig.
don
8ig.
sig.
sig.
sig.
, sig.
sig.
sig.

MOLINARI Mario

SEGNERI Ettore

AMATA Biagio

BOMBARDA Guido

CARRIERT Franco
DALL'ALBA Celestino
DOSSI. Dante

FRIGO Antonio
MONTAGHNANI P,Giorgio
NOCERINC Giorgio
PIZZIOLLA Antonio
PRUNOTTO Luigi

SAVINO Antonioc

SPINELLI Orlando
TONIOLO Sante

VESPA Pietro

BERRA Francesco (uditore)
GARCMBO HMichele " "
SYAIM Pietro " "

III GRUPPO

sig.
don

Siga
sig.:

sig.
Sige
don
Sigo
Sigo
don
si .
si
don
sig.
don
Sigo

TOMASELLO Carlo
LUPU Giuseppe
CENDALI Candido
CERVESATO Graziano
DAVICO Ottavio
GRANATA Pasquale
L0SS Raimondo
MLNZONI Emanuele
MARGHERT Giorgio
MELIS Carxrlo ‘
NOCERA Luciano k

. REBESCO Vincenzo

PRADUROUX Emilio.
ROTA PFederico
SIMONCELLI Mario
ZONTA Luigi

ALLEGATO N, 4

IV GRUPPO '

don
Sigo
con
sig.

‘Sigu

sig.
cdon

aig.
Sigv
sig.
sig.
sig.
sig.
don

Sigo
sig.

UMANA Michele
BONX Guido
ATLLEGRT Luigi
CACIOLI Gino
CIBIN Antonio
CURTONI Egidio

‘DALLA NORA Geremia

MANC Riccardo
MASSAGLILA Francesco
PATGONZINI Carlo
PICCHETTI Luigi
PORPCRATO Paolo
EIVETTO Luciano
ROSSO Domenico
STEFANELLYI Guido
TOMASELLO Renzo

VvV GRUPPO

don
sige.
sig.
Sigo
don
don
Sigc
Sigo
Sige.
sig.
sig.
8ig.
don

SALERNO Rosarioc
GALILO Pietro
ARVOTTI Giuseppe
CAGHOLI Giuseppe
CORRADO Bruno
DEL COL Giovanni
FIORE Francesco
MARITNELLIYI Franco
MPELANI Giuseppe
PIEVANI Giuseppe
SERAFIN Mario
SII{IONI Antonio
TASSINARI Vasco

VI GRUPFPO

don
s8ige.
sig.
con
Sige
don
gon
Sige
sigZ.
sige
Sig-
Sig.
doit
Ch .
Siga
518
Sig-
don

MARCANI Francesco
MARCL/NTE Pietro

BALCONI Remo -
BERTOLOZZI Sauro
CAGNAZZ0O Sergio
CARIOLATO Ottorino

DE VALLE Mario
FUMANELLI Luigi
MARTINAZZOLI Giovanni
MIGLINO Maric

ORZINI Vitterio

PERSICO Valentino
PREZZI Lino

RIMOLDI P.Angelo

ROSSI Luigi

SANDRE Antonio '
TORASSO Giacono

COSTA Giuseppe (udltore)



5 o E ALLEGATO N. 5

REGOLAMENTO

1.

.3

Finalitd del Convegno

- Studiare la vocazionc religiosa laicale del SC nella Congregazione
salesiana alla luce di don Bosco, del CGS XX, nel guadro della teg
logia rinuovata del Vaticano II e nel contesto sociow=culturale mo-
derno

- Formulare pratiche applicazioni per una riproposta vera, pitt attua
le ed efficace di questa figura aposteoclica voluta e ideata da don
Bosco.

~ Sensibilizzare la Congregazione e tutta la Faniglia salesiana cir-
ca la realtd del SC e la sua insostituibile azione a vantaggio del,
la comune nissione.

I Partecipanti

Di diritto, con voto attivo:

- i membri della Commissione Reglonale per la preparazione del Conve
gno; A

-~ i rappresentanti eletti dalle singole Ispettorie d'Italia e Medio
Oriente; )

- i rappresentanti delle ‘Ispettorie al Convegno Mondiale;
- il Comnsigliere Regionale.

Presidenza del Convegno

11 Convegno sara presieduto dal Consigliere Regionale in qualitd di
Presidente e dai lModeratori, coadiuvatl da un gruppo di coordinamen—
to e dai Segretari.

- I1 Presidente : presiede Ié‘Assemblee

= I Moderatori : in numero di tre, curano 1l'intero svolgimento del
Convegno, dirigono le Assemblee plenarie, curano l'ordine del glox
no, ricevono le prenotazioni per interventi in Assemblea, danno la
parola, raccolgono 1z volontd dell'Assemblea;

- il gruppo di coordinamento: scelti tra i membri della CR, per mane
sioni di organlzza21one e controllo. Coadiuvano il Presidente e i
Moderatori;

- i Segrétari: nominati dalla CR, stimolano i verbali delle riunioc -
ni, raccolgono e ordinaro tuttc il materiale del Convegno per lare
- dazione degli Atti,

La Presidenza & responsabile del buon andamento del Convegno; ad ese

'sa si fara ricorso per la soluzione di qualsiasi problema inerente al

* Convegno. Essa ha potere, qualora le circostanze lo esigessero,di ap

portare modifiche al presente regolamento e di intervenire nell‘anda
mento dei lavoria , .

I Relatori

Scelti dalla Commissione Regionale, svolgono il tema assegnato e par
tecipano ai lavori dei gruppi di studio; con gli Animatori dei grup-
Pi formulerammo le mozioni finali. Hanno diritto di parola- non par=
tecipano alle elezioni.



.

8.

O.

Gli Animatori dei gruppri di studio

Organizzano i gruppl, 1i presiedono e 1i animano, sintetizzano il tg'
ma trattato in Assecmblea plenaria e curano 1l'avvic alla discussione}
raccolgono quanto emerso dalla discussione e ne preparano relazione

- per 1'Assemblea. Formuleranno, inh collaborazione con i Relatori dei

temi del Convegno, le mozioni iinali. Sono previsti incontri tra Ani
matori e tra Animatori e Presidenza per la pianificazione dei lavori.

Svolgimento dei lavori

I lavori del Convegno procederanno secondo il programma e l!'orario co
municato, salvo variazioni ritenute opportune a2l momento. '
I pertecipanti sarannc suddivisi in gruppi di studio dalla Presiden-
za, coordinati da Animatori scelti dalla CR. Dopo l'esposizione del
Relatore, i gruppi avvieranno una discussione critica circa il tema
trattato, faranno valutazioni e pratiche attuazicni, tenendo oonto

le finalitd del Convegno; di quanto emerso, coordinato dalltAnimato~
re di gruppo, verra fatta relazione in Assemblea.

Interventi nei‘lavori

- Nei pi, ogni gruppo si organizzerd autonomamente, favorendo la
partecipazione di tutti i compagni alla discussiones

- Nell'Assembleé, sonofprevisti interventi scritti e orali.

Scritto, ogni partecipante pud far pervenire alla Presidenza,in for

ma concisa e chiara, il proprio parere o valutazione sugli argomen
ti trattati;

orale, mediante apposito modulo di prenotazione.

Jon gl terrd conto di interventi orali non prenotati o dei quali non
sia stata consegnata copia scritta. Il tempo a disposizione per o-
. gni singolo intervento & fissato in tre minuti primi.

Qualora sia stato richiesto 1'intervento del Relatore, & consenti-
ta una replica.

Mozioni finali del Convegno

Verranno votate dall'Assemblea al termine del Convegno; per ltappro-
vazione & richiesta le maggioranza assoluta riferita al numerc ded
partecipanti. ' :

Elezioni Delegati al Convegno Mondiale SC. .

Fra i partecipanti al Convegno Regionale verranno eletti n. 5 Coadiu
tori e 10 Sacerdoti o Chierici, quali rappresentanti la Regione ita-
liana e Medio Oriente al Convegno Mondiale SC; all'elezione non con-
corrono i 13 rappresentanti gid eletti dalle Ispettorie per il Conve
gno Mondiale SC. .

-



ALLEGATO M. 6

SEIXVIZI SPECIALI B INCARICATI

Presidente cdel Convegno: Don L. Fiora, Cons. Reg. per 1'Italia e M.0.

IHoderatori : Sigg. Fumanelli - Picchetti - Marinelli
Gruppo di coordinamentot! Sigg. Cacioli - Davico - Massaglia

Lnimatori di_Gruppo: 1° Sig. Seren Tha e Don Bort
2° Sig. Molinari e Don Segneri
3¢ Sig. Tomasello C. ¢ Don Lupu
49 Don Umana e Sig. Boni
5° Don Salerno e Sig. Gallo
6° Don M=amacani e Sig. Marcante

Segretari: Don Prunotto - Sig. Miglino

dnimatori liturgici: Don Scarampi - Don Domenico Rosso

Ince. ciclostile e fotocopie: Sig. Del Curto - Sig. Cibin

Assistenza tecnica (registrazione, ecc.): Sigg. Rezzaro e Bonato

Anjmatori serata familiare: Don Frigo e Don D. Rosso

Ufficio Stampa: Don Enzo Bianco

Arredatore: Sig. Aleksandravicius
Collaboratori Segreteria: Don Clementel - Don Giraldo

Fotografo: Sig. Sandre

Scrutatori: il Confratello pid giovane e il pil angiano
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ALLEGATO M. 8

'DISCORSO DEL RETTOR MAGGIORE NELL'ASSEMBLEA DI APERTURA

Dopo un discorso di apertura cosl solenne completo ed incisivo, pen
s0 non ci sia bisogno di molte altre parole. Tuttavia sento di specifi-
care e precisare qualche cosa:

Immanzitutto avete‘yisto che sul programma non sSi prevéde nessun
intervento e nessuna presenza del Rettor Maggiore. Ma voi capite che sa
rebbe stata una cosa immaginabile ed assurda se un Convegno Regionale di
‘Salesiani Coadiutori, che si tiene in questa Casa dove vive ed & presen
te il Rettor Maggiore, non avesse avuto una sua partecipazione., Per for
tunate coincidenze in questi anni io,mi’sonoAtrovato presente in altri
Convegni di Confratelli Coadiutori, e davvero sarcbbe stata uma cosa
strana ¢ inimmaginabile se a questo mi foséi tenuto estraneo., Tanto pil
che un Convégno.di Confratelli Coadiutori d!'Italia ha un'importanza che
assume particolare rilievo anche di fronte ad eventuali altri Qonvegni,
sia per il numero che per la funzione da essi esercitata.

€Cid che ho detto nel messaggio inviato ai Confratelli Coadiutori di
Spagna’ sulla particolare importanza del loro Convegno per quanto essi
rappresentano come forza di Confratelli Coadiutori in Congregazione, a
fortiori devo ripeterlo a voi qui, Confratelli Coadiutori della Regione

i

Italiana.

I1 nostro Convegno poi si tiene a Roma, nella Casa Generalizia: que
sto particolare implica nei suoi partecipanti un senso di speciale impé
8no e responsabilitai. 4

Detto questo, vorrei fare ancora qualche precisazione: non entro ne
la problematica dei contenuti. A me pare che se definiamo questo un Cog
vegno "di Salesiani Coadiutori" diciamo una veritd. non intera. NMi pare
.che dobbiamo parlare di Convegno "sui Salesiani Coadiutori?, nel senso
che tutta la Congregazione, come tutta la Regione & interessata a que-
sta realtd. Dird di pili: interessa molto noi sacerdoti (clerici) che ab
biamo bisogno di renderci contc di guella che & tutta la realtad del Con
fratello Sa1e51ano Coadiutore.

I lavori di questi giorni hanno appunto lo scopo fondamentalech.dﬁa
rire (non scoprire) specificare, preccisare, approfondire ltidentita e
quindi la vocazione, la missione, il ruolo del Confratello Salesiano(ba
dlutore, in quanto laico, in quanto ccnsacrato, oggl, dopc un Concilio
Vaticano II, e in gquanto salesiano.

Il che & molto importante.



D'innanzi a guesta prospettiva viene naturale un invito che diven-
ta augurio: il vostro sia ﬁn lavoro innanzitutto "intelligente"{ﬂon of
fendetevi: usoc guesta parola nel suo significato etimologico, che yuol

‘dire: un lavoro che guarda a fondo, legge dentro, approfondiéce... un
~lavoro quindi che non si ferma alla superficie delle cose; un lavdro
che postula serietd di studio che si deve senz'altro abbinare ad una
grande serenita, 1la quale a sua volta esclude ogni atteggiamento di e=-
motivita.

Non emotivi, non con idee prefabbricate, ma aperti!

Lo abbiamo detto nella preghiera: noi andiamo alla ricerea della veri-
td mell'amore, senza pregiudizi e senza retorica. Qui non si fard acca
demia. '

+ I1 lavoro sard portato avanti con quel senso di concretezza che & una
caratteristica inconfondibile di don Bosco.

Il vostro lavoro sia illuminato! Non per nulla andiamo avanti a bg
se di preghiera e di Spirito Santo. In pari tempo perd illuminato an-
che dallo studio e documentato attraverso tutto cid che pud emergere dal
la dottrina della Chiesa, della Congrégazione e direi in modo partico-
lare dalla sua storia, che poi si confonde con la nostra tradizicne ve
ra, la pih autentica. | |

- In questi giorni guardate molto alla storia della Congrégazione da
don Bosco fino all'ultimo Capitolo Generale Speciale: la figura del Sa
lesiano Coadiutore emergerd nella sua interezza. '

Questo, carissimi tutti, 1'invito per il lavoro di questi pochissi
mi giorni, con l'augurio che 1l'identitd del Salesiano Coadiutore ne-e-
sca non solo chiarita, ma arricchita e adegudta.al gempi,
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I) Introduzione,

: i
¥ Che cosa potrebbe esserci di pil delizioso che provare, nel
giro di pochi minuti, gli affascinanti terrori di un lungo viaggio e
ltintima tranquillita di chi torna a casa sua?... Abbiamo bisogno,
guardando il mondo che ci circonda, di avere insieme la sensazione
della sorpresa e la sensazione dell'accoglienza®,

Questo scriveva G,K.Chesterton, vergando le prime paglne della sua
appassionata "Ortodossia" e accingendosi al viaggio dentro il Credo
degli Apostoli.

Questo vorremmo che si ripetesse mentre tentiamo di entrare nel re-
gno dei fatti e in quello dei sogni di Don Bosco che videro nascere,
gli uni e gli altri, il Salesiano Coadiutore. Sard possibile essere
colti dalla sorpresa e insieme godere dell'abbraccio del consueto? Po-
tremmo uscire, tanto per continuare la citazione, da quel minuscolo e
Pretenzioso teatro nel quale, a volte, recitiamo la commedia del no-
stro piccolo complotto e sentirci sotto un pilt libero cielo, in una
strada piena di cose e di uomini nuovi??(1) Lo speriamo,

Quante sono le realta, nella vita di Don Bosco, i cui testi legi-
slativi precorrono le realizzazioni? Sono poche, credo pochissime. La
realta del Salesiano Coadiutore, che é andata componendosi e maturando
nella storia con lentezza, é una di queste poche, quasi che le rispo-
ste che urgevano, l'ansia di cui erano percorse, i progetti educativi
e quindi le legislazioni non sarebbero state totali se non avessero e-
spresso guesta figura viva che D.Caviglia giudicava "1l'idea pili genia-
le di Don Bosco con quella del Sistema Preventivo®,{2)

Nelle prime riunioni dei suoi giovanissimi collaboratori e nella
storica assemblea del 18 dicembre 1859 i Coadiutori non c'erano (3).
Ltaccettazione del primo giovane laico, Giuseppe Rossi, "ammesso alla
Pratica delle Regole di detta Societa", ma non ancora ai voti, fu del
2 febbraio 1860 (4). Finalmente, il 14 maggio 1862, accanto a sacerdo=-
ti e chierici che si consacrano ci sono anche due Coadiutori, ben di-
stinti per cultura e impieghi: il cav.Federico Oreglia di S.Stefano e
Gaia Giuseppe (5). Eppure, gia nella primissima redazione delle Rego-
le o Costituzioni della Societa Salesiana, che sono in copia manoscrite
ta di Don Rua con correzioni di Don Bosco e che Don Lemoyne ritiene de-
gii anni 1857~58 o '58=59, si legge il nome di ®Coadiutore®, il socio
laico della Congregazione,

-Don Bosco 1o progettd prima che ci fosse° R 1o progettd per il suo
tempo.

Accostarsi dunque a questo tempo, agli eventi di cui vibrd, alle
misure che egli ne ebbe e alla lettura che ne fece ci aiuterd a capire
meglio e a capire di piti. Perché la fisionomia del Salesiano Coadiuto-
re &, per una parte, storia da verificare negli eventi e, per l'altra,
mistero da intuire nei disegni di Dio. Per quanto é storia occorre sot-
toporla alla fatica della ricerca che, secondo alcuni, & “l'unica se-
ria, vera, nuova filosofia. La quale, proprio perché restaurazione del-
l'antico, é posizione dellfantico come altro da noi, amorosamente ri-
costruito, ma proprio per questo non piti confuso con noi..."(6); per
quanto é mistero, va toccata con l'amore e raggiunta con la preghiera
in quel centro di Dio da cui nascono le vocazioni del Regno, perennew
mente. _

Potra sembrare lungo il nostro cammino e le sue sorgenti lontane.
Ma una gestazione non ¢ mai una improvvisazione. Percepire attraver-
so annotazioni e rilievi, talvolta, come dire?, appena aurorali, il

_comporsi di questo volto, per alcuni aspetti nato gemello a quello del

Salesiano prete, il delinearsi di un ruolo su misura.per le misure del
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mondo, ci sembra una condizione indispensabile per ricollocarlo e far-
lo rivivere a salvezza delle nostre vicende, diversissime, con i suoi

tratti nuovi eppure di sempre, come se fossero usciti da una eternita

per incarnarsi finché dura il tempo.

II) L'ambiente sociale, politico e religioso in cui visse e operd
Don Bosco: 1848-1870, Alcune brevi note.

Sono vicende segnate dai tentativi della Destra di ridurre le preroga-
tive del Parlamento, limitare la libertd di stampa e sottoporre a modi-
fiche la legge elettorale per vincere la minaccia incombente della bore
ghesia,

I1 Cavour, allora Ministro dell'Agricoltura e delle Finanze, 1l 5
febbraio 1852, parlando a nome dellfinterc Gabinetto, difese la liber-
ta di stampa, l'unica che avrebbe consentito al pubblico di conoscere
i partiti estremi "sotto il loro vero aspetto#, si da renderli "poco o
nulla temibili®, e di sperimentare, nella trama dei fatti, quanto fosse
senza consistenza il timore ch'essa avrebbe recato offesa alla religio-
ne: "il sentimento religioso, diceva, & pili potente 12 dove la liberta
di stampa in ordine alla cose religiose & pit ampia"; e portava ad esemw
pio la Francia, dove, prima del 1889, in regime di privilegio e di ine
tolleranza, il sentimento religioso agonizzava e, dopo, invece, era ri-
sorto e tutto in vigore.

I1 "connubio®" fece ascendere a nuova classe politica la borghesia; e
il Cavour, che lo considerd sempre "il pill bell'atto della sua vita" di
statista, disse, poco pili tardi, al Salvagnoli di aver voluto tirare un
velo sul passato e amnistiare "quelli che per ignoranza assai piu che
per malizia sgovernarono il paese nel 1849v,

Ma come risolvere i nuovi problemi, quelli della centralizzazione,
del risanamento del bilancio e dei rapporti tra Stato e Chiesa?

Ci si trovd in alcuni momenti, come alla vigilia della guerra del
1866, in condizioni quasi fallimentari e con una rendita pubblica che
era quotata, alla borsa di Parigi, al di sotto di quella pontificia.

"Il Sole", nella sua edizione del 30 maggio, usciva in questo commen-
to:"Se pit dura questa anomalia, che non é né guerra né pace,, noi a=-
vremo rotto le finanze prima di sparare un fucile"”, Anche l'estensio-
ne immediata del libero scambio, concepito nei progetti come capace
di apportare un "immenso slancio¥ a tutta 1l'industria della Nazione,
sortl un effetto dannoso, specialmente nel Meridione (7).

I rapporti tra Stato e Chiesa, che Giovanni XXIII ricordd nell‘a-
prile 1961, ricorrendo il centenario dell'Unita d4'Italia, raggiunta,
come disse, “pur attraverso variazioni e contrasti talora accesi®,si
mossero in un clima di gravi tensioni., Tra il tentativo di inserire
le masse popolari e i cattolici direttamente nel processo unitario,
quando si fosse svolto senza intaccare sostanzialmente 1i Stato Pone
tificio, e 1o spregiudicato machiavellismo e la concezione non laica,
ma laicista con cui esso, invece, si sarebbe attuato di fatto, corsero
tutti i dubbi del pensiero e le incertezze dell'azione, Era difficile
capire e scegliere.

E poi i fatti umani che rifluirono da queste vicende: l'urbanizza-
zione che faceva muovere verso le citta dalle campagne, ormai incapa=
ci di-produrre quel tanto che occorreva per sopportare il carovita,
masse di lavoratori e di giovani; l'anticlericalismo e il clericalismo
emotivi e politicizzati: la miseria sociale che fissava l'operaio nel-
1'isolamento; e poi, per Don Bosco, soprattutto le condizioni di peri-
colositd in cui versavano i suoi giovani, gli diedero le misure della
societd in cui viveva e gli suggerirono i mezzi dell'azione (8).
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Era una societa che, non ostante tutto, considerava ancora la
religione come una suva inevitabile struttura portante; e la liberalize
zazione di quanto prima era contenuto e raffrenato un diritto e un pro=-
gresso che l'avrebbe via via mutata e su cui bisognava non piangere ma
impegnarsi; una societa che suggeriva, in fondo, anche i termini cor-
retti di questo impegno che avrebbe dovuto essere eminentemente educa~-
tivo, se é vero che "il risorgimento... L'unita e l'indipendenza era=
no sentiti pit come fatti dello spirito” che non costruzioni politicCoe.
territoriali sulla base di machiavellismi diplomatici®(9),

¥ Nessuno dubita che un uomo possa adattarsi al mondo cosi come é:
ma noi domandiamo che sia abbastanza forte non per adattarvisi, ma per
spingerlo avanti. Pud egli odiarlo abbastanza per cambiarlo e amarlo
abbastanza per crederlo degno di essere cambiato?.Pud guardare il suo
bene colossale senza mai provare un senso di tranquillita? E pud guare
dare il suo male colossale senza provare un senso di disperazione?(10).

Don Bosco lo tentd, pur sapendo che dal momento che entrava nel
mepdo dei fatti, sarebbe entrato nel mondo dei limiti. L'interpreta-
zione stessa della salvezza attraverso "la religione, la ragione e
1'amoravolezza® avra necessariamente risentito della cultura dell'e-
POCae. ] ;
Quanto e in che senso Don Bosco ne sia stato debitore lo capiremo dale
la lettura che egli fece del suo tempo e dai canoni che adoperd; quan—
to la sopravvanzasse e la spingesse avanti dalle risposte che seppe
costruire, Il Salesianoc Coadiutore fu appunto una delle sue risposte.

III) La "lettura"” di Don BOSCO.

Le condizioni obiettive in cui si mosse col suo giudizio sono
quelle di una societa che conosce, come tutte, una ¥sua" crisi reli-
giosa, ma é quella che S.Ignazio chiamava "la battaglia dei due sten-
dardi®, I preti, le Congregazioni, gli Ordini pil numerosi e prepara-
ti; le grandi correnti di pietd e la liturgia che restituiscono il
senso vero della Chiesa; la devozione alla santa Sede in aumento e il
risveglio del laicato ad una fede piu attiva sono alcuni fatti che
caratterizzano quest'epoca almeno quanto “il successo librario diRé-
nan o il pranzo di grasso del Venerdi Santo di Saint-Beuve, 0 la fon-
dazione della prima Internazionale... E' impressionante il contrasto
tra le due facce di una stessa societd, ci dice Daniel Rops, una v8l-
ta verso la notte delle negazioni decisive, l'altra levata verso la
luce™.(11) -

Dunque: due stendardi, due quadri primari di valori che si conten-
dono il dominio della storia, mentre la ¥nostra"™ crisi religiosa, og=-
gi, si caratterizza per la presenza di molti schemi di orientamento
e di interpretazione della realta, per la scomparsa, in ogni caso,di
quello che fu proprio dell!'Ottocento e per il rapido mutamento fun-
zionale della religione (11). Occorrerd ricordarlo.

A partire dalla sua filosofia, che poi, per alcuni aspetti, é di-
ventata sensibilitd diffusa e costume delle masse, Benedetto Croce
ha ragione di trovare tendenziosa la Storia d'Italia di Don Bosco
(12). Ma dimentica che é scrittore dell'epoca risorgimentale e, per
questo, della storia si giova e intende giovarsi ¥“come di uno stru-
mento (di un'arma, se si vuole) per educare e proclamare la fede che
vive"(13), Nei fatti, al di 13 delle tensioni unitarie e delle aspie
razioni politiche, si diceva vivesse come un'anima, quella di %un die-
segno divino per la liberazione dal peccato e la salvezza di tutti
gli vominiv(14). Il processo storico era una faticosa riconquista
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di conoscenza, di adesione, di riunificazione e di salvezza, COmMpro-
messe dal male,

D.Bosco si sentl dentro, come al centro della vita, una tendenza
unificatrice, a volte persino violenta, che sfruttava le energie fino
all'esaurimento e che si caricava di una certa ansia come se non riu-
scisse mai a fare abbastanza o fosse sempre in ritardo: la salvezza
dei suoi giovani,

La sua era la salvezza di “tutto” il giovane,"contemplata nel ter-
mine massimo della’sua realta®, La chiamava anche "santita®, Ma " é
fuorviante (e altre volte, analizzando il motto "damihi animas", mi so-
no lasciato attirare, forse un po' troppo, dal termine "anima”, confes-
sa Don Stella), é fuorviante pensare in D,Bosco una mentalitd scolasti-
ca post-~cartesiana, anche quando si trova che egli adopera termini de-
sunti dalla filosofia e dalla teologia, come appunto sono anima e Cor-
po, natura e sostanza"(15). .

"Proporzionatamente dlla conoscenza che ha dei problemi del suo tem-,
PO e in armonia con analoghe risposte date da cattolici suoi contempo-
ranei, egli pensa ad un intervento finalizzato sia alla soluzione del-
le carenze pin immediate dei giovani (in prospettiva percid assisten-
ziale), sia all'impostazione delle premesse di un piano pil lungimiran~
te di promozione della persona e del suo inserimento nella societd (da-—
re un'tistruzione e un 1avoro)... Ma le risposte ai bisogni culturali,
psicologici, economici dei giovani sono chiaramente subordinate alla
finalita religiosa!"(16).

E ¢,Lombardo Radice, rlechegglando lo stesso tema nel lontano 1920
su "La rinascenza scolastica®, usciva in-questa esortazione: "Era un
grande che dovreste cercare di conoscere,.. I1 (suo) segreto é 1i: una
idea! La nostra scuola: molte idee, Molte idee pud averle anche un ime
becille, prete o non prete, maestro o non maestro, Un'idea é difficile.
Un'idea vuol dire untanimal!(17),

Cosl accadde che sotto la spinta di queste suggestioni d'ambiente
€ses di Spirito Santo, stavo per scrivere, Don BosSCO al SuoO CONSErvas-
torismo, sospettoso delle aspirazioni dei sansimoniani, dei mazziniani
e dei seguaci di Lamennais, viste soltanto dal loro lato eversivo, e
che pud essere segno di una mentalitd culturalmente ferma e irriduci-
bile, unl una pratica duttile, per cui lo stesso Rattazzi e Vigliani,
Cibrario e Crispi trovarono molte buone ragioni per esprimergli la-
propria ammirazione, la benevolenza e la fiducia, "specialmente quan—
do alla mente affioravano figure di preti, o di anticlericali, ugual-
mente settari nella loro intransigenza e per nulla "utili® alla co=-
struzione degli italiani®#(18). Non fu la fine malizia intellettuale a
renderlo credibile,”(!a razza umara morird di intelligenzal!®, gridereb-
be Prezzolini), ma l'operosita aperta e i modi che adoperd (19).

IV) Le risposte di Don Bosco: strutture nuove con re;igiosi nuovi.

Alle urgenze del momento rispose con soluzioni nuove: oratori fuo:}
ri della struttura parrocchiale su lembi di probabile espansione urba-
nha; l'area educativa salesiana al di la del collegio in "un incastro
ben riuscito tra casa di educazione, opinione pubblica e aree sociali
legate alla struttura parrocchiale oppure semplicemente a mezzi di co=-
municazione come giornali in foglio o periodici tascabili®(20).

Cosl le modifiche che subirono il paesaggio e le strutture geogra-
fico-religiose delle maggiori citta, in Piemonte, a causa dei fenomeni
migratori,(21),1'isolamento degli operai,(22) e la moltitudine compo-
sita dei giovani (23); persino l'aggressivitd anticlericale dei vari
prefetti di provincia che riferivano al Ministero degli Interni le lo=-
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ro imprese col linguaggio dei bollettini di guerra: "Sventate manovre
del partito clericale e del partito d'azione mazziniano, dispersi fra-
ti che indcssavano abiti illegali,ecc,® trovarono nelle iniziative di
Don Bosco una. risposta intelligente perché sfruttava le vie nuove che
la societd civile andava tracciando, a cominciare dalla liberta di
Stampa messa a servizio di un grande piano di educazione popolare.,

Ma ci volevano religiosi nuovi perché la loro incidenza, anzi la
loro stessa possibilita sarebbe stata in diretta proporzione con la
qualitd di chi le avrebbe gestite e animate. Ci fossero dunque! Che
poi la Chiesa, e 10 Stato per ben altri motivi, non impedisserc o non
cambiassero troppo il modello che aveva in mente ci avrebbe pensato
lui (24). _

Si nacque cosi insieme: preti e laici.&' uguaglianza anche essere !

2

stati concepiti insieme: per certi lati il nostro volto é gemello.

V) I1Coadiutore

ozt

“T1 poeta desidera solo l'esaltazione e l'espansione, un mondo per '
distendervisi; g¢gli piace vedere la sua testa sollevarsi nel cielo. I1
logico pretende di rinchiudere il cielo nella sua testa..."(25).

Don Bosco fu un po' logico e un po' poeta: l'amore per il suo Coadiu-
tore lo esaltd e il progetto che ne usci, se pur timidamente, fu un
Progetto dagli ampi spazi; i fatti e gli uomini lo costrinsero a la-
vorarci da logico, con parsimonia e prudenza, ma sempre con la ten-
sione segrete che, via via che i tempi maturavano, il logico si assi-
milasse sempre pill al poeta. Fu, per me, un fatto di coscienza, perse-
guito nella riflessione (mi sembrerebbe di poterlo dlmostrare), pit
che un gioco leggero di prospettive. :

- Lo volle un laico che lavorava, aperto sul mondo. g

"T tempi, si scriveva, esigono una Congregazione religiosa nuo- '
va, una congregazione democratica, una congregazione cioé che sia nel
popolo e del popolo, che "popolarizzi¥ con esso, vada in ogni andamen-
to di conserva con lui, che con lui faccia causa comune, aiutandolo a
conseguire onestamente tutti i vantaggi che presenta la civilta in...
Progresso... diremo che si vuole una congregazione che, incorporando=-
si col popolo, si assimili in una sol vita... Questa congregazione,
concludeva il Belasio nel suo.libretto *Non abbiamo paura®, é la sa~
lesiana®(26),

Tutti sanno come Don Bosco, al paese e nella scuola (Societa del-
l'allegria) sentisse l'apostolato laico, ragazzo tra ragazzi, e matu=
rasse la sua vocazione in un ambiente, il Convitto Ecclesiastici, "do=-
ve era viva la testimonianza cattolica dei laici, legata al ricordo e
alle persone dell'Amicizia Cristiana e dell'Amicizia Cattolica(27). E
come nel primo Oratorio e negli altri adottasse un Regolamento che ime
pegnava i laici a "dare opera assidua e a consacrare le loro cure mag-
gioriv(28) per "instillare nel cuore dei giovani 1l'affetto ai parenti,
la fraterna benevolenza, il rispetto alle autoritad, la riconoscenza
ai benefattori, l'amore alla fatica, e pill di ogni altra cosa istruire
le loro menti nelle dottrine cattoliche e morali...”

Avra ben intuito, gid cosl sensibile e capace di spaziare, sia pure
al modo degli studiosi del tempo, dentro le vaste storie degli uomini
che quel diffuso senso di anticlericalismo, l'insofferenza e la noia
per le forme antiche e claustrali della vita religiosa, e d'altra par-
te 1l'istintiva simpatia verso quanto era rivestito di forme laiche,
mondane, sociali, gli chiedevano un religioso nuovo, come il suo sale-
. siano, e nuovissimo, come il suo Coadiutore: l'uomo consacrato, ma in
borghese, una struttura umana fatta su misura per un mondo umano a
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quel modo! A suo agio dentro il mondo e il mondo a suo agio nell'ine-
contro con 1lui!

Mi sembra di poter dire di pill. Lo voleva tanto incarnato nel suo
servizio che "se la situwazione lo avesse richiesto, scrive Don Stella,
avrebbe potuto ricorrere anche alla formula piena di "salesiani nel se-
colo”, legati col vincolo dei tre voti classici, dalla finalita comu-
ne, ma non dalla vita comune, cosl come 1o erano i membri della Oeuvre
de la Jeunesse, approvata nel 1871 da Pio IX..."{29).

Pensava a gente cosi, anche se di estrazione popolare, con buona
pace di Mons,Dupanloup: gente che lavorava forte, non scostante, non
inerte, non inutile. "Per essere vero operaio evangelico, diceva loro
nella chiesa di S.Francesco di Sales il giorno di S.Giuseppe del 1876,
bisogna non perder tempo, ma lavorare... ché il tempo & prezioso%.(30)
Ben diversi da quel tipo di ecclesiastici di cui nel settecento faceva
rapporto Vittorio Amedeo II® alla S.Sede: “In Torino solo si vedono
pit di cinquecento preti destinati al servizio dei penitenti o Compa-
gnie delle confraternite, ove non hanno altro da fare che celebrarvi
ogni mattina la Messa e poi tutto il rimanente del giorno lo impiega-
?o ?elli giochi o in far 1'officio di Ffattori nelle case particolari®

31)e

Basandosi su un privilegio ottenuto vivae vocis oraculo da Pio IX
1'8 aprile del '74, dava, o lasciava dare, facilmente incombenze a no-
vizi come assistenti e insegnanti nell'Oratorio o altrove, Un po' in
tutte le case.., esistevano novizi, e non per un Solo anno rimanevano
come ascritti... Moltissimi Coadiutori...furono ascritti per cinque o
sei anni di seguito: Anton Francesco Forcina, Giovanni Vota, Francesco
Veggi risultano tra gli ascritti dal 1881 in poi, e professarono ri-
spettivamente nell'88,90 e 99%,.(32). Il lavoro non era l'ultima ra-
glone di quanto accadeva,

- Lo volle un educatore,

Certo non esistevano, allora, le “teologie della prassiV, quel-
le che ripensano formalmente e totalmente il messaggio cristiano se-
condo una particolare angolatura o prospettiva,(33) Ma non é far vio=-
lenza a Don Bosco pensare ch'egli avrebbe scelto, per sé e per i suoi,
fra quelle possibili, una ben intesa teologia della liberazione. -
L'urgenza della salvezza totale, di cui si é detto, e dunque la molte~ -
plicitd e la diversita dei servizi che richiede, la crescita che biso=~
gna curare per essere capaci gli davan per sicuro che i preti da soli
non sarebbero bastati., Eran necessarie certe sensibilita e certe nuo-
ve misure da comporre con la carita pastorale degli interventi educa-
tivi. “Nostro scopo, diceva ai Coadiutori nel '72 (34), é di salvar
noi e le anime altrui (ecco per lui 1l‘teducatore), di evangelizzare
il mondo®, cominciando *dal poco, da chi ci é piut vicino", Ffacendo
"tutto bene; nel modo che a Ginevra si fan gli orologi%. "E notate
bene - é il medesimo pensiero che riprende nel'76 (35) - che per ope=-
rai evangelici qui non si intendono solo, come alcuno pud credere, i
sacerdotic.. €551 non sono soli né essi basterebbero¥, "C'é& bisogno
di ogni sorta di operai, ma proprio di tutti i generil®,

Tutte le forze, e quelle specifiche dei laici con la "loro" presen=
za, il "loro® stile, il "iloro" dono nelle attivita piu congeniali:le
scuocle professionali, i laboratori, le campagne, gli oratori, le asso=
ciazioni ricreative, le librerie, le stamperie, le tipografie, le le~
gatorie; nelle parrocchie, nelle missioni, tra il popolo. La documen-
tazione c¢i convince (36).

Non si pensi ovviamente che la vocazione dell'educatore lalco sia
presente in questi documenti nei modo che oggi cominciano ae esserci
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familiari, come quella cioé che si apre ai valori della mondanita, ne
rispetta 1'autonomia e ne intravvede la relazione con il significato
religioso che 1i attraversa e 1li tende verso la proposta esplicita del-
la fede, No, non ci sonoc né potevano esserci; o meglio, ci sono i valo=-
ri, ma collocati in altro contesto e, tra loro, in altro rapporto.
Quel che non manca é la figura del Coadiutore “educatore". Va ritra-
dotta, ma c'é,Questo é il fatto importante! |

Sembrano assenti in Don Bosco, per esempio, e non c'é da farne me=
raviglia, quando anche noi da poco ci siamo svegliati alle ricchezze
"oggettive® del lavoro, i presupposti per una sua valorizzazione a

livello di fine, di vero fine nel suo ordine., Dove non sarebbe, SO-

prattutto, "uno strumento di perfezione, semplice fastello di cose
utili, vantaggiose, atte al progresso, da rendere morali con pie in-
tenzioni®,(37) Non vi é in lui nessuna teoria che gli faccia da fon-
damento, né una spiritualitd che 1'accompagni. Sarebbero state utili,
senza dubbio, per arricchire la persona e il processo educativo di chi
educa nel lavoro e col lavoro (37 bis). Ma & come chiedere a noi per
domattina, un viaggio sul sole!

Don Bosco coglie il lavoro come ascesi che vince 1l'ozio e interviee
ne "beneficamente a superare i problemi...della purezza dei giovanet-
ti¥; come “testimonianza e dimostrazione apologetica® di fronte alla
opinione pubblica e, nella comunitad religiosa, come uno dei titoli di
appartenenza e di dignitd personale,(38)

E' tutto vero, ma non basta pil. Rileggere il lavoro nella sua no-
vita, quello industriale pilt di tutti, e collocarlo nel quadro che ca=-
ratterizza la spiritualita del Salesiano Coadiutore ci darebbe modo
di ritrovare, finalmente, consistenza e modernita alla sua vocazione
di laico educatore e, all'internoc dei nostri gruppi comunitari, il
contenuto specifico e il dono che egli mette in comune per 1l'arric-
chimento dei fratelli sacerdoti. Essi, oggi, non ne possono fare a
meno, e

I1 lavoro e la sua spiritualita, in un mondo che si organizza e

‘procede per collettivi, c¢i rimandano all'intervento politico come al

luogo umano dove si costruiscono le proposte di ogni liberazione.

E' nostro compito leggere 1l'esperienza di Don Bosco, al riguardo, ac-
certarne gli atteggiamenti e indovinarne i motivi,., La sua riattualiz-
zazione, semmai, € di altri. ’“J”

Momento di importanza capltale per il maturare delle sue istituzio-
ni fu la ventata patriottica del 1948-49, Se la religione aspirava
al successo, occorreva seguire il popolo nelle sue aspirazioni uni-
tarie: questo era il manifesto dei preti patriottici., E bisogna dire
che quasi tutti i Vescovi degli Stati Sardi, allora,sgrissero lettere
pastorali patriottico-religiose, '

"Anche Don Bosco, attorno al ‘48, deve aver preso parte alle comu-
ni speranze nella forma neoguclfa che appariva rispettosa per il Papa
e per le antiche dinastie governanti". Si ricordi il "gran Gioberti®
della®Storia BEcclesiastica per uso delle scuole®, apparso nel '48 e
poi soppresso,

Fu un sentimento che non durd molto, Poco a poco scomparve e, al=
meno a livello di ideali (rimasero per altro sempre amici), si scavd
1rr1medlab11mente un solco tra lui, Don Bosco e Don Cocchi, quello
che condusse una squadra di giovanotti dell'Oratorio di Vanchiglia
alla battaglia di Novara; e Don Trivero e Don Ponte.

Anche quando, dopo il '51, D.Cocchi apri 1'Oratorio di S.Martino
in Borgo Dora, a 500 metri da quello di D.Bosco, = ecid poteva appa=
rire un contraltare e una prova di forza tra i due gruppi di preti
degli Oratori = non ci furono veri e propri arroccamenti, ma neppure
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concessioni da parte di Don Bosco, quando concedersi avrebbe potuto

voler dire tranquillita e popolarita sia presso i conservatori che

pPresso i patrioti (39).

E' stato scritto che ¢id sarebbe accaduto per un duplice motivo:

- perché "Don Bosco interpretava la politica in senso partitico-~ne=

‘ gativo e vi vedeva, nel contesto storico da lui vissuto, una come
ponente anticlericale... E cid darebbe ragione del suo ¥“non mai
pro¥; ,

- perché, d'altra parte, la necessitd di rinsaldare la sua opera di-
ventava una spinta a mantenersi al riparo da qualsiasi contrasto
politico che potesse minacciarne l'esistenza. E cid spiegherebbe
il suo lealismo esplicito, nonostante non condividesse i programe
mi e le aspirazioni dei governanti. E cid starebbe alla base del
Suo "non mai contro*(40).

Queste considerazioni ci sembrano vere. Non era quello il tempo in cui
il Piemonte, negli ambienti di cultura, si sospettassero altre cause
della miseria, di ¢rdine strutturale p.c., diverse da quelle da noi

- Sopra accennate. E dunque non ci si poteva in ogni caso attendere che
. 81 operasse di conseguenza se non nel senso in cui D.Bosco operd e si

difese operando. Il problema sta nel decidere se il fatto di vedere il
"rinnovamento, la salvezza e la rigemerazione della societd come opew~
ra primariamente educativa® sia un limite da non valicare, per noi,
0 una possibilita da realizzare, oggi, anche attraverso la partecipa-
zione a collettivi politici, non necessariamente partitici. Potrebbe
essere un far rivivere quel "vi sono cose che i preti e i chierici
non possono fare, ¢ le farete voi? un “rappresentare la casa all'e-
sterno%, come fatto educativo? Oppure no?(41).

E' un problema da affrontare con misura e responsabilita. Un pro—
blema non é mai una fuga.

~ Lo volle un religioso.

Una spiritualita laica, orientata dai valori teologici del lavo=
rQ, in funzione liberatrice e vissuta nella radicalita evangelica del-
la consacrazione religiosa, questa, mi sembra, in linguaggio moderno,
la statura del Salesiano Coadiutore che Don Bosco, secondo i modi e
le possibilita del tempo, avvid e volle per essi, Cosl come "la pro=
spettiva della caritd pastorale-sacerdotale...rimane al primo posto
per i preti...e polarizza e colora di sé gli altri elementi della lo-
ro vita comsacrata(42).

Bisognera aapprlma spazzare il cielo da un nuvolone ne ro. Don BOw-
sco non ha inventato i Coadiutori ¥“perché gli servivano" né fondd 1la
sua Societa "“come uno stratagemma”™ per assicurare la sua opera educa=-
tiva., I suoi inviti erano una proposta di fede per un servizio in cui,
come fede,, Si sarebbe espressa e sarebbe cresciuta e dove la persona
avrebbe raggiunto il suo compimento totale e altissimo (43).

Per tutti questa prospettiva é chiaramente annunziata gia nelle
prime note del quadernetto-abbozzo delle Costituzioni (44) e, per i
Coadiutori, in altri scritti, non una volta sola: "Molti desiderano
di entrare nella Congregazione come secolari, ma tutti con lo scopo
principale di salvare l'anima propria®(45): e, poco prima,nel marzo
dello stesso anno, il 76, ai 205 Salesiani, ascritti, aspiranti e
giovani piti grandi di valdocco, radunati nella chiesa di S.Francesco
di Sales, il giorno di S.Giuseppe: "Ciascuno dovra dire...:JIo voglio
mettermi per questa via col solo motivo di salvar delle anime; ben
inteso, volendo anche salvarne delle altre, voglio innanzituttao sal-
vare la mia“.(46) .

W"Abbastanza attenuati appaiono nella cosc1enza di D.BosSco i pro=
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blemi sulla natura della vita religiosa®(47) Oggi si potrad dire che

il suo "vero fondamento evangelico é il contenuto globale del Vange-
1o in quanto spinge al radicalismo del "seguire Cristo"(=fede) in mo-
do intenso e continuo®(48) e che i motivi proposti da Don Bosco e dale
la sua cultura, parzialmente veri, non coprivano tutta lfarea e la
specificita della vita religiosa. E' vero, Ma a noi importa che non

si dubiti della considerazione che egli ebbe della persona dei suoi
figli né del fatto che i desideri espressi, sia pure nei termini e

con i contenuti della coscienza ecclesiale del tempo, erano volti al
pleno compimento(=salvezza) della loro vita,

TQuesta proposta di fede accettata faceva diventare fratelli, uguaw
1i come fratelli, Nel 3° Capitolo Generale, essendosi proposto:¥Biso-
gna i Coadiutori tenerli bassi, formar di essi una categoria distine
ta.e«"y, DoOn Bosco si oppose, visibilmente commosso, esclamando:¥“No,no,
no;i Confratelli Coadiutori sono come tutti gli altri!¥,.,"Sono®, non
"vengano considerati®! La ragione del loro rispetto & la loro realta,
il valore che esprimono e mettono in comune. Ognuno porta quello che
é, mentre si sforza di essere quello che deve,

Sono importanti questa affermazione e il suo fondamento che la li-
bera da ogni venatura di paternalismo. Sono importanti perché i Coa-
diutori, non ostante la pratica diffusa di una vera fraternitd, pote-
vano ancora risentire di una sfavorevole impressione alla lettura dei
"Regolamenti per i giovani” e dei “Ricordi confidenziali ai Direttoriv
dove appaiono soltanto rispettivamente verso il 1867 ¢ il 1870 e so-
no indicati con un termine riferito altrove anche ai "famigliv(49).

Rilevare il momento di questa fraternita, le sue dimensioni e gli
arricchimenti che é chiamata a generare, gia presenti in Don Bosco, é
in fondo, rivelare una novitd, Uno studioso attento come Don Stella
scrive che “a ben guardare, la novitd del Coadiutore salesiano non
stava tanto nelle occupazioni o nell'abito, ma nell'inserimento del
laico nella tlplca famiglia istituita, permeata e dominata da D,B0SCO,.
(50).

I testi sono numerosi ed espliciti. I pensieri della prima stesura
delle Costituzioni, che vogliono "i membri riuniti insieme si da for-
mare un cuor solo e un'anima sola"(51), sono i medesimi che diventano
parola parlata, quasi quotidiana, e costume dei soci. Oggi diremmo
cultura del soci,

E?* un valore irrinunciabile:" Ancora una cosa, diceva,che io credo
di un'importanza veramente straordinaria e che bisogna che cerchiamo
proprio che ci sia in noi ora e che si conservi sempre. Quest'é l'a=
mor fraterno... il perno su cui si aggirano le Congregazioni... che
il bene di uno sia il bene di tutti, e il male di uno sia il male
di tutti®,(52) Un valore che produce una capacitd radicale dello
scambio dei valori per l'arricchimento delle persone, il clima del
suo avvento e la feconditd teologale della missione. I1 31 marzo del
76 Don Bosco parld cosi chiaro “come mai per l'addietro, in pubbli-
co"(53): "La Congregazione di S.Francesco di Sales... é una radunanza
di preti, chierici e laici, specialmente artigiani, i quali desidera=-
no unirsi insieme, cercando cosl di farsi del bene tra loro e anche
di fare del bene agli altri®.(54).Ecco la volontd del Fondatore. ]

Vorrei notare, avviandomi alla conclusione, che alcuni degli aw
spetti che promuovono la presenza dinamica e la fraternita del Coaw
diutore in Congregazione passano attraverso la Congregazione stessa
intesa come fatto di cultura. Il Dawson, ai nostri giorni, pone l'ac-
cento sul convincimento che "la cultura non ¢ un prodotto dell'indi-
viduo bensi della societd, pill precisamente di un gruppo sociale,col
quale conserva un rapporto cosi intimo, cosil profondo da caratterize-
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zarlo in maniera specifica, inequivocabile"(55). Coesione e specifi~
~ citd nella coesione sono ariche un fatto di cultura,

Curare la Congregazione come un evento di cultura, unitario anche
se aperto, e curare noi soci la cepacitd di assimilarlo e ltimpegno
per promuoverlo diventa, mi sembra, un mezz0 necessario, 0ggi pit d4i-
ieri, per essere fedeli ai progetti di Don Bosco. Questa esigenza da
‘lui forse presentita in modi ancora inconsapevoli o parziali, pochi
anni prima della sua morte, nel. 1883, motlvé la relazione che fece
Don Belmonte su "La cultura dei Confratelll Coadiutori® come IV® te-
ma del III° Capitolo Geherale (56). Un uomo Don Bosco che non smise
‘mai di portare la concretezza delle cose verso la bellezza dei suoi
sogni. Logico e poeta, davvero! '

VI® Conclusione.

, Etlenne Borne, un filosofo dall'anlma densa e vivace, introducen-
- do nel 1962 il suo "Passion de la Verité®, scriveva:" Passione della

'~ Verita, vale a dire violento e doloroso aforzo per giungere alla ve-
" rita e anche passione, sofferenza della verita stessa divisa, frazio-
nata nell'esperienza; o megllo nella prova che gli womini ne vanno
Facendo",(57)

Come Salesiani siamo chiamati a ricercare la veritd del Coadiutore, .
una presenza insostituibile della nostra Famiglia, a vigilare per non
venir meno a nessuna delle sue grandezze, a ricomporla nellfunitad se
.mai fosse come divisa e un po' dispersa, a libérarla dalla prova che
vive come momento necessario della sua autentica riespressione e ad
alimentarla di speranza. Riusciremo? Riusciranno 1_nostr1 fratelli
Coadiutori a cdllocare misure cosl alte e cosl nuove, forse, dentro
la loro vita? Conforti la parola di Don Bosco: "Nolite timere, pusil-
lus grex, Non temete che il numero crescera; ma spe01a1mente bisogna
- che si cresca in bonta ed energia. Allora sarete come leoni invinCi-

bili. e potrete fare molto del béne, E poi, complacuit dare vobis re-
gnum, Regno e non servitl, ma specialmente avrete il Regno eterno®(58}. .
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Mi & stato chiesto di presentare la vocazicne del Coadiutore sla lu
ce del CGS e nel guadro della teologia rinnovata del Vaticano II. B! il
primo obiettivo che il Rettor Maggiore propone nella sua lettera sul Con
vegno Mondiale dei Coadiutori (1). Si tratta, in breve, di ridefinive 1a
identitd cristiana e salesiana del Coadiutore, e »ili precisamente,da un
lato di riconoscere i valori (e non sono pochi) vissuti da tanti Coadiu
tori di ieri e di oggi, e, dall'altro di mettere in luce a quali condi~
zioni questa vocazione poitra essere valida e proponibile per i giovani
di oggi e di domani che si sentono chiamati alla missione salesiana co-
me laici consacrati in una comumitd educativa salesiana.

Questa esigenza di ridefinire la propria identitd & caratteristica

di cgni realtd umana viva che attraversa una situagione di cambic. Non
riguarda unicamente i Coadiutori; & piuttosto un fenomeno pil generale
che in guesto periodo post-conciliare ha coinvelto tutti nella Chiesa :
i laici, i preti, i religicsi. Il nostro CGS he avuto coscienza di que-
sto fatto, ¢ ha appunto cercato di ridefinire 1l'identita del salesiano,
delia comunitd salesiana e, in essa, del prete come del Coadiutore. Sen
za dire che forse oggli fa pil difficoltd delicitare la figura del sacex
dote salesiano che non quella del salesiano laico. Per rendersene conto
basta pensare a quanto si & parlato di "ecrisdi dei preti" im questo pe-
riodo post-conciliare. Il problema & affiorato chiaramente nel Convegno
ispettoriale siculo, e si avra modo di trattarne in seguito.

Mz, si potra chiedere, perché guesta esigenze e necessita di ridefi
nire la vocazione salesiana del Coadiutore come del prete? Per un com-
Plesso di cause che sarebbero lunghe qui spiegare e che mi limito a elen
care. Riconoscere che ci troviame tutti in una situagione critica dicam
bio e individuarne le cause e gli aspetti, pud 2iutarci a superarla ine
sieme.

I, MOTIVI DI UNA REDIFINIZIONE DELL!IDENTITA'! DEL COADIUTORE

L'eredita valida del passato e i suoi aspetti cacduchi

Don Bosco ha voluto le sue comunita salesiane formate, come tutti sep
plamo, da sacerdoti, chierici e Coadiutori, uniti tutti dall'amore fra-
ternc (qulndi su un piano di uguaglianga e di fraternita radicale) ma
ciascunc con un sSuo posto e un suc ruolo (complementmre) in vista dellc
missione salesiana verso i giovani. Per molti aspetti la sua concezione
dei Coadiutori e dei loro compiti era umolto avanzata rispetto alla nen=-
talitad del tempo. I Convegni della Lombarda e dell'lidriatica-Romana han
no scorto tale originalitd: nel contesto ecclesiale dell'epocas rlspet—
to ai ruoli profcssionali nella societd civile; mella realta educativa
del tempo; nellfambito della vita e delle opere della Congregazione.(2)
Per altri aspetti fu necessariamente condizionata dal suo tempo. Egliha
presentato la vocazione del sacerdote e del Coadiutore salesiano con de
8li schemi teologici comuni al suo tempo; ha orgenizzato le sue comuni-
t& secondo modelli e con ruoli che rispecchiavano situazioni ed esigen-
ze dell'epoca. Tale concezione e organizzazione successivamente si & mg
strata in parte caduca.

Un discorso simile va fatto per la posteriore Tradizione salesiana.
L'espan51one della Congregazione ha portato alla luce miolte potenziali-
ta Dresentl, allc stato germinale, nel progetto di Don Bosco: ci sono
state in qguesti cento anni di storia della Congregazione tante figure
di preti e di Coadiutori che hanno manifestato come si pud svolgere la
missione giovanile in situazioni, con compiti e in forme a volte assai
diverse, e in parte impensabili ai tempi di Don Bosco. Si pensi anche sg
lo agli aspirantati ¢ ai magisteri per i Coadiutori, allo sviluppo delr
le scucle professionali di diverso tipo. D'altra parte (e i1 rilievo &
statoc fatto da diversi Convegni 1spettor1a11) non ¢ mancata in Congrega
zione una piu o meno diffusa mentalitd "clericale" che ha ritardato ( a
volte non ha comscntito) una realc ed efficace promozione del laicato re
ligiosc salesiano. Anche qui, tale visione del prete ¢ del Coadiutore,
come pure molti adattamenti alle esigenze concrete, furono suggeriti da
situazioni durate per un certo periode. Nell'attuale situazione caratte
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rizzata da diffusi e rapidi cambiamenti & relativamente facile percepi
re, a volte in forma sofferta, gli aspetti lacunosi o negativi o contin
genti del passate. Ne nasce ll'urgenza di un cawmbic pilt o meno radicale.(ﬁ)

L'inscgnemento ¢ gli orientamenti del Vaticemo II

Come tutti sanno il Concilio ha prodotto diversi documenti dottrina
1i e alcuni decreti di rinnovamento sulla Chiesa in gencerale, sulle Chie
se locali, sui sacerdoti, sui laici e sui religiosi. Hanno valoriszzato
determinati movimenti ecclesiali preodottisi nella Chiesa negli ultimi de
cenni e ne hamno stimolato la vita: tra essi i movimenti laicali e la
prouiozione dei laici in generale. Hanno acceoltio un certc preogressc dew-
gli studi teologici, per esempio, sull'apostolato e la spiritunlitd lai
cale, sul ministero e la vita dei presbiteri, sulla vita religiosa,chan
no favorito un ulteriore ricerca in tutte queste direzioni. Hanno pure
dato delle indicazioni per un rinnovamento do operare in tutti questi
campie.

Per guanto riguarda direttamente noi salesiani: da un lato, il Vati
cano II ci ha fatto percepire meglio tanti valori della nostra Tradizio
ne salesiana anche circa i Coadiutori; dalltaliro, ha menifestato i li-
miti e gli aspetti superati dalla concezione che sia Don Bosco sia la
successiva Tradizione salesiana si eranc fatti della vitae religiosa,del
sacerdozio, del laicato religioso, e inoltre, ha fatto emergere l'aspel
to contingente e mutevole delle forme organizzative, formative, scc.con
cui erano stati fissati i ruoli dei sacerdoti e dei Coadiutori. Di qui
l'esigenza di un rinnovauiento tanto dottrinale che praticeo, il quale ip
pegna tutti, sacerdoti ¢ Coadiutori, supcriori o confratelli.

I mutamenti della societi moderna

!

Vannu pure tenuti presenti i profondi e rapidi mutamenti avvenuii in
guesti ultimi deccnni nclla nostra societd, soprattutto in occidente.IXl
Vaticano II nc ha tentato una descrizione nella costituzione pastorale
Gaudium et spes: sono i grossi fenmomeni, corrispondenti ad altrettanti
segni dei tempi, che passano sotto il nome di Yaccelerazione della sto-
ria", "secolarizzazione", "personalizzazione", "socializzazione". Qual-
che Convegno ispettorialce si & soffermato ad analizzare da vicino cosa
ha comportato, per csempio, il fenomeno della "secolarizgzaziocne" in or-
dine alla ridefinizione dell'identita del Coadiutore oggi. (4) Basti ri
cordare qui che tali fenomeni (da giudicare con senso critico e senzain
- debite generalizzazioni) hanno creatoc nuove € gravi esigenze! per esonn-
pio; la revisione dei ruoclii e dei modelli sociclogici dei preti e cdeil
Coadiutori, di qualificazione professionale, di formazione culturale, re
ligiosa, apostolica, di approfondimento della nostra rissione salesiana,
di ripensamnento profondo delle forme concrete con cui svolgiamo 1'ope~
ra educativa (allargemento della cerchia degli educatori a tutta la Pa-
miglia salesiana e a collaboratori 1aici...$. Ancora, hanno portato in
primo piano 1l'urgenza della formazione permancnte in tutti i settori,pe
na l'emarginazione e la perdita di credibilita.

Il lavoro del Capitolo Gemerale Speciale

Il CGS fu cosciente di questi grossi fenomeni che imponevano un rin
novammento il quale toccava tutti. Cosa ha fatto? Ha cercato di riflette
re sulla ricca crediti ricevuta da Don Bosco e dalla Tradizionej;l'ha in
terpretata alla luce del Concilioc e hel quadro delle mutate situazione
soclale, per altro diversa da regione e regiocne; ha cercato di valoriz-
zare quanto di valido conservava, di togliere gquello che ormai era supe
rato, di integrarvi quanto di nuovo era proposto dal Vaticano II e dal-
le nuove esigenze. E' in questa prospettiva che si & mosso il nostro CGS
nella sua delicata opera di rinnovamento, condensata ¢ documentata ne-~
egli Atti con la loro parte dottrinale e con guella contenente le scelte
operative. '

In sostanza, si pud dire che esso ha ridefinito l'identitd della Fa
miglia salesiana, della Congregazione, della corumita salesiana ai di -
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versi livelli, della nostra missione, del mnostro spirito, della nostra
azione educativa e, in particolare, ha ridefinito la figura del sale -
siano sacerdote e qguella del salesiano Coadiutore. Il suo lavoro rap-
presenta una tappa importante, che ha aperto un discorso ulteriore da
fare e che & al centro di questi. Convegni sul Coadiutore. .

Queste, in sintesi, le principali ragioni che hanno suggerito di ri
definire l'identita del Coadiutore e che hanno ispiratoc le dellberaz1o
ni capitolari in merito.(5)

II. COME RIDEZFINIRE L'IDENTITA!' DEL COADIUTORE

Chiarito il "perché" si impone oggi una redifinizione del Coadiuto
re, incalza subito un'altra serle di domande. Riguardano il "come" rie
definire in concreto tale identitd, in vista della sua proponibllita
nel contesto attuale, e in vista del rilancio vocazionale de1 Coadiuto
ri. Leggendo gli Atti dei diversi convegni ispettoriali non & diffici=-
le rendersi conto che la sponda da cui partono per affrontare il tema
& differente: alcuni partono da una riflessione di intonazione teologi
co~pastorale; altri da un'analisi sociologica della situazione del Coa
diutore nella Congregazione; altri dall'attenzione alla vita vissuta o
dalla prospettiva di esperimenti nuovi. Questa diversa prospettiva cau
sa una diversa presa di posizione ¢ una certa dialettica di opinioni ,
facilmente rilevabili. Non sempre giungono a conclusioni unitarie; per
lo pil restano in parte interlocutorie. Che dire? Quale atteggiamento
assuniere?

Mi pare pacifico che un discorso impegnato e globale sul salesiano
laico oggi debba tener presente gli apporti di tutti e tre questi ti-
pi di riflessione e,di ricerca, senza preclusioni o riserve, ma mnella
consapevolezza della loro utilitd e complementarietd, pur nella diver-
sitd. Facciamo alcuni rilievi che mi auguro possanc facilitare i lavo=-
ri di questi giorni o per lo meno aiutare a superare possibili dispari
t& di prospettive nell'esame e valutazione dei temi di studio. Affio-
ra qul il problema della interdisciplinarieta (con tutte le sue diffi-
coltd e limiti attuali), applicata a2l caso specifico del Coadiutore.

L'approccio teologico-pastorale

Ltidentita del Coadiutore riguarda ovviamenite una realtad vocaziona
le che si colloca nella Chicesa e nella storia umana attuale guidata da
Dio. Come tale non pud essere percepita mella sua natura profonda se nx
da un discorso di fede. B! tutto il discorso fatto dal Vaticano IT sul
la Chiesa in se stessa {Lumen Gentlum) sulla sua missione nel mondo
contemporaneo {Gaudium et Spes) e sul posto e ruolo dei suoi diversi
membri (gli altri decreti) che interessa pilt o meno direttamente il no
stro argomento. Va perd notato che il discorso teologico pud essarezﬁw
to con un doppioc taglio metodologico: lt'uno, di tipo deduttiv1stlco@ml
to usato in passato e presente nella Lumen Gentium e in altri decreti
conciljari) parte da principi teologici generali (per esempio sul lai-
cato, sulla vita religiosa, sullteducazione) e ne deduce delle applica
zioni pratiche; 1l'altro, di tipo piuttosto indutiivo {(caratteristio d&dl
la teologia pastorale, oggi in pieno sviluppo), parte piuttosto della si
tuazione religiosa concreta, dal come di fatto & vissuta la fede e svnl
ta la missione {per esempio l1l'apostolato laicale, la vita religiosa am
postolica, la missione salesizna), ne formula un giudizio di fede, prg
spetta delle mete da raggiungere, ed elabora delle indicazioni per una
strategia di intervento e di azione. La relazione che sto sviluppando si
muove sostanzialmente in questo orizzonte teologico~pastorale.

L'approccio sociclogico

La fede cristiana non esiste allo stato puro; & sempre colata in u
na determinata cultura legata alla propria epoca (6). La vita cristia-
na con i suci comportamenti e l'azione della Chiesa con le sue struttu
re, frutto di uma rivelazione divina, non esistono anch'esse allo sta-
to puro, ma vitalmente innestate in modelli concreti di comportamento,



in ruoli, in strutture sociali mutuvate dal pilu vasto contesto della so
cietd o degli ambienti in cui le Chiese locali vivono. In altre parole
la fede e la vita cristiana sono culturalizzate, istituzionalizzate: e
socializzate secondo modelli diversi e pitt o meno debitori del tempo .
Tutto questo & applicabile alla realtd salesiana e, in particolare, al
la vocazione del Coadiutore. La socioclogia religiosa si interessa ap-
punto della religione e della .Chiesa con tutte le sue componenti nd suw
aspetto culturale, istituzionale ¢ sociale. Si pud dire che si muove in
una triplice direzione: 1 -~ fa la diagnosi del fenomeno religloso ed ec
clesiale (nel caso nostro della Chiesa nel contesto attuale, della si-
tuazione socio-religiosa della Congregazione, in essa, del Coadiutore)
indicando le cause che lo hanno determinato; 2 - indica le possibili o
probabili linee di sviluppo della realtd religiocsa, attese le situazio
ni e le forze operanti in esse; 3 ~ segnala possibili cambi di compor-
tanento e di ruoli rispetto alla realtd religicsa richiesti dalll'esi -
genza di un adeguamento della Chiesa e, in essa, delle sue componenti.
Non dovrebbe essere difficile ammettere l'utilitd di questo tipo di ri
flessione soprattutto a livello loczle, dove occorre prendere delle dg
cisioni operative, per esempio, per adeguare la missione e il servizio
salesiano alle urgenze locali. Come & noto, il CGS ha demandato ai CIS
la responsabilitd di compiere questo lavoro in vista del rinnovamento

dell'ispettoria e del ridimensionamento delle opere. Alcuni convegni i
spettoriali .hanno fatto un discorso di guesto genere a proposito dol Coa
diutore. Dovrebbe essere scontato che essc non & sostitutivo ma comple
mentare di guello teologico-pastorale (7).

L'approccio che parte dalla vita

Teclogia e sociologia religiosa sonc delle scienze che aiutano a
capire la vita, ma non la sostituiscono; aiutano la prassi, ma non ne
prendono il posto. Il primato spetta sicuramente alla vita: & essa, in
definitiva, che verifica la validitd ¢ meno di una vocazione vissuta se
‘condo determinate indicazioni teologiche e sociologiche. Alcuni conve-
gnl ispettorinli hanno prestato particolare attenzione all'esperienza
concreta, ai modelli effettivi di Coadiutori e a guelli ipotizzabili in
un auspicato periodo di sperimentazione. Senza dubbio saranno soprat -
tutto delle valide iniziative intraprese in questo senso e debitamente
illuminate e valutate alla luce della fede e della riflessione sociolg
gica che potranno far cemergere figure nuove ( luralistiche) di salesia
ni laici rispondenti alle nmutate esigenzc. (83

Ecco alcune indicazioni di massima che dovrcbbero servirci nella ri
flessione di questi giorni e dovrebbero aiutarci a superare il perico-
lo di fare dei discorsi paralleli o contradditori o comunque sfuocati.
Sono convinto della loro schematicitd e lacunositd, ma credc potranno
tornare di qualche utilita. )

IIT. LA TEOLOGIA RIITOVATA DEL VATICANO IT SUL LAICO-RELIGIOSO-APOSTOLO

. Vediamo di riassumere molto rapidamcnte le principali linee di rin
novamento del Vaticano II che interessano da vicino il Coadiutore.

La dottrina sul Popolo di Dio

E! necessario partire da guanto insegna la costituzione LG sul Po-
polo di Dio. Si sa che il Concilio ha imnserito nella LG un capitolo in
teroc sul Popolo di Dio dopo lunghe e accese discussioni, e lo ha collg
cato prima dei capitoli che parlanc della gerarchia, dei laici ¢ dei
religiosi. Questo fatto rispecchia un profondo cambio di prospettiva
nella comprensione della Chiesa ed & stato fatto per diversi motivi.In
nanzi tutto perché la realtd del Popolo di Dio, comprendente pastori e
fede}i, appartiene al mistero stesso della Chiesa, alla sua naturae al
suo fine. Secondariamente perché nel piano divine, il Popolo di Dio &
une realtd che deve continuare, & il fine della storia umana, mentre la
8erarchia, pur essendo di diritto divino, ¢ ordinata come mezzo a gue-
sto fine. In terzo luogo per sottolineare i grandi valori che, nell'u-
nico Popolo di Dio, sono assolutamente comuni ai pastori, ai laici e ai



religiosi. Infine, per ovitare di trattare prima di tutito cid che Qif-
ferenzia i membri della Chiesa, ossia i diversi ministeri (gerarchia e
laici) e le diverse forme di vita cristiana {religiosi e mnon religio -
s1), e per suggerire che cid che differenzia non & titolo di "privile-
gio", ma di "servizio". . ,

Quali sono questi valori fondamentali ¢ comuni a tutti nella Chie~
sa, Popolo di Dic? Eccoli. Tutti i fedeli, pastori e laici, partecipa-
no alla comune realta divina, espressa dalla parcla "Regno di Dio",che
¢ sostanzialmente la "grazia',la guale costituisce la base della loro
uguaglianza e fraternita cristiana. Tutti insieme formano il Popolo e~
letto, avendo un solo Signore, una sola fede, un solo battesimo (@g.h,
5). Comune & la dignitad dei membri per la loro rigenerazione in Cristo,
comune la grazia di figli, comune la vocazione alla perfezione (alla san
titd), une sola salvezza, una sola speranza e indivisa caritd. "Nessu-
na ineguaglianza quindi -~ dice 1la LG, riprendendo San Paolo - in Cri-
sto e nella Chiesa per riguardo alla stirpe, alle condigioni sociali o
al sesso" (LG 32b). Tutti sono chiamati all'unica santiti (LG 32c e 4uﬂ.
In forza del Battesimo e della Cresima, tutti sono comnsacrati o santi-
ficati da Dio e sono inviati per la salvezza del mondo; tutti partecie
pano del compito profetico, sacerdotale e regale di Cristo. Tutti sono
‘chiamati a offrire se stessi come vittima viva, santa, a Dio gradita .
"La vocazione cristiana & per suc natura anche vocazione z2ll'apostola-
to" (AA 2a), "Non vi & nessun membro che non abbia parte nella migsio-
ne di tutto il Corpo mistico" (PO 2a). Unica & la missione della Chie-
sa svolta da pastori e da fedeli, con funzioni e operazioni differen-
ti (AA 2ab). "Quantunque alcuni per volontd di Cristo sono costituiti
dottori e dispensatori dei misteri e pastori per gli altri, tuttavia vi
ge tra tutti una vera uguaglianza riguerdo alla dignitd e all'azjione cg
mune a tutti i fedeli nell'edificare il Corpo @i Cristo" (LG 32¢). Con
il loro comsenso suscitato e sorretto dalio Spirito Santc, pastori e f2
deli sono chiamati a conscervare e a vivere insieme la fede inalterata,
¢ sono inviati nel mondo per diffondervi la viva testimonianza di Cri-
8to. Tutti hanno il compito di collaborare corresponsabilmente tra lo-
ro e di esercitare il servizio cristiano adempiendo il comando del Si-
gnore: la caritid. (9) :

Se si tien presente tutto cuesto si pud dire, senza paura di csa -
gerarc, che c¢id che ci unisce nella Chicsa & infinitemente di pil,e di
maggior valore, di guello che ci differcnzia: ed occorre esserne rico-
noscenti al Signorel! Ne deriva per noi salesiani, preti o Coadiutori,u
na conseguenza molto semplice, ma direi fondamentale: la esigenza di ri
conoscere lealmente e con gioia la vera uguaglianza e fraternitd che
vige fra noi tutti quanto a dignitd cristiana, ad azione comune e voca
zione all'apostolato e alla santita in ferza della consacrazione batte
simale e della Cresima., Tutto questo & stato recepito dal CGS e inseri
to nelle Costituzioni rinnovate, come si avri modo di vedere pil avan-
ti.

L'insegnamento conciliare sui laici

Guesta unitd fondamentale del Popolo di Dio nen & uniformitd. Z' u
nitd ricca, pluriforme, cattolica: & unitd orgenica, pil propriamente
espressa dal vocabolo biblico "fraternmita", fondata sulla comune pater
nita divina, e sulla comune libertd dei figli d Dio (10). Il Vaticanc
IT ha messo in luce a pil riprese che fa parte della cattolicitd cdella
Chiesa un pluralismo mirabile di ministeri, di operazioni ¢ di carismi,
per cui essere cattolico {in senso tecologico, altro purtroppo & il di-
scorso sociologico) significa riconcscere guesta diversitd che torna a
beneficio della stessa unitd. "Nella varietd tutti danno testimonianza
della mirabile unitd del Corpo di Cristo, poiché la stessa diversitd di

azie, ministeri e operazioni raccoglie in un solo Corpo i figli di D"
LG 32c). BEd & appunto questa diversitdi di doni e di ministeri che fon
da la struttura della Chiesa e la differenziazione in essa tra laici
e membri della gerarchia.{11)

Quali sono i ministeri caratteristici dei laici? Quale il loro apo
stolato o la loro missione? E quali gli elementi che definiscono la 1o
ro situazione particolare nella Chiesa e nel mondo? Su ognuno di cue -
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sti punti il Concilio & stato abbastanza chiaro, anche se ha lasciato am



pioc spazio alla riflessione ¢ ricerca teologica specialmente per quan-
to concerne la "sccolarita".

In virth del Battesimo ¢ della Cresima (non quindi a titolo di par:
tecipazione alla missione della gerarchia, come diceva la teologia del
recente passato), ¢ sospinti dalla caritd (intesa come amore inscindi-
bile & Dio e ai fratelli), i laici, al pari éi ogni battezzato, sono
chiamati a svolgexre la missione cristiana in diverse forme:

- l'apostolato di evangelizzazione .con cui esercitano il loro ministe-
ro profetico o di testimonianza mediante la parola e la vita. Si trat
ta appunto del Vangelo, della catechesi, ¢ specialmente di una vitavms
suta secondo il Vangelo in modo che divengea per gli altri segno e te-
stimonianza;

- l'apostolato di santificazione mediante il quele esercitano il loro

ministero sacerdotale e fanno sl che l'intera loro vita (le gioie e 1le
sofferenze, il lavoro e il sollievo e tutte le inigziative apostoliche

sia vissuta nello Spirito del Signore e divenga un dono a Dio gradito:
la liturgia della loro vita. E! inoltre apostelato di santlficazione]a
partecipazione alla l1liturgia della Chiecsa;

- 1l'animazione cristiana delle realta temporali con cui esercitano il
loro ministero regale. Si tratta di fare in modo che i gruppi di perso
ne con cui vivono (famiglia, quartiere, gruppo di lavoro, ecc.) impo ~
stino tra loro dei rapporti ispirati dalla giustizia, dalla 11berta,dﬂ
l'uguaglianza, dalla caritd evangeliche. Cid comporta un impegno pawn
ticolare per risanare e rinnovare leggi, costumi, mentalitid che causa-
‘' no e alimentano 1ltingiustizia, l'oppressione, la miseria, ecc.;

- l'azione caritativa, cioé le opere di mutuo aiuto e di solidarietd;

- la partecipazione, in alcuni casi, a ministeri esercitati oggl da mem
bri della gerarchia, anche di per sé possono essere svolti dai sempli-
ci fedeli, per esempio,'incarichi di curia, 1l'insegnamento teologico,
la predicazione, ecc. (12)

I laici possono compiere (e di fatto compiono) tutte queste forme

di apostolato in diversi campi: nella Chiesa parrocchiale e diocesana,
nella famiglia, tra i giovani, nell'ambiente soclale, nelltordine na -
zionale e internazionale. E li possono svolgere sia in forma individua
le, sia in forma associata. 11 decreto sui laici &, al riguardo molto
ricco di indicazioni e suggerimenti, anche se sono pil attenti alla si
tuazione effettiva degli anni '60 che a quella sviluppatasi successiva
mz?te,1 gecialmente con l'affermarsi di nuovi tipi di Ygruppi ecclesia
14in 3

C'é un altro dato fondamentale, ripetutamente sotiolineato dal Con
cilio in tema di laici. Questi ministeri o forme di apostolato, i lai-
ci 1li esercitano valorizzando i doni di natura avuti da Dio e i doni di
grazgia (o carismi) ricevuti dallo Spirito Santo. Cuesti doni sono alla
radice di ogni vocazione ¢ abilitano il singolo a compiere determinati
servizi a bene degli altri (sono dati in vista della comumitd cristia-
na), in linea con le proprie capacita e attitudini umane. Attraverso
questi doni che manifestano la sua presenza libera ¢ operativa, lo Spi
rito Santo spinge alcuni laici a dedicarsi in modo particolare a que =~
sto ministero piuttosto che a quell'altro. Si avranno cosl alcuni lai-
ci impegnati maggiormente nel campo dell'!evangelizzazione, altri in qugl
lo della santificagione, altri in quello dell'animazione cristiana del
le realta temporali, ecc. "Dalltaver ricevuto questi carismi, anchesmm
plici -~ dice 1'AA - sorge per ogni credente il diritto e il dovere ai
esercitarli per il bene degli uomini e a edificazione della Chiesa,sia
nella Chiesa chec nel mondo, con libertd dello Spirito, il guale "spira
dove vuolae" e al tempo stesso nella comunione con i fratelli in Criste
e con i "“pastori", i quali bhanno il complto di coordinare l'uso e diw
rificarne 1'autenticita. (14)"

" Un ultimo dato importante dell'insegnamento conciliare sui laici i
SuRirda la loro caratterizzante nota: la "secolarita'". Essa comprende w
Sspetto socio=culturale: il fatto di vivere in famiglia, nell'ambiente
sociale comune alla grande massa degli uomini, e guello connesso di e~
sercitare una delle tante professioni con cui gli uomini costruiscono
la comunita umana e la fanno progredire. Comprende soprattutto un a=-
spetto cristiano: l'essere presente in guesti gruppi umani, il contri-
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buire con il propriolavoro al progresso della cultura e della societa,
ma secondo un progetto evangelico, cioé, facendo in modo che tutte que
ste realtd siano vissute, costruite dagli uciiini secondo le csigenze di
glustizia, di libertd e di fraternitd, annunciate dal Vangelo, e siano
in questo modo ordimate a Dio. Afferma la LG: "per loro vocazione & pxo
prio dei laici cercare il Regno di Dio trattando le cose temporali e or
dinandole secondo Dio" (LG 31b). Di conseguenza anche tutta la loro spi
ritualitd ne rimane impregnata e assume contorni propri, indicati e=-
spressamente dal decreto sulltapostolatc dei laici. (155

Per prevenire eventuali equivoci, & bene far presente che il Conci
lio presenta la "sceccolaritd" come nota caratterizzante i laici e la 1g
ro missione, ma non come un carattere esclusivo di loro. In forme e mo
di diversi, essa & pure presente nei preti diocesani e negli stessi re
ligiosi, specialmente di vita apostolica, come siamo noi salesiani. Si
deve anche aggiungere che questo discorso conciliare & sl valido per i

- Coadiutori, ma con le delimitazioni che nascono dalla loro condizioe di
religiosi-apostoli ed educatori-salesiani.

L'insegnameonto conciliare sui presbiteri

Le dichiarazioni del Concilioc sui lzici rimarrebbero monche se non
si accemnasse a quanto essc insegna sui presbiteri. Mi pare che tre ew-
lementi siano qui da ricordare. Innazi tutto il Vaticano II considera
sempre il sacerdozio ministeriale {che differisce da quello comune a tu}
ti non solo per gradc, ma per essenza (LG 10b) dopo il sacerdozic comu
ne e a servizio di questo. {16) Secondariamente considera i presbiteri
come segni o sacramenti viventi di Cristo Capo, quindi come ministri dd
la Parola (evangelizzazione e catechesi, ecc.), come ministri dell'Bu-
caristia (e quindi come presidenti della vita liturgica della comunitd)
e come nministri dell!Unitd della comunitd ccclesiale sia rispetto ol-
1'annuncio della Parola che alla guida della vita della comunita stes—
sa. In questo, essi partecipano del ministero apostolico, che ingloba-
va appunto questo triplice servizio gualificato, il quale viene eserci
tato 2 nome e "in persona" del Cristo. (17) Consapevole infine,che que
sti ministeri nella concretezza della vita sono realizzati da modelli so
ciologici diversi di presbiteri, il Comcilio mne pirende in comnsiderazio
ne non uno solo, ma diversi: sono guelli gia oggli sperimentati e cheri
spondonc alle diverse situazioni di vita e alle differenti forme di sg
colaritd che possono essere assunte dai preti a scope apostolico. "Tut
ti i presbiteri - dice il PO - hanno la missione di contribuire a uma
medesima opera, sia che esercitinc il ministero parrccchiale o sopra -~
parrocchiale, sia che si dedichino -alla ricerca dottrinnle o all'inse-
gnamento, sia che escercitino un mestiere manuale - condividendo le con
dizioni di vita degli operai... - sia infine che svolganoc altre opere
di apostolato o ordimate all'apostolato" (PO 8a). Evidentemente, come
spiegherd in seguito Paclo VI in alcuni discorsi agli Istituti Secola-
ri, i presbiteri vivono la secoclarita in forza del loro ministerc sa-
cerdotale ¢ animandola dall'intermo tramite l'esercizio di tale mini -
stero. (18) :

Questo discorso conciliare sui laici e sui preti & valido in larga
parte per i salesiani Coadiutcri che sone e restanc laici (ma religio-
si e apostoli salesiani), e per i salesiani preti (che perd sono reli-
‘giosi-apostoli ed educatori). Tre rilicvi mi pare debbano essere fatti
a questo riguardo:

1. il fatto che alcuni ministeri sono esclusivi dei preti, nmentre al-
tri sonoc caratteristici (ma non esclusivi) dei laici;

2. il fatto che i doni di natura ¢ di grazia che cgnuno ha ricevuto da

Dio e dalloc Spirito Santo vanno valorizzati per il bene della Chiesa .
La vocazione del salesiano laico come del salesiano prete, benché ri-

spondanc a doni diversi e siano indirizzate a ninisteri diversi, costi

tuiscono un bene essenziale della Chiesa, utile e necessario alla sua

crescita. Vanno riconosciute,promosse attraverso un'adeguata pastorale

vocazionale ¢ la formazione in vista di un lorc adeguato inscerimento mEl

la rinnovata azione della comuniti. salesiana;

3. il fatto che i modelli concreti con cui si sono modellati i ministe
ri dei laici e dei presbiteri nella Chiesa attuale sono molteplici(plg



ralistici): il Concilio rimarca la validitd di alcuni modelli attuali
e lascia aperta la via alla ricerca e alla sperimentazione di altri e-
ventuali modelli che siano pilt aderenti sia alle indicazioni cvangeli-
che ricordate, sia alle differenti esigonzc delle Chiese locali. Gran
parte dellec discussioni e ricerche sviluppatisi nel periodo post-conci
liare sono state polarizzmate da questa problematica. (19) IL CGS e 1le
Costituzioni rimnovate hanno recepito ampiamente i primi due rilievi ;
non hanno invece preso posizione sulltaltra guestione, anche se non fu
assente dai lavori capitolari. (20) Questo problema del ruclo giuocatc
ogzi da molti salesiani preti & emerso chiaramente dai convegni ispet-
toriali veneto e siculo: si sta prendendec coscienza che molte attivie
tad svolte oggi dai sacerdoti salesiani sono laicalis restringerebbero

il campo d'azione missionaria dei Coadiutori; frustrerebberc tante pog
sibilitad ¢i ministero tipicamente sacerdotale di tanti preti salesia -
ni; renderebbero difficile la definizione dei rispettivi ruoli di pre-~
ti e di laici religiosi e salesiani. (21) I1 discorso & molto serio e
non potra essere elusoc. Le proposte di soluzione mi paiono valide nel-
12 misura in cui sono rispecttose delle dichiarazioni conciliari. Senza
dubbic implicano una revisione della pastorale vocazionale, del tipo di
fermazione salesiana e dei ruolli dei salesiani preti e Coadiutori. Nel
la parte finale di questa relaziomne indicherd alcune piste di rifles -
sione in vista di una strategia di intervento in questoc campo che sipre
senta molto complessa e non senza rischi, :

L'insegnamento conciliare sul religioso~-laicc-apostolo

A questo riguardo vorrei fare subito una precisazione, perché con
le parole "religioso", "vita religiosa'", si possono intendere roalta
molto diverse. Una mancata chiarezza su guesto punto ha ingenerato e in
genera tuttora inutili e dannose confusicni con ripercussioni negative
nella pratica della vita salesiana. Hel capitolo sui religiosi, la LG
ha inteso fare un discorso che riguarda tutti coloro che professano,in
forme difierenti, i consigli evangelici (dai contemplativi agli Istitu
ti Secolari), e sviluppa una teologia che in larga parte & ispirata dal
la vita religiosa monastica. (22) Il decreto PC, secondo diversi com-
mentatori, ha fatto in certe senso un primo passo avanti: non si & li-
mitato a un discorso generale sulla vita religiosa, ma ha individuato
alcune forme fondamentali di essa: gli istituti contemplativi, gli i~
stituti dediti all'apostolato, la vita monastica e conventuale, la vi-
ta religiosa 1aica1e./(23) Noi salesiani, sacerdoti e Coadiutori, fac-
ciamo parte appunto degli Istituti apostolici. Anche il Nuovo Codice di
stinguerd molto nettamente, nella cornice della vita consacrata, gque-
ste diverse forme. (24) E' questo un dato fondamentalissimo, che mon va
mai perso di vista, perché porta con sé delle conseguenze molto gravi
a livello di dottrina e di vita.

C'é una prima affermazione del PC che va sottolineata: i diversi I
stituti religiosi apostolici sono sorti per iniziativa dello Spirito
Santo, che ha distribuito doni o carismi differenti. Come salesioni,quin
di, siamo sorti per un dono fatto a Dio, a Don Bosco (il carisna di fon
dazione)} ¢ per il dono della vocazione salesiana fatto a ciascuno di
noi in vista della nostra entrata nella Congrogazione salesiana. E da-
to che Don Bosco ha volutc una Congregazione formata di ecclesiastici
e laici, entra strutturalmente nella vocazione salesiana la specifica-
zione "professionale" di tipo presbiterale o di tipo laicale. In altre
parole, lo Spirito ci chiama con un'unica vocazione indivisibile a cs-
sere salesiani preti o salesiani laici: questo & il progetto globale di
Dio su ciascuno. Altro & il discorso sulle motivazioni soggettive che
hannc portato ciascuno di noi in Congregazione. Pud essere stata preva
lente la attenzione alla chiamata al sacerdozio sulla chiamata alla vi
ta salesiana ¢ viceversa...

Una secconda affermazione del PC va gui ricordata: "in questi Isti-
tuti l'azione apostolica (...) rientra nella natura stessa della wvita
religiosa in quanto costituisce un ministero sacro ¢ unfopera di cari-
td che sono stati loro affidati dalla Chiesa e devono essere escrcita-
ti in suo nome. Perrid tutta la vita religiosa dei membri sia compene-
trata di spirito apostolico, ¢ tutta l'azione apostolica sia animata da
spirito religioso". (PC 8a
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Queste affermazipni conciliari ci consentono di trarre alcune con-
clusioni che per noi salesiani dovrebbero esscre oggi pacifiche: la ng -
stra comunita non & semplicemente religiosa, ma religiosa-apostolica
(noi diciamo educativa) e quindi caratterizzata in tutto dalla nostra
azione educativa. I nostri voti non somno voti religiosi sic et siplici
ter, ma voti i cui contenuti sono apostolici. Mi spiego, il fatto di es
sere salesiani aposteoli fa sl che il contenuto dcl nostro voto di po-
verta, castitd e obbedienza sia in buona parte diverso, per csempio,da
quello degli Istituti monastici: diversa & la motivazione, la testimo-
nianza e l'ascesi del voto di castita di un salesiano che vive con i
giovani dal voto di castitad del monaco dedito alla contemplazione; con
il nostro voto di povertd ncn rinunciame alla proprietd, come invece
fanno i monaci; la nostra ubbidienza & sottomessa alle esigenze del-
la nostra missione che & diversa da quella degli Istituti monastici...

I1 fatto di professare i consigli evangelici in un Istituto reli -
gioso apostolico come il nostro, cosa comporta ai fini delltapostolato
salesiano? Implica queste caratteristiche essenziali chiaramente espres
se dal PC: '

1. la comunith: la nostra missione salesiana & svolta comunitariamente.
Ne segue che ogni membro & apostolo non soltanto individualmente,ma in
quanto membro di una comunitd apostolica: la comunitid & essenziale al-
la vita religiosa e per noi alla nostra vita religiosa apostolica;

2. 13 confessionalitad. Il nostro apestolato non solo & stato riconcsciu
to dall'autoritd ecclesiastica, ma viene esercitato anche a suo nome,
ciocé con un rapporto molto strette con essa. Cid non avviene, ad escm-
pio, negli Istituti Secclari: la loro secolaritd esige che la loro te-
stimonianza e azjone cristiana non sia appariscente, m2 nascosta e agi -
sca a guisa di fermento mnella societa;

3. 1o stile di vita. Se per molti aspetti la nostra vita, il nostro 1la
voro, le nostre opere ci inserisconc molto profondamente nel mondo e sg
no comuni a tutti i cristiani (laici e preti) secolari, per altri aspet
ti (il fatto di appartenere a una comuniti e la confessionalita)ci dif
ferenziano dai secolari. In altre parole, la mostra vita religioso-apo
stolica pone dei l1limiti alla secolaritd comune a tutti i cristiani, ci
differenzia sia dai preti che dai laici che sono "secolari', e in modo
particolare dagli Istituti secolari. A guesto punto sarebbe necessario
fare un lungo discorso sulla "secolaritd salesiana, Basti per ora 1l'z
vervi accennato. {25

Tutti gli elementi sul religioso-laico-zipostolo gui esposti trova~
no riscontro nelle nostre Costituzioni rinncvate. (26)

IV. LE SCELTE DEL CAPITOLO GENERALE SPECIALE

Ai fini della presente relazione pud essere sufficiente richiamare
qui alcune scelte di fondo molto significative operate dal CGS e rigmar
danti pitt o meno direttamente i Coadiutori.

Il discorso capitolare sugli aspetti comuni a tutti i salesiani

‘ I1 CGS non ha avuto di mira primariamente di definire i ruoli o la
figura dei salesiani Coadiutori e dei salesiani preti o chierici. Cid
di cui si & interessato primariamente ¢ stato un discorso generale e
globale che riguardava tutti, singolarmente e comunitariamente. La qua
si totalitd cdella dottrina e delle scelte operative contenute negli At
ti capitolari, come la stragrande maggiorsnza dei testi delle Costitu-
zioni rinnovate riguardano di fatto tutti i salesiani indistintamente.
Significativo & al riguardo lo stesso linguaggio usato: si parla di "sa
lesiani" al plurale, di "noi", di "comunita" locale, ispettoriale & mon
diale. I testi riguardanti i ruoli specifici dei salesiani sacerdoti o
dei salesiani Coadiutori sono relativamente pochi. Ma al di 1& del lin
guaggio, c'é una costatazione di fondo da fare: il CGS ha voluto mette
re in luce prima di tutto gli elementi che coinvolgono ugualmente tut-
ti i salesiani a prescindere dalla loro pur necessaria differenziazio-
ne in base al ministero sacerdotale o ad altre qualifiche.
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Quali sono questi clementi comuni che cpinvolgono ugualmente tutti
e interessano tutti, sacerdoti o Coadiutori che siano? Eccoli, in rapi
do elenco: '

1. la vocazione salesiana: essa & fatta sl ai singoli, me in visia del
la loro ontrata in una couunitid salesiana, nella linea di quanto fece
Don Bosco per i salesiani della sua epoca {art. 56);

2. la comune missione giovanile, popolare ¢ missionaria: essa & realig
. zata da tutti corresponsabilmente, benché con compiti diversi e in for

me diverse. Il CGS ba rimarcate che soggetto cella missione & la comu-
nitd locale, ispettoriale e mondiale a cui tutti partecipano (artt.jh,
36, 126, 181);

3. la partecipazione al servizio salesianc ai giovani e agli adulti dei
ceti popolari nelle diverse opere della Congregazione: servizio di pro
mozione umana e cristiana, individuale e collettiva, che & compito da
tutti i salesiani in forma di corresponsabilitd, ancorché in modi e for
me diverse (artt., 17-32);

4, la partecipazione al cocmune spirito lasciatoci da Don Bosco,che dew
ve animare tutti indistintamente nel proprio modo di agire, di conipor-
tarsi con gli altri e di pregare (artt. 4O-49);

5. la partecipazione alla comunitd fraterma, apostolica e orante (artt.

50-67);

6. il fatto di professare i voti con cui si diventa membri della comu-
nita religiosa apostolica salesiana, uniti tutti dagli stessi legamidi
questa consacrazione 2 Dio o agli uomini, secondo le forme velute da Don
Bosco (artt. 68-98); ‘ ' '

7. il diritto di tutti ad avere un'adeguata formazione corrispondente
alle proprie capacitd e responsabilitd salesiane, e 1l'obbligo di tutti
di essere fedeli alla propria vocazione concreta laicale o sacerdotale
salesiana (artt. 103-118-122).

Sulla base di tutti questi elementi, il CGS ha ribaditoc un'afferma
zione che & stata fatta ripetutamente da Don Bosco e dai suoi Successg
ri, specialmente da Don Rinaldi: 1'ugueglianza di base che deve csser-
ci tra tutti i Salesiani prima e al di 12 delle differenziazioni dovuwe
te all'ordine sacro, a qualifiche professionali o a ruoli particolari
(27). Questa uguaglianza, nella complementarietd dei ruoli, esige che
ci riconosciamo (non solo a livello di pronunciamenti, ma nella realtd
della vita quotidiana) e ci trattiamo tutti indistintamente come fra -
telli. Le Costituzioni rinnovate lo rimarcano continuamente e in modo
particolare irn tema di formazione.

Il discorso rinnovatore del CGS

)

Bisogna aggiungere che il CGS e giunto a queste conclusioni raccow
gliendo il fruttc di tre amni di consultazioni nella Congregazione. Ha
ripresentato tutte queste dimensioni comuni della Congregazione, tenen
do presenti la dottrina del Vaticano II e le nuove esigenze, e dando del
le indicazioni operative in modo da rendere possibile, ai diversi 1li-
velli, adeguare la Congregazione alle esigenze locali. Questo vasto la
voro ha condotto ad alcune conseguenze:

Te tutti 1 rucli esercitati dai salesiani in Congregazione, da quelli
pilt semplici 2 quelli pili qualificati, ne sono usciti rinnovati o per
1o meno con 1la possibilitd effettiva di essere rinnovati;

2, il mosaico che rappresenta Don Bosco oggi & sempre quello, ma i tag
selli con cui & stato costruito sono stati modificati, a volte moltom
dicalmente. Per diversi aspetti ne & uscita una figura diversa di Coa-
diutore salesianc, di prete salesiano, di direttore, di ispettore, di
membro del Consiglio superiorc...;

3. la redifinizione dell'identitd del salesiano laico & strettamente
legata e condizionata alla redifinizionc che il CGS ha fatto della Fa-
miglia salesiana, della Congregazione, della comunitad locale, ispetto-
riale e mondicle e,in wessa, del sacerdote salesiano. ‘
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Il discorso capitolare suidsalesiani sacerdoti
e sui Salesiani Coadiutori

\

La figura del salesianc prete come del salesiano laico & rimasta cg
s8] definita in maniera rinmovata pilt per quanto & stato detto ¢ deciso
per tutti i salesiani che per quello che & stato detto e deciso ber gue
ste due distinte figure di salesiano. L'argoumento & stato affrontato in
tema di "forma della Congregagzione" e sotto il titolo significativo di

"i correspomsabili della missione" (artt. 33-39).
Mi pare che le principali scelte innovzative siano le seguentis

1. L'accento messo sull'esigenza di riconcscere e valorizzare (trami -
te la formazione e una giusta collocazione nell'apostolato della comu-
nité) i doni di nmatura e di grazia dei singoli confratelli, in manie~
ra che la loro vocazione personale, la loroe persona con i suoi diritti
e connessi doveri, le loro capacita e possibilitd apostoliche vengano
promosse al massimo nel quadro della missione salesiana comune a tutti
(artt. 4, 52, 54, 64; Regol. 82,92),

2, Il1 riconoscimento della diversitd di funzioni nella comunit2 sale -
siana in base all'Ordine sacro e¢ 2 particolari qualifiche professiona-
1i richieste dal nostro servizio 2i giovani. Queste diversitd, perd,mn
devono diventzare un motivo per creare delle categorie, dei gruppi, o il
pretesto per rivendicare privilegi o onori. Costituiscono non un moti-
vo di onore, ma un titolo di servizio. Tutti i compiti in Congregazio-
ne, anche se diversi, sono ugualmente utili, importanti (art. 34)e van
no esercitati nella corresponsabilits che lega tutti e vincecla tutti.

3. L'accentuazione di alcuni aspetti delltazione deli salesiani preti @
sono quelli derivanti dal loro ministero particolare (art. 36).

k., Cosi pure 1'accentuazione di alcuni aspetti peculiari dell'azione
dei salesiani Coadiutori: quelli piti comnaturali alla loro vocazione lai
cales Va detto perd che per il CGS l'orizzonte della missione del Coa~
diutori & moltoc ampio: abbraccia tutte le forme laicali dell'apostola-
to, con l'unica esclusione dei ministeri strettamente riservati oi sa-
cerdoti (artt. 11, 12, 18, 28, 37, 103).

5. I1 mantenimento della figura del direttore, ispettore e Rettor ling-
giore legata al fatto di essere sacerdote. Come & noto, alltinizio dei
lavori del CGS venne presentato un testo che contemplava le due tesi:
1l'una favorevole al fatto che anche il salesizno laico che ne avesse g
vuto le doti e la preparazione potesse essere direttore, ispettore e
Rettor Moggiore; 1'altra favorevole 21 mantenimento della situazione af
tuale che riserva a chi & sacerdote la possibilit2 di ricoprire gquesti
ruoli. Gli argomenti pro e contro vennerc lungamente vagliati. I1 CGS
si & dichiarato per la dottrina tradizionale, motivandola col richiamo
a quella che & la natura profonda del ministero sacerdotale ritenupo da
Don Bosco elemento essenziale perché il direttore (come l'ispettore e
il Rettor laggiore ai distinti livelli) fosse centro animatore e unifi
catore della pastorale giovanile (art. 35).

V. ALCUNE LINEE DI STRATEGTIA

Un po! tutti i convegni ispettoriali hanno fatto osservare che 1la
situazione effettiva dei Coadiutori nella Congregazione del passato @&
stata contrassegnata, pilt o meno diffusamente, da una divergenza tm le
Precise affermazioni di principio, molto autorevoli, e la loro attua -
zione a livello pratico. Il Coadiutore si & cosy trovato di fatto in u
na condizione pilt o meno secondaria, subordinata e apostolicamente ri-
stretta rispetto al salesianc sacerdote. Avvertono il pericclo che gue
sta situazione perduri anche dopo le dichiarazioni del CGS. Non pocﬁg
mozioni dei medesimi convegni ispettoriali mireno a dare delle indica-
zioni per evitare tale rischioc e per superare la situazione.

Sono perfettamente consapevole che il discorso fatto in guesta re-
lazione potrebbe ridursi a pura accademia, gualora i suci enunciati mom
trovino la via per divenire operativi. Sard compito delle relazioni che
seguono e dei lavori di questo convegno sviluppare tale ulteriore di -
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scorso. Da parte mia, vorrei aggiungere qui alcune semplici indicazio~
ni che possono avviare la ricerca nel senso indicato e far sl che la ri
definita identitd del Coadiutore non resti un purc elaborato dottrina-
le, ma divenga realta vissuta nella concretezza della vita della Con =~
gregazione. ‘

Diagnosi della situazione

i pare che gli enunciati finora sviluppati (wnitamente ad altri
ordini di consicderazione indicati nella parte iniziale) possanc innane-
zi tutto servire da criteri, certamente molto gemerali, per fare una
diagnosi pastorale, serena ¢ seria della situazione locale dei Coadiu-
tori nelle singole ispettorie. Potrannoc aiutare a2 riconcescere lealmen-—
te quanto si & gia fatto o si & posto in cantiere per attuare le deli-
berazioni capitolari; non mancheranno (come di fatto & avvenuto)di far
emergere la distanza esistente tra i pronunciamenti e la loro attuazig
ne; dovrebbero stimolare la ricerca delle cause di tale isituazione eil
come porvi rimedio efficacenente. :

Mete da raggiungere

In larga parte tali indicazioni di principio rappresentano delle me
te da raggiungere in un futuro pilt o meno immediato. Sara importamnte non
perderle di vista, ma confrontare con esse le diverse iniziative dhe men
mane potrannoc essere decise e attuate,

Linee operative

Ma cosa fare in concreto per smuovere la situaziocne e per indiriz-
zarla verso il raggiungimento effettivo degli obiettivi segnalati? E!
questo il discorsc di strategia pastorale. E! il piti delicato e il pil
impegnativo oggi, e forse quello a cui si presta minor attenzione, al-
meno a livello di riflessione. Mi pare che i diversi convegni siano sta
ti convergenti nell'l'indicare le seguenti proposte:

1. Continuare l'opera di sensibilizzazione della Congregazione circa la
vera identitd del Coadiutore: costatata la carente informazione che si
ha del salesiano laico, specialmente nelle sue nuove caratteristiche ,
prospettate dal Vaticano II e dal CGS, pare indispensabile uno sforzo
concreto per promuovere wrmnigliore informazione. A guesto riguard si
fa notare che i soli documenti non sono sufficienti. Saranno soprattut
to le realizzazioni concrete e le iniziative nuove che potranno fr cam
biare sostanzialimmente la situazione in merito.

2. Attuare delle inigiative articolate secondo le situszioni e le pos-
sibilita effettive di rinnovamento, rifuggendo tanto del pericolo di wm
massimalismo verbale e inconcludente, guanto dell'atteggiamento di rag
segnazione e di disimpegno. Concretamente occorre tener presente le si
tuazioni molto diverse dei confratelli e adeguare ad esse le diverse pos
8ibili dindiziative. Qualche esempio.

a . R .. . ; . . .
a. Esistono in ogni ispettoria confratelli sacerdoti e coadiutori

che hanno speso gran parte della loro vita salesiana svolgendo determi
nate attivitd. Il CGS chiede anche ad essi la disponibilita al rinnova
mento e 1l'impegno di una formazione permanente. Realisticamente, perd,
non si pud pretendere da loro dei cambi radicali di mentalitd e di at-
tiviti. Si dovrd continuare a chiedere loro quanto realisticamente pog
sono dawxe, pur nelle mutate situazioni. Cosl non si potrd pretendereda
salesimni preti che hamno svolto per lunghi anni rucli prevalentemente
laicali, per esempio, nella scuola, nell'amministrazione, un cambio ra
dicale di attivitd e degli impegni pill direttamente connessi con la 1o
ro qualifica sacerdotale. Un discorsc simile vale per uma certa aliquo
ta, di salesiani Coadiutori. :

b. D'altra parte esistonc in ogni ispettoria confratelli sacerdoti
e laici che sono disponibili a un impegno di riqualificazione religio-
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sa, teologica, professicrale e ad affrontare forme nuove di azione sa-
lesiana maggiormente aderenti alle situazioni locali. I1 CGS ha aperto
la via perché gqueste esigenze possano trovare una concreta realizzazio
ne. Dovrannc essere promosse respcnsabilmente e coraggicsamente.

c. Si & accennato che la redifinizione dell'identitd del Coadiuto-
re verra in larga parte della vita, cicé, da iniziative e sperinenti che
rendano attraente per le generazioni di oggi e di domani il progetto ddl
"salesiano laico". Il CGS ha inteso favorire tale sperimentazione. E!
da essa soprattutto che, credo, ci si poird aspettare un effettivo ripn
?og?mento di questa figura di salesiano laico, apostolo ed educatore .

2
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crr LCS 54 (1973/3) 66.

Cfr Atti cdel Convegne Salesiani Coadiutoxi, Lombarda, p.11; Convegno
interispettorinle Salesiani Coadiutori, Romano-Adriatica, p. 106s.

Ii rilievo & stato fatto da quasi tutti i convegni ispettoriali d'I-
talia.

Cfr Atti del Convegno Salesiani Coadiutori, Lombarda, P.5=~15; Atti
del Convegno interispettoriale, Veneta S, liarco e S. Zeno, seconda
relagzione.

Cfr Dichiarazioni del Capitole Genecrale Speciale XX, in Costituzioni
e Regolamenti, ed. 1972, p. 11.

Cfr Dichiarazione circa la dottrina cattolica sulla Chiesa deila Con-

gregazione per la dottrina della fede, luglio 1973.

Un discorso di tipo sociologico & stato sviluppato soprattutto daicon
vegni ispettoriali della sicula (cfr Atti, pellss), della Lombarda
(cfr Atti, p. 5ss) della Veneta S. Matrco e S. Zeno (cfr Atti, prima

e seconda relazione), dell'UPS (cfr Atti, p. 14ss).

Indicazioni a questo riguardo si possono trovare negli Atti del Con-
vegno della Lowmbarda, della centrale e dell!'Orientale.

Far tutto gquesto argomento si veda quanto ho scritto nel secondo stu-
dio previo in vista del CGS: Linee di rinnovamento, Torino Leumann

1971, p. 63-78.
Questo aspetto & stato oggi studiato a livello biblico, ad es. da R.

PESCH, Fondamenti neotestamentari per una forma democratica di vita
ecclesiale, Concilium (1§7L73j 61-74, Si vede inoltre la conferenza
di D. Rudoni negli Atti del Convegno interispettoriale delle jispetto-
rie venetoc.

Cfr il volume riportato alla nota 9, p. 75s.

Cfr LG 34-36 ¢ AA 5-8.
Cfr AA 9.1k e 15-22,
Cfr LG 12b e A4 3 e lbg.
Cfr AA 4,

Cfr LG 10 ¢ PO 2.

Cfr PO 23 LG 28; PO 4-6-8.

Rimando a questo riguardo al mio studio recente: Consacrazione, laj-
cith, secolaritd e apostolato, in Salesianum (1974/2) 261-312.

Ho tenuto al riguardo diverse conferenze: cfr Verso una forma plura-
listica di sacerdozio ministeriale, Roma 1970.

Cfr ad es., artt. 4,35-37, 54, 64, 97, 103.

Cfr Atti di qguesti due Convegni.

L'osservazione & stata fatta da diversi commentatori ¢ specialmente
dal P. BEYER. Si veda in merito il mio studio citato alla nota 18,

Cfr PC 7-10C
Cfr Communicationes, 1971 e 1974.

Al riguardo rimando all'articolo citato alla nota 18ea quanto ho scrit
to nel volume: Il carisma permanente di Don Bosco, Torino Leumann ,
1970, p. 194-198. T

Cfr ad es., artt. 3,6,7,55,68-73,75=-98.
Cfr Atti CGS, 146-148.
Cfr ivi, 149,




ALLEGATO H, 11

PROSPETTIVE DELL'AZICHE APOSTOLICA DEL SALESIANQO COADIUTORE

Il SINTONIA CON LA CONMDIZIONE RELIGIOSA LAICALE,

IL PROPRIO TEMPO E LE ESIGENZE LOCALI.

d. Giancarlo MILANESI



Premesse

Questa relazione si colloca giustamente dopo quella di Midali, impe-
gnata a riscoprire l'identitd del SC soprattutto in prospettiva teo-
logica, proprio perché un tentativo di delineare le prospettive di
impegno apostolico del SC suppone un‘esplicita coscienza della sua
crisi di identitd e un recupero almzno parziale di una sua nuova
immagine, ‘

D'altra parte la presente relazione precede logicamente la 3" di R.
Loss e Massaglia, in quanto la programnazione formativa non pud es—
sere che una risposta alle istanze di competenza umana e cristiana
che si pongono al SC nell'attuale contesto sociale ed ecclesiale,

Precisata la collocazione del nostro discorso conviene aggiungere \
che la relazione si divide in due perti: nella prima il sottoscritto
tentera di definire le condizioni reali entro cui é possibile oggi
immaginare l'impegno apostolico del SC; e sara w: discorso piuttosto
complessivo, forse.un po' teoricd. Nella secconda parte Allegri espor-
ra concretamente quali sono i campi di impegno che sembrano offrirsi
alle scelte operative del nuovo SC.

Per conto mio partirc anzitutto da una definizione di SC che ne pre-
cisi sufficientemente 1l'identitd e cercherd poi di dire quali sono,
in una prospettiva generale, le possibilitd di tradurre in pratica

le caratteristicke peculiari del ruolo del SC, annotandone le diffi.-
colta specifiche e le aperture positive che gli si presentano nella
attuale societa. -

E' evidente che si tratta di un discorso tutto ipotetico; le possibi-
lita di impegno apostolico del SC sono infatti condizionate dalla caw-
pacitd che la Congregazione ha di realizzarne il modello scaturito da
questo sforzo notevole di recupero della sua identita., In altre paro-
le, nella misura in cui i SC saramno resi capaci di alti gradi di
preparazione e competenza umana e cristiana, avranno anche illimita-
te prospettive di azione, tante quante zono le istanze di servizio
educativo emergenti dalla condizione giovanile del nostro tempo.

Partiamo dunque da una definizicne di SC, ricostruita attraverso 1l'u—
tilizzazione di tutti imateriali di rifiescione elaborati nei conve-
gni ispettoriali.
Mi sembra il SC si possa presentare come

un credente

consacrato, nella vita religiosa e come laico,

all'educazione

cristiana

della gioventu (povera e abbandonata)

secondo lo stile pedagogico~pastorale di D.Bosco.
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In questa definizione si possono isolare alcune aree di problemi che
riguardano il SC, impegnato a scoprire il significato della sua azio=
ne apostolica:-

1 1 problemi concernenti il credente _

2. i problemi concernenti il religioso e specificam. il laico

3. 1 problemi concernenti 1'educatore

4, 1 problemi concernenti 1'educazione cristiana

5 " " la condizione attuale della gioventu
6o u " la specificitd salesiana dell'azione del SC.

Su ognuna di queste aree é possibile elaborare una riflessione che ne
faccia emergere le difficoltad specifiche e le aperture possibili,

1. I problemi concernenti il credente.

Un credente che voglia impegnarsi in un'azione apostolica incisiva si
imbatte oggi in una serie di difficoltd notevoli, provenienti dalle
trasformazioni sociali degli ultimi deccnni che hanno provocato:

a., una profonda innovazione nei rapporti tra Chiesa e Societa,
tra fede e mondo, tra sacro e profano.

b. una vivacissima dinamica all'interno della tradizione reli-
giosa, dell'istituzione ecclesiale, dell'esperienza di fede,

Questo insieme di cambiamenti che possiamo raggruppare sotto il nome
di "secolarizzazione®, sono carichi di effetti ambivalenti, che si
riversano sul credente, mettendone in crisi 1l'identita.

Infatti nei rapporti tra Chiesa e Societa, tra fede e mondo, tra sa-
cro e profano possiamo verificare che :

4

1. & avvenuta la rottura dell'integrazione tra valori religio-
si e valori profani; il discorso di fede non & considerato
pacificamente come il valore di vertice di tutta la cultu—
ra o come il suo perno essenziale, ma & semplicemente uno
dei tanti comportamenti, uno dei tanti sistemi o modelli
di significato per la vita, possibili all'interno del plu-
ralismo ideologico del nostro tempo.

2. & avvenuta la progressiva crisi della religiositd tradizio-
nale, fatta di pratica religiosa, fedeltd all'istituzione,
costumi sacrali.

3. é in atto la progressiva emarginazione della istituzione
ecclesiale, la gquale ha perso il ruolo egemone che in al-
tri tempi esercitava sulla nostra societd e si avvia a di=-
ventare una struttura sempre piu socialmente irrilevante.

Quanto alle dinamiche interne all'istituzione si pud notare che:

1 € in atto una riflessione critica, che in alcuni gruppi del-
dissenso diventa polemica e conflitto e che tende comunque,
sulla linea della ricerca conciliare,a ristabilire untiden-
tita ecclesiale in rapporto al mondo mutato e alle sue
istanze culturali, politiche, economiche, sociali.

2. é in atto una reazione conservatrice, tendente a recuperaw
re i1 dissenso e a neutralizzare il conflitto non tanto at-
traverso il dialogo quanto attraverso il controllo, l'orga-
nizzazione, l'efficienza burocratica.

3. € in atto, oltre alla crescente disaffezione delle masse
per 1l'istituzione ecclesiale, un tentativo diffuso di pras-
si comunitarie alternative, che non si appoggiano pitt sulla
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garanzia offerta dal potere sociale o politico dell'istituzione,
ma sulla ricerca di nuove forme collettive, libere o motivate,di
esperienza religiosa.

L'insieme di qlheste trasformaZioni contribuisce a creare una nuova ifl-
magine di quello che noi chiamiamo “religione®; dallfesterno la socie=-
ta tende a considerare la religione come un comportamento sempre piul
irrilevante, sorpassato, secondario,non significativo,incapace di dar
senso alla vita; e, al limite, come comportamento alienante e falsifi-
cante, come una minaccia permanente al progetto di autorealizzazione
dell'uomo, Di consegienza sta emergendo una nuova forma di umanesimo
esclusivista che assegna il primato morale al compito di 11bera21one
dell'uomo, al di fuori di ogni prospettiva trascendente,

Dall'interno i credenti assumono sempre pili la coscienza di essere
ormai un gruppo di minoranza, disperso in una maggioranza indifferenw
te ed ostile; e perd gruppo non inutile e non insignificante, qualora
sia capace di vivere una fede in dialogo con le istanze del mondo e
un'esperienza di vita ecclesiale-comunitaria in grado di guadagnarsi
la credibilita anche da parte dei non credenti,

Da queste considerazioni nascono le condizioni che, se realizzate,
pPermettono al SC in quanto credente di inserirsi apostolicamente nel
suo tempo: egli sarad in grado di incidere positivamente sul mondo se
possiedera : |

1. una fede secolarizzata, cioé spogllata delle sue incrostazio-
ni sacrali, posta al riparo da tentazioni integraliste, ri-
spettosa dellfautonomia e dell'autenticita del profano, con-
scia della propria gratuitd e poverta. Una fede cioé capace
di guardare con fiducia e ammirazione al mondo, come al I1uO=-
go dove & possibile, positivamente, realizzare 1a liberazio-
ne dell'uomo come primo momento di una salvezza globale,of-
ferta e voluta da Dio.

2, una fede critica, capace di interrogare e di interrogarsi,
cioé di provocare quotidianamente il cristiano e il non cri=
stiano sulla propria identita. Una fede in grado di mettere
in crisi le false sicurezze del mondo, proponendo in conti-
nuita un progetto alternativo,, un messaggio di speranza,una
sfida costruttiva, Per questo i credenti maturi hanno coscien=
za di appartenere ad una minoranza portatrice di una testimo-
nianza eroica, perché impegnata con la sua stessa vita ad an=
dare contro corrente, a demitizzare i falsi valori di una so-
cieta sbagliata, a denunziare le involuzioni e gli errori,

In questo atteggiamento emerge una certa tensione che sempre

accompagna la fede matura, poiché é molto difficile comporre

in unitd perfetta la fedeltd al mondo (nella sua autonomia e

profanitd) e la fedeltd al Regno di Dio (nella sua 1ndlscut1-
bile priorita).

I1 credente é, dunque, spesse volte un disadattato, un ribel-
le, un non~conformista, verso di sé e verso il mondo.

3. una fede ecclesiale, cioé consapevole ‘delle tensioni e delle
difficolta che attraversano la chiesa d'oggi, ma anche at-
tivamente coinvolta nella ricerca di una necessaria dimensio-
ne comunitaria della testimonianza cristiana. Una fede, tra
ltaltro, attenta a respingere, come coscienza critica de.la
chiesa, tutto cid che pud compromettere o intralciarne la cre=-
dibilita, ma anche impegnata a rilevarne tutti i fermenti po—

sitivi e le esigenze innovative.
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Questa fede ecclesiale dovra necessariamente rinunziare ad ogni ten-
tazione trionfalista ed integrista, residui di un tempo ormai supera-
to, in cui 1l'istituzione ecclesiale rappresentava anche una struttura
di potere e potra invece far rivivere l'immagine di una chiesa, strute
tura di servizio, luogo di composizione dell'umanita nella fede, nel-
la speranza e nell'amore,

In definitiva sembra che le possibilitd di azione apostolica del SC

in quanto credente diventano reali quando egli é animato da una fede=-
testimonianza, capace di capire e di accettare criticamente e positi- -
vamente i valori, i problemi & le lotte del mondo, cioé lo sforzo di
autenticitd e di liberazione dell'uomo d'oggi, nella prospettiva di

un piu vasto disegno di salvezza e di una speranza ultima, che si
compie nel Cristo vivente nella Chiesa e che conferisce alla storia

il suo significato definitivo.

2. I problemi concernenti il religioso e specificamente il laico.

Sulla vita religiosa si riflettono direttamente le trasformazioni So-
ciali e culturali che hanno contribuito a rendere problematica la fe-
de del nostro tempos

1. la secolarizzazione della societa e della sua cultura, insie-
re alla perdita di prestigio della istituzione ecclesiale ren=
dono meno credibile e meno apprezzablle su piano sociale uno
status di vita che assume come ragion dfessere una dedizione
assoluta ai valori religiosi: tanto piu quando tali valori s0-
no percepiti ancora in modo tradizionale, sacrale, statico.
La vita religiosa viene coinvolta nell'accusa di alienazione
rivolta alla religione in generale e costretta similmente ad
una progressiva emarginazione,

2. Bisogna tener conto anche dei processi di invecchiamento e
di regressione che colpiscono necessariamente tutte le Fforme
collettive e istituzionalizzate di esperienza religiosa. Dato
1l peso determinante della tradizione, anche gli sforzi di ag—
giornamento sono obbligatoriamente lenti, faticosi, spesso cons
fusi. Questa crisi di obsolescenza si risolve in difficolta di
identita per coloro che rimangono nella vita religiosa, ma
rappresenta un ostacolo soprattutto per coloro che vorrebbero
aderirvi, i quali finiscono spesso per considerare le struttu-
re della vita relig{osa come un “vecchiume%, che si tramuta
in negazione della testimonianza evangelica, ‘

3.Quanto al religioso laico si aggiungono alle difficolta prece-
denti alcune strozzature tipiche., La posizione del laico ha
subito all'interno della vita religiosa un processo di progres—
sivo declassamento {(che poi si tramuta in una perdita di apprez-
zamento), dovuto chiaramente alla persistente clericalizzazio
ne delle strutture ecclesiastiche, tipica delle epoche di do=-
minante sacralizzazione integrista., Per quanto ci riguarda,sa-
rebbe interessante dimostrare come l'invenzione della figura
del Coadiutore da parte di Don Bosco sia stata un primo passo,
come io penso, verso una netta declericalizzazione delle Con-
gregazioni religiose, non ostante i1 molti limiti e le spinte
contrarie che Don Bosco subiva nel contesto socio-religioso
del suo tempo.
E sarebbe anche interessante dimostrare come a tale passo Sia=—
no seguiti, nei decenni successivi, processi prevalentemente
involutivi.




5

4

4.0ltre al declassamento, si deve parlare oggi di una nuova
tentazione di inutilita. La riflessione conciliare ha infatti
rivalutato la funzione del laico neila chiesa e motivato il
suo diritto-dovere a impegnarsi autonomamente nel profano, sot—
tolineandone soprattutto l'insostituibilitd per la testimonian-
za cristiana, in quegli ambienti di vita (economica,politica,
culturale,ecc.) dove solitamente il religioso, sia pure laico,
non é presente. Di qui un netto restringersi del campo di azio=-
ne di quest'ultimo, ovviamente pili impacciato nelle sue possi-
bilita di presenza e di testimonianza nel profano dalla sua ap-
partenenza ad una struttura pesante,come lo é una Congregazione,

E' sulla base di questi condizionamenti che deve impostarsi il discor-
s0 sugli spazi di impegno apostolico che si aprono al SC, in quanto
religioso e in quanto laico.

1. La vita religiosa rappresenta una forma di testimonianza dele
la fede eccezionalmente significativa, in quanto si configura
come una stabile e totale dedizione ai valori religiosi da
parte di una collettivita di persone che ne fanno il motivo
centrale della loro convivenza quotidiana, La sfida al mondo
che la vita religiosa incarna é ovviamente incisiva nella mi-
sura in cui si realizza quella fede secolarizgzata, critica ed
ecclesiale di cui gia abbiamo parlato, ma si specifica nella
dimensione comunitaria., Cid che contiene gia una forza di rot-
tura rispetto ai valori egemoni della cultura della nostra
societa é il fatto che un gruppo di uomini adulti si riunisce
per testimoniare quotidianamente nel loro servizio reso al
mondo la fiducia nell'uomo (e nel suo sforzo verso la auten=
ticita) e la fiducia in Dio (nella sua presenza significativa
nella storia), Il religioso, e percid il SC, per il solo fat-
to di esistere, e soprattutto se la sua esistenza é autentica,

dimostra che la religione non é alienazione, ma che pud esse-
re vissuta come forza liberante anche in forme collettive.

2. Ovviamente la vita religiosa diventa testimonianza dirompen-—
te e percid forma di presenza apostolica nella misura in cui
é di fatto una piena realizzazione di cid che promette.In al-—
tre parole,é incisiva se é coerente. E la coerenza si manife-
sta, ad esempio, nel rapporto tra opere e costituzioni, tra
deliberazioni capitolari e strutture di potere, tra regolamen-—
ti e vita effettiva delle comunitd, tra dichiarazioni di prine
cipio e realta di fatto. Il religioso, e percid il SC, é cre-
dibile nella misura in cui sono credibili alle sue spalle la
Congregazione e la comunita locale in culi é inserito, Cid é
ovvio; quello che invece va sottolineato & che la credibili-
ta della Congregazione e della comunitd dipende non tanto e
non solo dallo sforzo di coerenza e di testimonianza dei sin-
goli, quanto dalla capacitd degli organi collegiali (legisla=-
tivi,consultivi,esecutivi) di tenere il passo con il mutare
dei tempi. La proponibilita della vocazione del SC dipende
dunque dalla riuscita dello sforzo di aggiornamento che tute

- ta la Congregazione sta facendo.

3« In quanto laico, il SC ha una prospettiva di impegno aposto=-
lico originale, condividendo con gli altri laici il compito
di animazione cristiana del mondo egli se ne distingue per
alcune modalita. Se é vero infatti che l'appartenenza a una
comunitd limita i suoi spazi di autonoma decisione, é anche




! 5.
é anche vero che la comunitd che sta alle sua spalle rende piu
Piena,evidente,totale la sua dedizione., Egli & un laico che si
impegna nell'animazione cristiana del mondo non a tempo parziale,

. ma a tempo totale, fecendone 1l'unica ragione della vita. L'origi-
nalita di questa posizione é sottolineata anche dal fatto che il
SC € un laico che lavora in stretta collaborazione con il sacer-
dote, integrando interamente la propria vita (24 ore su 24) con
la sua, in una forma che non & consentita al laico che vive nel
mondo, Questa integrazione di funzioni e di competenze & unica
nella chiesa e contribuisce a rafforzare il senso della testimo=—

nianza di fede che tutta la vita religiosa é chiamata ad offrire,.

4, Occorre infine sottolineare che le prospettive di azione aposto-
lica del SC in quanto laico Possono e devono essere ulteriormente
allargate, moltiplicando le occasioni per un contatto pit diretto
con il mondo. E' abbastanza evidente che la presenza del SC nel=-
1tambito del profano é oggi, generalmente,molto indiretta: si svole
ge prevalentemente dentro le nostre opere. BEd é anche limitata nei
contatti piu spessoc sfruttati e controllati dai sacerdoti.

A me sembra che nella misura in cui crescerd la competenza e la
Preparazione, occorrerd far pill spazio a contatti diretti e vasti
con il mondo della prassi educativa (scuola pubblica, movimenti
pedagogici, sperimentazioni,associazioni di insegnanti...) € con
il mondo del lavoro (fabbriche,sindacati,associazioni imprendito~-
riali, .) come pure con tutta la piu vasta realta “mondana® rap-
presentata dalla cultura contemporanea,.

Occorrera anche stabilire i modi e le condizioni di una piu ampia
responsabilita personale dei singoli SC nell'ambito delle 1oro ate
tivita profane, studiando i necessari collegamenti con le esigenw-
ze e le responsabilitd comunitarie,

Rimane comunque chiaro, a mio giudizio, che la prospettiva di una
maggior credibilitd del SC in quanto laico é legata alla reale
possibilita di impegnarsi "in prima persona® e se é possibile
anche "comunitariamente® in quelle attivita profane che hanno mag—
gior rilievo sociale,politico,educativo,culturale, perché aperte
sul mondo e decisive per il suo destino,

3. I problemi concernenti 1l'educatore,

Non meno ampie sono le possibilitd di esercitare una presenza innova-
tiva nel mondo, quando osserviamo l'identita del SC in quanto educa-
tore. Oggi il mondo della prassi educativa presenta alcune caratteri-
stiche problematiche e stimolanti :

1. L'importanza dei processi formativi, sia nelle societa incustrie
ali avanzate, sia in quelle in via di industrializzazione tende
ad accentuarsi, Molteplici ne sono le cause, Tende ad aumentare
e a diffondersi la scolarizzazione anche solo come risposta glow
bale al diritto di ogni uwomo di possedere un certo livello cultu=
rale, Tende a prolungarsi e a specificarsi il periodo riservato
agli apprendimenti di base sufficienti per un primo inserimento
Professionale,in base alle crescenti esigenze di una societa sem
pre pill complessa e differenziata.

Tende a diffondersi la necessita dell'educazione permanente, cioé
di una diversa distribuzione dei momenti di apprendimento e deil
momenti di prassi e di una diversa finalizzazione dell'educazio=-
ne,intesa non pitu come imbottitura di nozioni, abilita e attege
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giamenti, ma come- autoacquisizione della Wcapacitd di appren-
dere, Ma, ancor pil in generale, la "domanda® di educazione

va diffondendosi anche al di fuori delle istituzioni formali,
come richiesta. di formazione e non solo di socializzazione:in
altre parole si fa sempre pill urgente la necessita di avere
personalita capaci non tanto di adattarsi passivamente ad una
societa data per scontata, ma piuttosto si inserirsi attivaw
mente,con un bagaglio di valori fondato su una serie di cri-
teri autonomi,in atteggiamento critico e dove occorra,innova—
tivo,alternativo,

Cid é richiesto come condizione per una sopravvivenza degna
delli'vomo, in una societa di massa,troppo incline a cedere al-
le pressioni conformizzanti di chi detiene i1 potere economi-
co,politico,culturale.

Da quanto abbiamo gid detto si deduce che 1l'educazione educa=
tiva tende a diventare sempre pili un fatto sociale e politico,
Cid é vero da pilt punti di vista.

Lfeducazione diventa fatto sociale e politico nella misura in
cui, ad esempio, le istituzioni formative classiche (scuola,
famiglia,associazioni...) vengono manipolate fino a farle di-
ventare strumenti di riproduzione del "consenso% e percid
cinghie di trasmissione® dei valori dominanti in una data so=
cieta.

L'educazione diventa fatto socidle e politico anche nella mi-
sura in cui gli educatori perseguono, magari in conflitto con

i gruppi egemoni, la formazione di un tipo di uomo capace di
cambiare la situazione e di dare origine ad una nuova struttu-
ra sociale, Da questo punto di vista, non & possibile illuder-
si sulla possibilita di un'educazione neutrale; ogni atto edu-
cativo presuppone infatti un progetto di uomo che si colloca o
sul versante conservatore-adattativo o sul versante innovativo-
alternativo e che percid prelude a una diversa collocazione SO-
ciale e politica,

Oggi piu che mai risulta vero che il destino dell'uomo dlpende
dai contenuti e dalle modalitd dei processi educativi; per que-
sto & in atto una generale diffusione dei modelli di gestione
sociale dei processi educativi. Cid sta a dimostrare infatti
che é ormai acquisita la coscienza che il prodotto dell'educa-
zione ha una finalita ed un destino non tanto individuale gquan-
to sociale, e che percid necessariamente su di essa va eserci-
tato un controllo sociale, Cid cambia sostanzialmente il qua-
dro dei diritti educativi,spostando l'accento dalle priorita
"privatistiche"(individuo,famiglia) a quelle collettive (grup=-
po, comunita,stato).

Un terzo aspetto, tra i molti, é che l'azione educativa si sta
facendo sempre pitt un fatto complesso che esige una seria pro-
fessionalizzazione del ruolo (o,meglio,dei ruoli) di educatore.
Cid & gia evidente per le forme educative legate alla scuola,
ma sta diventando necessario anche per le forme meno istituzio-
nalizzate, come per l'educazione in famigiia, nell‘associazio=-
ne,ecc, Per essere un buon educatore oggi non basta pit né il
possesso di un diritto educativo naturale (come l'hanno i geni-
tori), né il dono di doti innate, né 1’entu51asmo che nasce da
un grande amore educativo,

A queste cose va aggiumta una seria preparazione teorico-prati-
ca che pr1v1legl non tanto l'apprendimento di nozioni o abiliw
td necessarie al ruolo, quanto la comprensione significativa
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del fatto educativo (cioé la sua dimensione o collocazione
ideologica) e gli atteggiamenti educativi di base _ad es. em=
patia, non direttivita,rispetto,ecc.) Ed é evidente che senza
un'educazione permanente degli educatori ron si arriva alla
professionalizzazione del loro ruolo.

In base alle considerazioni precedenti é possibile segnalare alcune
concrete prospettive di azione apostolica riservate al SC.

1« E' auspicabile una riqualificazione del SC in guanto educa-
tore; l'immagine pubblica di questo salesiano deve assumere
ltaspetto di un uomo impegnato a tempo pieno in compiti edu-
cativi diretti. Credo che nessun giovane, con i livelli mo=
derni di formazione, voglia farsi salesiano per poi finire
in compiti subalterni troppo indirettamente connessi con la
azione educativa, compiti per i quali non vale la pena di ime
piegare una persona "consacrata®., Mi pare che la figura del
salesiano "factotum®, un tempo assai funzionale alle nostre
opere é destinata a scomparire; per lasciare il posto ad al=-
tre figure di salesiani laici, pilt adeguatamente funzionali
ai compiti educativi complessi che il futuro.ci riserva.

2. E' condizione necessaria per la riqualificazione del SC in
quanto educatore una revisione totale del curriculum formati-

vo.,Senza entrare nel campo riservato alla 3" relazione, mi pa-

re che le nostre considerazioni gia possono fissare alcuni con-
tenuti di tale formazione, che diventano anche premesse per U
na efficace presenza educativa :

a) una competenza professionale specifica, accompagnata da Uw
na grande flessibilitd e capacitd di adattamento e di came
bio.

b) una piena capacitd di utilizzo degli atteggiamenti educati-
vi essenziali all'educatore immerso in una societa plurali-
sta e che,organizzati in untunita funzionale, contribuisco-
no alla maturita pedagogica del SC.

c) un chiaro e motivato impianto ideologico: cioé il possesso
di una esplicita antropologia, una concezione dell'uomo
sufficientemente articolata, capace di orientare le scelte
pedagogiche dell'educatore in modo coerente e finalizzato.

d) una chiara presa di posizione di fronte alla societd den-
tro cui si pone ltazione educativa, con le conseguenti
scelte di campo ideologiche,politiche,culturali, senza cui
la presenza educativa diventa neutrale qualunquismo e le
proposte formative perdono di incisivita,di realismo e,in
definitiva, di credibilita presso i giovani d'oggi.

3. Se si volesse poi precisare il compito del SC in quanto edue
catore nell'attunale contesto italiano, mi sembra che il posto
adeguato per un educatore consacrato sarebbe la dove é neces-
sario : : .

ae. dare ai giovani le abilitd e le conoscenze necessarie per—
ché possano gestire in proprio un processo di maturazione
e di liberazione nel lavoro,nella famiglia,nel sindacato,
nella scuola,ecc,

be fare opera di cosciertizzazione perché i giovani assumano
consapevolezza dei limiti e dei condizionamenti che si
frappongono al processo della loro autorealizzazione umae
na e ne denuncino il carattere manipolativo.
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c. favorire esperienze e proporre valori, perché i giovani pos-
sano passare da uno stadio di coscienza ad unfassunzione di-
retta di responsabilita e alltelaborazione di un progetto
alternativo di uomo e di societa, con attenzione critica e.
costruttiva.

Tutto questo apre enormi possibilitd di presenza apostolica per il SC

a livello di rapporto diretto con i giovani, a livello di programmazio-
he, a livello di formazione e di aggiornamento degli educatori, a lie
vello di ricerca pedagogica. E tutto cid dentro le nostre opere e S0~
prattutto fuori, in funzione di un'ampia animazione della realta edu~
cativa,

4, Problemi concernenti l'educazione cristiana.

‘ I1 SC é un educatore cristiano; la sua scelta di fede e la sua
consacrazione religiosa dimostrano chiaramente che egli é specificamen=
te mandato per la salvezza globale annunziata nel messaggio evangelico.
Ma che cosa significa oggi essere un educatore cristiano ?

1. BEducare cristianamente non pud esaurirsi oggi nella trasmisS-
sione di conoscenze,atteggiamenti,usi e costumi religiosi.Lo
si capisce facilmente da quanto abbiamo gid detto sul caratte-
re pluralista,secolarizzato,aperto della societd in cui vivia-
moe. Non basta piu "socializzare®cristianamente, perché non e-
sistono piu i presupposti sociali,culturali e psicologici che
facciano da sostegno a tale socializzazione.

24 Educare cristianamente significa soprattutto oggi iniziare al-
la fede,far crescere nella fede,aiutare a maturare nella fede.
Cidé implica, in una prospettiva educativa autentica,, un'azio-
ne dell'educatore rispettosa dei ritmi di sviluppo, della sen=
sibilita e delle istanze dell'educando in rapporto al peoblema
religioso,.

Sappiamo che non siamo noi che "produciamo" la fede, ma é Dio
che la dona a coloro in cui esistono i presupposti di ascolto,
di crescita ¢ di matuvrazione., Noi semplicemente aiutiamo 1°e-
ducando a raggiungere le condizioni sufficienti per un'auten-
tica vita di fede stimolando,proponendo,incoraggiando,testi-
moniando.

Educare alla fede significa dunque proporre,attraverso la te-
stimonianza, un modello di vita crediibile e profondamente si-
gnificativo, proprio perché fondato sulla parola e l'azione .
di Dio.

3. B! evidente,a mio giudizio, che l'azione educativa mirante a
creare le premesse per un assenso di fede si articola in mo-
menti diversi,tra di loro correlativi; semplificando potrem—
mo dire che vi é dapprima l'evangelizzazione e la santifica=-
zione attraverso i sacramenti: la prima diretta soprattutto
a ccloro che non hanno ancora la fede o l'hanno persaj;la se=
conda soprattutto a coloro che hanno bisogno di essere cone
fermati nella fede. Mi pare che oggi nel nostro paese, hnon
ostante 1'alto numero di battezzati, & pit urgente un'opera
di radicale predicazione del Vangelo che non una forzata pa=
storale sacramentale, B' pili urgente una presentazione nuova
e convincente del cristianesimo che non uno sforzo vano di re-
cupero della pratica religiosa. Non possiamo dare per scontato
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i1 fatto che i nostri battezzati siano dei credenti solo perché han-
no ricevuto il sacramento delltiniziazione cristiana.. La maggior pare
te sono dei dubbiosi,dei miscredenti,degli incoerenti,

In questo quadro

quall sono le possibilitd aperte all'azione del SC?

1 Mi sembra senz'altro aperta la

2,

3e

4,

azione di pre~evangelizzazione,
testimone di vita ha una enorme
molare l'attenzione dei giovani
stenza, che portano a porsi gili
scaturisce l'istanza religiosa.
in ambienti molto lontani dalla
pertanto creare una sensibilita

possibilita di una profonda

I1 SC in quanto educatore e

¢ continua opportunita di sti-
sui grandi problemi dell'esi-
interrogativi di fondo da cui
Preevangelizzare, specialmente
pratica religiosa, significa
religiosa,scatenare una ine

quietudine spirituale,far riflettere su una proposta di valori,
Non & ancora un esplicito discorso religioso, ma é certo 1l'ini-
zio di un itinerario che pud portarvi. Preevangelizzare coinci-

de cosl con un'azione educativa

che mira a rendere cosciente

1'uomo, a far assumere le responsabilitd del proprio destino,

a progettare la propria immagine, Preevangelizzare é un'azio-

ne che mette in moto il processo di liberazione dellfuomo, che
sappiamo essere un momento del piu vasto progetto di salvezza

voluto da Dio.

I1 SC percid in quanto educatore e preevangelizzatore é

2

anche

un grande e disinteressato servitore dell'umanita,proprio per-—
ché ne stimola una dinamica di maturazione,
Sono aperte anche le prospettive di evangelizzazione, che é

azione riservata non solo ai sacerdoti,ma possibile a tutti i
credenti, Il SC,attraverso la vita e la parcla pud annunciare

esplicitamente e implicitamente

-la sua coerenza con la fede che
annuncio del Vangelo attraverso il lavoro,lfinsew~

Pl

religiosa é

la "buona novella' ai poveri;
professa nella consacrazione

gnamento,l'esortazione, la valutazione degli avvenimenti,il
dolore e la fatica, la gioia e la fraternita.

Spesso tale evangelizzazione si

fa anche annuncio specifico

ed esplicito della fede,quando il SC adeguatamente preparato
é in grado di presentare il messaggio del Vangelo in forme Or-

ganiche e motivate,

Gli ambiti entro cui si annuncia il Vangelo coincidono con
quelli del "profano¥ che abbiamo visto essere lo spazio tipi-

co della presenza cristiana del

SC; nella misura in cui egli

é capace di muoversi cristianamente nel profano é anche inve-

stito come credente del compito

di evangelizzazione.

Una terza possibilita é data dagli interventi esplicitamente
catechistici, cioé da quell'insieme di azioni educative atte
a mantenere,sviluppare e maturare la fede in coloro che gia
vi sono stati iniziati., In senso largo la catechesi comprende

uno sterminato ambito di azione

che va dall'insegnamento del-

la religione all'’apostolato liturgico,dall'animazione cristia=
na della cultura agli esercizi spirituali, dalla direzione
spirituale ai corsi di aggiornamento, E' un campo aperto al

SC preparato.

Quanto alla santificazione sacramentale dei giovani, é vero
che la parte essenziale spetta al sacerdote in forza dell'or-

dine sacro, ma rimane non ostante questo un largo margine di
intervento per il SC in tutta la fase preparatoria, che é ape
punto condizionata dall'evangelizzazione e dall'azione cate=

chetico-pastorale.
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In definitiva il SC é un vero educatore della fede,anche se non é

suo compito coronare il processo di maturazione della fede e offrir-
le il sostegno essenziale che é rappresentato dai sacramenti.

. 5. Problemi concernenti la condizione giovanilc.

Gli spazi per l'azione apostolica del SC sono ovviamente con-
' dizionati anche dalla mutevole realtd della condizione giovanile., Ne
elenchiamo alcune caratteristiche essenziali :

1« Oggigiorno i problemi dei giovani non sono pitt solo legati ale-
lt'evoluzione e maturazione della personalita dei singoli; cioé
non sono prevalentemente problemi di natura psicologica ma
piuttosto di natura sociale,politica,economica, La condizione
giovanile si caratterizza nel nostro paese per il fatto che in
essa si riflettono in modo drammatico e conflittuale le contrade
dizioni,le strozzature e le incongruenze della nostra societa,
costruita su un modello neco-capitalista e avviata a un lento
ma sicuro declino.,

L'importanza di questa dimensione sociale del problema giovani-
'1e nel nostro paese risulta da questi fatti : :

a. Ltaumento dei giovani rispetto alla popolazione totale; il
prolungarsi artificioso della giovinezza fin quasi verso i
30 anni, sia per effetto di una necessaria maggior scolariz-
zazione sia per l'esigenza di tenere Yparcheggiati® i giovae
ni in aree di attesa e di dipendenza (scuola,disoccupazione
ecc.) per mancanza di posti di lavoro e di responsabilita
(incapacita strutturale del sistema di sfruttare le risorse
umane disponibili).
be La crisi dei processi di soc1allzza21one e di educa21one
dei giovani, dovuta sostanzialmente al ritardo culturale,alw:
l'invecchiamento e all'immobilismo delle istitueioni abituale
mente deputate alla formazione delle nuove generazioni (scuoe
la,famiglia,ecc.).Da cui derivano gravi carenze nella forma=
zione dei quadri di valore e percid predisposizione al cedi=
mento di fronte alle pressioni manipolative, specialmente
consumistiche o tentazione di devianza e di conflitto vio-
lento nei riguardi dell‘ordine stabilito.

2. L'atteggiamento sostanzialmente ambivalente degli adulti nei
rigrardi dei giovani,che si manifesta in sostanza in questi
modi :

a. definizione del giovane in termini 4i "immaturitad®, ma
richiesta di ruoli tipicamente adulti.

b. sfruttamento delle capacita giovanili di innovazione del
sistema,ma rifiuto della fiducia nelle responsabilita
decisionali,.

c. Aspettative di comportamento pitl esigenti di quelle vi-
servate agli adulti stessi e in contraddizione con il
lorc comportamento reale.

3. Il sorgere tra i giovani,accanto al conformismo e all'adatta-
mento prevalente, di gruppi e movimenti dissenzienti, capaci
cioé di prendere coscienza della manipolazione e dell'emargi-
nazione di cui sono oggetto e di organizzarsi per creare la
possibilita di esperienze diverse, alternative, in spazi di
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autosocializzazione e di educazione nuovi. In questo quadro emer-
gono valori riscoperti (tra i primi la politica, ma anche il non-
conformismo, il rifiuto dell'etica del successo e della produtti-
vita, la liberta sessuale), che costituiscono il nucleo attorno a
cui vanno creandosi le esperienze pil significative dei giovani di
oggi, non pil ripiegati sulle necessitd corporative della loro ca=-
tegoria, ma aperti a rappresentare e gestire le istanze di pidl va-
ste classi sociali.

Anche se non rappresentanc in se stessi una *classe sociale”,i gioe
vani costituiscono oggi una coscienza critica della societd che
non pud essere sottovalutata,

Come si presenta il compito del SC di fronte a questa situazione, sia
pure delineata solo nelle sue componenti pill evidenti ? :

1.Una prima forma di impegno apostolico é quella che noi chiamia-
mo "stare coi giovani¥ che vimol dire anzitutto capirne l'attua-
le problematica (non & facile!), ma anche condividerne le giuste
intuizioni ed istanze, anche quando esse mettono in discussione
la nostra sicurezza e le nostre appartenenze., Vuol dire fare del-
la scelta dei giovani una vera "scelta di campo®™, che significa
condivididere le dénunce dei gruppi di avanguardia e allo stesso
tempo contestare 1'immobilismo della maggioranza, mettersi all'a- .
scolto delle minoranze dei devianti e interrogare criticamente
il conformismo degli integrati. In altre parole. "stare coi gio-
vani® vuol dire accettare di essere condizionati dalle loro siw
tuazioni problematiche, anziché tentare di condizionarli noi con
le nostre esigenze di adulti,di religiosi,di educatori.

2. Un modo di‘stare col giovani' che é tipico di un salesiano é
quello di stabilire nei loro riguardi una priorita di interventi
che privilegino %la gioventli povera e abbandonata" Questa ulte-
riore e pil specifica "scelta di campo®, oltre che costituire
un compito irrinunciabile della congregazione nel suo complesso
é anche, o dovrebbe essere, oggetto di una seria considerazione
da parte dei singoli confratelli (e dei SC in particolare).
Basterd accennare al fatto che anche nelle societd ad alto livel-
lo di industrializzazione (anzi in forma spesso accentuata) esi-
stono consistenti minoranze di giovani poveri e abbandonati, ap-
Partenenti al sottoproletariato urbano e rurale, provenienti
spesso da immigrazione, taloro privati di casa decente, esclusi
-dall'istruzione, minacciati dall'incertezza del lavoro, isolati
ed emarginati culturalmente e percid esposti maggiormente ai ten-
tativi di manipolazione, colpiti anche da una crisi religiosa che
é effetto e causa di una pit ampia condizione di sradicamento e
alienazione. Sono questi i giovani per i quali la liberazione
passa principalmente attraverso ltabolizione delle cause strut-
turali della loro poverta (che non pud ottenersi se non con una
coerente azione politica), ma per i quali é anche urgente un in-
tervento educativo integrale (che comprenderd necessariamente
l'assistenza e 1l'istruzione, la coscientizzazione politica e la
sensibilizzazione. religiosa, il pane e il Vangelo.,

Ma vi sono anche altri giovani, poveri anche se non sempre ab-
bandonati: essi appartengono alle classi operaie dipendenti, che
vivono del proprio lavoro in una situazione di semplice soprave
vivenza e sonoc esposti pili che mai agli effetti negativi dei pro-
cessi di sviluppo urbano e industriale, hanno seri problemi di
inserimento nella societd, sono minacciati da manipolazioni che
ne ritardano la maturazione come individul e come classe,
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Essi si attendono da noi, piu che un aiuto di carattere assistenziale,
un impulso per la promozione della coscienza sindacale e politica,per
la formazione intellettuale e morale, per l'orientamento religioso.
Per la loro educazione risultano urgenti non solo interventi legati
ad opere ben articolate (scuole,istituti,pensionati), ma. anche una
penetrazione capillare dei salesiani nei luoghi di lavoro e di vita,
nei gruppi e nelle associazioni culturali,politiche,ricreativedse.

In terzo luogo richiedono interventi urgenti le minoranze di giovani
abbandonati anche se non necessariamente poveri, in rapido aumento
nelle societd evolute. Drogati handicappati psichici e fisici, deline-
quentl e disadattati, che esigono certamente interventi pubblici, ma
che non ci esomono da una nostra precisa responsabilita.

In tutti questi settori di attivita l'intervento del SC é at-

teso, sia pure in collaborazione con le presenze eseccitate
da altri educatori sostenuti di azioni pubbliche e private ben piu
imponenti per supporto finanziario e per capacitd organizzative.
Quello che da noli ci si attende é infatti un contributo qualitativa~
mente originale, derivante dallfessere noi, credenti, educatori, sale-
siani,latori di un messaggio capace di conferire un significato pro-
fondo alla vita,

6. I problemi concernenti la specifica idehtita salesiana,

Rimane da dire in breve quali siano le opportunita di azione
apostolica che derivano dalla specifica identita del SC in quanto sa-
lesiano, Pur essendo impossibile una definizione esauriente di cid
che viene chiamato "stile salesicno%,ci proviamo a dire rapidamente
quali potrebberoc essere oggi le esigenze del trinomio " ragicne-relis=
gione=~amorevolezza®,

1. La ragione nella tradizione salesiana é sempre stata intesa
come un elemento correlativo all'amorevolezza e ha sempre Si-
gnificato un uso maturo della razionalita da parte dell’edu~—
catore, il quale mediante la chiarezza delle convinzioni e il
culto della verita giunge a dominare la impulsivitd dei senti-
menti e delle passioni, B', anche in senso piu educativo, un
uso guotidiano della persuasione, in funzione preveantiva e
motivante. Questa prospettiva é& ancora valida e necessaria;
una testimonianza dell'uso della "ragione" nel senso descrit—
to costituisce a tutt'oggi un contributo insostituibile, un
segno di raggiunta maturita educativa.

Ma oggi la ragione pud anche significare qualche cosa di pit;
mi pare che il salesiano, percid anche il SC, possa dare testi=
monianza di un retto uso délla razionalitd sostanziale, in
contrapposizione all'uso banale e prevalente della razionalita
strumentale. In altre parole, di fronte ad una razionalita
applicata solo alla soluzione di problemi pratici (scientifici,
tecnqlogici,economici,politici,organizzativi), il salesiano
promuove invece l'affermazione di una razionalita applicata
alla scoperta dei significati delle cose e degli avvenimenti.
Cid importa soprattutto la formazione di un atteggiamento cri-
tico, necessario per sopravvivere in una societa pluralistica
minacciata da anomia e da alienazione e organizzata secondo
modelli di massa, Tale atteggiamento, fondamento della liber-
ta, va applicato non solo all'ambito ridotto della famiglia,
del collegio, della scuola, ma prograssivamente nelle pil
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diverse esperienze sociali (fabbrica, ufficio, partito,chiesa, sinda-
cato)., I difensori della razionalitd saranno coloro che permetteranno
alle nuove generazioni di non soccombere di fronte alle pressioni di
una societa che, a prescindere dai diversi sistemi politici, sta di-
ventando sempre pitt una macchina costruttiva e repressiva, in grado

di recidere in radice la capacita di usare 1a ragione al servizio del-
le opzioni fondamentali della vita.

2. Quanto alla religione, molto abbiamo gia detto in precedenza. Re=
stando intatta e irrinunciabile la priorita e la centralita della
religione nella tradizione educativa salesiana, dobbiamo almeno sot-
tolineare il carattere umanistico dell'educazione religiosa da noi
impartita. Per Don Bosco la religione é elemento pienamente inserito
e integrato nella vita quotidiana, armoniosamente collegato con gli
avvenimenti e le persone della cronaca di ogni giorno. E oggi, effet-
tivamente il Salesiano é chiamato a testimoniare con la vita la pos—
sibilita di una religione "non estranea" alle esperienze culturali,
familiari,professionali,moralipolitiche,sessuali del giovane. '

Una religione capace di incidere sulla vita come elemento essen-
ziale del processo di liberazione e di promozione dell'individuo e
della societa, Percid, in questo contesto non ci pud essere impegno
di liberazione senza prospettiva di evangelizzazione né evangelizza-
zione senza coscienza della necessita della liberazione; la separazio=--
ne o la negazione di uno dei due termini porterebbe necessariamente
ad una proposta di valori religiosi manichea, disuncarnante,inverifi-

cabile, e percid non consona alla tradizione salesiana,

In definitiva l'educazione cristiana oggi non pud consistere nell'ine
segnare la religione o nel "far ascoltare bene la messa" o nel "racw
comandare la frequenza ai sacramenti®, o nell'inculcare le devozioni
cristiane, bensi nel motivare a fondo per rendere desiderabile e
Plausibile 1fopzione cristiana e per radicarlia nel proprio progetto
di vita.
3. Ltamorevolezza implica senza dubbio lo "gpirito di famiglia¥y ma
non certo uvna concezione "familista" dei rapporti umani, ciocé quei
tratti di paternalismo ?conseguenze relative, come il gregarismo, la
mancanza di creativitd, il centralismo organizzativo,l?infantilismo)
che hanno forse caratterizzato una certa epoca della nostra tradizio=
ne. L'amorevolezza oggi esige una testimonianza che si traduce nella
democratizzazione dei rapporti, nella creazione di ampi spazi di par-
tecipazione e di responsabilizzazione dei giovani, nella capacita di
~ascoltare e di capire, nella disponibilitd all'impegno anche quando
disturba e complica la vita.

Se amorevolezza significa prevenzione, teniamo presente che cid ime-
plica non solo Ynon reprimere®, ma anche porre nella condizione di
esprimersi, creare, fare, rischiare, In altre parole l'amorevolezza
si manifesta in una trasparente fiducia dell'educatore nella capaci-
ta di maturazione del giovane, che si concretizza poli in una stretta
collaborazione, comunicazione, corresponsabilitd.

BY forse superfluo aggiungere, a questo punto, che le prospettive

di azione apostolica del SC si allargano in una pluralita di "presen-
ze"significative e impegnative, che richiedono, al di 1la di una forte
carica morale, una preparazione e formazione accurata,

Questa considerazione ci introduce ovviamente nella conc1u31one del
nostro discorso.
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Conclusioni

Lo sviluppo di tutto il nostro discorso sembra dimestrare che il
vero problema del nostro convegno é quello della formazione del

SC. Vi & una relazione riservata a questo tema, ed io mi limito a
dire che la cosa pill importante non sara tanto fissare il curricue
~lum, le discipline, gli anni della formazione, quantc piuttosto i

contenuti, gii orientamenti, le accentuazioni ideologiche.

Non é& urgente determinare le discipline che saranno alla .baw
se di tale formazione : teologia, sociologia, psicologia, pedagogia \
ecc,, ma esplicare 1o scopo della formazione e, di conseguenza, il
taglio delle scelte. Quale teologia, quale sociologia, quale pedaw-
gogia, quale psicologia, quali esperienze, quali comunita educative ¢
questo a me sembra il nocciolo della questione, ‘ '
Questo é in fondo l'interrogativo da cul dipende effettivamente la
preparazione sufficiente per un inserimento apostolico decisivo, e
per ricostruire, a monte, una figura pil credibile di SC.
Altrimenti saranno solo vana parole.




ALLEGATO W, 12

PROSPETTIVE DI AZIOUE APOSTOLICA DEL SALESIANO CCADIUTORE

IN SINTONIA CON L/. CONDIZIONE RELIGIOSA LAICALE,

1L PROPRIC TEMPO E LE ESIGENZE LOCALI.

(PROSPETTIVE PRATICHE)

de Luigi ALLEGRI



Riprendere il tema:"Prospettive di azione apostolica del SC in
sintonia con la condizione religiosa laicale, il proprio tempo e
le esigenze locali", cercando la conretezza dell'impegno ed insie
me tentare di "offrlre al prossimo Capitolo Generale un walido con
tributo per 'salvare' e rilanciare con nuovo stile e spirito la vg
cazione del C'. nell'ambito della Congreg. Sale51ana,pr01ettata ne
gli anni ottanta" - come invitava a fare il sig. Fumagalli nella
lettera del 26/6/74 ~ suppone si spieghin8 il significato, la por
tata e i limiti di questo intervento.

premessa :
a mia dovrebbe essefe la "voce della base": partendo dai luoghi
della esperienza concreta, "fare un discorsoc di fatti".

Alle spalle cosa ho: la riflessione fatta dalla Subalpina che ha
rifiutato, con una scelta motlvata, l'approfondimento teologico d
della realta del 5L, non perche non avesse teologi a disposizione,
ma perché si & messa subito in una diversa prospettlva quale ap=-
porto il SL pud dare, con la specifica sua sensblllta, all'azione
apostollca della comunitd. Si voleva riflettere insieme per aggior
narsi e suggerire al "gestori del potere" alcune scelte che, even-
tualmente svecchiassero - ove fosse il caso - alcune strutture; un
confronto, quindi, per un cambio di mentalita.

Avrebbe potuto portarci ad un chiarimento di quella che pud chia
marsi "identita e rilevanza salesiana", nella solldarleta critica
con il nostro tempo: sarebbe stata una occasione in plu per una ri
flessione- -scoperta di quel "altro da farsi" di cui si sente tanto
1'e51genza(e che & cosi difficile da definire ) che offra agli uomi
ni .nuovi le strutture idonee a una presenza inedita che faccia su
perare schemi frustri e inadeguati alle mutate realta sociali.

Da questo angolo prospettico ho letto gli atti dei Convegni,e il
limite di tale lettura sta nel fatto che ho cercato di trovare nel-
la loro riflessione gquanto potesse entrare nel mio interesse di con
cretezza e 4i praticita.

1) funzione profetica delle relazioni?

Naturalmente non si fa un Convegno per trovare qualcuno che sap-
pia leggere - magari bene! - quello che altri hanno detto; ci si in
contra sperando nella funzione profetico-divinatoria dei relatorl,
saranno tanto plu validi quanto maggiormente solleciteranno a incam
minarsi per spazi inesplorati.

Ma il mestiere del profeta €& piuttosto difficile; spalancandosi
davanti un ventaglio di prospettive, il profeta dovrebbe orientare
verso l'avvenire. Mi pare 1mportante tenere presente una battuta
che 1eggevo qualche tempo fa: "Il futuro & senz'altro implicato nel
la missione profetica; essa perd non si propone tanto di predire cid
che arriva, ma vuole farlo scaturlre, 1mmergendov1 noi ste551, e
questo futuro non & un futuro qualunque bensi la novitd che solo

lo 8pirito apporta. Il profeta non si allontana mai dal presente,
ma lo domina con la visione dell'avvemire" (Il Gallo febb.1974)
Siamo tutti convinti che sia lo Spirito a chlamare "attraverso
le urgenze del momento e del luogo", come dicono le Costituzioni
(art. 43), e che all'emergere faflcoso della Parola negli eventi
naturali, storici e personali debba corrlspondere la "costante
creativitd pastolare" (Cost. 27), ma nessuno riesce ancora a capi
re bene verso quali progpettive "nuove" indirizzare la presenza
dei salesiani in genere e del SL in specie.

2°) CGS e Convegni Ispettoriali

Anche /il "profetismo istituzionalizzato” del CGS e dei Convegni
Ispettoriali si & trovato sufficientemente imbarazzato nel delinea
re le aree di impegno del SL.

I1 testo fondamentale & al n. 174: "al di 14 dei diritti e degli
obbllghl che scaturiscono dall'ordine sacro... si apre al C. grande
varietd 4i ministeri, alcuni dei quali si addicono piu alla sua vo
cazione lalcale che non a quella sacerdotale"

Non so se al CGS spettasse anche il complto di dire concreta-
mente cosa possa significare "grande varieta di ministeri",comun-
que al n.l49 si parla di "animazione cristiana dellordine tempora




le. I1 n.184 da riconoscimento ufficiale alla ... scalata alla
camera dei bottoni" (ma i pild importanti sono sempre in mano al fa
migerato clero!). Si nota poi tutta una serie di preoccupazioni per
formarli "in vista della missione apostolica creativa cui sono chia
mati" (ivi 660).

I1 testo piu significativo € al n. 381: "Al Confratello Coadigto
re, soprattutto nelle scuole di istruzione tecnica e professionale,
spetta in modo speciale il dare ai giovanl una visione cristiana del
del lavoro, che 1li aiuti a inserirsi nel mondo della loro professio
ne con tutti i suoi problemi, senza perdere di vista i valori sopran
naturali. In questo 1i aiuta molto lo stare in contatto con quei mo
vimenti apostolici che si occupano della classe operaia. ‘

Dopo di che, il pallone viene lanciato ai ... Convegni -Ispetto-
riali e "fa tenerezza" lo sforzo fatto per dare contenuto alla "gran
de varieta di ministeri"! -

La raccolta delle osservazioni fatte dai Convegni Ispettoriali
non & né molto complicata né lunga. Si parte da una rivendicazione
di posti: "vista la validita dell'esperienza 'Direttore non Presi-
de', nei CFP il direttore del céntro sia possibilmente un confratel

lo Coadiutore" (Atti del Convegno Ispettor. Adriatica e Romana,pag
11) e si continua: "dare la preferenza all'opera del SL in tutte

guelle mansioni che non hanno attinenza con l'ordine sacro (uffici
contabili, amministrativi, direzione di oratori, presidenza di scuo
la, di polisportive, attivitd sociali e pastorali, ecc. (ivi).

Cercando di approfondire il discorso del n. 149 in una inchiesta
hanno formulato questa domanda:"quali nuovi impegni apostolici pensi
che possano essere prospettati oggi al SC.". C'é stata una risposta
ampia, ma generica, (che) include tutti gli impegni non legati al
ministero sacerdotale; alcuni parlano di diconato (11). I piu insi-
stono su tutte le .attivita apostoliche (7), specialmente dei catechi
sti (8), e di animazione di gruppi (12). Altri accennano alle istan
ze sociali (&)" (ivi). -

L'Ispettoria Centrale dice:"Per quanto riguarda il SC, la sua at-
tivita, esercitata all'interno della missione di ogni comunita, lo
pone come dirigente e come esecutore, in quelle funzioni e struttu-
re che garantiscono la buona riuscita del lavoro comune (manutenzio-
ne dei locali e delle attrezzature, economia, amministrazione, atti-
vitd ricreative, culturali e professionali, di beneficienza ecc.).

A questo livello i C. possono avere compiti particolarissimi ri-
spetto a quelle attivita da cui preferibilmente dovrebbero astenersi
i sacerdoti, sopratutto nel settore dell'amministrazione, della
tecnica e del contenzioso.

Nel settore piu specificatamente salesiano dell'attivita educatia
e catechistia, va ribadito che la tradizione salesiana (fin dai tem-
pi di don Bosco) ha affermato che, secondo le opportunita e le neces-
sita, ail SC possono e devono essere affidati compiti educativi e
pastorali. Non va trascurato il fatto che nella nostra Ispettoria,
sorgono i Centri di Pastorale Giovanile ed il Centro Catechistico;
ci0 facilitera sia la preparazione catechistica dei nostri confratel-
1li laici, sia il loro reale inserimento nelle rispettive organizza-
zioni. I nostri SC non possono rimanere esclusi dalle forme attuali
di pastorale nel settore della stampa, audiovisivi, catechesi orga-
nizzata ed occasionale" : :

E conclude con un invito:"Nei prossimi anni si faccia una inchie-
sta fra tutti i confratelli da cul emergono chiaramente i vari impe-
gni che attualmente i SC svolgono nelle nostre comunitd" (Atti P.6)

Nel Notiziario della Lombarda viene riportato una "schema" elabo-
rato dalla Comunitad di Leumann in cui si sottolinea che l'attivita
del SL si pud sviluppare sul piano pastorale-catechistico:"E' una
attivitd tipica delle Congreg.Salesiana, prima ed entro qualsiasi
iniziativa di carattere educativo e caritativo. Per gquesto il C. do-
vrebbe entrare volenterosamente e generosamente, considerandola ope-
ra sua come degli altri salesiani, portandovi preparazione & compe-
tenza in tutte le circostanze e ambienti: parrocchie, oratori, asso-
ciazioni,missioni, esercizi spirituali, ritiri ed in tutte le forme
consentite: parola, stampa, catechesi organizzata o occasionale:
discussioni religiose e cosiali, azioni liturgiche, canto e musica,
ecc." (Notiziario n. 9 pag. 193 .



L'Ispettoria Napoletana (Atti pag. 28) elenca:
"~ animazione di gruppi a sfondo culturale, catechistico, formativo,
missionario, sia a livello ragazzi che a livello adulti;
- conduzione e direzione di Oratori e Centri giovanili;
- incarichi presso Uffici Catechistici, sia nell'ambito della societa
salesiana che in quello diocesano;
-specializzazione a livello di Ufficio di Pastorale Giovanile, sia
ispettorale che locale, come, ad es. incarichi di Turismo Glovanlle,
polisportive salesiane, e Club di animazione delle comunicazioni
sociali®
La Novarese (Notiziario n. 8 pag. 9) scrive: "In linea tecnica il
C. pud accedere a tutte le mansioni possibili nelle opere salesiane.
oo Forse, ai fini vocazionali, sarebbe conveniente stendere un elen-
co delle multiformi possibilita di azione che la Congregazione offre
al SC sia qui da noi che in terra di missione. Occorre guardare non
solo a cid che i C. fanno attualmente, ma anche a tutto cio che, posta
una conveniente qualifica potrebbero fare ai vari livelli.
I glovanl in cerca del loro avvenire hanno bisogno di vedere con chia-~
rezza, in tutta la sua vasta gamma, questa panoramica’.

Una delle mozioni finali delle Ispettorle Venete dice: "Per quanto
81 riferisce al ruolo dell'animazione delle realta temporali, noi in-
dividuiamo alcuni campi di intervento: il mondo giovanile operaio,
la scuola, i giovani emarginati e disadattati, i vari settori del
tempo livero".

Concludendo9 realisticamente i confratelli della Lombardia fanno
una osservazione che tutti abbiamo fatto: "mancano concrete sperimen-
tazioni di "modelli" nuovi, pur rlnetutamente auspicate" (Not1z1ar10
n. 13, pag. 23)

La Novarese conclude: il SL "¢& una figura aperta verso l'avvenire
e si & in attesa di novitd" (Notiziario n. 8 - pag. 7)

Mentre aspettiamo (!), le indicazioni ci spingono ad una riflessio-
ne su due caratterlstlche e tradizionali forme di "presenza sa1951ana"-
la scuola ¢ 1'Oratorio.

A - TA SCUOLA PROFESSIONALE

Ci ricordano -~ se ancore ce ne fosse bisogno - i Confratelli delle
Venete:"lie nostre opere risentono di una pesantezza dovuta forse alla
vecchiaia di alcune strutture, al conformismo di un certo modo di edu-
care, fedele piu alle tradizioni che alle istenze dello spirito ed al-
le esigenze dei tempi' (Atti - Relazione di Guido BONI)

Per questo sono contestabili e spesso e volentieri contestate.

Ci siamo riempiti di scuole medie e le teniamo anche se ce n'é una
in ogni angolo; abbiamo coltivato licei ed Istituti superiori per
fornire - si dice e sara anche vero - "i quadri dirigenti cristiani'

e dobbiamoc cercare collaboratori laici ed aumentare le rette per tira-
re avanti, quando non si & obbligati dalle circostanze a dimenticare
il dettato dell'art. 26 delle Costituzioni che parla di "prlorlta del~
le persone sulle strutture e la cui osservanza, oggi, esige, a dire

di don Aubry addirittura "un rovesciamento del nostro sbituale modo

di fare" (Una via che conduce all'Amore, pag. 156)

Non & difficile trovare pezze glustlflcatlve per contestare la
scuola: pu' complicato - dal momento che essa € struttura di sempre
trovare il modo di esservi presente, non per fare opera di concorren-~
za o di supplenza, ma per offrire un modello alternativo di comunita
scolastica, che trasmetta quei valori ai quall crediamo e che dovreb-
bero portare ad una vita riuscita, perché ricca di contenuti umani e
cristiani.

Ma in quale scuola la nostra presenza potrebbe divenire alternati-
va cristiana ad altri tipi di formazione scolastica, creando '"una
comunita germeata di spirito evangelico, di liberta e di carita?

Qui veramente il Convegno potrebbe porsi come "profetico" e solle~
citare la Congregazione in Italia @& chiedersi con estrema sincerita
se per caso il nostro avvenire nella scuocla non sia proprio nell'area
della "Istruzione Professionale'.

Non so se i sociologi ed i futurologli preconizzano lunga vita al-
l'istruzione professionale: certo per una buona manciata di anni, in
Italia, l'istruzione professionale sara 1l'istruzione dei poveri.




3) Qui dobbiamo cercare di offrire un progetto alternativo di operaio.
1 Confratelll della Comunita di don Bosco di INLlano Scrivono:
"Ll'istruzione professionale & quanto mai attuale per il riavvici-

namento dei giovani operai alla Chiesa e per la formagzione di specia~

1i "élites" cristiane da inserire nel mondo del lavoro"

(Notiziario n. 13, pag. 13).

Partiamo da alcuni dati di fatto pregiudiziali:

a) ci sono pochi "operai per vocazione": nei momenti di e grazia !

gli operai possono anche sentirsi fieri di essere tali: consapevoli

che effettivamente sono la "punta di diamante" della societd dell'av-

venine; ma normalmente si sentono condannati e frustrati dal fatto di

appartenere alla classe operaia e sognano per sé e per i figli di

evaderne, collocandosi in una classe sociale pil elevata, comunque

diversa. '

b) la societd industriale attuale &, in troppi aspetti, disumanizzan-

te; accanto a innegabili valori contiene profonde storture, fondando-

si su criteri errati di valutazione dei wvalori e su strutture non a

misura 4di uomo.

Per noi cristiani, l'alienazione non dipende solo dalle strubture
sociali; la divisione & nel cuore dell'uomo che "a motivo del peccato
é portato a creare squilibrio e ad opprimere ovunque, dalla famiglia
alla societa internazionale” (Vangelo e lavoratori pag. 3).

"I mali sociali sono non puri contributi storici di cui nessuno &
responsabile, ma sono frutto del peccato dell'uvomo; si chiami questo
peccato egoismo individuale o collettivo, ambizione, orgoglio, volon-
téd di potenza, attaccamento al denaro, soddisfacimento dei propri
istinti sensuali e delle proprie passioni" (Contributo CEI, 0.Cep.71)

I1 peccato ha creato una logica che si concreta in una gerarchia
di pseudovalori che fa la struttura della societd in cui viviamo;
profitto inteso come motivo essenziale ed unico del proprio lavoro;
proprietda dei mezzi di produzione come diritto assoluto, cultura di
tipo consumistico.

I1 nostro sguardo critico non mitizza la classe operaias; nel suo
comportamento non tutto pud essere approvato; vi sono errori, eccessi,
disordini e certo non possiamo identificare 1l'evangelizzazione con il
cambiamento delle strutture, ma anche ¢ impossibile ignorare la in-
dispensabilita di tali mutamenti (Contributo CEI nn. 68-74).
¢) l'operaio, nella maggioranza dei casi, accetta la societd in cui
vive; farda sua la "logica dello straordinario”, tendenza a dare un
eccessivo valore al denaro per guadagnare; 1'individualismo diviene
ricerca del proprio interesse, indipendentemente da quello degli
altri; il consumismo & necessita di soddisfare bisogni artificial-
mente creati; si ritrova in un sistema che incastra, razionalizzando
i sogni ai fini del suo funzionamento.

d) la nostra simpatia, normalmente, non va per gli operai; il sinda-~

calismo & guardato con sospetto e le rivendicazioni operaie con

fastidio; non siamo "presenti” alla loro lotta. Le Cost. (art. 16)

richiamano: "Dall'orientamento della nostra missione sorge in noi la

esigenza di un atteggiamento di fondo: la simpatia e la volonta di

contatto con i giovani e con il popolo ... Questa presenza attenta

ed amorosa ci apre alla conoscenza del mondo giovanile e popolare, e

alla solidarieta con esso in tutti gli aspetti legittimi del suo

dinamismo". Commenta don Aubry "Presenza si deve intendere qui nel
suo significato "umano" pil ancora che nel suo significato materiale:
l'intera persona deve rendersi presente con attegiamento di attenzio-

ne, di stima e di affetto" (O.c. pag. 106)

La "simpatia spontanea e preferenziale per i giovani e per i
poveri, per la gente semplice "fa che il salesiano" senta giovane

e senta popolo perché '&' giovane e popolo (Aubry, ivi).

EDUCARE AD EVADERE DALLA CLASSE QPERATA ?

Questa sensibilita ci guida a scegliere alcuni orientamenti per
una autentica evangelizzazione del mondo operaio nelle scuole
professionali. ' )

a) il primo grosso problema & una scelta precisa e meditata: dobbiamo
educare uomini nuovi che abbiano coscienza e coraggio di rimanere
vivi (= liberi e non ruota di ingranaggio) nell'ambiente operaio,

o che necessariamente, sentendosi "condannati" di rimanervi, evadano

per "fare carriera" per essere "promossi" ad una classe superiore ?




Cosa significa l'art. 11 delle Cost. "Imitando la sollecitudine di
don Bosco, per gli apprendisti, 1i aiutiamo a prendere il loro posto
nella vita sociale, culturale e religiosa del loro ambiente ?"

b) rimane indispensabile una cultura popolare-—operaia per capire con
simpatia il mondo da cui provengonu 1 gilovanl delle nostre scuole pro
fessionali. Il loro ambiente & veramente sconosciuto alla maggioranza
di noi, nonostante lo studio per capirlo. E' un mondo "saputo" (quan-
do lo €l) e non vissuto. Riesce difficile immedesimarci dei loro para
metri di giudizio, perché siamo debitori, chi piu chi meno, di una cul
tura,formazione,mentalita "classica" e quasi necessariamente borghe-
ge e conservatrice; & una conoscenza ‘che sa di libro e non 4i vita.Se
anche qualcuno di noi proviene da ambiente operaio, ha pensato la no-
stra formazione ad immunizzarci: i nostri discorsi parlano un linguag
gio asettico, neutrale, che vogliamo e ci illudiamo sia equidistantes
Pensiamo di doverlo essere, quando ¢ indispensabile essere da una par
te.

Ce lo ricordano i Confratelli delle Ispettorie Venete: "1 discorsi
religiosi che noi facciamo sono spesso poco credibili, anzi a volte
rifiutati perché non verificati e testimonianti con la vitaj; ci sento-.
no difensori del passato, carenti di sensibilita vérso i problemi at
tuali, poco disposti a comprometterci con scelte politiche, ad alline
arci, soprattutto a fatti con i poveri,e gli oppressi, poco neutbali
e liberi quando le necessitd richiederebbero una presa di posizione
nei confronti del potere religioso=-civile-politico=-economico" (Atti
del Convegno delle Ispettorie Venete).

Sarebbe veramente necessario farsi una "cultura popolare ed opera
ia", la cultura di gquelli che sono senza potere, prestigio sociale,
che, semplici pedine, nessuno vuole veramente ascoltare. Bisogna vi-
vere'come loro", immedesimarsi, prendendoli in proprio, dei lorpo pro
blemi,anche se ci riuscird molto diffi ile (Aubry,o.c. pag. 416)

'c) Una osservazione di don Gatti ci consente di aprirci allo specifi
co della presenza dei SL. nella scuola professionale: "Oggi ci rendia
mo conto, meglio che in passato, che una educazione esclusivamente

¢l ricale, in un ambiente di soli preti, nonm & un:: buona educazioae.
Non educa a tutti gli aspetti e con tutte le tonalitéd della vera vita
vissuta. Emerge quindi il ruolo dell'educatore laico, percid competen
te mnel profano, capace di prenderlo sul serio, ma d'altra parte total
mente dato, ¢ quindi religioso: laico, ma religioso" (Notiziario della
Lombarda n.13 pag.13).

"Tn un ambicnte professionale - sottolineano ancora i Confratelli
della Comunita di Milano don Bosco - il C. puo dare con le sue capaci
ta tecniche un walido contributo di formazione prefessionale, di te-
stimonianza cristiana. In particolare gli compete 1l'educazione politi

co-sindacale del giovani, la loro preparazione aziendale, il loro
collocamento nel mondo del lavoro" (ivi). "I1 SL -dicono gli Atti del
Convegno della Subalpina - che operano nei C.F.P, o negli I.P. con la
sua missione di insegnante, si qualifica come modello di lavoratore
cristiano. A lui debbono potersi rivolgere i giovani come a un model
lo che, appunto perché tale, ha tutti i caratteri utopici dell'idea-
le" (ivi pag.53; cfr. Cost. 87 che si presterebbe ad una riflessione
molto seria?. ‘ ' .

L'Ispettoria novarese si sente indotta a "sottolineare la necessi
td di metterci meglio in ordine con la nostra missione, affrontardo
seriamente il problema delle scuole professionali, e della nostra pre
senza nel mondo operaio" (Notiziario n.ll pag.2). v

Essa ha come scopo la formazione integrale del giovane lavoratore
disegnandone la fisionomia e la dimensione, superamento dei modelli
sociali in cui ciascuno di noi si muove inconsapevolmente e che sono
frutto di una cultura da ripudiare in modo cosciente; necessita di
abbattere i falsi idoli del successo, della carriera; impegno & vin-
cere la credenza che il benessere sia inevitabilmente legato al ma -
lessere degli altri; diseducazione politica come accettazione acritia
ca dei mass-mediaj narcosi delle masse con lo sport, il consumismo,
ecc.




4) Una scuola professionale alternativa

La scuola dei Salesiani - i vecchi specialisti degli "artigiani"l-
rompe decisamente con questa logica e offre al futuro lavoratore una
cultura fondata su valori rispondenti alle esigenze interiori dell'uo
mo: suo primato sulla produzione, carriera, guadag o; l'unitd di misu
ra NON POSSONO essere né le leggi economiche, né 1l benessere materia
le né il potere. . -

a) Si impone la necessitd di fare scoprire il significato del lavoro;

‘con tutto il carico di pena e di fatica -inevitabile -~ esso rimane
il M"luogo privilegiato della realizzazione dell'uomo". "Non & una
attivita accidentale a cul... si dedichli per necessita o per capric-
cio o per condanna - dice il Concilio -~ ma & elemento essenziale e
dominante della vita umana nel mondo: & il marchio che 1l'uomo imprime
alla natura per affermare il suo potere Pegale e il suo domin o" (GS

n, 67b). Quindi costituisce un momento fandamentale della liberta
collettiwa, e per il fatto stesso, di ogni libertd personale" (Roque
plo , Esperienza del mondo: esperienza di Dio? pag. ) -

Importante, allora, elaborare una pastorale del lavoro nei nostri
laboratori, la dove il giovane passa una buona manciata di ore al
giorno ¢ dove - probabilmente - sta piu volentieri.

I1 SL é 1'evangelizzatore dell'ambiente di lavoro: non solo perché
dice la "parolina buona" o fa recitare le preghiere iniziali, ma pe.
ché, ricco di una meditazione personale sul significato cristiano del
la fatica, ne trasmette l'esperienza. E sara ancora lui che, con il
suo insegnamento tecnico, risponde ad una esigenza sentita da alcuni
studiosi: "é indispensabile trovare il molo di inserire il lavoro
produttivo nel processo educativo", essi dicono. Noi l'abbiamo sempre

+ fatto: "i nostri laboratori producano quel tanto che & compatibile con
la loro funzione di scuola".C 'é un legame indispensabile tra scuola
e lavoro; non ha senso un lavoro fasullo o di passatempo; non aiuta
a formare la personalitd ¢ il carattere dell'uomo se non ne stimola
la attnzione, l'impegno cre tivo e il gusto, ¢ insieme se non consen
te il volontario inserimento mello sforzo della comunitd per soddi -

sfare esigenze vitali e generali. -
b) solo cos  si pud rendere consgapevoli - dopo averne creata la esi-
genza - della necessitd di giocare la propria identita personale nel
ruolo professionale che si incarna, e si "restituisce™ il lavoro al-
l'uomo, perché divenga espressione della sua creativita, modo della
sua realizzazione. '

Ma il lavoro non sempre & realizzante: la maggioranza degli uomini
svolge compiti prevalentemente esecutivi, che comportano solo un mi-
nimo di iniziativa e sono frammentari, ripetitivi e spesso, umilian-
ti; non sono certo mezzo di espressione personale. E' il rischio in-
combente della alienazione. Ma non & una soluzione umanamente giu -
‘sta ricorrere al tempo libero come al luogo primc della propria rea-

lizzazione, soprattubto quando esso si didentifica con la semplice g

vasione nel divertimento e rimane frutto 4di "mentalita materialisti
ca~edonistica, rafforzata dalle spinte al consumismo e all'erotismo
dei mass-media!" (Contrib. CEI n.ll)

L'educazione sard completa quando diviene consapevolezza che la
Pealizzazione di se stessi passa attraverso la scoperta e la accet-
tazione della costante sociale legata ad ogni lavoro. \

"Cerchiamo - dicono la Costituzioni - di trasmettere il gusto dei
valori autentici che orientano verso il dialogo e il servizio degli
altri" (art. 18). ,

Non & possibile realizzare se stessi senza lottare per la libera-
razione degli altri: lo spazio di umanizzazione del proprio lavoro
non & sufficientemente respirabile se non é insieme l'area in cui
il fratello si affranca da ogni forma di depauperamento dei suoi con
tenuti di umanit&. ,

Ma al servizio del -lavoratore si deve mettere il lavoratore,non

gli altri; per questo il cristiano operaio anima dall'interno il
suo ambiente, senza desiderare di evaderne.

I1 discorso diventa nuovamente evangelizzazione, mediante la testi
monianza: "l'applicazione della parola di Cristo 'é a me che l'avete
fatto' & allora immediata ed & importante che lo ricordiamo come 1l'at
to cosl valorizzato da Cpisto non sia stato animato da nessuna altra
intenzione all'infuori di quella di rendere servizio al fratello bi
.sognoso " (Roqueplo 0.Ce PaGOL) .




"Ora il 'basso popolo', il ceto popolare, ha oggi una conoscienza di
classe: si trova impegnato in un grande sforzo collettivo di liberazio-
ne e di promozione. Educarlo alla fede significa necessariamente,
almeno per un aspetto, insegnargli ad animare cristianamente questo
sforzo" scrive Aubry (o.c. pag. 99) :

Rimane indispensabile che le nostre scuole professionali operino ve-
ramente una "scelta di classe", che si situino tra coloro che lottano
per la giustizia, che vogliono incidere a fondo in un contesto sociale
disumanizzante. Non si pud ridurre la liberazione apportata dalla Pasqua
allae sola liberazione dal peccato, una libertd, quindi socialmente
inoffensiva: "si esige... un'azione di ordine sociale e politica sulle
strutture che generano e mantengono 1'ingiustizia" (Aubry, o.c. pag.121)
"Poiché lavoriamo per i giovani poveri e gli adulti di umile condizione,
dice l'art. 19 delle Cost., collaboriamo alla loro promozione collettis
va, educandoli al senso di responsabilita professionale e sociale.

- 8i educa cosl alla coscienza sociale, che diviene necessariamente
"coscienza di classe": consapevolezza di appartenere al mondo dei lavo-
ratori, e nella maggior parte dei casi degli operai; sono da una parte
e la devono scegliere consapevolmente e liberamente.

"La progressiva presa di coscienza dei poveri e la natura stessa
della loro promozione 'umana' esigono che questi cambiamenti siano fat-
ti da loro stessi, collettivamente uniti, in una azione sociale e poli-
tica, e stimolati da persone e da istituzioni che lavorino per la
‘giustizia... ad esempio, i salesiani di don Bosco” (Aubry Oc. pag. 122).

5 -~ Gli Ex-allievi delle Scuole Professionali

Vivere da cristiani nell'ambiente di lavoro comporta la necessita
di trovare nei momenti di ricarica fuori di esso. :

Nella generalita dei casi, si sa, le difficoltd di essere se stesso
sul lavoro, fan slittare nel tempo libero, i propositi di impegno;
noi, abbiamo detto, dovremmo formare dei leaders lavoratori, cristiani
capaci di giocare la propria realizzazione nella fabbrica.

Ma qui resistono solo i giovani che hanno alle spallie un gruppo di
impegno serio, capace di sostenere e motivare le spinte delle minoranze
coragiose, pronte ad andare contro corrente nel servizio e nella dedi-
zione ai propri compagni di lavoro.

I Confratelli della Comunita di Milano don Bosco hanno visto nella
medesima prospettiva il problema degli ex-allievi: un gruppo per veri-
ficare la propria fede ed il proprio impegno sociale. "Al C... compete
seea la cura dei piccoli gruppi di ex-allievi delle scuole professiona-

1i per la formazione di un laicato missionario (annuncio soprattutto
attraverso la testimonianza del messaggio evangelico di liberazione
all'interno dell'ambiente di lavoro) o per una eventuale maturazione di
vocazioni religiose tra ex-allievi lavoratori (i giovani lavoratori che,
pur continuando a condividere la condizione operaia nella fabbrica,
intendono consacrarsi totalmente al Signore"(Notiziario n. 13 pag. 13).

B -~ ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Solamente due Ispettorie hanno affrontato il problema delle presen—
za del SL nelle scuole medie superiori: la Lombarda per una recrimina-
zione "si nota... che i C. sono praticamente assenti in scuole diverse
da quelle di indirizzo tecnico professionale" e la Subalpina per cer-
care il senso del loro inserimento nell'ITI, ma senza una approfondita
discussione.

Noi fermiamo la nostra attenzione su alcune considerazioni introdut
tive, sperando che qualcuno si decida a studiarle in profondita:

a) di fatto 1'élite culturale dei SL ~ ingegneri e periti - é impegna-
ta nell'lITI;

b) si tratta di un tipo di scucla e di una presenza di recente configu
razione per la nostra Congregazione in Italia; ‘
¢) in molti rimane la convinzione (che personalmente non condivido)che
la loro presenza non presenti caratteristiche originali rispetto a quel
la dei salesiani sacerdoti.

Il discorso sui giovani che frequentano 1'ITI pud partire da una oS
" servazione che il CGS fa a proposito delle nostre scuole in genere:
"Imprenscindibile é... la funzione di formare dirigenti cristiani per
la societa, professionalmente e tecnicamente capaci di essere fermento
cristiano in mezzo -agli altri che non hanno ricevuto la educazione xna'
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I1 significato della nostra presenza nell'ITI sta effettivamente
nella necessita di preparare giovani che, convinti di dover giocars
la propria realizaazione personale nella professione, in primo lug
g0, sappiano assolvere inprospettiva cristiana la probabile funzio
ne dirigenziaie a cui il titolo di studio dovrebbe abilitarli.

I1 CGS (n.41) ci offre la possibilitd di schizzare brevemente
1'ambiente dove sono destinati ad agire: "le forze alienanti che su
biscono" diventano per i Vescovi italiani "le chiusure alla evange
lizzazione" (Contributo n.lls). -

1) "sono tuffati in un clima tecnicista che 1li chiude alla dimen
sione umana e spirituale delle cose e dei problemi e al senso del-
la gratuita". La mentalitd positivistica e tecnicista accentua il
rischio di accettare solo quello che & verificabile dalla esperienza.

2) "clima edonista che rende schiavi del denaro,del conforto, di
una sensualita disordinata, di svaghi facili": mentalitd dell'arric
chimento facile per un divertimento a semplice livello consumistico;

3)carrierismo: accettazionc della legge del pit forte nclla sua
duplice manifestazionc: essere pronti a puntare sempre e a tutti i
costi "sul cavallo vincente", anche se questo comporta la rinuncia
ai propri ideali e principi morali; disponibilitd a sacrificare i
diritti dei colleghi di lavoro se¢ questo ha come contropartita la
possibilita di passare avanti; ' '

4) sfruttamento: misconoscimento del valoro dell'uomo, relativiz
zazione del singoli e dei gruppi alla produzionc-profitto~consumo.
Snaturamento dei rapporti umani al rango di rapporti di lavoro: ope
raio-padrone; operaio-dirigente;

5) accettazione della contraposizione di classe, perché consen~
te di collocarsi col piu forte; mancanza di sensibilitad e di soli-
darietd; incapacitdé di superare le discriminazioni individuali e
sociali, le distanze socio-economiche che tendono a protrarsi nel
tempo , ’

6) acquiescenza al qualunguismo socio-politico che spinge .'a
fare gli "affari propri", incuranti della dimensione sociale della
vita.

Una pungente osservazione di don Aubry apre il discorso alla fun
zione educatrice della nostra presenza nell'ITI: "Che cosa pensare
della nostra azione se 1 nostri ex-allievi... raggiungono il grupgo
dei ricchi egoisti e forse sfruttatori dei fratelli?" (o0.c. p.l24

In che cosa consista lo specifico della presenza del SL nello
ITI non & stato detto da nessuna Ispettoria; forse qui piu che al=-
trove rimane difficile cogliere quel che comporta "vivere la pro -
pria consacrazione religiosa laicale al servizio della missione sa
lesiana" Cost. 37). : .

1) egli si deve presentare come modello di comportamento: si puo
vivere da cristiano laico nel mondo della tecnica, accettandone il
positivo, contestandone le aberrazioni. Il SL é l'uomo che rinun -
cia alla sola visione tecnica, limitata e limitante, e colloca
"oltre" il misurabile la risposta agli interrogativi fondamentali;

2) profondo senso del dovere, assolto con precisione, competenza
e serietd; ed insieme libertd di fronte al denaro. Uomo profonda-
mente disinteressato che insegna senza volere guadagnare ne soldi
né importanza e che ribadisce con la vita che si vale per quello
.che si &, non per quello che si ha;

' 3) la fedelta della propria coscienza vale piu che la scalata
al posto. E' l'uomo che denuncia profeticamente che non ci si rea-
lizza per il semplice fatto che si ha del potere, ma in proporzione
alla capacitd di servizio. Ed insieme preoccupato cho 1'aumentata
socializgzazione non sia a scapito di rapporti autenticamente validi;

4) imnunizzazione contro la pretesa inviolabilita delle leggi
economiche per cui l'uomo & ridotto a pezzo di ingranaggio (e neppu-
re tra i piu importanti!); ricerca di un lavoro a livello umano;

5) serio impegno politico nella prospettiva della corresponsabi-
1litd e desiderio di assumersi la propria parte nella nascita di un
mondo pilt rispettoso dell'uomo; attenta solidarista con i piu
poveri. ) ' . )

Con la preparazione tecnica, questa la scuola "alternativa' di
"dirigenti cristiani"; non si cerca un uomo "concorrenziale", mi-
gliore o peggiore; solo diverso perché diversi sono gli uomini che
la gestiscono. ‘
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Cc - ORATORTIO

Altro luogo di caratterizzante presenza dei Salesiani laici nella
attivita apostolica della Congregazione & 1'Oratorio-Centro giovanile.
Parlarne e ribadire che dovrebbe avere una priorita sulle altre

opere é banale; un luogo comune, tanto che pud parere destinato ad
essere "l'utopia di sempre", soffocata da strutture massicce e dal
%gro punto di vista pil urgenti: le scuole, i titoli, i provveditora-
1000

Altrettanto scontata 1'esortazione del CGS "Gli Ispettori desti-
nino a quest'opera, con priorita, personale salesiano, dotato di crea-
tivita pastorale e capace di lavorare in équipe" (CGS n. 377)

Gli Ispettori fanno quello che possono e gli Oratori aspettano
un effettivo rilancio, ma rimangono le strutture pit idonee per gio-
care il jolly della creativita, caratteristica capacitd di servirsi
del medesimo materiale a disposizione con spirito fresco ed inventivo.

Al nuovo tipo di presenza dei giovani nella societd dovrebbe cor-
rispondere un nuovo modo di essere salesiani:"la grande plasticita
di quest'opera" (CGS 376) consente una presenza incarnata nel contesto
della Chiesa locale e del quartiere, in ascolto attento della proble-
matica che si offre attorno e disponibile al confronto critico per
offrire il contributo di originalitd alla soluzione dei problemi che
scottano sulla pelle della gente, riaffermando la funzione di umanis-
zazione ¢ di evangelizzazione del salesiani. ~
. I1 taglio particolare: un pil coraggioso inserimento nella comu-
nitad civile ed ecclesiale del posto, un pil netto impegno politico.

Sulla falsariga di gquanto. suggeriscono i Confratelli della Lombar
da, la riflessione si put muovere su due interrogativi:
~ perché la presenza dei "pochi salesiani laici direttamente inseri-
ti nella comunitd educativa degli Oratori e Centri giovanili" ha
gualcosa di insostituibile;
~ dove "trovare gli spazi ove il SL possa agire, anche se risulta piut-
tosto difficile e non permette una facile distinzione dei ruoli"
(Notiziario 13 pag. 21). ' . |

Anche al Sacerdote la consacrazione religiosa "consente di dedi-
carsi alla "realizzazione di un progetto di vita giovane, pienamente
riuscito perché aperto alla comunita, ed esige "una dedizione totale
alla animazione cristiana dell'ordine temporale, al progetto di educa-~
zione dei giovani" (ivi). Ma la sua testimonianza, da un lato entra
nello "scontato", fa parte del "mestiere del prete'; dall'altro, in
un mondo secolarizzato, viene vista con sospetto, quasi una indebita
ingerenza, ‘

Diversa & la posizione del SL. Dalla disponibilita creata in lui
dall'essere povero, casto ed obbediente - senza 1l'"etichetta" sacer-
dote - scaturisce l'originalita della sua presenza, e forse anche il
fascino della sua figura, anche nella difficole lettura del senso
della sua vita. Rimane interrogativo il fatto che un laico si offra
per un impegno cosl radicale da arrivare al voti: essere testimone
della precarietd e provvisorieta di alcuni valori; contestazione vi-
vente di un mondo che si agita, gestisce il potere per sfruttare,
per gusto del dominio, per tornaconto; dedizione generosa in équipe
al servizio dei fratelli.

I nostri Oratori normalmente non sorgono nei quartieri-bene; &
una delle cose (poche?) di cui ci possiamo vantare; siamo tra i pove-
ri diavoli! E' molto difficile vivere fino in fondo una diretta par-
tecipazione alla loro esistenza, anche quando si avesse una sincera
passione per i poveri e si volesse veramente vivere uno stile 4i vi=-
ta che non 1li offenda. Comunque, possiamo essere loro vicino, in mez-
zo a loro, anche se dobbiamo sempre avere la consapevolezza di non
riuscire mai "uno d4i loro". "Si sente solidale con il gruppo umano
in mezzo a cuil vive" dicono le costituzioni (art.55) "e questo pud
avere conseguenze sconvolgenti se si pensa per esempio alle comunita
in ambienti popolari o di miseria” (Don Aubry pag. 292 Cfr.Cost.87-88)

L'Oratorio -~operando ancora une volta una "scclta di campo™
- potrebbe trovare una nuova fisionomia. Pur dandogli atto che deve
rimanere (forse) "una attivita prevalentemente di tempo libero, orga-
nizzata in forma aperta, innestata nella vita, aderente alla psicolo-

ia (dei giovani) e rispondente ai loro interessi pit vivi e pil veri”
%CGS 376), dovrebbe aprirsi a qualcosa di diverso: "una organizzazione
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cosi leffibile deve permettere l'esistenza di gruppi di impegno sem-
pre piu serio, sia in campo religioso che in quello sociale" (ivi 379).

Dicono le Costituzioni:"Mediante le attivita di gruppi apostolici
ed iniziative diverse, le nostre opere giovanili si aprono all'azione
sociale e missionaria nel servizic dei piu poveri e nella formazione
di giovani cristiani impegnati" (art. 28).

Lia scelta del gruppo (dal piu chiaccherato - quello sportivo - ai
piu sofisticati) non nasce per il semplice fatto che c¢i incontriamo
con essi (CGS 366), ed & molto di pil che una semplice tecnica; pud
diventare i1l luogo migliore di mediazione dell'esperienza comunitarisa,
fuori dall'anonimo della massa; porsi come fermento per fare acquisi-
re dimensioni umane alle varie strutture sociali. '

La CEI, nel documento citato, addita tra gli elementi che indicano
"una apertura all'evangelizzazione in mezzo al popolo italiano" .

"il pullulare di gruppi spontanei, di comunita di base, di gruppi d4di
contestazione". Ta alcune riserve e conclude: "Perd, come non scor-
gere in questi fenomeni cosi tipici dell'ora presente un anclito di
autenticita ed un richiamo a tutta la Chiesa ad una fedelta sempre
pil radicale al Vangelo" (0.c. n. 20)

Nei gruppi pud inserirsi il 8L come animatore, giocando bene la
carta del suo essere consacrato, ma laico. Sara l'adulto che prende
1l'iniziativa di essere tra i giovani, che porta esperienza, contenu-
ti; che insegna il metodo del confronto e della amicizia: una presen-
za tanto piu necessaria e di estrema attualita in quanto sembra cre-
scere la frattura fra mondo giovanile e mondo adulto. Piu l'intesa
sara profonda, per una lunga compartecipazione di vita, maggior faci-
lita avra di divenire la “coscienza critica" del gruppo stesso, soste-
nendo senza sostituirsi, stimolando senza provocare rotture e senza
permettere stasi neghittose, dando carattere di continuitd a comunita
che spesso sono di effimera durata. ‘ .

Noi salesiani - naturalmente! - simpatizziamo per i giovani e coglia
mo entusiasti quello che "é gradito ai giovani" (Cost. aa.16 e 47);
oggi, per fortuna, la dimensione socio-politica € una delle caratte-
ristiche della condizione giovanile, in stretta relazione ad una piu
acuta sensibilita sociale ed a una accresciuta percezione delle impli-
canze della maturitd evangelica; qui, fra i tanti, potrebbe nascere
1'impegno a livello di guartiere: studio di problemi ed offerta di
piste di soluzione.

In questa prospettiva c¢'é un articolo delle Costituzioni che merim
una particolare attenzione: "Sono in rapporto con la nostra missione
anche gli adulti che, nella societd civile e nella Chiess, hanno
speciali responsabilita nei confronti dei giovani. Con realismo pasto-
rale valorizziamo, grazie a confratelli qualificati, le nostre possi-
- bilitd di collaborazione, di formazione e di influenza verso di loro"

(Coste 13; cfr. anche 223. "Non si tratta soltanto di "collaborazio-
nesoe. Si tratta anche di 'formazione'... e di 'influenza' esplicita
e multiforme" (Don Aubry, 0.c. pag. 96).

I1 SL, convinto del necessario inserimento di tale dimensione po-
litica nella globale esperienza umana e religiosa, ricco di una sensi~-
bilitad tutta particolare per i problemi della gioventu, si fa animato-
re di gruppi che stimolano gli adulti a pensare con mentalita nuova
i problemi dei giovani. "In un mondo in evoluzione, il problema gio-
vanile assume proporzioni nuove e di particolare urgenza" (C.9);
perché non potrebbe toccare ai SL spingere finalmente la Congregazio-
ne ad uscire allo scoperto ? ‘

Non basterd pil, nel quartiere, interessarsi di scuole materne ed
elementari, di zone verdi per i giochi dei bambinij; per la soluzione
umana del problema degli anziani. I Salesiani dovrebbero spingere
le autorita ad "immaginare" il problema dei giovani, ed a rifiutare
di dare come pacifico che gli unici luoghi di divertimento e di ritro-
‘'vo per loro sianoc i bar, i cine e le sale da ballo 0 ... gli Oratori!

Ia sensibilita ai problemi giovanili non & riducibile allo studio
di quanto possono spenderc per consumare cid che il mercato mette a
loro disposizione, dopo averli spinti ad identificarsi con gli ogget-
ti di cui scoprono di avere assoluto bisogno. Occorrono attrezzature
sportive, luoghi di ricreazione, occasioni culturali. I Salesiani
ed i Laici in particolare - si potrebbero fare "voce" di esigenze glo-
vanili piu autentiche, sempre che si desideri 1'Oratorio il luogo d}\
incontro di chi vuole la promozione integrale dei giovani, per un piu
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completo annuncio di liberazione cristiana.:
D ~ PICCOLE COMUNITA'

Le Ispettorie Venete chiedono: "Nell'ipotesi ¢i piccole comunita
per l'accostamento e la condivisione di vita con glovanl particolar-
mente in difficolta e con il mondo del lavoro, una viva presenza dei
SC & particolarmente indicata" (Atti del Convegno)°

E' il tentativo di dare struttura alla ipotesi dell'art. 30 delle
Costituzioni: "servizio in strutture non salesiane". "Queste attivi-
td non devono essere soltanto 'tollerate', né viste come una eccezzio-
ne che conferma la regola. Il nostro art. 30 afferma che esse stesse
sono 'di regola' e'pienamente,salesiane" (Aubry, 0.C. pag. 171).

Qui = per quello che ne so io - & tutto da inventare.

Una riflessione preliminare su cui possiamo ritrovarci d'accordo:
non & che i Salesiani in Italla siano presenti a livelli operativi,
come comunita, nelle scelte piu coraggiose a favore dei "tanti gio-
vani che sfuogono alla Chiesa e sono in preda a gituazioni alienanti"
(CcGs 361).

Diamo (abbiamo?) l'impressione di essere vecchi, stanchi, paurosi,
rassegnati, troppo prudenti, senza inventiva: forse troppo oberati
da un lavoro di routine che non lascia spazio alla riflessione ed al
coraggio.

Naturalmente non conta il "battitore libero"; oggi si gioca in
sqguadra.

I1 profeta pud cogliere tempestivamente il sorgere di una necessi-
ta e l'urgenza della presenza salesiana, ma "le caratteristiche di
guesto servizio devono essere frutto della prudente e CORAGGIOSA
RESPONSABILITA' DELLA COMUNITA' ILOCALE d'intesa con i Super10r1"(0GS§61)g

In questa novitd di apostolato, la presenza del SL nasce dalla
sua posizione originale ed irrinunciabile nella comunita salesiana.

Se la Congregazione trova spazi nuovi di promoz1one-evangellzzazlo-
ne, egli deve essere presente.

Come, dove, quando: al Convegno offrire alcu.e idee !

Piu si riflette e magglormente si conoscono i 8L, pid si pud
cogliere l'orlglnallta della figura di religioso ipotizzata da
Don Bosco.

La sua realizzazione costa in sacrificio e fatica.

La paura per un avvenire carico di incognite e perplessita
aveva gia colpito i prlml coadiutori Don Bosco era decisamente
pit ottimista: "Nolite timere, pu51llus grex"

Anche per il problema delle vocazioni laiche, rifiutiamo,
come scelta di fede, i piagnistei inutili e rassegnatl (Cost.&47).

E' lo Spirito che soffia dove e come vuole, l'importante
é sentirne la voce e non chiudere il cuore.

"Questa presenza attiva dello Spirito & il sostegno della
nostra speranza e l'energia della nostra fedelta": & la leziome
preziosa del 1° art. delle Costituzioni!



ALLEGLTO N, 13

LA FORMAZIONE DEL SALESIANO COADIUTORE

E LA PROPOSTA DELLA VCCAZICNE RELYIGIOSA LAICALE SALESIAMNA

AT GIOVANI DELL'ATTUALE SOCIETA!

d. Raimondo LOSS



E' un luogo comune - ma non penso per questo che l'affermazione per-
da importanza - che l'%"educazione" & la chiave risolutiva dei pil gra-
vi problemi della societa, E l'educazione, a livello di persone adulte
e responsabili, si configura come "formazione"®, '

I1 CGS XX sottolinea tale fatto: "E' fondamentale l'importanza della
formazione. Da essa dipende, in gran parte, la realizzazione persona-
le di ogni salesiano e l'unita di spirito della Congregazione., Essa
ha un'incidenza decisiva sul rinnovamento, perché "l'aggiornamento
degli Istituti dipende in massima parte dalla formazione dei membri®,
(PCp'ls)t '

Essa riguarda direttamente il personale in formazione, ma tocca e in-
teressa anche tutti i confratelli, perché ognuno, al propric livello,
é impegnato in un processo continuo di adattamento personale alle e-
sigenze della missione, e di continua crescita spirituale e responsa-
bile nella comunicazione vitale della missione e dello spirito sale=
siano attraverso la sua testimonianza" (AGS,659).

Se nelle linee qui presentate vi sara una maggiore insistenza sulla
formazione del SC, cid significa solo accentuazione opportuna e ne-
cessaria, anche a "riparazione® di una carenza piuttosto vistosa del
passato; non vuole certo significare ltesclusione di un preciso rife-
rimento alla formazione di tutti i confratelli, sulla traccia dello
spirito che ha informato la elaborazione del doc.13 del CGS sulla
formazione salesiana,

I.- SGUARDO STORICO E SITUAZIONE ATTUALE.,

1. La formazione del giovane salesiano da Don Bosco a oggi.

Molto rapidamente possiamo accennare a due periodi della storia
della formazione salesiana: quello in cui D,Bosco personalmente e nel-
la situazione di apostolato giovanile, seguiva i suoi figliuwoli, di-
ventando cosl la istituzione formativa, Tale periodo si protrae fino
alla fine della vita del nostro Fondatore, anche se, da quando comine
cid a sentire la sua opera in termini di Congregazione a largo rag-
gio, passa il compito formativo ad altri.

In tale primo memento la formazione del Coadiutori, la loro stessa

scelta e chiamata, assumono toni molto familiari e semplici - come

del resto per i candidati al sacerdozic. "Aiutare Don Bosco" nella

sua missione é il termine pill adatto per definire la vocazione "sa-
lesiana® in generale.

Pit tardi, sotto Don Rua e man mano in forma crescente, la formazione
dei "chierici® si regolarizza secondo gli schemi di diritto canonico.
Giova tuttavia ricordare che 1l'uso di "far teologia nelle case" fu
quasi prevalente fino agli anni trenta e non scomparve mai del tutto.
Nascono e si rafforzanc le varie istituzioni formative ulteriori al
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noviziato; e prevalgono un po' alla volta sul rapporto personale e
situazionale che vigeva ai tempi di Don Bosco. Anche il numero dei
soggetti in formazione favorisce tale passaggio dal rapporto formati-
vo "personale® a quello "istituzionale®,

Per i SC rimane fondamentale il momento del noviziato e una certa Cu=
ra fino alla professione perpetua ~ cura perd mai sistematica e codi-
ficata. Solo negli anni venti nascono le prime istituzioni per la
formazione soprattuttu tecnico-professionale dei SC, ulteriore al 1no=-
viziato ( Rebaudengo, Cumiana e case similari, il cosiddetto "magiste-
rO%,.e)s Prima esistevanc scuole professionali in cui si curavano i
giovani disponibili alla vita religiosa laicale, nelle quali era cu-
rata anche una certa formazione dei SC giovani, ma gia investiti di
una precisa responsabilita educativa. Molti di loro, del resto, venen-—
do da una attivitd diretta, dopo il novigziato ritcrnavano alla stessa
attivita come confratelli.

Non & che il problema non fosse sentito, ricordiamo al riguardo una
affermazione del Capitolo Generale del 1931: "I Superiori sentono ogni
dl pil impellente la necessita di dover dare ai Confratelli Coadiutori
una preparazione lunga almeno quanto quella dei chierici® ( citato in
Atti del Cap.Gen XIX, pag.72 ). Istruttivo al riguardo & anche- quanto
scrive Don Ricaldone nella circolare "Formazione del Personale Sale-
siano® del 1936, soprattutto alle pagine 106-108, sulla preparazione
dei SC generici, svantaggiati nei confranti dei SC ¥Yagricoltori® e
"artigiani®, cioé dotati di una preparazione tecnica che favoriva,in
qualche modo, anche la formazione salesiana.

Due caratteristiche della formazione dei primi tempi dobbiamo oggi re=-
cuperare: l'importanza insostituibile del rapporto personale e del
contatto diretto con la missione salesiana. Le condizioni obiettive
per tale recupero sono giad presenti. Quello che ancora non c'é, é la
convinzione profonda, la mentalita.

2, Sitvazione di fatto per quanto riguarda la proposta, la ricerca e
la cura-formazione delle vocazioni dei SC.

A) Vari Convegni ispettoriali mettono in evidenza la NECESSITA'
di proporre e rilanciare la figura del SC; e insieme, la DIF-
FICOLTA' di dare consistenza reale a questo rilancio.

Alle difficoltad generali della secolarizzazione e della
maggiore sordita della societd odierna a qualsiasi discorso
religioso, si deve aggiungere nel caso nostro una dofficolta
specifica, interna alla Chiesa e alla Congregazione.

Sulla figura dei Religiosi Laici in genere pesa una valu-
tazione errata, poco benevola e poco positiva, molto diffusa
tra i1 clero e i fedeli: si tratta di un giudizio "clericale®
legato al fraintendimento della vocazione laicale nella Chie-
sa e quindi anche nella vita religiosa; una interpretazione
del sacerdozio ministeriale in termini non di funzione e di
servizio, ma di PRESTIGIO, per cui il prete é "un cristiano
super® e gii altri, i laici, sono cristiani di seconda clas-
se (Cfr.M,Sauvage,La vita religiosa laicale,pp.256-26t; in
"Rinnovamento della vita religiosa¥,Firenze 1968).

In veritd, dopo il Vaticano II, nuovi principi e nuove con-
cezioni si famno strada; ma non hanno ancora fatto "mentalita®,
Resta pertanto la necessitd di una larga e profonda mentalize-
zazione anche fra noi salesiani SDB: senza tale nuova mentae
1itd e senza la conseguente testimonianza, non avremo né
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slancio né capacitd persuvasive autentiche per rilanciare ai giovani
la proposta del SC (cfr."Forma21one salesiana™n.621; e ACGS 184, 3,
146-148),

Inoltre, tutto il problema delle vocazioni, e quindi anche quello del~
la presenza dei SC, va ripensato in termini di vita, non di sopravvi-
venza : dobbiamo sentire anzitutto 1'appello al rinnovamento e alla
realizzazione di una vita salesiana autentica, e non soltanto, o qua-
si, la "paura® di non avere un avvenire, di non avere attorno delle
forze che c¢i sostituiscanO.ee

B) In conseguenza di tale stato di cose, nella "ricerca® delle voca-
zioni (un'at;ivité oggi in crisi, da rivedere a fondo), prevale

pressoché indiscussa, la "ricerca® di aspiranti al sacerdozio. Solo
in qualche nostro Istituto dove i SC sono numerosi e svolgono ruoli
di un certo livello, la proposta e la ricerca avviene nella "realta®,
cioé nel clima di una conoscenza diretta della figura e del ruolo del
8C, non per sentito dire o per ipotesi non verificabile sperimental-
mente, '

C) Quanto alla cura delle vocazioni dei SC, tutta questa relazione

vi & dedicatas, Lo stato di fatto della forma21one dei SC da molto
to tempo oggetto di denunce e di deliberazioni: il che deve renderci
prudenti e realisti, per non aggiungere alcune deliberazioni alla li-
sta gia esistente, senza passare dalla carta ai fatti.

Proprioc non ostante i buoni propositi, possiamo dire che "non c'é sta-
ta, nell'insieme, in.Congregazione, un'attenzione sufficiente per al-
largare la competenza del SC a tutta la gamma di tutte le specifiche
possibilitd dei laici, per quanto riguarda la vita interna delle CoO=
munita e le attivitd della missione salesiana,. .Questo ha portato co=
me conseguenza i preti ad assumere un ruclo suppletivo anche in casi
non necessari; e in tali ruoli i preti stessi hanno perso, almeno in
parte, la loro identitd sacerdotale® (Documento Saval,n.4).

Questa constatazione riecheggia quanto dicono gli Atti del CGS n.660:
" Non possiamo...dimenticare che, se per il candidato alla vita sacer-
dotale la Congregazione é soprattutto chiamata a ristrutturarne...

il curriculum formativo gia stabilito dalla Chiesa... per i Coadiuto=-
ri si tratta di potenziare, se non addirittura di creare, quella pras—
si formativa, che garantisca l'armonioso e completo sviluppo della
loro persconalitd umana e religiosaecse”/

Le conseguenze di questa situazione, ormai chiaramente riconosciuta,
sono abbastanza evidenti e richiedono una riflessione, una serie di
proposte pratiche, e una volontd politica efficace da parte dei re-
sponsabili, che SIAMO TUTTI, Si tratta di un fatto capitale per la
Congregazione nel suo insieme, di una svolta che avra forti conseguen-
ze anche sulla formazione dei candidati al sacerdozio ministeriale,

IT.~- DAI CONVEGNI ISPETTORIALI: RICHIAﬁI ESIGENZE PROPOSTE

La trattazione dei problemi relativi al rilancio vocazionale e
alla formazione del SC, nei diversi convegni ispettoriali, non é sta-
ta adeguata all'importanza dei problemi stessi. Lo spoglio delle con-
clusioni e delle mozioni su tale soggetto é stato tanto facile quan—
to poco suggestivo,

,'Qua e la ci é sembrato di cogliere, di volta in volta, le delusione,
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la paura di ricadere in una retorica sterile, la sfiducia nella ri-
presa seria del settore SCe.. In alcune Ispettorie ci si & limitati
a chiedere studi e direttive chiare da parte del Convegno regionale;
in altre non si é trattato il tema della formezione del SC, ma soltan-
to quello relativo alla proposta-reperimento delle vocazioni. Poco si
€& detto della formazione permanente.

In particolare:

'a) Quanto al settore vocazionale

- se ne & messo in evidenza la difficoltd specifica e la necessita
(Me Vn/Vr Ad/Ro):

- deve realizzarsi mediante la presentazione %viva" del SC (Me
Vn/Vr No Sub) e mediante la testimomianza comunitaria della fra-
ternitd nella missione (Me Vn/Vr).

-~ Bisognerd curare in modo speciale i giovani disponibili (No),
anche radunandoli in "nuclei® speciali (Sub).

E' degno di nota il fatto che non si riparla praticamente piu di
aspirantati per Coadiutori, mentre si riparla di promotori delle
vocazioni,

b) Nei convegni ispettoriali in cui si é espressamente trattato della
FORMAZIONE DEL SG, ritornano alcune esigenze:

- anzitutto,quella generale, di una maggior cura del settore, in
particolare della parte religiose~spirituale e teoclogico-pasto-
rale, con una almeno indiretta denuncia d1 aver preparato fino-
ra i1 SC quasi solo tecnicamente;

~ quindi, sulla base del suggerimento delle Costituzioni(art.103),
ltesigenza di un livello paritario (Lo No Sic. Sub Vn/Vr), e di
una -formiazione unitaria ("salesiana®), mediante la comunanza di
strutture formative e la convivenza di ecclesiastici e laici co-
me formatori e come formati ( Lo No 8ic. Vn/Vr UPS/Casa General.)j

- a stimolo della formazione si deve attuare l'immissione di SC in
nuovi ruoli di responsabilita ( Sub Va/Vr):

- in modo specifico si é parlato di formazione permanente e dei
problemi relativi solo nei convegni della Centrale e delle Ve
nete, nonché nella Ispettoria M/Orientale.

Invece praticamente completa nella tematica e nella problematica é
la trattazione del fascicolo "Formazione salesiana® (pp.28-35) a cu=-
ra del dicastero della formazione. Tutti i punti toccati nei vari
convegni vi sono trattati in un quadro generale, debitamente discus~
si e messi a fuoco. Evidentemente, al momento dei convegni ispetto-
riali il fascicolo in questione non era conosciuto. Ad esso ci ri-
facciamo ampiamente nella nostra trattazione,

z

ITI -~ LA FORMAZIONE DEL SALESTANO COADIUTORE, DOMANT.

1+ Lt'ipotesi per il futuro: LA FORMAZIONE PERMANENTE come contie
nua adeguazione ai cambiamenti continui,

i

2

a) Parlando OGGI di formazione in prospettiva, é inevitabile parti-
re dal livello cui é giunto ormai il discorso, sia sul piano civie
le che su quello ecclesiale e sa1e51ano, ossia dalla FORMAZIONE
PERMANENTE .

Non & questa la sede di affrontare tale somma di problemi nella
loro gilobalitd; tuttavia non & possibile pensare seriamente a un
qualunque processo educativo~formativo, senza prendere le mosse
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dalltipotesi della "formazione dall‘'infanzia alla pensione®,

Come quasi sempre avviene, la %scoperta® della FP si & fatta strada
nella mentalita attuale attraverso esigenze tecnico-economiche; ma
ben prestc se ne sono rilevati i risvolti pilt direttamente umani e
spirituali, fino a dare al fatto FP piena cittadinanza nella Chiesa
stessa, E in tutti i settori in cui si pud parlare di FP essa & sem=
Pre piu messa in stretta relazione con il processo formativo di base,
in quanto ne cambia le modalitd e le finalitd, rompendone i limiti e
aprendolo agli sviluppi pint ampi. "Occorre (cioé) che la formazione
accompagni l'intero arco della vita: una formazione nella mobilita

e per la mobilita; una formazione, appunto,permanente; che ha come
legge fondamentale quella d'imparare sempre"(Formazioe salesiana
(FS),Ps13)e

I fenomeni connessi con questa realta sono abbastanza noti, nel lo-
ro insieme, Pensiamo al cosiddetto "Rapporto Faure® (Rapporto sulle
strategie dell'educazione® a cura dell'Unesco 1972-73): pensiamo ai
programmi di FP nel mondo del lavoro - le 150 ore di cultura per gli
operali - e in generale al carosello di novita che ci piovono addosso
e richiedono continui adattamenti e cambiamenti.

La Chiesa,. soprattutto col Vat.II, riprende il tema della FP sotto
due profili: in vista del necessario contatto con il mondo attuale

in continua evoluzione - ed é un po' la tematica della "Gaudium et
Spes" «~ e sotto la spinta, tanto evidenziata dal Concilio, della ne-
cessita di una continua conversione e di un perpetuc rinnovamento,
che sono attinenti alla natura stessa della Chiesa (LG,8,15: GS,43;
UR,4,6). Dai documenti postconciliari appare che non si tratta solo
di pie esortazioni, ma di una volonta di realizzazione che si concrew
ta in strumenti adatti, anche se in buona parte applicati in forme
ancora incipienti,

La Congregazione nel CGS XX assume la stessa posizione (Atti CGS,659;
686;70Meee; C 118; Reg.93-94), Questo é tanto pili logico in quanto

noi Salesiani, come e d uc at or i, siamo in contatto continuo

con i giovani, che rappresentanc sempre 1l'ultima ondata della storia,
la '"novita”™ che dobbiamo aiutare a situarsi tra il passato da cul view
ne e il futuro verso cui é proiettata. Cosli la FP é un pressante ap-
pello a rimanere sempre giovani per poter salvare i giovani.

b) La FP esige un grande sforzo di cambiamento. Si tratta di una
MENTALITA' NUOVA : "Quello che dobbiamo apprendere non é cambiare
una volta, & trasformarci di continuo per essere sempre adattati®
(G.Berger). )

Se fino a ieri una soda formazione di base si poteva presumere suf-

ficiente e praticamente definitiva, data la relativa staticita del-

la societd, oggi ( e molto piu domani!)la formazione di-base é da
considerare solo come il primo momento di unfoperazione indefinita,
dato il dinamismo acceleratc di tutti gli aspetti della vita.

c¢) I settori principali in cui si deve parlare di FP sono gli stessi
in cui si deve parlare di formazione, cioé il settore tecnico=cul=
turale, umano-spirituale e propriamente religioso, Pur accennando

anche al primo settore tecnico~culturale (professionale), daremo la

massima attenzione piuttosto agli altri due, che, nelle valutazioni

preferenziali dei vari convegni, hanno avuto la massima sottolinea-

turae. '

d) La FP ha oggi, nel suo insieme, anche un'importanza che chiamerei
"congiunturale®: é un mezzo indispensabile di recupero, di corre-
zione delle carenze e degli errori del passato nel campo della
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formazione soprattutto dei SC., Pud dare a molte pérsone la possibili-
ta di ripresa, di rilancio religioso e pastorale, sia mediante stru~
menti vari da studiare e da mettere a punto a livello ispettoriale,
interispettoriale e regionale (FS,646), sia per il fatto che 1'immis-
sione di SC in posti di nuove responsabilita pud stimolare ulterior-
mente l'adeguazione a tali nuove chiamate.

e) Accenniamo soltanto ad un aspetto importante: l'avvio dei SC ver-
S0 uno stato di FP, .richiede altrettanto,-- e in modo ancora piu
impellente,ai preti,nella Congregazione., L'acquisizione di una pia
Precisa coscienza religiosa e apostollca dei SC, esige altrettanto e

pit, da parte degli ecclesiastici: cioé sara tutta la Congregazione
. in via di rinnovamento, alla ricerca di una autentica identitd "sale-
siana® nell'essere e nell'agire.

2. Modalita della formazione del SC.

Esaminiamo ora alcuni caratteri della formazione - sia di base

che permanente - del SC, Molti aspetti che si accenneranno non
sono specifici; ma non possono essere semplicemente sottintesi., Si
tratta in ogni caso di caratteri fondamentali, definitivi proprio per
la loro basilaritd. Distingueremo alcune modalita "di contenuto® da
altre che riguardano piuttosto la dinamica della formazione.

a) Modalita di contenuto :
~I1 CGS afferma (ACGS 660) che la formazione del salesiano de-
ve essere "centrata sulla vocazione salesiana®. Questo CONe
porta la sutura fra consacrazione e missione giovanile e in-
sieme garantisce quella "unitd e continuitd" che devono ine
formare tutta la FP, cioé tutta la vita del Coafratello.

(ACGS,690~691; C 101).

-~ Un altro contenuto che deve essere onnipresente nella forma-
zione é la "pastoralita®: carattere attinente del resto al
precedente, in quanto la vocazione salesiana é centrata sul-
la missione giovanile e popolare (Atti CGS,670; C 10T; cfr.
99, 110, 116).

Questi due caratteri o contenuti sono per tutti i salesiani,

preti o laici,

- Invece é specifico del SC il contenuto di LAICALITA' (mi
pare meglio che laicitd...)(cfr.AGS 149). E' forse il punto
chiave di soluzione di tanti problemi, a cui abbiamo gia
fatto cenno (cfr sopra:I,2,A).

La formazione dovra dare stabilmente al SC il senso preciso
del suo essere laico cristiano consacrato, la coscienza dele
la propria dignita positiva, della propria autonomia come
laico, togliendo man mano di mezzo le conseguenze dei pre-—
giudizi "clericali®, tanto operanti sia tra i preti che tra
i laici. Al riguardo il citato fascicolo "Formazione sale-
siana" suggerisce: "Il Sales.Coadiutore sente la sua missio-
ne di consacrato richiede da lui un contributo pilt qualifi-
cato e adeguato ai tempi.

Per fare cid abbisogna di un approfondimento dottrinale che
gli consenta non solo di meglio comprendere la presenza di
Dio nelle cose del mondo, ma altresi testimoniarla con una
vita e un'azione coerente,

Forse la mancanza di luce al rig:.ardo é alla base della cri-
si attuale del SC. La buona volonta non basta per resistere
allfurto della secolarizzazione,
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" Dlaltra parte, 1l'approfondimento dottrinale e teologico della nostra
vocazione abbisogna di incarnarsi anche in uwomini pil pratici del mone
do del lavoro, che possiedono il dono di inserirsi assai concretamen-
te nell'ordine temporale senza.esserne dominati, anzi, con la capaci-
ta di condurlo a Dio. Non pud, questa, essere considerata una "cosa
che i preti e i chierici non possono fare?" &I non sara il mezzo per
dare nuovo respiro, slancio e ragion d'essere al SC? (FS,623).

Sotto questo profilo il "livello paritario” di formazione pren-
de il senso di preparazione teologica adeguata, che, sola, pud CONm
durre i laici cristiani in genere e i laici religiosi in specie ad
uscire da uno stato di alienazione e di minorita: finché delle per-
sone devono sentirsi dire da altre (dai preti) quale & la loro "Co=-
scienza® cristiana e religiosa (ma anche professionale e umana!)e—
da altre persone che la spiegano ma non la vivono in situazione -
l'alienazione e la minorita sono inevitabili. Un approfondimento
dottrinale e vitale della dottrina del laicato ha un immenso ri-
lievo, anche educativo, e gquindi salesiano,

»

Tenendo presente quanto sopra & esposto é spiegabile come le reite-
rate affermazioni di "ugunaglianza®" salesiana, da Don Bosco fino ai
giorni nostri, non abbiano portato al superamento del “complesso di
inferioritd" che ancora grava in vari modi sui SC: le' affermazioni
non sono diventate fatto e mentalita, e quindi oggi ancora sembrano
retoriche a molti.

-~ Dialtronde, la chiarezza della identita del SC dipende proprio da
questa coscienza; e tale chiarezza é condizione indispensabile per
poter fare una seria proposta vocazionale al giovani, cioé per un
"pilancio” del SC.

LY

b) Modalita delltazione formativa.

Sottolineiamo le modalitd fondamentali : la formazione & O
pera di Persone, in comunitd, in situazione-missione giovanile.

~ Azione delle Persone. Per gli Apostoli Cristo fu, in persona, la
Yistituzione formativa®, Cosl Don Bosco per i primi salesiani, CO~
sl nelle Congregazioni nascenti e di numero ridotto di persone,

Lo strutturarsi delle istituzioni ha portato poi, gradualmente, a
scaricare su di esse la responsabilitad personale, anche a causa del
numero notevole di soggetti in formazione.

Oggi i segni dei tempi indicano come necessario che la responsabili-
td formativa diretta sia ripresa in mano dalle Persone, anche per il
fatto che le "macchine istituzionali® non possono funzionare = e,al
limite, neppure essere mantenute! - dato lfesiguo numero di soggetti
in formazione. Questo & vero soprattutto per i SC,, ma sta realizzane
dosi anche per i candidati al sacerdozio.

Cid richiede un cambiamento di mentalitd: se facciamo attenzione,
quando parliamo di "formazione® siamo portati a pensare quasi istine
tivamente a una macchina formativa, a una struttura complessa, a un
organigramma con precisi ruoli,orari,programmi e curricoli...non a
un semplice rapporto di Persone; tant'é vero che il piccolo numero
ci mette a disagio.

D'altronde al negativo, sarebbe interessante studiare quali effetti
hanno avuto le grosse istituzioni formative sui soggetti che in esse
sono cresciuti dagli anni venti in polees

~Azione della comunitd. La formazione religiosa salesiana nasce dal
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rapporto di persone, ma non di due persone, bensi di molte ("collew
gialita"), strutturate in una comunitd locale,ispettoriale, regiona-
le e mondiale, E' nella comunita che la persona assume la sua verita
concreta, a parte il fatto che la nostra vita é necessariamente comu—
nitaria, per esigenze di consacrazione e di missione (divcarita®).

Dunque, anche la formazione del SC sara "comunitaria®; il formatore,

la istituzione formativa per eccellenza sarad la comunita (Aces 672, 683:
C.100, 105, 109: Reg. 83,87). Cid significa che la formazione si ef=
fettua IN una comunita, viene attuata DALLA comunita e deve portare
VERSO la comunita, sempre pil intensamente vissuta, Questo aspetto
dinamico é condizione per lfattuazione di tutti gli altri valori

della vita religiosa (la comunitd salesiana é fraterna, apostolica,
orant€jee), in un clima di fraterna integrazione.di funzioni (ugua=
glianza nella diversitd "funzionale" tra ecclesiastici e laici),di
slancio apostolico e di pietd, di amicizia e di dedizione.

Questo aspetto comunitario va integrato oggi con un altro,affine:
come la nostra missione, anche la nostra formazione e lo stesso
"reperimento® delle vocazioni, dovrebbero svolgersi nel quadro del-
la Famiglia salesiana "una®., E' una prospettiva nuova, ancora largaw
-mente da inventare nelle idee e nei fatti, ma che dovrebbe interessa-
re particolarmente i SC in quanto laici, stante il fatto che i membri
della Famiglia salesiana sono soprattutto laici.

Ancora : proprio la fraternita sottesa al fatto comunitario e richie-
sta dall'urgenza della missione giovanile esige che la formazione

sia "comunitaria in comune®, cioé in comunanza di strutture, nell'at-
tuazione fin dall'inizio della unitd nella diversita, con la presen-
za di formatori e di formati ecclesiastici e lajici. Difficilmente si
potra misurare il danno prodotto alla mentalitd corrente riguardo

al SC dalla istituzione "studentato® per i chierici, proprio perché
ha realizzato uno stacco prolungato tra laici ed ecclesiastici nel
momento della formazione di base,

- In situazione-missione giovanile. Alla modalitd "comunitaria® del-
la formazione attiene in qualche misura la convenienza (quasi neces=
sitd) che i giovani confratelli siano formati nell'ambiente in cui
dovranno poi svolgere il loro apostolato (ACGS,679 a/h) in seno ale
le proprie comunitad ispettoriali o non troppo lontani da esse, La
circolazione delle idee, delle preoccupazioni e dell'azione formatie
va & garanzia di vitalita e di aderenza alle realta da parte di tut-
ti e soprattutto da parte dei giovani salesiani. La presenza dei gio-
vani salesiani é inoltre occasione di propusta vocazionale ai giovani.

Ma ltambiente"salesiano” per eccellenza, quello che da garanzia magw
giore di aderenza alla vocazione,sono i GIOVANI, Se, come ha messo

in luce il CGS XX, ¢ la missione giovanile che ci caratterizza, la
formazione salesiana deve specificarsi soprattutto per questa ade
renza, Molte ambiguitd certo stanno in agguato a questo riguardo. Il
momento attivo e quello riflessivo, la preparazione e la dedizione
sono tempi distinti; i giovani poi devono essere visti nel quadro
della comunita, e la comunitd nel quadro dei giovani; e la confusio=
ne non giova che a rovinare. Tuttavia rimane fermo che "per noi sale-
siani il periodo di formazione (di base), pill che attesa,é gia tempo
di responsabilitd crescenti, di lavoro, di santita”(C,99). Il contat-
to coi giovani nel periodo di preparazione diventerad fecondo, nella,
misura in cui funzionerd la "comunita formativa® e queil rapporti pere
- sonali di cui si é detto sopra.
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3. La formazione di base del SC.

Premesse _
a) L'art.103 oelle Cost, afferma: "Coadiutori e futuri sacer-
doti ricevono uguale formazione di base, con un curriculum
di livello paritario” (cfr.FS,632).

Tale "parita® va intesa in modo da non svisare, per malinte-
sc amore di uguaglianza "metrica® la fisionomia del SC., Si
tratta di parita sostanziale, di valore, non di parallelismo
materiale di corsi e di studi., Tanto pil che per "formazione®
si intende esattamente la formazione salesiana, cioé religio-
sa e apostolica, prima e piu che culturale e professionale.

b) La svista di un'interpretazione troppo materiale appare e-
vidente se si considerano i ruoli svariati che il SC é chia=-
mato a svolgere, ruoli che richiedono un trattamento formas
tivo pluralistico, Inoltre, la pretesa indebita di una via
unica escluderebbe dalla Congregazione chi non fosse in gra-
do 0 non avesse la necessitd di adeguarsi (cfr.FS,631 SS.).

Il SC, proprio per la sua peculiarita di "laico" ha in Con-
gregazione la possibilita di servizi vari :

- insegnamento, sia umanistico-letterario che scientifico-arti-
stico e tecnico~professionale, in strutture scolastiche sale-
siane e non (private o stataili);

~ compiti di animazione sociale, religiosa, pastorale : assi-
stente sociale, catechista e animatore di catechesi, educato~
re/animatore del tempo libero,ecCe:

=~ compiti "terziari®, comportanti responsabilitd direzionali e
amministrative nelle nostre comunita di opere giovanili e
pastorali,

Se poi. guardiamo non tanto le opere in atto (come siamo tenta-
ti di fare), ma ai bisogni concreti dei giovani in continua e=
voluzione, la "flessibilita® dei ruoli si avvicina al ¥tutto-
nulla?,..: ma evidenzia i compiti di evangelizzazione-preevan-
gelizzazione e catechesi,

"Bisogna essere realisti. Nella nostra societd occidentale se-
colarizzata -~ e anche gia in certi luoghi della giovane Africa =
la possibilitad per le Chiese (per le Congregazionice.) di pos=—
sedere le loro scuole, i loro ospedali, i loro orfanotrofi,in
breve tutti i loro istituti di interesse pubblico, scompare
sempre pitte ( Per mancanza di forze da parte delle Chiese=Con-
gregazioni.., © Per i principi laici o laicisti dei vari go-
verni), Con mezzi materiali veramente adeguati, lo stato si
sente ormai capace di assumere in questo campo la propria re=
sponsabilitd. Tutto un tipo classico di impegno delle comunita
per il progresso del mondo perde cosl le sue possibilita di
sopravvivenza® (JMR Tillard op. "Mondo secolarizzato e vita

- religiosa%, in AA, VV,, Verso una teologla della vita rellglo-
sa - Ed.Paolina 1971 (trad.) «

Tali diversi compiti comportano diversi curricoli, -diverse vie

e tempi di acquisizione dell'abilitd operativa. I1 "livello paw-
ritario¥ consisterd nella cura che ogni SC possa esplicare at-

traverso la sua preparazioné, pienamente e "salesianamente® le

attivita alle quali si prepara, con piena integrazione personas-
le e comunitaria.
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c) Perché queste ultime condizioni si verifichino realménte, si
di fatto curare MOLTO DI PIU', e in modo veramente paritario,
la formazione religioso-catechistico~teoclogica dei SC,.

Dopo queste premesse, non é difficile capire quanto sia importan-
te la formazione di base. Proprio perché essa si deve prolungare
nella FP in quanto non é la premessa e la condizione, é chiamata
a dare un'impronta a tutta la vita del religioso, L'"ambizione®
della formazione di base quindi sarebbe quella di dare una spin-
ta tale che stimoli da ogni punto di vista il soggetto per tutta
la vitaees

Le tappe fondamentali della formazione di base sono semplici da
un punto di vista religioso, ma si complicano assai per il fatto
che tale formazione religiosa si immette su quella umano-cristia-—
na e si incontra con quella culturale-professionale,

T momenti religiosi essenziali sono :
* preparazione al noviziato (aspirantato - Postulato)
* Noviziato
* Voti temporanei (6-9 anni)
* Professione perpetua

Con la professione perpetua si suppone terminata la formazione
di base, almeno dal punto di vista religioso-salesiano.

Dal punto di vista umano-cristiano, gia la scelta dell'entrata

in Noviziato suppone una serie di "maturita®: affettiva, umana,
cristiana, psicologica,ecc. {(cfr.RC), che dovrannc rassodarsi du-
rante il "postulato® e il noviziato stesso nel lungo periodo di
voti temporanei. I1 fatto che oggi si porti 1tinizio del Novizia-
to pilt avanti nellfetd e che si dia tanta importanza alltatto del-
la professione perpetua, sottolinea come questi anni suppongono
anche una maturazione in atto, oltre che una maturitd gia acqui-

-sita. Lo sviluppo della maturita umana e cristiana dal Noviziato

P

in avanti & strettamente legato alla vita religiosa, gid scelta,
anche se non ancora definitivamente.

~ Nel primo periodo di voti temporanei la tradizione salesiana ri-

chiede un momento di preparazione dopo il Noviziato, seguito da
un biennio pil particolarmente dedicato all'attivita educativo-
pastorale (tirocinio). Il periodo di preparazione dopo la prima
professione dovrebbe assumere 11 carattere di complemento e appro=-
fondimento di quanto appreso e praticato durante il Noviziato.
Solo indirettamente vi si dovrebbe dare spazio alla preparazione
culturale professionale; la quale invece dovrebbe trovare il suo
completamento susseguente al tirocinio, :

Purtroppo, per quello che riguarda i SC tali tempi e tappe non
sono mai stati chiaramente codificati e meno ancora praticati.
Spesso 1 SC sono arrivati ad um grado notevole di preparazione
tecnico~professionale, ma non hanno avuto opportunita reali e
concrete per un approfondimento culturale e vitale della 1loro Si-
tuazione religiosa laicale, con conseguenze gravissime per le Per-
sone e per la Congregazione.

Oggi, che i Centri attuati in passato per il perfezionamento
dei SC sono stati chiusi o smantellati, dobbiamo prendere le de-
cisioni pitl drastiche... sperando non tanto nelle strutture quan-
to nelle mentalitd rinnovate, nelle sensibilitd e nelle coscienze
dei responsabili e degli interessati,.
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C) In conclusione, le tappe possibili della formazione di base del
SC sono:

1. Preparazione al Noviziato (aspirantato e POSTULATO)

2.

NOVIZIATO

3. Periodo dei voti temporanei (6-9 anni ):

4.
Se

a. primo momento di prevalente approfondimento anche cultura-

le della vita salesiana, anche per i SC che non debbano fa-
re ulteriori corsi di perfezionamento tecnico-profession.:

be tirocinio ( 2 anni ): prova soprattutto di prati-

ca educativo-pastorale, "guidata® di fatto e non solo di
dirittos ' .

C. eventuale perfezionamento culturale-~tecnico-professionale.

PROFESSIONE PERPETUA '
Formazione permanente

1)E' evidente che, per non condizionare troppo i soggetti,per’

non rompere i corsi di studi, per non trascinare all'indefi-
nito la preparazione professionale, il Noviziato deve porsi
non prima della fine dei corsi medi superiori o affini,

2) Questo curriculum non suppone, per se, strutture "colle-

giali", La realtd di oggi riguardo ai SC é tale che ci
proibisce di fare delle poesie. L'ipotesi avanzata anche

dal fascicolo FS,643 "di raggruppare insieme un numero suf-
ficiente di elementi per fruire del personale formativo COmMe
petente...in case adatte", - ipotesi che corrisponde esatta-
mente alla mentalitd denunciata sopra (III,2,b) -~ appare al-
la stregua dei fatti, del tutto irreale., Al massimc sara
fattibile una certa concentrazione di SC gicvani in piccoli
gruppi, e qualche iniziativa interispettoriale o regionale
per la FP.

Siamo al punto in cui non c¢'é alternativa : per la for-
mazione di base dei SC non esiste altra possibilitd che 1'ine-
teressamento personale e comunitario. Non ci sono pit "cole
legi" cui delegare il compito formativo. I numeri parlano.
Percid ogni Ispettoria (Ispettore, Consiglio ispettoriale,
Commissione della formazione) deve assumere in coscienza
sua e in piena responsabilita, l'azione formativa e la. rea-
lizzazione del curriculum suddescritto. Se non si fa questo,
ogni speranza rischia veramente di tramontare. Una situazio-
ne simile del resto si sta profilando anche per i candidati
al. sacerdozio,

IV CONCLUSTIONE

La nostra conclusione, a parte le mozioni e le proposte prae

tiche, pud essere quella di Fr.Michel Sauvage ( "La vita religio-
sa laicale", in * Il rinnovamento della vita religiosa®, Firenze,
1968, PPe311=312), " Il nuovo tipo di religioso laico che a poco
a poco va delineandosi, richiede una formazione piul approfondita.
E' ormai chiara 1l'esigenza di una formazione umana, che impli-
chi il possesso di una competenza specializzata e di untapertura
al mondo contemporaneo; di una formazione religiosa che abbracci
-~ su una base pili larga e piu solida - una cultura dottrinale
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in armonia con le attuali esigenze e che rimediti anche le compo-
nenti classiche della spiritualitd del religioso laico; una forma-
zione permanente - tanto sul piano umano che sul piano religioso —
ormai indispensabile in un mondo che si va sempre pili rapidamente
trasformando e in cui i valori apparentemente pill sicuri vengono
continuamente e radicalmente rimessi in discussione,

Siamo perfettamente coscienti di accennare, in modo assail
improprio, a problemi immensi. Ma é fuori discussione che il volto
del religioso laico dovra certamente trasformarsi nella vita reliw’
giosa di domani e che il nuovo tipo di relazioni fra sacerdozio e
laicato, all'interno dell'unico Popolo di Dio, non potrd non mani-
festarsi anche all'interno di queste "cellule della Chiesa" che vo-
gliono essere gii Istituti chiamati "clericali” dall'attuale Codi=-
ce di Diritto Canonico", ( deRaimondo Loss )

oAt g i st e




ALLEGATO N. 14

SINTEST DEGLI ATTI E MOZICHNI ISPETTORIALI

COME STRUMENTO DI STUDIO

PER IL CONVEGNO REGIONALE DEI SALESIANI COADIUTORI

d. Lntonio FRIGO

Premessa

La "sintesi" che qui si presenta ha potuto essere realizzata in riT
tardo per il ritardo com cui sono giunte alcune relazioni dei Consi
gli Ispettoriali.,

Essa & stata pensata non come presentazione schematica delle rela -
zioni ispettoriali attraverso citazioni dirette, ma come rielabora-
zione organica del pensiero espresso nei Convegni Ispettoriali.

Ha voluto essere per guesto quasi un invito a leggere le relazioni
ispettoriali per cogliere i preziosi apporti che esse offrono sul te
ma del Salesiano Coadiutore (o Salesianc laico).

Si & seguito lo schema proposto per il C.R.S.C.

Identitd del Salesiano Coadiutere
Prospettive apostoliche del Salesiano Coadiutore
Formazione del Salesiano Coadiutore

Promozione vocazionale




. 2.

IDENTITA' DEL SALESIANO COADIUTORE

Il problema della identita del SC. & problema della identita

salesiana. Se il tema del Laicato nella Chiesa ha segnato,do-
po il Vaticano II°, una svolta di cui non si percepisce ancora tute
ta la portata, altrettanto per la nostra Congregazione, nei confron-
ti del SC, e del Diacono... Ne siamo tutti coinvolti.

E' spiegabile, infatti, una mentalita "clericale®, che ha posto in
posizione "debole™ il SC, che non esclude anche i SC stessi,Si & ar-
rivati a parlare di "sciuscid® dei sacerdoti®, pezzi da gettare, "a-
lienati®, %“gente in equilibrio instabile®, che "non vogliono i gio-
Vanif, e, )

I1 r1fer1r51 a Don Bosco é doveroso, anche se Egli, dati i tempi,non
ha potuto esprimere tutto il suo pensiero, quando insiste che "sono
come tutti gli altri®, Ma, pare, anche dopo di Lui, che la parita
sia stata asserita pill verbalmente che in pratica. Cosl é venuta me-
no la mentalita "laicale®™ nei sacerdoti.

Ora é tempo di rivedere e di cambiare, data la mentalita nella socie-
ta odierna, secolarizzata, che esige modelli di impegno cristiano lai-
cale, per penetrare nello spirito lievitante e sostentativo del Van-
gelo, alla ricerca della libertd. Questo tanto a livello di persone

- che di esemplificazioni sociali. La nostra Societd salesiana, compo-
sta di Laici e Sacerdoti, si pone come tale modello.

Certo che ogni societa vive sulle leggi che ne regolano l'e-
sistenza:~ Prima di tutto sulla sua struttura interna: il valore di
ogni socio capace di rendere conto (rispondere) di quello
che fa, cioé responsabile, l'armonica suddivisione dei com=
piti e integrazione dei medesimi, cioé corresponsabilita.
-~ In secondo luogo dalla capacita dei soci di far fronte al-
le situazioni, sempre nuove e diverse, che premono dal di fuori.
Anche la nostra societa, che pur non ha fini o interessi terreni,ma
¢ animata dalla santitd personale e dalla salvezza della gioventu,
poggia sulla massima efficienza di ciscun socio, posto nelle condi-
zioni di dare il massimo di sé in una totale e cosciente correspon-
sabilita: le sorti della Societd sono nelle mani di ciascuno!

I1 declino incomincia quando i singoli soci si abbandonano al die-
simpegno di una vita parassitaria, o non accettano il dialogo e la
corresponsabilita, e, invece di intensificare l'intesa, si scarica=
no gii uni gli altri le responsabilitd di situazioni difficili!

In tale contesto si pone il tema della uguaglianza. Ognuno, come
uomo, per natura, come cristiano, per grazia, come salesiano per vo=
cazione, missione e santita, dignitd, diritto, é uguale agli altri
nell'esplicare la sua parte, secondo le capacita, ruolo, carisma,
funzione o ministero., La uguaglianza, cioé, sta nell'essere ciascuno
se stesso, Tutti coessenziali, laici e sacerdoti, come per avere il
colore arancio occorre una meta di giallo e una meta di rosso magental

Fa

Da molti é sentito il problema della uguaglianza, che é venuta me-
no, come un atto di giustizia, ma é generalmente superato nello sSpi-
rito di fraternita. Ogni atto di giustizia infatti, é l'inizio della
carita e la caritd é il vero compimento della giustizia!

In questo senso va letto l'articolo 35,356,37 delle Costituzioni che
affida a un membro sacerdote la guida della Comunitd salesiana: é

un atto di. fedeltd a Don Bosco, alla tradizione e al rapporto giuri-
dico di Congregazione clericale, dato che anche Don Bosco aveva daw-
vanti esempi diversi:( il Superiore dei Fratelli delle Scuole Cri-
stiane e tutti gli Istituti femminili),., Si tratta di vedere che valore
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dare al termine guida e pastore, in cui si sublima la nostra missio-
ne, e a quello di Direttore, come gestore e responsabile di un Isti-
tuto. Forse rileggendo Don Bosco se ne pud dedurre la soluzione,

Quale allora lo specifico del SC ?

BE' logico che 1o troviamo dentro, all'interno dell'unica missione e
della stessa vocazione salesiana,

Una vocazione originale, nata da un rapporto persocnale con D,Bosco,
per la salvezza dei giovani. E' contraddistinto dalla sua laicita cone-
sacrata a Dio, una forza speciale della Congregazione, uomo di punta,
capace di inserirsi, raggiungere, coinvolgersi nella temporalita, per
incarnare l'annuncio del Vangelo secondo lo stile di Don Bosco. Egli
riesce come uomo nel darsi tutto ai giovani e nei giovani a Dio. Il
Salesiano consacrato fa penetrare 1o spirito delle beatitudini nel
cuore degli uomini, tentati di ateismo e terrenismo, e pur anelanti .
alla libertd proposta da Cristo., E' il luogo e la persona privilegia-
ta della presa di coscienza.cristiana,

A me pare quel giunto cardanico tra ltazione salvifica di Cristo,
annunziata e mediata dal sacerdote e il magma ribollente dei giovani
che si affacciano alla vita. Guai se tale giunto di laico consacrato
venisse meno, ci sarebbe il pericolo di rimanere in perpetua posizio-
ne di "folle¥,

Percid, come religioso, ogni salesiano é un

- Consacrato: dedito a tempo pieno alltavvento del regno di Dio che
resta il massimo valore, in una fede che anima, lievita, sostenta

- (non sostituisce), alimenta e finalizza ogni realtd terrena.

- nella missione giovanile, come sopra detto, in testimonianza anche
eroica, -

-~ con senso Comunitario: che importa una chiara ¢ matura opzione re=
ligiosa, con volonta e senso di appartenenza, tanto in partenza
che in arrivo, cioé, tanto nelle iniziative che nei resoconti,

- Come salesiano: aperto vivamente al mondo sacramentale, di morali-
ta sicura - con gusto di lavorare con i giovani e buono di cuore =~
capace di vero affetto, calore umano, delicatezza e rispetto sq=
prannaturale. Sensibile al collettivo e a tutti i valori autentici
di questo mondo. Dignitoso nel comportamento.

PROSPETTIVE APOSTOLICHE DEL SALESIANO COADIUTORE.

Consapevoli di essere entrati in Congregazione per fare tutti,

Sacerdoti e Laici,, i Salesiani, c¢i accorgiamo che non c'é
stata per il passato sufficiente attenzione per "allargare la compe-
tenza” del SC a tutta la gamma delle specifiche possibilita dei laici:
ecco percid alcune prospettive apostoliche che sono affiorate dagli
Atti dei Convegni Ispettoriali.

Da quanto é stato detto sopra, circa il religioso salesiano, dal-
la sua capacita di dedizione, dalla lettura attenta della realta gio-
vanile che lo circonda e dalla capacitd di ascolto di uno spirito at-
tento e libero, veramente innamorato dei giovani e di Dio, ne scatu=
riscono innumerevoli possibilita di lavoro apostolico, diretto o in-
diretto, di iniziative ed invenzioni.

T1 tutto (non 1o si ripete invano) deve essere sentito come lavoro
di una Comunitd, e questa dimensione pud rendere preziosissimo il
Salesiano generico o factotum, nelle mansioni di fiducia della vita
domestica o di attivitd terziarie. Nondimeno la promozione sociale
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e religiosa delle classi popolari e operaie, esige una autentica coffi=
petenza tecnico-professionale, con una pluralita di interventi attivi
e complementari, anche nel luogo dove queste classi si trovano a vie-
vere., Pud addirittura essere utile che il SC che proviene dal mondo
del lavoro, vi rimanga inserito, se lo vuole,, anche divenendo sale-
siano, '

La competenza e la congenialita possono portare ad una attivita nel-
le Scuole Professionali e all'insegnamento in generale.

Altro campo di attribuzioni tecniche, quelle amministrative e burocra-
tichg,il contenzioso ( di cui nel discorso di Don Bosco del 19 otto-
bre 1883 a S.Benigno): le attivita ricreative, la manutenzione dei
locali e attrezzature, tutte le attivitd parascolastiche, con 1l'uso
dei mezzi audiovisivi per chi ne ha attitudine e perizia; animazio-
ne di gruppi giovanili nelle attivitd del tempo libero o culturale.
Compiti educativi e pastorali nel settore della stampa; cateche=
si organizzata e occasionale; corresponsabilitd nella gestione dei
settori; responsabilita di Centri. Un nuovo modo di seguire i giova=-
ni operai che escono dalle nostre scuole. Orientamento e problemaw-
tica sindacale; rapporto con personale non salesiano. Assistenza
ai minorati, carcerati... Catechesi e pastorale familiare come mo=
mento di maggiore impegno, tutttaltro che evasivo. Lavoro di propo-
sta religiosa in gruppi fuori del nostro ambiente.

Assistenza sociale affiancata ad una nostra parrocchia; orientato-
ri scolastico-professionali., I1 buon amico di ogni giovane che parla
di Dio come uwno che lo conosce, che risponde ad ogni domanda secondo
la sua competenza o indica chi pud farlo, che vive con entusiasmo,
non disgiunto da sacrificio e con zelo, da fare di cappello al diavo-
lopur di aiutare un giovane, Tutto in quello spirito di famiglia,
che non é dato dalla mancanza di difficoltd o di discussioni, ma dal
ritardo o rifiuto di voler mettere le cose a posto e dalla presenza
di riserve mentali, :

FORMAZIONE DEL SALESIANO COADIUTORE.

Di fronte alla prospettive apostoliche sopra indicate, si ime

pone un'adeguata formazione, tanto pill che per il passato non c'é
stato un serio impegno di formazione culturale superiore, E' signi-
ficativa la situazione attuale di alcune Ispettorie in cui non COm
pare una laurea e per metd dei SC ci si ferma a livello elementare,
né compaiono qualifiche pedagogiche, catechistiche, teologiche...
scadendo cosi il significato educativo di molto o rendendosi nullo.

In secondo luogo si é trasformata la realtd socio-culturale dei
giovani, per cui occorre uno stile di intervento "purificato® fatto
a tempo opportuno, con mentalitd pluralistica e chiare idee, profon-
de e sentite convinzioni,.

Si tratta di potenziare, o creare, una prassi che sviluppi al com-
pleto, una personalita umana, religiosa e salesiana, che non debba
mutare (sarebbe inferioritd) le sue motivazioni apostolico-educative-
da nessuno, ’ ‘

E' necessaria una volontad politica nei responsabili, cioé, diret-
tamente o indirettamente, in tutti, recuperando deficienze del passato.
La formazione,in generale, deve essere "comunitaria®: la comunitd é
il luogo, il mezzo e il fine della formazione.

Nelle strutture formative siano presenti a tutti i 1livelli, possi-
bilmente, ecclesiastici e laici, come formatori e formati.

Tutti gli aspiranti siano ammessi al Noviziato, ordinariamente, do=-
Po le scuole superiori. Se fosse necessario vi preceda un anno inte-
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grativo,

Dopo il noviziato, frequentino di diritto:

- un biennio di formazione e di cultura pedagogico-teologica reliw-
giosa, "insieme", inseriti in una comunita adatta, con programma
sufficientemente dettagliato:

- un biennio apostolico-pratico (il tirocinio) con la possibilita
di completamento di una seria preparazione professionale a tutti
i livelli e indirizzi; di una formazione permanente sul piano re-
ligioso,. ‘

- La formazione permanente deve urgentemente affrontare le carenze
teologico~spirituali {e anche professionali) della formazione del
passato, con dei corsi mensili estivi, ben preparati e organizza$i.

- B grave responsabilitd dei Superiori vigilare che pér esigenze di

opere e per eccessivo impegno di lavoro, il SC non sia privato del-

la opportunita di raggiungere una migliore preparazione, anche in
vista di una nuova assunzione di responsabilitd nella comunita e
nel lavoro educativo pastorale.

Di fronte alltobiezione che, cosi, é difficile diventare sa-
lesiani, e che é arbitrario ritardare la scelta del ruolo (eccle-
siastico o laico) in Congregazione, si risponde che 1l'aver chiarito
un diritto "costituzionale® non limita l1l'infinita varieta della man-
sione nella casa del Padre; e che non si ritarda, ma solo non si ime
pone la scelta del ruolo. Resta fermo che vale la pena di essere sa-
lesiani, anzi, é bello esserlo!

A proposito.di formazione del SC risulta interessante, simpatica,suge
gestiva la relazione di iuseppe Marchese e compagni del 3° Istituto
Professionale di Valdocco=Torino.

"Non & stato facile, egli dice, rielaborare quanto volevamo dire,
comunque l'impegno ce 1o siamo assunto, e ora presento quello che io
e alcuni miei compagni abbiamo elaborato dopo alcune faticose sedute.

Pur partendo dal presupposto che oggigiorno le doti piu ricercate
in un uvomo non sianc necessariamente le pill serie, siamo convinti
che il SC si deve presentare davanti agli allievi, come modello di

persona matura. Prima del tecnico noi vogliamo..l'uomo.

Elencare le caratteristiche di questo modello ci ha messo in diffi-

colta, poi ci siamo ritrovati d'accordo su queste:

- E' un uomo profondamente disinteressato: non esercita la sua pro-

- fessione per guadagnare, né in denaro né in importanza., Agendo non .
ha un fine di ¥"sfruttamento": dovrebbe agire per il nostro bene.

- E' un amico, non un "dittatore" o un “capo%. I1 suo discorso & li-
neare: amicizia che aiuta sul lavoro, amicizia che segue fuori dal
laboratorio,

- Inculca il senso del dovere: educa all'impegno che nasce dalla pa=
rola che si da, dal contratto che si fa, che comporta lo sforzo a
fare il meglio possibile. Conosce alla perfezione il suo lavoro e
lo insegna,

- C'é una esigenza oggi molto sentita che qualche SC non avverte an-
corasi
Manca la componente di formazione sociale, Siamo in un mondo in
culi si vuole lavorare poco con grande profitto; si é affetti da
un esasperato individualismo che si traduce in competitivita, an-
che a livello di compagni di lavoro, che ammazza ogni forma di so-
lidarieta. Immersi in quel "caos” di realtd che si chiama fabbrica,
é forte la tentazione di infischiarsene dei valori e della verita
che rendono liberi,
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- Per concludere, ci pare che il SC debba veramente offrire una tew
stimonianza di vita vissuta con impegno religioso.Dovrebbe farci
capire che Dio esiste anche nel mondo del lavoro, c¢i é vicino, ¢i
aiuta e ci stimola ad un impegno di servizio verso i nostri fra-
telli, :

Non ci interessa che il SC sia perfetto, ci interessa un amico che

tenti di divenirlo ¢ ajuti ciascuno di noi a maturare, sempre piu

e meglio la sua esperienza di uomo.

OBIEZIONE: Non ti sembra strana la figura del SC ?

~ La prima impressione (venivo dalle scuole statali in cui a certi
valori non si crede, come il dedicarsi ai ragazzi senza interesse)
fu quella di gente scartata dalla societa, o, come dicevano i miei
amici, che si fossero fatti SC perché non avevano tanta voglia di
affrontare la vita con i suoi impegni, e che fosse piu facile af-
frontarla proptetti da una “societa", ,

Nel vederli, ripeto, disinteressati, mi ha fatto colpo; dpo,CO=
noscendoli meglio sono rimasto affascinato ed entusiasta, come ho
sentito da certi exallievi.

Domanda:Se dovessi fare una graduatoria delle virtl umane che devo-
" no avere ?
~ Al primo posto metterei l'amicizia. Il SC deve essere amico dei
giovani, sempre!

PROMOZIONE VOCAZIONALE DEL SC.

Dagli Atti di tutte le Ispettorie traspare vivissima la pre-
occupazione per le Vocazioni., E' un problema primario: anche perché
il 3C é voluto da Dio! : ’

Che ci sia una vera crisi lo dimostrano i fatti:

- una mentalitd restia alla consacrazione religiosa, anche perché
non conosciutags

- un disorientamento circa i valori spirituali dei singoli e delle
famiglies

- contatti formativi superficiali con i giovani, anche nelle nostre
case, senza chiare proposte, fino all'autolesionismo di scoraggiae
mento vocazionale, .

I1 problema va affrontato, ma c'é un pericolo, ed & quello di resta-

re ancora una volta sul piano teorico proprio per la smania di scen=-

dere al pratico, Al pratico si scende concordi e ragicnatamente o &

meglio non scendere,

Conviene dunque non temere il dialogo, anzi accettarlo e intensifi-

carlo fino all'intesa. Teoricamente il problema & stato concepito,

ma stenta ad incarnarsi: dipende certo dhlla grazia di Dio, ma anche

dall'essere disposti a dire di "si®™ a questa grazia, con impegnd, pa-

zienza e fede! ,

A tutti i 1livelli ci sono responsabili: la figura del Vicario nella

Comunita locale é sorta per dare ai Direttori la possibilita di at=

tendere alla vocazioni. Ma la "speranza per la soluzione della crisd

vocazionale é posta nella Comunita®, nella coscienza di essere CO=

munita, nel momento della preghiera comunitaria e nel momento del

dialogo, partecipato anche ai giovani.

Tenendo presente che non si pud desiderare cid che non si conosce,

occorre una visione' chiara della missione che il SC svolge nella

Congregazione. Bisogna parlarne, bisogna far trasparire la luce di

Dio su ogni vita, e strada. Nei nostri ambienti si deve respirare

un clima di serenita, entusiasmo, vita dinamica, creativa, e senso

del divino,
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Alcuni suggerimenti.

-~ Presentare globalmente la vocazione salesiana, e a suo tempo nei
ruoli specifici,

- I1 Salesiano Coadiutore é salesiano primario, con compiti impore
tanti, che lui stesso dovrebbe presentare perché pil credibile e
abbordabile, "I parroci stessi restano colpiti dalla sua figura
di religioso laico: non la conoscevano®!

- Presentarla in modo dignitoso, da figli di Dio, luce che orienta
sulla strada per la quale Dio chiama ognuno di noi.

- Rilevare il senso oblativo dell'amore, in una missione fra i gio-
vani, oggi'!

- Favorire la continuitd e comunitarietd dell'fintervento orientati-
vo,in modo opportuno, secondo gli ambienti,

- I1 luogo “ordinario¥ sono le Scuole Professionali, gli Oratori,
le Parrocchie. Tutte le nostre scuole possono essere scuole di o=
rientamento vocazionale, Tra i giovani poveri troveremo i nostri
futuri collaboratori,

- I1 Centro di Pastorale Giovanile, o altri .gruppi di "esperti®, or-
ganizzino Camp® vocazionali, tracce, sussidi, test,ecc.

- Documentare con diapositive, musiche e filmati il lavoro del nostri
Coadiutori, per una proposta di riflessione ai giovani (gusto, ca=-
lore, arte, semplicitd...). Il Salesiano felice e convinto, entu-
siasta nel sacrificio, crea 10 stupore e la riflessione.

- Curare la vera amicizia.

- Non dimenticare il fascino personale del nostro Fondatore (sen-
za nulla togliere a quello sopraddetto sul valore vcomunitario©).
La scelta dei primi salesiani era di stare con Don BOSCO.

- In gquesto senso pud essere vero:" Ogni Salesiano Coadiutore un
aspirante SC. Al limite: ogni Salesiano si procuri un successore!

e v bt e i
—— e ot e v e e




ALLEGATO N, 15

RISULTATI DELLA VOTAZIONE PER LA SCELTA DEI SACERDOTI
PARTECIPANTI AL CONVEGNO MONDIALE DEI SALESIANI COADIUTORI

SACERDOTT

MIDALI MARIO 86 UMANA MICHELE 19.
LOSS RAIMONDO 85 RIMOLDI PIERANGELO 18
MARRACANT FRANCESCO 85 PILLONI ANTONIO 17
ALLEGRI LUIGT 72 DE VALLE MARIO 14
SALERNO ROSARIO 69 LUPO GIUSEPPE 14
FRIGO ANTONIO 57 ZUCCON FRANCO 13
SIMONCELLI MARIO 56 TASSTINART VASCO 10
MELTS CARLO L5 CARIOLATO OTTORINO 7
BORT ALDO 37 SEGNERI ETTORE 7
DEL COL GIOVANNI 36 GAMBARDELLA BRUNO 5
AMATA BIAGIO 29 PINNA GIOVANNT 5
ROSSO DOMENICO 28 BERTOLOZZI SAURO 3
DALLA NORA GEREMIA 27 BRUNO CORRADO 3
FABBRONI ALFREDO 22 NOCERINO GIORGIO 2
PRADUROUX EMILIO 21 PREZZI LINO 2
PRUNOTTO LUIGI 21

SCHEDE N. 94 TOTALE VOTI N. 940

TOTALE VOTI VALIDI N. 915 v.7I DISPERSI.N. 25
RISULTATI DELLA VOTAZIONE PER LA SCELTA DEI COADIUTORI

PARTECIPANTI AL CONVEGNO MONDIALE SALESTANI COADIUTORI

COADIUTORI

FUMANELLI LUIGI - 61 DAVICO OTTAVIO 1h
MOLINARI MARIO 57 : GRANATA PASQUALE 14
MIGLINO MARIO 49 ZONTA LUIGI 13
MASSAGLIA FRANCESCO 42 MANZONI EMANUELE 11
GALLO PIETRO 29 TOM4ASELLO RENZO -8
DOSSI DANTE 20 'ARVOTTI GIUSEPPE 7
BOMBARDA GUISO 19 PIZZIOLA ANTONIO i
SPINELLI ORLANDO 17 ROTA FEDERTICO 7
BLAGHO CARLO 16 SAVINO ANTONIO 6
CACIOLI GINO 14 ' CANTONI GUIDO 5

Voti 4 BERTIATO EGIDIO . MARGHERI GIORGIO -~ MELANI GYUSEPPE =~
SERAFIN MARIO - '

Voti 3 ‘BALCONI REMO -~ CENDALI CANDIDO - MUSCIATI GIUSEPPE -
PERSICO VALENTINO -~ TIVETTO LUCIANO -

Voti 2 CARRIERT FRANCO « CIBIN ANTONIO - DALL'ALBA CELESTINO-
SIMEONI ANTONIO - VASSALLO LUCIANO -

Voti 1 NOCERA LUCIANO - ORSINI VITTORIO - PIEVANI GIUSEPPE =
PORPORATO PAOLO - RONCO GIUSEPPE -~

SCHEDE N. 94 ' TOTALE VOTI 470
TOTALE VOTI VALIDI N. 462 VOTI DISPERSI 8



ALLEGATO lT. 16

DOCUMENTO FINALE

PARTE I,
PER UN APPROFOUIDIMINTO DOTTRINALE
DELL ' IDENTITA' DEL SALESIANO COADIUTORE

PREMESSA

Il Convegno Regionale Italiano valuta positivamente gli elementi fan
damentali della Relazione di d. Mario Midali su "Il salesiano Coadiuto
re alla luce del CGS XX e nel quadro della teologia rinnovata del Vati
cano II" e indica alcune prospettive per un approfondimento ulteriore.

1. TI1 punto di partenza per lo studio della figura del Salesiano lai=-

co e la dottrina conciliare del Popoloe ¢i Dio, nel guale ogni bate

i tezzato esercita una funzione propria in virtu delle capacitd per-—
sonali e dei doni ricevuti dallo Spirito Santo.

2. Alltinterno del Popolo di Dio il carisma della comunitd salesiana
& caratterizzato dalla missione giovanile e popolare, che svolgeat
traverso la testimpniznza di vita e un servizio di promozione uma-
na e cristiana.

Il ruolo del salesiano coadiutore & da inquadrare decisamente in
questa missione educatrice della comunita: occorre sottolineare an
zitutto la fondamentale uguaglianza di tutti i Confratelli:

- nella fraternitd evangelica
- nelltidentica missione educativa:

il coadiutore, come il prete, & anzitutto un salesiano!

(E' un problema che riguardayla struttura interna delltintera Con-
gregazione, la comune base cristiano-carismatica della vocazione s
lesiana,

3. E!' sotto questo punto di vista che va studiato il problema dellr pa
ritd giuridica a tutti i livelli, che non escluda, per il salesia-
no coadiutore, il possibile accesso alle cariche di Direttore, I-
spettore e Rettor Maggiore (al riguardo necessita un chiarimento
sulla nuova figura del Superiore religioso e su cid che ci lege al
la Chiesa gerarchica).

4, Se da una parte si sottolinea la fondamentale uguaglianza, dallt al
tra si riconosce indispensabile l1la definizione dei ruoli specifici
del salesiano coadiutore e del salesiano sacerdote, e della complg
mentarietd e integrazione delle diverse funzioni. L'!'assenza, infit-
ti, di una loro chiara identificazione, provoca una crisi di iden-
t1ta e una difficoltad di proponibilitad della vocazione salesiana
lajca.

~ In questa linea si ritiene che la specificitéa della figura del
salesiano laico dev'essere ulteriormente studiata lungo queste
direttive:

+ 1l2 specificitd delle sue funzioni laicali nel quadro della mig
sione salesianag;

. 1'incidenza che ha la sua testimonianza di laico consacrato mel
l'opera educativa salesianaj

¢« le movenze e i contenuti laicali che assumono, nella sua esi=-
stenza concreta, i comuni valori dello spirito salesiano;

o la testimonianza che offre come salesiano laico consacrato e,
tramite la vita e la parcla, agli altiri collaboratori (salesiz
ni sacerdoti, cooperatori, eccCo .

- La 1éicité propria del Coadiutore va approfohdita seguendo que~



ste piste indicative:

« essa abbraccia, nell'ambito della missione salesiana, tutte le fa
me di apostolato laicale;

« & laicitd consacrata, con la pratica dei tre consigli evangelicidi
tipo apostolico salesiano;

+ & laicitd consacrata e vissuta in una comunitd salesiana, con unpar
ticolare aspetto di testimcaianza comunitaria e pubblica (= confes
sionalita).

- . . . . J .
- la "secolarita salesiana' va chiarita specificando bene i contenuti e
responsabilitd distinte, ma integrative e complementari, che assume
nel salesiano sacerdote e nel salesiano coadiutore: «

« nei sacerdoti & strettamente connessa ed emanazione diretta del lo
ro ministero sacerdotale (illuminare le coscienze con 1'annuncio au
torevole ed in comunione coi Vescovi, del Vangelo della giustizia,
applicato alle situazioni concrete;

« nei laici, & espressione del loro apostolato laicale e si realizza
attraverso l'impegno concreto e diretto ad animare permanentemente
le realta temporali in cui operano come agenti principali e autono
mi (lavoro, rapporti sociali, ecc.) con la parola e con la vitaj;

« in entrambi, la consacrazione religiosa esalta alcuni aspetti del-
la secolaritd e ne pone dei limiti.

Questa premessa: ‘ (Placet 91 - Non placet b5)

MOZIONI

1/A

1/B

2/A

2/8

Proponiamo 1l'abolizione del termine "Coadiutore". Pensiamo che il name
di "Salesiano", senza altre specificazioni, corrisponda meglio al con~
cetto di paritd e faciliti la proposta vocazionale. Per la distinzione
ministeriale, & sufficiente l'aggiunta del termine "Sacerdote".

(Placet 50 - Non placet 43)

Proponiamo la sostituzione del termine "Salesiano Coadiutore" con quel
lo di "Salesiano laico", che indica pil propriamente la sua}condizione
comune di Salesiano e il suc specifico carattere laicale.

(Placet 42 ~ Non placet 50)

Si constata che le Costituzioni rinnovate riconoscono ogegl a tutti i
Confratelli una pariti giuridica nei seguenti campi:

~ la corresponsabilita nclla comune missione educativas

- la partecipazione, su un piano di uguaglianza, di diritti e¢ di respon
sabilita alla comunitd fratcrna; :

~ il diritto-dovere di avere sussidi, mezzi e condizioni necessarie per
esercitare le proprie funzioni sacerdotali o laicalij;

- il diritto-dovere di avere la fermazione rispondente alle proprie cg
pacita in vista della missione salesiana.

Cid premcsso, e tenuto presente il disagio psicologice e la recale sof-
ferenza di molti Confratelli coadiutori e sacerdoti, si propone - nel-
lo spirito della fraternitd evangelica che riungsoe i Salesiani nella
comunita-famiglia - il superamento delle distinzioni e la possibilidd
di accesso dei Coadiutori anche alle cariche di Direttore, Ispettore e
Rettor Maggiore. ‘

(Placet 43 - Non placet 5%
Si constata che le Costituzioni rinnovate riconoscono oggi a tutti i
Confratelli una paritd giuridica nei seguenti campi:

- la corresponsabiliti nella comune missione educativajg

- la partecipazione, su un piano di uguaglianza di diritti e responsa-
bilita alla comunita fraternaj;

- il diritto-dovere di avere sussidi, mezzi e condizioni necessarie per
esercitare le proprie funzioni sacerdotali o laicalij

- il dirittowdovere di avere la formazione rispondente alle proprie ca
pacitd in vista della missione salesiana.
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Cid premesso, per avviare una risposta alla richiesta di totale pari-
tad giuridica circa l'accesso alle cariche di Direttore, Ispettore eRet
tor Maggiore, si chiede uno studio approfondito -« alla luce del Conci—
lio e della tradizione salesiana - sulla figura del Superiore, per un
chiarimento risolutivo degli attuali interrogativi.

(Placet 59 ~ Non placet -38)

- Nella concezione della comunita-~famiglia in cul ogni componente svolge

determinati ruoli, si sottolinea l'originalitad della vocazione del Sa-
lesiano coadiutore:

= per una specificitd di furnzioni laicali che sono complementari ed in

tegrano quelle sacerdotali. Questa complementarleté & giudicata ecs=-
senziale per definire il vero volto della Congregazione, che non sa-
rebbe pill se stessa senza la sua porzione laicale; -

- per una dimensione laicale autonoma che si esplica nella piena assun .
zione di ampi ruwoli profani, senza contrassegni esteriori di identi= -
td religiosas

- per una specifica funzione nel campo della educazione professionale,
anche se, accanto a questa, fondamentale, il Salesiano Coadiutore
svolge altre attivita.

Per salvaguardarc questa identitd del Salesiano Coadiutore, oltre a va
lorizzare le forme esistenti, & necessario procedere con coraggio nei-
la ricerca di "forme nuove di presenzal.
Al riguardo, si sollecitano le comunitd locali a esprimere e a speri -
mentare "modelli nuovit.

(PLacet 91 - Nom placet 7)
Per la piena valorizzazione del Salesiano Coadiutore nella vita e nel~
la missione della Congregazione e per un rilancio vocazionale, & indi
spensabile la sensibilizzazione di ogni comunitd salesiana sulla rinno
vata figura e sui ruoli del Salesiano Coadiutore.
In particolare & necessario che questa rinnovata mentalita sia presen.
te in tutti gli ambienti di formazione salesiana,

(Placet 96 - Non placet 2)



PARTE II

PROSPETTIVE APOSTOLICHE DEL SALESIANO COADIUTORE

IN SINTONIA CON LA CONDIZIONE RELIGIOSA LAICALE,

1L, _PROPRIO TEMPO F LE ESIGENZE LOCALI

.

PREMESSA

1

I.

1.

2.

Le relazioni di d. Giancarlo Milanesi e don Luigi Allegri sulle fpro-

spettive apostoliche del Salesiano laico", vengono riconosciute oome

qualificanti e stimolanti per una riaffermazione delltattualiti e dele
la validitd della vocazione salesiana laicale, in quanto descrivono un
modello:

- atto a recalizzare pienamente la vocazione salesianaj;

- capace di una animazione del temporale autentica e originale;

- in grado di offrire una forma di testimonianza pil credibile ed effi
cace presso i giovani,. -

Pur riaffermande la validitd di molti ruoli attuali svolti dal Coadiu-
tore in quanto rispondenti ad effettive esigenze di settori della  so=
cietd d'oggi, in base agli stimoli forniti dall'analisi sociologica e
dall'esperienza delle Ispettorie, si avanzano alcune mozioni.

Questa premessas (Placet 92 - Non placet 2)

MOZIONE

Nelle riscoperta della identith del Salesiano Coadiutore, sulla linea
della missione salesiana ribadita dal CGS, si sottolinea, come priori-
tario, il ruolo di cducatore cristiano dei giovani.

Perché tale aspetto educativo sia pienamente valorizzato, si segnalano
come indispensabili, le seguenti prospettive concrete: .

La_rigualificazione del Salesiano Coadiutore in guanto educatore:
l'immagine pubblica di guesto salesianc deve assumere ltlaspetto di un
uomo impegnato a tempo pieno in compiti educativi direttis

La_revisione del curriculum formativo del Salesiano Coadiutoxe.

Sulla base di una solida formazione religiosa salesiana, continuamente
perseguita, sono da ritenere prioritari i seguenti contenuti formativi:

a) una competenza professionale specifica, accompagnata da una grande

flessibilita e capacita di adattamento e di cambioj

b) una piena capacith di utilizzo deeli attoggiamenti cducativi ossen-

ziali all'educatore, immesrso in una societa pluralistica e che, or
ganizzati in unitd funzionale, contribuiscono alla maturitd pedagoe
gica del Salesiano Coadiutore;

c) un_chiaro ¢ motivato impianto ideologico ecristiano e religioso:

cioé il possesso di una esplicita antropologia, una concezione del
l'uomo sufficientemente articolata, capace di orientare le scelie pg
dagogiche dell'educatore in modo coerente ¢ finalizzato;

d) una chiara presa di posizione di frontc alla sooietd dentro cui .si
pone l'azione educativa, con le conseguenti scelte di_ campo ideolo-

giche, politiche, culturali, senza cui la presenza educativa diven=
ta ncutrale qualunquismo e le proposte formative perdono dlincisivi

ta, di realismo e, in definitiva, di credibilitd presso i giovani di
oggi..

Queste prospettive educative non riguardano solo un modello di Salesiza
no Coadiutore per la proponibilitd della vocazione salesiana ai giova-
ni d'oggi, ma sono rivolte, come stimolo, a ogni comunitd per le quali

si rende necessario:



- un cambio di mentalitd (suggerite da vera creativitd apostolica);

-~ l'adozionec di strutture che siano mobili, aperte, disponibili;

- una efficace autonomia locale che permctta di scegliere mezzi e
persone per risolvere i problemi vivi locali.

(Placet 89 -~ Non placet 7)

II. MOZIONE .

a)

c)

Nell'ambito dell'attivitd apostoliche, in cui opera il Salesiano

Coadiutore, si riconosce la validita e l'attualita della scuola po
fessionale e si auspica per la Ispettorie d!'Italia e del Medio O~
rlente, una scelta preferenziale della istruzione professionale per
ché piu rispondente alla prioritd accordata dal CGS all'azione Sa-
lesiana per i poveri (cfr. Cost. 10) e per le classi pil scristia-

nizzate. ( Placet 89 - Non placet 8)

Il rilancio della Scuola Professionale, perché il Salesiano Coadiu
tore si senta in essa pienamente realizzato, deve tuttavia rispon-—
dere all'urgenza di un tipo di scuola alternativa:

-~ in cui si elabora un progetto nuovo di operaio aperto ai valori
politico~sociali e al messaggioc evangelico;

- tendente ad una effettiva partecipazione e ad una gestione plura
rilistica e dinamica (educatori, genitori, allievi, comitati di
quartiere, forze imprenditoriali, forze attive locali: sindaca -
1li, politiche...

- con una professionalitd aggiornata alle esigenze rea11 del conte
sto socio-culturale locale.

(Placet 87 - Non placet 10)

Perché il rinnovamento della Scuola Professionale sia pilt incisivo
si auspica uma proporzionata strutturazione di servizi a2 vari 1i -
velli, sia nel settore tecnico che nel campo della formazione cul.
turale-religiosa. |

(Placet 87 - Non placect 5)

d) In particolare, avvertendo la mancanza di una struttura nazionale,
che coordini e promuova l'intecrseambio del personale tecnico ope. ‘=
rante nel settore professionale, si fa pressante invito alla CISI
perché studi il problema e colmi con tempestivitd guesta lacuna,

- (Pilacet 77 - Non placet 16)
IIT.MOZIONE

Ltattivitd didattico-educativa nelle Scuole Professionali & umo dei mo
delli fondamentali dell'azione apostolica del Salesiano Coadlutore.Mol
ti altri sono " i modelli" apostolici che vanno riscoperti o * 1nventa
ti" con creat1v1ta pastorale aderente alle situazioni locali. Nella va
rietd di forme si segnalano come esempi alcume aree d'intervento:

a)
b)

c)

d)

e)

attivitd pastorali negli Oratori-Centri G. quali coordinati del tem
po libero; promotori e guida dei gruppi giovanili; operatori nei co
mitati di quartlere,

inserimento in piccole comunité 0 in gruppi di impegno per l'assi -
stenza ai giovani emarginati o disadattati, carcerati, emigrati,eccy
animazione cristiana del mondo del lavoro in strutture anche diver-
se dalle nostre (formazione dei giovani e¢ dei collaboratori alltim=
pegno sociale-politico, attivitd come assistenti sociali, inserimen

.to diretto nel movimento sindacale, ecc.);

animazione dei mass-media ai fini della evangelizzazione°

Votazione per a) b) c) d):(Placet 90 - Non placet 7)
impegni di lavoro e di servizio nella comumiti mediante l'assunzio-
ne dei ruoli di responsabilitd amministrativa od organizzativa, man
tenendo contatti con organismi ed associazioni estefme.

(Placet 90 ~ Non placet U)



PARTE III

LA FORMAZIONE DEL SALESTANO COADIUTORE

I.

La Relagzione di don Raimondo Loss sulla "fofmazione ha presentato del-
le prospettive che stanno alla base delle seguenti mozioni.

MOZIONE: FORMAZIONE PERMANENTE

a)

b)

Si sottolinéa l1l'importanza della formazione permenente, in se stese—
sa {C 118; R, 93-94), o per la rinnovata impostazione delltiter for
mativo del Salesiano, iter che dev'!essere proggammato in funzione di

QSS&.
(Pacet 93 - Non placet 2 )

oltre alle flnallta generali, la formazione permancnte

- ajuta la maturazione della comumitd, favorendo il rinnovamento e
la migliore esplicazione di energie e di doti dei salesiani dispo
nibili, favorendo in particolare il superamento di carenze teolowm
glico-spirituale ¢ pedagogiche della formazione passata, soprate
tutto per i Salesiani Coadiutori;

- consente ai giovani confratelli, che si 1ncontrano con la resditd del
la conunitd e dell'apostolato di riassorbire pil facilmente #trau-
mi" e di riflettere utilmente sulla loro esperienza.

(Prlacet 95 ~ Non placet 2 )

L'accesso a nnovi ruwoli e a responsabilita dirlngenziali, oltre acp
stituire una conseguenza logica della promozione della persoua del
Salesiano Coadiutore ¢ della valorizzazione della sua identitd salew-
siana, & anche stimolo efficace ad una formazione permanente che lo
abiliti a tali ruoli, nella fraterma collaborazione e riflessione co

munitaria,
(Placet 91 - Non placet 6)

Si rileva tra i Confratelli un interesse per la formazione permancn-
te abbactanza vivo a livello superficiale, © meno impegnato a livele
lo di volontd politica.

Per superare %ala situdzione si propone di istituire corsi di forma-
zione permanente a livello ispettoriale, interispettoriale e, se pog
sibile, anche locale. Tali corsi vengano programmati con continult&,
coerenza e praticita.

Perché le iniziative di formazione permanente soddisfino gli intereg
si dei Confratelli e portino frutti duraturi, le comunitid, guidate e
stimolate dai Direttori, devono mantenere vive le problematiche ri-
guardanti la vita religiosa e apostolica, nei loro aspettl culturali
¢ pratici.

Una tempestiva informazionc e una paziente insistensza sono indispen~
sabili per sensibilizzare in continuiti i Confratelli e le Conuni.ta.

(PLacet 93 ~ Non placet 3)

II. MOZIONE: FORMAZIONE DI BASE

a)

Il Salesiano Coadiutorc &:

t. un vero uomo, un adulto:
con un'adeguata cosclenza di sé, autentico e libero, capace di re
sponsabilita, partecipe della societé del suo tempo, realizzato
nelle sue capacitd umane e professionali, modello di vitea;

(Placet 72 - Non placet 21)

2. un_cristiono maturo, un salesiano autentico:

~ che vive il suo battesimo con una scelta di fede e di testimo -

_nianga, animando cristianamente le realtd terrene in cui opera;

- che sidona® liberamente al servizio d2i giovani, educatore nae-
to, "innamorato® dei giovani come Don Boscoj;




- che si sente parte attiva di una comunita, picenamente integrato
nella pluralitd dei ruoli, con specifiche responsabilitd educa-
tive.

Perché il Salesiano Coadiutore viva questa sua identitévé necessa -
rio che sia urgentemente attuato il dettato costituzionale di una
formazione di basc assolutamente paritaria (Cost. 103) umana, socciaw--

le-politica, rcligiogsa, salesiana.

(Placet 92 - Non placet 1)

b) In consonanza con gli sviluppi teologici postconciliari tale forma-~
zione di Uase deve accentuare gli aspetti della comunione fraterna,
della identitd di consacrazione e missione - guindi di uguaglianza-,
valorizzare la spiritualitd specifica presbiterale ¢ laicale ed eli
ninare modelli sociologici di tipo clericale, toglicendo gradualmen-
te toni, comportamenti, atteggiamenti ¢ mentalitd che giustamente so
no meno credibili e accettabili dai giovani Confratelli.

(Placet 85 - Non placet 11)

c) Pur tenendo presente che il giovane quando si decide per la vita rg
liglosa normalmente ha gid una preferenza per un nodello di vita sa
lesiana (laicale o sacerdotale), si faccia in modo che ll'iter forma
tivo ¢ le strutture permettano una scelta fra il servizgio laicale e
gucllo sacerdotale libera da condizionamenti, dopo che il giovane
confratellc ha avuto una sufficiente esperienza delle diverse atti-
vita della missione salesiana.

(Placet 89 - Non placet 7)

d) E! grave respcnsabilitd dei Superiori vigilare che per csigenze di
opere © per eccessivo impegno di lavoro il Salesianc Coadiutorée non
sia privato del diritto di raggiungere una preparazione adeguata al
lavoro educativo salesiano.

(Placet 96 - Non placet 1)

III.MOZIONE

Per la formazione del Salesiano Coadiutore, si propone che vengano isti
tuiti delle "commissioni', ispettoriale e regionale, con il compito

a) di studiare il curriculum formativo del Salesiano Cecadiutore;
b) di verificarme l'attuazione;

¢) di garantire a tutti i Salesiani Coadiutori idonei lteffettiva pos~—
sibilitd di completare la propria formaziones

d) di curare ed organizzare in modo coerentc e continuoc la formazione
permancnte;

e) di esscere llorgano di sensibilizzazione e di riferimento nell'lambi-
to ispettoriale ¢ regionale per i problemi del Salesiano Coadiutore.

IV, MOZIONE: COMUNITA!' FORMATIVA

a) Si riconosce lturgenza dell'attuazione delltart. 100 delle Costitu~
zioni: la formazione alla vita salesiana nasce dalla cormunitd c cre
sce nella comunitd, in situazione-missione giovanile. Cio significa
un rinnovamento delle nostre comunitd perché diventino effettivamen
te dei centri formativi.

(PLacet 91 - Non placet 1)

b) La formazione, ewl piano educativo, & azicne di persone: & un in -
contro degli interventi attivi, eguaimente necessari, del giovane
Confratello, della comunitd, dei formatori.

Al riguardo, per la completezza della formazione alla salesianita,

si .giudica necessario che nel gruppo dei formatori siano inseritidel
Salesiani Coadiutori, adeguatamente preparati, in grado di conmunieg
re una espericnga diretta di vita salesiana laicale e di collabora-
re con la loro specifica competenza nel gestire lo sviluppo e 1lag-



giornamento dei Salesiani Coadiutori. . )
(Pilacet 94 - Non placet 3)

¢) Si riafforma la validitd di case destinate esplicitamente alla for-
nazione, quando sia riconpsciuta -~ a livello interispettoriale ~ la
loro effettiva utilita di servizio, sempre che abbia le caratteri -
stiche di comuniti formative in situazione di missione giovanile sg
lesiana,

V. MOZIONE: PROPOSTA VOCAZIONALE

a) Si richiama la necessitd che, nella misura possibile, ogni nostra o
pera giovanile diventi opera di orientamento vocazionale. Sia fatta

splicita proposta per la vita salesiana,ugualmente aperta alla mo~
dalita laica ed ecclcsiastica.

(Placet 93 - Non placet 3)

b) La proposta vocazionale pud nascere vitalmente dall'tesperienza cri-
stiana di servizio ai giovani e ai poveri nei gruppi giovanili impe
gnati: si stimolano pertanto le cormunita a favorire che i Salesiani
Coadiutori si inseriscamno come animatori in questi gruppi di impegwo.

(Palcet 90 - Non placet 7)

¢) Per una proposta concreta (esperienziale) della vita salesiana - o
qulndi anche della vita del Salesiano Coadiutore = le nostre Comuni
td devono rinnovarsi in modo da portarsi a livello di poter coinvol
gere nella v1ta comunitaria,di fraternita, preghiera, lavoro, alcu=—
ni giovani pil aperti e diSanibill, per far loro provare la vita
salesiana.

(Placet 93 ~ Nom placet 5)

d) Mantengono validitd, anche come punti di riferimento nella Comunita
Ispettoriale,alcune opere di orientamento vocagionale esplicito ed.
aperto, con la presenza qualificante di Salesiani Coadiutori in rup
lo direttamente formativo. »

(Piacet 82 - Non placet 10)

e) Per favorire 1'opportunitd della proposta vocazionale si faccia uso
dei mezzi di comunicazione sociale per una larga ¢ documentata pre~
sentazione della figura del Salesiano Coadiutore.

Lo stesso evidentemente faranno i Promotori Vocazionali, tra i qua-~
1i opererd qualche Salesiano Coadiutore,anche per mezzo dei campi --
scuola.

(Placet 89 ~ Non placet 6)

MOZIONE PER UNA PROPORZIOMATA PRESENZA DI SALESIANI COADIUTORT
NEI CAPITOLI ISPETTORIALI E GENERALI.

e st = e e e Bt e

In ccnsiderazione:

a) dl'alcuni della tradizione salesiana che hanno impedito una presenca
normale di salesiani coadiutori nel Consigiio ispettoriale e al Ca-
pitolo Generale (vedi relazione: d. Loss

b) della nuova situazione ecclesiale e salesiana di promozione del Sa-
lesiano Coadiutore;

¢) del fatto che lo stesso CGS ha avvertiro l'importénza e l‘utili?hiﬁ.
una nmaggiore rappresentativitd del Salesiano Coadiutore in detti ox
ganisni per il nmutuc arricchimentos

d) ai aver, almeno in questa fase,utili indicazioni da una esperienza
nel senso della mozione.



I1 Convegno Regionale Salesiani Coadiutori propone:

nei Consigli Ispettoriali e nel Capitolo Generale sia garantita una
rappresentanza di Salesiani Coadiutori, proporzionata al loro nume-
ro,

- nell'! ambito dell'Ispettoria per il Consiglio Ispettoriale;
- e della Congregazione per il Capitolo Generale,

(Placet 76 - Non placet 19)

MOZIOINE PTR LA CAUSA DI BEATIFICAZIONE
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DEL COAD GILAMBATTISTA UGETTI
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Il Salesiano Giambattista Ugetti, - nato a Susa il 1° gennaio
1886, professo nel 1932, morto a Betlemme il 18 novembre 1965 - a giu
dizio ampiamebbe documentato dei Confratelli che con lui vissero e
che raccolsero le testimonianze della sua vita, attud con eroica fe-
deltad la vocazione religiosa apostolica laicale salesiana, con trat-
ti eccezionali di operosita, di pietd, di eroico sacrificio e di sa-
lesiana letizia,

, Missionario nella terra di Gest, si immold in modo speciale per
le vocazioni, soprannominato per questo il 'cieco delle vocazioni!,

, Nell' attuale momento di studio e di rilancio della figura del
" Salesiano Coadiutore e di speciale impegno nella Famiglia Salesiana

per le vocazioni; e in prossimitd del centenario delle Missione Sa-.
lesiane; :

--- con la viva coscienza del bisogno di modelli della pit per-
fetta realizzazione - anche ai vertici della santitd - dell' ideale
del Salesiano Coadiutore;

-—= con gratitudine a Dio per questo secondo eccezionale modello
nella)Regione Salesiana "Italia~Medio Oriente" (dopo il Coad. Simone
Srugi) :

il Convegno Regionale Salesiani Coadiutori

esprime il voto che la Congregazione, nei suoi Organi competenti,
faccia tutto il possibile per mromuoverec con sollecitudine - mentre
' sono numerosi i testimoni diretti e vivissimi i rilcordi - la CAUSA
DI BEATIFICAZIONE E CAMNONIZZAZIONE DEL COADIUTORE GIAMBATTISTA UGET-

TI.

(approvata per acclamazione)

( fine del documento finale)

v



ALLEGATC I, 17

VERBALI DELLE ASSEINMBLEE

VERBALE N, 1

ASSEMBLEA INAUGURALE DEL CONVEGNO

Roma, 9 Settembre 1974 - Ore 18

In data 9 Settembre 1974 nell'aula magna della Casa Generalizia in
via della Pisana 1111, alle ore 18, ha inizio l'Assemblea Generale di
apertura del Convegno Regionale Salesiani Coadiutori delle Ispettorie
d'Italia e Medio Oriente.

Essa & presieduta dal Rettor Maggiore D. Luigi Ricceri., Sono pure
al tavolo della Presidenza il Comsiglicre Regionale D. Luigi Fiora,Pre
sidente del Convegno, i Coadiutori Luigi Fumanelli, Luigi Picchetti e
Franco Marinelli in qualit2 di Moderatori e il sac. Paolo Natali, Relg
tore della prima serata. :

, Sono presenti alla riunione, oltpe ai confratelli salesiani sacer-

doti e coadiutori partecipanti al Convegno come Ispettori, Delegati, E
letti ed Uditori, vari altri membri dclla Famiglia Salesiana (SDB-FMiw
Cooperatori - Exallievi) invitati cspressamente in occasione dell'inau
gurazione del Convegno. E degli uni e degli altri si incorpora l1l'elen-
co in aggiunta al presente verbale (Cfr. pag. 3-8).

A cgnumno dei partecipanti & stata consegnata un'apposita cartella
contenente fra altro il programma gencrale del Conveghno (Cfr. allegato
n. 1), un elenco provvisorio dei partecipanti per ordine alfabetice{ctn
allegato n. 2), altro elenco per Ispottorie (cfr allegato n.3), dei
gruppidishﬂﬂinr. allegato n. 4 ), il Regolamento (Cfr. allcgato n.%5 )
ed 2? foglio indicante servizi speciali ed incaricati (Cfr. allegato
n. L] ! ‘ .

L'assemblea si apre con il canto "Abramo esci dalla tua terra" cui
segue una preghiera d'inizio preparata appositivamente per l'occasione,

Prende quindi la parola il Consiglicre Regionale D. Luigi Fiora che’
pronuncia il discorso d'apertura rivolgendo ai rappresentanti delle I-
spettorie d!'Italia e del Medio Oriente espressioni di saluto e di augu
rio sottolineando il particolare significato di "comunione interiore"
derivante dal fatto che giunti da pitu parti diverse e lontane ci si tio
va tutti uniti al Centro della Congregazione nella casa del Padre. A-
gli invitati che con la loro prescnza e adesione hanno voluto onorare
la seduta inaugurale egli esprime sincera gratitudine.

L'assemblea si alza in piedi dlla lettura del telegramma inviato
dal Segretario Gemnerale di Stato di S. Santitd che per il buon esito dd
Convegno assicura la preghiera ed apostolica benedizione del S. Padre
(Cfr. s11egato n.8).

A questo punto il Consigliere Regicnale dichiara aperto il Conve -
gno e cede la parola al Rettor Maggiocre, le cui parole vengono incorno
rate agli Atti dove sono riportate per intero (Cfr. test,integr. all.:
Nne 7)ei

Segue la relazione di D. Paoclo Natali sul tema "IL SALESIANO CCA -
DIUTORE NEL PENSIERO DI S. GIOVANNI BOSCO (Introduzione storica)" (Cfr.
allegato n. 9). In giornata detta relazionc verrd poi distribuita aciz
scun partcecipante.



Al termine dell'assemblea il Moderatore Francoe Marinelli conmunica
1'orarioc definitivo delle giormnate ¢ dei lavori, Infine, egli conclu
de la riunione indicandoc i criteri secondo cui sonc stati preparati i
seli gruppli di studio e invitando tutti 2lla lettura del regolamento.

VERBALE 1, 2
Roma, 10 Sett. 1974 = Ore 9,15

Dopo la recita della preghiera, guidata dal Presidente D. Luigi Fio
ra, il Moderatore Luigi Picchetti, comunicato ai convegnisti l'iter del
la mattinata presenta il Relatore D. Mario Midali, cui cede tosto kapa
rola,

Qnestl espone e spiega la sua relazione sul tema "IL. COADIUTORE SA
LESIANO ALLA LUCE DEL CAPITOLO GENERLLE SPECIALE XX E NEL QUADRC DELLE
TEOLOGIA RINNOVATA DEL VATICANO II (Cfr. allegato n. 10).

‘Copia di detta relazione & stata recapitata a ogni partecipante.Esg
sa si svolge secondo unc schema che contempla i seguenti argomenti:

1. Motivi di una ridefinizione dell'identitd del Coadiutore.

2, Come ridefinire l'identitd del Coadiutorec.

3. La teologia rinnovata del Vaticano II sul laico-~religioso-apostolo.
bk, Le scelte del Capitolo Generale Speciale.

5 Alcune linee di strategia.

Terminata la relazione di nuoveo prende la parola il Moderatore per
alcune comunicazioni di ordine tecnico concernenti soprattutto le riu-
nioni e il funzionamento degli animatori di gruppo ¢ dei gruppi stessi
che dopo l'asscmblea generale inigierannc a funzionare.

Mentre agli Ispettori e agli Uditori & lasciata facolta di sceglier
si il gruppo che crederanno piu, cpportunc, i Delegati ¢ gli Eletti so-
no stati distribuiti, secondo i criteri indicati nella precedente riu-
nione, in sei gruppi. L'elenco degli appartenenti ad cgnuno di essi vie
ne incorporatr agli Atti del Convegno in aggiunta al presente verbale
(Cfr. az1egato n. U4).

Per facilitare il lavoro dei gruppi & stata preparata e consegnata
ai convegnisti una traccia di discussione sugli argomenti trattati dal
relatore,

VERBALE N, 3 .
Roma, 10 Sett. 1974 - Ore 18,10

Sonoc al tavolo della presidenza il Presidente, i tre Moderatori ed
il relatore della giornata Prof. d. Paoclo Natali dell'Universitd Ponti
ficia Salesiana.

Deopo l1la préghiera d'inizio il Moderatore Luigi Picchetti, presenta
to brevemente 1l'ordine del giormo dell'Assemblea in corsc, da la paro-
la a d. F. Maraccani, 4nimatore del 6° gruppo, al guale dal gruppo dei
Relatori-Animatori era statc demandato l'incarico di presentare in una
relazione unica quanto in seguito alla relazione di D. Midali venne xe
cepito globalmente dai gruppi.

Sottolineati clcuni concetti ed istanze fondamentali egli conclude
esplicitaindo mozioni concrete da sottoporre all'approvazione dell'Asssm
blea.

Ulteriori istanze, mozioni ed osservazioni sulla relazione di DJ.Mi
dali vengono espresse successivamente, a nome del propric gruppo, dai
Coadiutori Marioc Seren Tha, Mario Molinari, Pasquale Granata, France -
sco Massaglia e dal sacerdote Rosario Salerno. In serata, tenendo cone
to di tutti gli interventi effettuati nell'assemblea in corso,dal grup



po dei Relatori-Animatori verrd preparata una sintesi delle istanze e
mozioni presentate globalmente e singolarmente dai gruppi, che sarécmg,
segnata in apposito ciclostilato a tutti i partecipanti, .

Essa contiene otto premesse fondamentali per un approfondimento dot
trinale delltidentitd del Salesiano Coadiutore e cinque mozioni desun—
te dai Convegni ispettoriali. Su guesti punti 1'Assemblea sard chiama~
ta a esprimersi al termine del Convegno.

Ora la parola & al Relatorc d. li. Midali che risponde alle princi-
pali osservazioni effettunte. Egli nella relazione ha tenuto un discog
so volutamente molto generale, desumendo elementi dal Concilio e dal
CGS, Su alcuni di tali clementi non si & voluto dilungere in guanto 80
no ampiamente trattati nei documenti sopracitati e sono validi per tu§
ti i salesiani.

Lltre osservazioni vengono accettate come limiti del suo lavoro.in
particolare nella relazione & mancato che nella dinamica dell'educazig
ne entranc in gioco con i Salesiani Coadiutori e Sacerdoti anche altre
forze (genitorl, cooperatori, ecc.). Rimane aperto il discorso sulla. spe
cificitd del Salesianco Co%dlutore, soprattutio in campo educativo. Es—
sa importa chiarimenti sui concetti di laicita, secolarita, rapporto fa
sacerdoti e coadiutori, paritd giuridica, accesso alle mansioni diri -
genziali. Su ognuno di guesti punti il Relatore esprime la sua opinio-
ne.

Dopo un intervallo di 15 minuti si apre la serie degli interventi
individuali. Scno al microfonc successivamente G. Dalla Nora, F. Massa
glia, A. Savino, R. Salerno, C. Blagho, M. Umana, A, Pizziola, M, Mi=
glino, R. Loss, O, Cariolato, . Seren Tha, G. Caciocli, A. Bort, P.Gra
nata, F. Maraccani, G. Arvotti.

Gli argomenti trattati scno diversi., A pili riprese ritorna il pro-
blema della paritad giuridica soprattutto per quanto riguarda l'accesso
del Saiesiano Coadiutore alle mansioni di Dirittore, Ispettore e Retbhr
Maggiore. Si chiede venga affrontato decisamente anche per motivi psi-
cologici. Se 2 una conclusione si deve giungere bisogna giungervi con-
vinti.

Si insiste sulla mozione per uho studio veramente approfondito del
problema. Nella discussione viene richiamata la ragicne fondamentsale per.
cui il CGS si espresse in senso contraric. Si ricorda tuttavia l'inter
locutorietd di tale deliberazione capitolarc.

C'¢ chi invita a non insistere su tale argomento poer darsi invece
alla ricerca dei veri motivi per cui molti nostri confratelli sono en-—
trati in crisi e si riporta ll'attenzione sull'importanza di autentica-
re l'identitd del Salesiano Coadiutorc.

; Richiamata perd la prioritd della comune vocazione salesiana s wiaf
ferma 1'urgenza di un rinnovamento imrmediato della vita salesiana e di
una messa in pratica di quanto nei congressi viene sempre fortemcente ri
marcato come necessario: fede, coerenza, povertd, missionarieta, apo -
stolicitd e soprattutto nuova fiducia, nuovi rapporti di comprensione
ed am10121a, accettazione reciproca e lo stabilirsi di una perfetta fig
ternitd salesiana. Si sottolinea specialmente il senso di comunitarie-
td e corresponsabilita che dovrebbe caratterizmzare le nostre case, ren
dendecle delle vere famiglie e nasce la proposta di esperienze di condi
visione della nostra vita da parte dei giovani nei mesi estivi.

C'¢ chi ripete l'invito a riflettere di pili su cid che veramente e
ratterizza il Salesiano Coadiutore, non per creare degli antagonisti ocoi
sacerdoti, ma per meglio chiarire 1l'identitd e 1la ragion d'essere de-
8li uni e degli altri nella Congregazione di D. Bosco.

Se in essa, come sembra affermare il Relatore, non vi sono attivi-
td esclusive dei coadiutori, converrda esplicitare meglio quella parti-
colare sensibilitd o taglio ¢ colorazione o modo di essere e di agire
chc costituisce il suo apporto caratteristico alla Comunita Salesiana.

Il Relatore D. Midali intervicne pilt volte rizcpondendo alle diffi-
colta e richieste di chiarimenti dei convegnisti. Viene avanzata una
domanda sul pesc che avranno nei documenti finali di questo Convegno Re -
gionale @ del Convegno Mondiale gli studi e le mozioni varate nei Con-
vegni Ispettoriali.



| .
"Il Convegno Regionale ha la sua autonomia risponde il Consigliere Re
gionale e Presidente del Convegno d. Luigi Fiora; "esso prende in con-
siderazione e studia le mozioni pervenute dalle Ispettorie, ma non &te
nuto ad accettarle. Al termine del Convegno l'Assembleéa Regionale ac—
coglierd e presenterd le mozioni che riterrd pit opportune".

VERBALE N, 4
Roma, 11 Sett. 1974 - Cre 9

Sono al tavolo della presidenza il Presidente, i tre Moderatori e
il Relatore Prof. d. Giancarlo Milanesi, dell'Unlversita Pontificia Sa
lesiana.

Dopo alcuni avvisi sull'iter dei lavori nella giornata e la distri
buzicne di ciclostilati il Moderatore Franco Marinelli d& la parola al
Relatore per lo svolgimento del tema "PROSPETTIVE DELL'AZIONE APOSTOLIL
CA DEL SALESIANC CCADIUTORE IN SINTONIA CON LA CONDIZIONE RELIGIOSA LAI
CALE, IL PROPRIC TEMPO E LE ESIGEWZE LOCALI",

D, Milanesi inizia esprimendo il senso d'interlocutorietd, provvi-
sorieta, discutibilitd e di proposta del suo discorso sul Coadiutore .-
"Il problema dellt!identitd, egli dice, condiziona il discorso delle mro
spettive, ma a sua volta il discorso sulle prospettive contiribuisce a
dare un contenuto al problema dell'identita"., Di qui la validita del éi
scorso.,

Nella relazione (cfr. allegato n. 11) egli partenao da una defini-
zione teorica del Coadiutore elabora una riflessione sulle seguenti a—
ree di problemic:

1. Problemi concernenti il credente. ’

2. Problemi concernenti i1 religioso e specialmente il laico.

3. Problemi concernenti 1l!'educatore.

L. Problemi concernenti l'educazione cristiana.

5. Problemi concerncnti la condizione attuale della gioventu.

6. Problemi concermenti la specificitd salesiana dell'azione del Salg
sianc Coadiutore.

Terminata la relagione prendone la parocla per osservazioni e chia-
rimenti G. Melani, A, Frigo, C. Blagho, M. Molinaxi, O. Spinelli, G.Ar
votti. A ognuno il Relatore di breve risposta. Egli riconosce di non 2
vere csplicitamente elaborato llargomento dei mass-media e dell'opera
di liberazione che in essi pud essere cscercitata dai Coadiutori. Tale
discorso tuttavia & implicitamentc contenute in vari punti della sua 1
lazione. (

LAmmette che la componcnte "comunitaria" & di grandissima importan-
za e d& un supporto considerevole in campo sociale, cducativo, ecc. An
che nel caso di confratelli coadiutori il cui lavoro si esercitasse al
di fuori della Comunitd religiosa, resta vero che tale esercizio & e-
spressione della Comunitd locale che ha affidato tale compitc a quel ap
confratello.

In linea di pfincipio la Comunita & il supportc di verifica e ri-
lancio dell'attivitd di tutti i suoi membri. In pratica si tratterradi
Precisare 1 tempi ¢ i modi concreti adatto a tale scopo.

Se & verc che molti contenuti della relazione, proponibili ai gio-
vani, non sono egualmente Proponibili a tanti nostri confratelli di e~
ta piuttosto avanzata, & altrettanto vero che, soprattutto in campo e-
ducatlvo, per tutti, giovani ed anziani, si rende mecessaria ed & in va
ria misura possibile una cducazione-~formazione permanentc, con rimessa
in discussione continua di tutto cid che & impegno umanc della perso -
na, pena il rischio di cssere presto ed inevitabilmente superati.

A questo punto si sclleva il problema dei Coadiutori generici,i qua
1i nelle casc attendone a lavori che non rapprescntanc un impegno di-
retto nell'educazione dei giovani e non esigono molto aggiornmamento. A
giudizio del Relatorc tale figura, per quanto preziosa, tende a scompa
rire. Oggi in linea di massima il giovane medio non appetisce una scel



ta di tal generec.

' Un'ulteriore chiarifica vienc richiesta sui termini "religioso"/lai
co", "secolare", ¢ sulla possibilitd di accesso del Salesiano Coadiuto
re al Diaconﬂto, ma per tali questioni il Relatore rinvia a personc di
magg1or competitenza ¢ conelude ricordando e sottollnoando i suoi llmlti.

Ora sale al banco della presidenza il sac. Luigi Allegri, Dlrotton
re di Torino-Valdocco e secondo Relatore della giornata. Il tema & an-
cor sempre lo stesso, ma visto da un'angolatura diversa: dalla base ,
"partende dai luoghi dell'!espericenza concreta per "un discorso d1 fat
tl" )

Ecco i sottotitoli della sua relazionc (efr. allegato n. 12):

PREMESSA ~ Funzione profetica delle relazioni.

CGS e Convegni Ispettoriali

LA SCUOLA PROFESSIONALE - Scelta di poveri in quartiere povcro.
Scelta di una classe scristianizzata.

Progetto alternativo di operaio.

Educare a evadere dalla classe operaia?

Una scuola professionale alternativa?

Gli exallievi delle scuocle professionali.

ISTITUTI TECNICI INDUSTRIALI

ORATORIC ~ CENTRO GIOVAWILE .. PICCOLE COMNUNITA!

Al termine della relazione il Moderatore invita a riflettere ed a
pPreparare contributi sul documento finale della prima giornata (13 ‘due
relazioni ) in vista della discussione che si effettuerd nelld scra-
ta di domani.

VERBALE N, 5
Roma, 11 Sett., 1974 - Ore 18,10

Al tavolo delle presidenza: D. Luigi Fiora, Presidente del Conve-
gno, i tre Moderatori e i Relatori della giornata d. Giancarlo Milanc-
si e d. Luigi Allegri. . :

I1 Moderatore F. Marinelli fa apportare alcune correzioni al ciclg
stilato del documenio conclusive della prima giornata e ricorda allldg
semblea che ogni convegnista & libero di prescentare sul medesimo, conle:
pure sugli altri che ver-anno preparati dal gruppo dei Relatori-Anima-
tori, osservagioni, correzioni e modi in alternativa sia individualmen
te si2 in unione a gruppi formali o informnli.

- Ora i rappresentanti dei vari gruppi presentano il risultato delle
loro discussioni sulle relazioni di d. Milanesi e d, Allegri. Sono al
microfono successivamente per il 1° gruppo 4. Seren Tha, per il sccon-
do M. Molinari, per il 3° P. Granata, per il 4° M, Umana, per il 5° R.
Salerno, per il 6° F. Maraccani. Da essi vengono sottolineati i sesguen
ti concetti ed istanze:

- Vera socddisfazione per l'analisi di d. Milanesi e accettazione dei
suoi contenuti.

- Accettazione delle scelte suggerite da D. Allegri.

-~ Validitd della vocazione religiosa salesiana 1aica1e, che sovente
tra i giovani appare come forma di testimonianza piu crediblle ed
efficace di quella sacerdotale.

-~ Validitd ed attualitd della Scuola Professionale e opportunitd di
una scelta preferenziale in questo senso.

~ Per la Scucla Professionale eslaboragzione di un progetto di operaio
che contempli apertura ai valori sociali-politici, al messaggio e-
vangelico, ad uma effettiva partecipa51one e gestione pluralistica
¢ dinamica della scuola e professionalitd aggiornata alle esigenze
reali del contésto socio=-culturale localec.

- Necessith di una struttura nazionale che coordini e promuova 1'in -
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terscambio del personale tecnico in ¢ampo professionale e pressante
invito alla CISI a provvedere in merito a guestoc problcmea.

- Necessitd di un approfondimento sul significato della consacrazione
religiosa laicale., Hella proposta vocazionale rispetto della liber—
t3 di scelta fre servizio salesianoc laicale e sacerdotale (mon inde
bite pressioni in una direzione).

- Apertura e maggior possibilitd d'azione in campi diversi dalla Scug
la Professionale (es. Oratori - Centri giovanili - Attivitd parroc=-
chiali - Catechesi -~ Piccole Comunita - Inserimento in strutture di
verse dalle nostre mel mondo della scuola, del lavoro, dei mass-me-
dia, dell'assistcnza sociale, ecC.).

- Per la Comunitd loczle maggior autonomia: libertd di scegliersi imez
zi, le pcrsomne e i modi pilu adatti alla soluzione dei problemi locg
ii.

~ Hellz formazione del Coadiutore ll'esigenza di evidenziare maggior -
mente la dimensione di educatore, di educatore cristiano e di crea-
tivitd apostolica.

~ Conscguente ristrutturazione della Congregazione a livello di isti-
tuzioni per la formazione.

- Preparazione‘dei giovani alltazione diretta nei sindacati superando
la paura del rischio nell'approccic con la classe operaia e con il
mondo dei poveri.

Dopo alcune precisazioni di d. Milanesi ha inizio una lunga serie d
interventi individuali. Prendono la parola successivamente E. Praduloux,
E. Manzoni, G. Boni, M. Bava, A, Pizziola, F, Massaglia, M. Umana,G.Ca
cioli, G, Melani, G, Arvotti, M. Midali, A. Savino, L. Fumanelli,O.Spi
fﬂelliu

11 Relatore G. Milanesi interviene in vari punti per chiarire il s
pensiero e rispondere alle domande dei convegnisti. Egli sottoline an-
cora, corie fatto di significato antropologico collettivo, le grandi no
vitd che sono in atto soprattutto nella progettazione di uomo e di so-
cietd oggi e la grande necessitd di aggiornmamento in questo campo da
parte nostra. L'educatore, egli osserva, oggi & al centro della dinami
ca di sviluppo della nostra socictd e questo sia nella sua funzione i-
deologica(= trasmissione di cultura, valori, modelli...) sia in guella
economica e soprattutto mnella sua funzione formativa.

Numerosi interventi insistono sulla preziositi, necessita e inso -
stituibilitd dei coadiutori generici (="fac totum"s. 51 ricorda 1'in -
ternazionalitd della Congregazione e come vi siano nazioni in oui tale
servizio si rende utilissimo in mode speciale. Se ne riconosce l'utili
t& anche nella situazione italiana, mae guardando verso il futuro anche
per essi si dovrebbe esigere una ampia formazione per gualificarlo co-
me Salesiano, come Educatore e nelle mansioni che dovra esercitare.

Le norme di ammissione dei Coadiutori non dovrannc essere molto di
verse da guelle richieste per l'ammissione degli aspiranti al sacerdo-
zics Viene richiam=zto quanto dico di documento emanato dal dicastero bl

la formazione sulle condizioni necessarie per ammettere al Noviziato :
in tale documento non si fa distinzione fra chierici e coadiutori.

Nella formazione 1'im:-ortanza della consacraziocne viene riafferme -
ta. Il Relatore tuttavia ritiene che di fronte ad essa & preponderante
formare i giovani alla missione ¢ tener conto della loro capacita alk
medesima, anche se le due cose sono talmente correlate che non si pud
stabilire con precisione a quale debba essere data la precedenza.

Nuovamente si insiste sull'importanza dell'ambiente di fede, egua~-
glianza e fraternitd che si riesce a crearc nella vita della Comunita.

Una chiarifica viene data sulla necessitd e le implicanze di uma
"scelta di campo" e sul processo di "declericalizzazione"., Il sacerdo-
‘zio da molti secoli in qua si & venuto istituzionalizzando in uno sta-
to di vita clericale in modo che non si pud parlare oggi di sacerdote
'se¢ non abbinandolo all'idea di "clericus" e questo crea dei grossi gual.
A giudizio del Relatore ora si sta andando versc una progressiva sepa-
. razidne di queste due realti. Secondo lui il sacerdcte & colui che nel
l1a CTomunitd & pih maturo degli altri nella fede e nella Comuniti e dal



la Comunitd & ritenuto capace di aiutare la fede di tutti e il Vescovo
lo delega a cid.

La progressiva declericalizzazione permetterd nei nostri ambienti
una nuova intuizione dei ruoli direttivi. Taluno esprime l'urgenza di
operare determinate scelte senza attendere il duemila.

Hasce una discussione fra d. Milanesi e d. Midali il quale esprime
il suo dissenso nel presentare la figura del prete come "colui che fa
maturare la fede, ecc.". La cosa & vera, ma secondo lui non "centra"il
significato fondamentale e spebifico del sacerdote: ne esprime il ruo-
lo sociologico, non la profonda realtd e ll'origine divina,

Un altro punto di dissenso fra i due esperti riguarda la situazio-
ne giovanile attuale, la quale, afferma d. Midali, sembra molto pil plu
ralistica e piu sfumata di quanto non appare nella relazione. Conseguen
temente la presenza del prete e del laico non potrd essere uniforme,ma
adeguata alla medesima.

La concezione e i modelli avanzati espressi da d. Milanesi sarebbg
ro unilaterali e potrebbero indurre il pericolo di una "fuga in avan -
ti". D, Milanesi sottolinea ltirreversibilitd di uno sviluppo che va z
vanti in modo sempre pill radicale. Secondo lui occorre propugnare ¢ di
fendere nuovi modi di vivere la fede. Nella pastorale il pericolo & di
rassegnarsi alle richieste della gente e a un cristianesimo disimpegna
to. Il dovere & di essere stimolati e provocatori di fughe in avanti.

Un intervento di Fumanelli riguarda la concezione del "Direttore®,
Non ha mai tempo di ripensare e proporre alla Comunitad e ai Confratel-
1li le cose che devono sentire per raggiungere le mete spirituali e pa-
storali strettamente legate alla nostra missione. 0 si libera da altre
preoccupazioni e cura guesto settore particolare, oppure ci dev'essere
un altro che cerchi di tenere in continua tensione i problemi che sono
alla base della formazione. Occorre incidere fortemcnte sulle struttu-
re: o imporre la cosa al Direttore oppure creare a tale scopo mtaltra
figura,.

Un ultimo intervento invita ad attenuvare la preoccupazione per il
nostro futurc ed a pensare invece di pil ai confratelli attualmente e-
sistenti in Congregazione.

I1 Relatore fa notare che "dando una procecuzione a chi verra sif
del bene a chi gid c'é" in quanto & normale, per chi vive, progettare
nel futuro. )

Il Consigliefe Regionale conclude il dibattito esprimendo ammira -
zione per la ricchezza, vivacitd, spontaneitd e varietd degli interven
ti. ‘

Seguono alcuni avvisi di ordine tecnico. Alcuni riguardano 1'incon
tro familiare programmato per questa sera alle ore 21, . . . °

VERBALE N, 6
Roma, 12 sett. 1974 - Ore 9

Sono al banco dellz presidenza: il Presidente, i Moderatori ¢ il
Relatore sac. Raimondo Loss, Direttore dello Studentato Teologico di
Verona-Saval. y o

Il Moderatore Luigi Fumanelli comunica l'iter dei lavori:

- IN MATTINATA: csposizione e discussione in Assemblea del 3° tema
(= La formazione salesiana) e subito dopo la discussione a gruppi.

~ . NEL POMERIGGIC: discussione prima nei gruppi (formali ed informe =~
li) e poi in Assemblea dei due documenti conclucsivi delle prime due gix
nate del Convegno., Infine, discussione in Assemblea di quello conclusi
vo della terza giornata sulla formazione salesiana. Alla stesura di que



st'ultimo provvederad nel pomeriggio il gruppo dei Relatori-Animatori il
quale poi a tarda sera, tenendo conto degli interventi effettuati in mg
rito ai tre documenti di cui sopra, provvederd pure alla stesura delﬁDO
CUMENTO FINALE DI TUTTO IL CONVEGNOC.

Ora per alcune richieste di chiarimenti prendono la parola M. Si-
moncelli, F. Marinelli, F. Maraccani, G. Cacioli, E. Bertiato. Si pre-
cisa che le osservazioni ai documenti in questione devono e¢ssere pre =
sentate entro sera, per iscritto e corredate da firma. Domani mattina,
data la ristrettezza del tempo a disposizione ¢ la quantiti delle cose
all'ordine del giorno, ben difficilmente si potranno apportare varia -
zioni. Si sottolinea pure la convenienza che nei documenti del Conve =
gnoe compaiano anche .le mozioni ¢ propostec messe in minoranza nellé vo-
tazioni, in quanto esiste la possibilita che le medesime in altri Con-
vegni Regionali ottengano la maggioranza. :

Invitato dal Moderatore L. Fumanelli prende la parcla il Relatore.
Tema della relazione: "LA FORMAZIONE DEL SALESIANO COADIUTORE E LA PRO
POSTA DELLA VOCAZIONE RELIGIOSA LAICALE SALESIANA AT GIOVANI DELL!'AT-
TUALE SOCIETA!" (cfr. allegato n. i13)}," . Eccone i punti principali:

1. Sguardo storico e situazione attuale:

- la formazione del giovane salesiano da D. Bosco a oggils
- situazione attuale per quanto riguarda la proposta, la ricerca e
la cura delle vocagioni del Salesiano Coadiutore.

2. Dai Convegni Ispettoriali: richiami, esigenze e proposte quanto al -
settore vocazgicnale e quanto alla formazione del Salesiano Coadiu-
tore.

3. La formazione del Salesiano Coadiutore:
- Ipotesi del futuro - Modalitd - Formazione di base.

4. Conclusione.

Prima di passare alle richieste di chiarimenti il Moderatore L. Fu
manelli fa notarc che stando al Regolamento hanno voce attiva nelle vo
tazioni il Consiglicre Regionale, i vari Delegati ed Eletti dellei@pet
toric. Di Ispettori non si parla. Egli propone percid all!Asscmblea d
dare voto attivo agli Ispettori presenti al Convegno chiedendo ai par-
tecipanti di esprimersi per alzata di mano. L'Assemblea & sovrana e pud,
se crede, modificare o completare il Regolamento.

In merito 2 tale proposta prendono la parola F. Massaglia, G. Cacd
1i, A, Bort, G. Dalla Nora.

L'Assemblea si esprime per alzata di mano. Il voto & a grande mag-
gioranza positivo. Solo dicci partecipanti si esprimono in senso con =
trario.

Sul tema della formazione chiedono chiarimenti ed avanzano osserva
zioni e proposte A, Pilloni, F, Zuccon, M. Molinari, E. Praduroux, G.
Dalla Nora, M, Bava, M. Simoncelli, 4. Bort, C. Tomasello, A, Frigo,P.
Marcante, 0, Cariolato, C. Melis, G. Del Col, G. Bertolli, C. Blagho ,
P, Gallo.

I1 tema della formazione teoricamente & sempre stato il punto chia
ve, ma in pratica le cosc non sono mai giuntc a porto. Secondo taluno,
bisognerebbe togllere alla discrezionalitd dei Direttori e degli Ispet
tori la possibilitd di svolgere o no lliter formativo salesiano del C
diutore e quasi costringerc analogamente a quanto gia si fa in certo
gual modo per gli aspiranti al sacerdozio.

Nella formazione & necessario insistere di pilt sul nostro speciale
carisma salesianc. Si sottolinea la necessitd di formare i giovani con
fratelli alla laiciti (animazione delle realtd terrestri dal di dentfa)
alla testimonianza, all'azione, alla solidarietd con il mondo giovqnl-
le e popolare e questo sia singolarmente che conunitariamente. Cid inm-
porta che la Corunitd formativa come tale faccia un tipo di scelte nel
mondo e nella zona in culi si trova.

La formazione deve avvenire nella Comunitad ed & opera della Comun;
ta a tutti i livelli: mondiale, ispettoriale, locale... L'istanza a u-



scir fuori dalla Comunitd non ha ragion d'essere in quanto la Comunitd
Salesiana non & chiusa, ma aperta al mondo esterno civile ed ecclesia~
le. Della Comunita fammo parte i formandi stessi, percid non si stabi-
lisce un dualismo tra essi e i loro formatori. Si & tutti foimatori e
formandi.

livello nazionale in ordine alla preparazione insistente di cersi ri
servati espressamente a Coadiutori, ma & necessario che la partecipa
zione sia accettata con interesse. Si richiama guanto per iniziativa
del Consiglio Superiore ¢ della CISI gia & in via di attuazione. Biso-
gna trovare il modo di interessare e spingere alla partecipazione cer-
cando anche di mantenerc una coercnte corrispondenza e continuiti fra
quanto s'impara nei corsi e le attivitd che si devono svolgere nelle ca
se.

Quanto a formazione permanente si vorrebberc concrete decisioni a

Citando la "Renovationis causam'" si sottolinea l'istanza di un in-
serimento dei formandi nel lavoro apostolico e questo gid fin dal Novi
ziato.

Quanto alla comune e paritaria formazione di base di Coadiutori e
chicrici occorre evitare cesagerazioni: la grande fetta di eguaglianza
non deve sommergere la necessaria specificita. La formazione del Sacer
dote e del Coadiutore & contemporaneca alla formazione dell'uomo, del
cristiano e del salesiano.

La preparazione di tecologi ¢ di esperti nelle discipline spiritua-
1i tra coadiutori non & solo auspicata, ma richiesta, sia per motividi
eguaglianza in campo scientificou, sia per l'apporto che da essi potrel
be venire nella definizione delia spiritualita laicale dato il loro cg
ratteristico aspetto esperienziale.

_ Si discute pure sulli'opportunitd di "formatori laici" e¢ sulla ne-

cossitd di "apposite Comunitid formative®, Taluno, appeliandosi all' e~
sperienza, dichiara utopistica la formazione nelliambiente di lavorc e
di apostolato e ancor piu grande utopia fare assegnamento sulla menta-
1itd rinnovata dei confratelli che lavorano nclle case. A suo avviso in
questo campo della formazione dobbiamo vincolarci a livello di Congre—
gazione e di Regione. Qui ci vuole concretezza., E' necessario studiare
delle soluziouni praticha. A livellio mondiale, regionale e ispettoriale
¢ richiesta una struttura cls attenda alla formazione del Salesiano Coa
diutore.

Lo smantellamento dei magisteri, si afferma, non & realistico. Fi-
nora fuori di queste istituzioni una formazione vera e propria non si
poté dare., L'idea di affidare la formazione alle singole Ispettorie mon
risolve, anzi moltiplica il problema. In guesto campc nelle case pur -
troppo, per vari motivi, si ottienc ben poco,

Il Relatore invita a non lasciarsi sviare da considerazioni che ri
guardano il passato e a fissare l'attenzione sul Rebaudengo di adescy,
il Colle D. Bosco di adesso. Insistendo su istituzioni superate non si
giunge a conclusione alcuna, Egli rimarca fortemente il concetto chela
nostra fiducia pili che nelle strutture ¢ nelle leggi dev'essere nelle
persone ¢ nelle Comuniti. Secondo lui nella formazione dei sacerdoti e
dei Coadiutori pilu di qualsiasi legge he importanza la mentalitd e la
formazione delle coscienze, senza di cui le leggi non servirebbero.l.'a
zione da condurre dovrebbe percid essere nel senso di una conversiones.
Essere realistici va bene, ma senza perdere la stima e la fiducia.

Durante la discussione D. A. Frigo presenta brevemente la sua WSIN
TESI DEGLI ATTI E MOZIONI ISPETTORIALI COME STRUMENTO DI STUDIO" (cfx.
allegato n. ilt). ‘

VERBALE N, 7 . ' \
Roma, 12 Sett., 1974 -~ Ore 18

Al tavolo della presidenza: il Consigliere Regionale e Presidente
de Luigi Fiora e i tre Moderatori.



E' all'ordine del giorno la discussione dei tre documenti prepara~
ti a conclusione di ognuna delle tre giormate del Convegno.

Dopo alcune norme di ordine tecnico-metodologico il Moderatore Lu1
gl Picchetti inizia la lettura dei documenti.

Primo documnento precentato in aula @ BAPPROFONDIMENTO DOTTRIMNALE
SUL SALESIANO COADIUTOREY,

Sull'opportunitd o meno di mettere ai voti la premessa A nasce una
forte discussione nella quale prendono la parola L. Allegri, M, Simon-
celli, Luigi Fumanelli, M. Midali, M. Molinari, M. Seren Tha, F. Massa
glia.

C'é chi afferma cssere tale premessa pil importante delle stesse sg
guenti mozioni B, sia per il suo contenuto sia per il fatto che espri-
me il pensiero di tutta 1'Assemblea Regionale.

. Si insiste pure nel dire che non si tratta di sempllci premessé,na
di vere mozioni, anche se di tipo dottrinale.

Al termine por alzata di mano si approva (voti positivi 55, negati
vi 26) che la premessa venga discussa e resti nel documento come mozio
ne dottrinale., :

Ora essa viene letta per intero e immediatamente discussa. Intervan
gono M. Miglino (per una ristrutturazion: formale diversa), F. Maracca
ni (per alcune correzioni e¢ in difesa dell'attuale strutturazione), P
Granata a nome del suo gruppo {per modifiche quasi in ogni punto), an-
cora F. Massaglia e M, Midali (sui Yruoli srecifici" ;. . altro ) e
ancora M. Midali :

Sulla prima mozione 1ntervengono .. Allegri, C, Tomasello, F. Mas—
saglia e G. Bertolli.

Sulla scconda M, Simoncelli ( a nome del suo gruppo e di altri 10
convegnisti), G. Bombarda, G. Melani, M., Molinari, M. Seren Tha, G. Ca
cioli,

In alternativa alla presente sulla paritd giuridica e l'accesso dui
Coadiutori alls mansioni dirigenzinli viene letta, spiegata e subito di
battuta untaltra mczione che racccmanda uno studio approfondito alla lu
ce del Concilio e della Tradizione salesiana, della figura del Superlo
re Sa1e31ano, in quanto & dalla funzione del medesimo e dal compltothe
deve svolgere che blsogna partire per giudicare se debba essere un sa-~

cerdote oppure no. Al CGS & scmbrata essenziale nella natura del Supe~
riore Salesiano la caratterlstlca della "pastoralita®.

Il Presidente d. Luigi Fiora, ricordata la complessitd del problesw
ma ¢ il numero assai rilevante d'interventi nella discussione al CGS di
questo tema, proponc al Convegno di non concludere, dopo une discussio
ne cosl breve ed affrettata, per l'una o l'alira delle due p0391blliso
luzioni alternative del problema {(SI' - NO), bensi per un ulterioresh;
dio del medesimo e questo anche in considerazione del come & stato po-
sto il problema nelle Tspettorie d'Italia e Medio Oriente.

C'¢ chi ritiene tuttavia sia conveniente far conoscere al Convegno
Mondiale ed ai confratelili delle nostre Ispettor1e gli orientamenti ge
nerali dell'!Assemblea Regionale d!'Italia. Cid non viene a intralciare
lo studio che si desidera, anzi permette di giudicare sulla vastitad di
opinione che sta alla base di determinate aspirazioni. Non & detto, si
afferma, che i partecipanti al Convegno non abbiano alle spalle 1o stu
dio del problema e non siano a conoscenza delle motivazioni in pro ein
contro (ivi comprese quelle capitolari), ma anche se cosl fosse & con-
veniente che l'Assembleca esprima la sua opinione {(tanto pil che solo di
ocpinione si tratta, non avendo essa alcun potere decisionale), se mnon
altro per manifestare che nel numero d!'Ispettorie che ha il maggior nu
mero d1 coadiutori in Congregazione il problema & sentito, e per 1ndur
re pit efficacemente alla ricerca di una soluzione. :

Sulla quarta mozione invitano a modifiche ¢ sfrondamenti F. Marac-
cani, F. Massaglia, A, Fabbroni e altri.



Secondo _documento (presentato in aula): "PROSPETTIVE APOSTO ICHE DEL
SALESIANO LAICO",

Sulla prima mozione intervengono D. Rosso, G. Dal Col, F, Maraccani,
O. Spinelli, per denunciare la mancanza, al numero 2 della medesima,del-
la formazione cristiana ascetica teologica salesiona quale componente con
tenutistica fra tutte prioritaria.

Sulla seconda: P, Granata, P. Sapienza, F. lMassaglia, F. Maraccani ,
M, Molinmari, A. Bort, C. Blagho. C'& chi non vede opportuna la gestione,
ma solo la partecipazione di genitori, allievi, ecc. Taluno non condivi-
de lo sforzo compiuto da altri per distinguere e specificare le attivita
del Salesiano Coadiutore. Si sottolinea la difficoltd d'interscambio del
personale tecnico nelle scuole professionali (la cosa vale anche per ili
cei e altri settori): non si vuol ritormare a una struttura nazionale cen
tralizzata, ma s'invita la CISI ad affrontare seriamente questo problema
e si suggeriscono delle soluzioni.

Terminata la lettura del secondo documento intervengono sui contenu-
ti del medesimo M, Midali e R. Salerno:

- chiarire la strategia che guida queste mozioni, a scanso di incoeren
ze e contrapposizioni;

- revisionare tutta l'impostazione dell'opera educativa-apostolica-sa-
lesiana e proporre nuovi orientamenti operativi e cambi di strutture.
In particolare si chiede un'indagine sulla situazione educativa dei
salesiani nelle diverse arece di lavoro e un'efficace azione politica
Per una reale declericalizzazione, ecc.

Arvotti interviene su aspetti formali chiedendo per i documenti chig
rezza, brevitd, incisivita.

Infine, d. M., Simoncelli, 2 nome anche di altri convegnisti, in con-
siderazione del fatto che siamo nell’anno delle vocazioni (=strenna del
R.M.) e in un momento di rilancio della vocazione del coadiutore, avanzo
la mozione che il Convegno proponga 2alle autoritd competenti di avviare
il processo di beatificazione e canonizzazione del coad. Giambattista U-
getti, che fu chiamato "il cieco delle vocazioni! (cfr. allegnto n. 16).

Terzo documento (presentsoto in zula): "LA FORMAZIONE DEL SALESIANO
COADTIUTORE™",

Sulla prima mozione interviene L. Fumanelli. I1 Direttore stimolando,
invitando, sollecitando, coordinando cerchi di creare un'interesse, anzi .
una tensione in ordine ai vari corsi di formazione permanente...

Sulla seconda mozione intervengono F., Massaglia, A, Bort, G. Bertol-
li per una riformulazione della prima frase del n. 1; M, Simoncelli, M.
Midali ed E. Praduroux sul n. 2; G. Dalla Nora, M. Miglino e M. Molinari
sul n. 3. E. Mangoni invita a star vicino ¢ non dimenticare i coadiutori
che non hanno parte attiva e diretta in campo educativo (= generici).

A qguesto punto, essendo scaduto il tempo a disposizione, si propone
ai partecipanti di leggere per proprio conto le ultime tre mozioni del
3° documento e presentare eventuali interventi e proposte di modifica en
tro le ore 21. La proposta viene accettata nonostante il parere contra -
rio di taluno. In base alle prospettive ed osservazioni effettuate,il gnm
po dei Relatori-Animatori in serata provvedera alla stesura del DOCUMEN~
TO FINALE (cfr. allegato n. 1_) che domani sard oggetto di votazione.

L'Assemblea si conclude con alcuni avvisi di ordine tecnico.

VERBALE N, 8
Roma, 13 Sett. 1974 2 Ore 8,30

Occupano il tavolo della presidenza il Consigliere Regionale d. Lui-
gi Fiora, Presidente del Convegno e i tre Moderatori.



Una lunga discussione viene effettuata sulla 2a mozione della III Pay
te. Intervengono A. Sandre, F. Maraccani, M. Midali, G. Melani, A. Bort,
A, Fabbroni, O. Cariolato, G. Dalla Nora, G. Torasso, E. Praduroux, F. Ma.
rinelli, M. Simoncelli, L. P1cchett1, G. Bertolli, L. Prunotto, L. Fumanﬂ
li. La discussione riguarda pil precisamente della 2a mozione, la prima
frase del pririo punto che da taluno viene contestata non per il contenuto
ma per la sua espressione formale che potrebbe dare adito ad interpreta-
zioni inopportune.

Il documento finale riporta come ultimo puntc da votare una mozione
per la causa di beatificazione del coad. Giambattista Ugetti. Essa vienec
approvata per acclamazione.

Una mozione per una proporzionata presenza di Salesiani Coadiutori nei
Capitoli Generali e Ispettoriali viene avanzata dal coad. Pietro Gallo.Eg
sa reca la firma di altri trentadue convegnisti, percid vicne letta ¢ dim
scussa, Intervengono P, Gallo, Ge. Bertolli, L, Fumanelli, A, Pizziola, M.
Midali, P. Vespa, G. Cacioli, F. Massaglia.

In seguito a tali interventi la proposta, arricchita di motivazioni s
viene messa ai voti ed approvata (cfr. allegato n. 16).

Si passa ora, all'elezione dei partecipanti al Convegno Mondiale Salg
siani Coadiutori. Sono dacleggerc 10 "clerici" e 5 Coadiutori. Essi devoe
no essere nella lista dei partecipanti al presente Convegno con voce atti
va (esclusi gli Ispettori e i Delegati Ispettoriali al Convegno Mondialé’.

L'elezione avviene mediante la presentazione, da parte di ciascun vo-
tante, di due liste: una contenente appunto i nominativi di dieci sacerdo
ti e 1'altra i nominativi di cinque coadiutori. Lo spoglio delle schede
viene effettuato dai tre Moderatori unitamente a due scrutatori scelti a
norma del Regolamento: coad. Celestino Dall'Alba e ch, Giorgioc Nocerino.
I risultati di tale votazione sono incorporati agli Atti del Convegno in
aggiunta al prescnte verbale (cfr allegato n. 15).: -

Ecco i nomi degli Eletti dal Convegno Regionale per il Convegno HMone
diale:

1. -SACERDOTI: 2, COADIUTORI

- Mario Midali ' -~ Frigo Antonio Luigi Fumanelli

- Raimondo Loss - Simoncelli Mario - Mario Molinari

- Francesco Maracconi- Carilo Melis - Mario Migliono

- Luigi Allegri - Aldo Bort -~ Francesco Massaglia
- Rosario Salerno = Giovanni Del Col - Pietro Gallo

11 Convegno Regionale & giunto al terminc.

11 Moderatore Luigi ~Fumanelli, con accenti calorosi ringrazia i meme
bri della Commissione Regionale, che da mesi lavorano per il buon esib dd
medesimo.

Ringrazia i Relatori, gli Animatori, i Convegnisti ed i Tecnici vari.

Il Comsigliere Regionale e Presidentc del Convegno D. Luigi Fiora, ri
tenendo che lc parole di Fumanelli meritino di stare a suggello conclusi-
vo dei 1avor1, ritira il suo discorso di chiusura. Egli ricorda semplice-
mente che i Convegni non sono momenti di raccolta, ma di semina e che l'¢
sito principale del presente Convegno non & un monumento (=2liusione a un
intervento di €. Spinelli) ma uomini vivi, che da Roma partono arricchiti
illuminati e convinti per portare in tutte le case delle loro Ispettorie,
un messaggio di autentiea salesianita.

I partecipanti sono pregati di ritrovarsi puntuali alle ore 11 per la

- solemne Comncelebrazione, presieduta dal Rettor Maggiore. Vi parteciperan-

no i membyi del Consiglio Superiore. Le parole pronunciate all!Omelia del

Rettor Muggiore (cfr. allegato n. 18) vengono incorporate agli Atti in ag
giunta a1 presente verbale.

-



Luigi Fumanelli invita tutti coloro che hanno diritto al voto a mette
re nella prima parte dell'aula, dove i posti sono riforniti di attrezzatu
ra elettronica per le votazioni. I non votanti sono pregati di occupare i
posti della seconda parte.

Mediante appello si passa a un controllo di coloro che nelle votazio-
ni hanno voce attiva. Essi fra Presidente, Delegati, Eletti ed Ispettori,
sono 100, Risulta assente l'eletto D. Biagio Amata. Gli Ispettori presen-
ti sono 7: d. Mario Bava, d. Giuseppe Bertolli, d. Salvatore De Bonis, d.
Giovanni Battista Lucetti, d. Antonic Martinelli, d. Felice Rizzini e d;
Tullio Sartor. Siccome alcuni di questi hanno deciso di non partecipare al
la votazione, il numero dei votanti risulta 98. ’

Istruiti dal coad. Igino Rezzaro, addetto all'impianto elettronico,Mo
deratori e votanti provano ripetutamente il funzionamento degli apparec =
chi. Si passa, quindi, alla lettura e votazione del DOCUMENTO FINALE (cfr.
allegato n. 16 ). Esso & diviso in tre parti:

I. PARTE: approfondimento dottrinale dell'identitd del Salesianc Coadiu-
tore. )

II. PARTE: Prospettive apostoliche del Salesiano Laico in sintonia con la
condizione religiosa laicale, il proprio tempo ¢ le esigenze Ip
cali.

IOIX PARTE: La formazione del Salesianc Coadiutore.

Per quanto riguarda le votazioni si osserva:

1. Oltre zlle mozioni viene votata la premessa sia della I Parte che del
© la ITa. La premessa della I Parte & suddivisa in 4 punti,

2. Le mozioni n. 1 e¢ 2 della I Parte sono suddivise entrambe in A e B.
3. La 2a mozione della II Parte viene divisa in 4 punti: a, b, ¢, d.

4, La 3a mozione della II Parte & divisa in 5 punti. I primi 4 vengono
votati assieme.Br I'ultimo si fa una votazione a parte.

5. Nella III Parte sia la 1a mozione che la 2a scno divise in 4 punti,ma
il primo punto della seconda mozione viene suddiviso in due punti: a?
ed am,

6. Sempre nelia III Parte la 4a mozione & divisa in 3 punti e 1a 5a in 5
punti.

I risultati di queste votazioni vengono incorporati agli Atti, in ag- .
giunta al presente verbale.

Prima delle votazioni d. M. Simoncelli esprime delle riserve sul ter-
zo punto della premessa alla I Parte, in quanto ivi non si tiene conto di
una alternativa da lui espressamente presentata in merito al problema del
lt'accesso dei Salesiani Coadiutori alle mansioni direttive.

D. Maraccani spiega trattarsi di semplice premessa con valore 4'ingna
dramento del problema. Le due alternative in questione comparirannc nelle
mozioni 2A e 2B. La 2/A non pud essere che una proposta, in quanto il Con
vegno sa benissimo di non avere potere legislativo. La 2/B afferma lo stu
dio approfondito della figura del Superiore Salesiano, conforme 2 gquanto
richiesto da d. Simoncelli.

Sulla 32 mozione della II Parte si discute parecchio. L'Assenmblea me-
diante votazione {= 60 placet - 36 non placet) esprime la volontd che il
ne 5 di tale mozione venga votato a parte e questo per sottolineare lelp
nemerenze dei coadiutori generici. Questo in seguito a una discussione nel
la quale sono intervenuti d. . Bava, d. G. Bertolli, d. F. Maraccani, d.
M, Midali. C'& chi chiede si aggiunga qualche cosa in pit al n. 5 per im-
pedire che una porzione considerevole di coadiutori generici si senta e-
sclusa, ma si fa osservare che tale modifica bisognava presentarla il gior
no prima per iscritto. In questo momento una modifica di tal genere non ri
sulta effettucbile.

Si interviene pure {d. G. Cacioli, d. M. Midali, d. G. Bertolli, ecc. )
sul n. 2 in merito al lavoro per i giovani emarginati, disadattati, ecc.



ALLEGATO N, 18

OMELIA DEL RETTOR MAGGIORE ALLA CONCELEBRAZIONEZ DI CHIUSURA

-

L' Eucaristia che noi celdriemo assume il suo significato pil pie

no e profondo di ringraziamento,

Quelli che concludiamo sono stati giorni "pieni' di intenso e co-
struttivo lavoro, di dialogo fecondo, di luce e di giola nella caritai.

a

E siamo qui riuniti attorno alla mensa del Signore per darGli gra
zia per tutto il bene che ognuno ha potuto raccogliere durante questi

giorni e per quello che ne verra sul piano di Congregazione.

Ma & chiaro che il nostro grazie vogliamo qui esprimerlo, affidag
ddoal Datore di ogni bene, a tutti quanti nei modi e nei gradi piu ses
riati sono stati gli strumenti validi dello Spirito.Santo, gliwartefi-
ci generosi, intelligenti ed efficaci di queste feconde giornate.

Siamo ora qui a celebrare 1! Eucaristia, uniti e affratellati nel
nome di Colui che tutti sentiamo e chismiamo Padre: Don Bosco; celebri
~amo infatti 1' Eucaristia in suo onore; non potremmo concludere altri-
menti. Don Bosco & stato continuamente presente in questi giorni; a Lui
ancora guardiamo per prenderne i paterni e sempre preziosi insegnamen-~
ti. ‘

La liturgia della parola ci ha fatto sentire quello che & lo spi-
‘ rito, lo stile, il cuore, le ansie e la missione di Don Bosco nella Chie
sa e nel tenpo; spirito e messione che, sacerdoti, coadiutori oémparte-
ciplamo ungualmente come figli dello stesso Padre, eredi ddllo stesso u-.
nico patrimonio. ]

Riferendomi a voli concretamente, carissimi Coadiutori (ma vale per
tutti !), gid in questi giorni, a proposito di spirito ¢ missione, ave-
té sentlito tanti interventi, considerazioni e puntualizzazioni, Don Bo-
sco vi volle cosi: Salesiano Coadiutore = uomo segnato dalla consacra-
zione totale come il Confratello Sacerdote, 1l'uomo dalle multiformi at-~
tivita, ma ﬁomo,apostolo, educatore, cristiano, missionério, cercatore
in mille forme, come lui, di anime. Sono tutti aspettl o componenti di
una unics immagine: il Sazlesiano Coadiutore; aspetti e componenti perd

che suppongono ~ e in modo assoluto - un elemento che & basilare.

il Coadiutore per essere un-vero consacrato, che vive quindi la su
a consacrazione, per essere un apostolo, un missionario, un evangelizzg
tore, un educatore cristiano che fa del suo e altrui lavoro uno strumen
to di giolosa e feconda elevazione delltuomo, non pud essere che un uo-
mo di Dio, un uomo che vive di fede, e la vive traducendola in testimo-
nilanza costante e concreta, fatta di coerenza e alimentata dalla insur-

rogabile e vitale fonte che ha un nome solo : preghiera.,



Et' appunto questo ricordo, direi questo monito che, a2 nome del Pa-
dre, desidero lasciare a voi perché lo portiate nelle vostre case, nel-
-le vostre Ispettorie, nella vostra vita quotidiana, E!' un monito attua-
le. I convegni sarebbero in non piccola parte sciupati se il Salesiano
Coadiutore non ne uscisse con un'anima rinnovata nella fede e nella pre

ghiera: & questo anzitutto che lo fa come Don Bosco 1l'ha pensato.

Non & un mistero lo scadimento'e telvolta l'abbandono pratico del-

la preghiera personale e comuniteria, purtroppo, anche in nostri ambien

t1. ‘ T
Lo dico a voi, carissimi Coadiutori: tutto il vostro lavoro che sen

so potrebbe avere se mancasse il contatto vero e alimentatofe con Dio
attraverso la preghiera?

La vostra opera formativa, educativa, che & anzitutto opera di te~
stimoﬁianza, di esempio, quale efficacia e incidenza evangelizzatrice g
vrebbe senza quell'alito di vite che nasce dal contatto con 1' Invisibi
le? Le vocezioni dei giovani come potranno mai essere suscitate da wun
Coadiutore anche hrillante professionslmente ma vuo#o ed arido nei suoi
rapporti col Signore? ‘

lMa poi, per la stessa natura dell' attivita del Coadiutore, che nor
malmente non & di indole spirituale, non & possibile vincere quella faw~
tale legge di gravita che, come dice Carrel, portano con sé le occupa ~
zion} materiali, senza quel propellente che purifica ed eleva e che vig
ne sblo dal colloquio e dall' amiciziaz filisle e abituale con Dio,

Dobbiamo dire che un consacrato, un Coadiutore, che sbbandoni 1la
preghiera, di fatto & un abdicatario{ un disertore della sua congrega-
zione e vocazzione, anche se fisicemente vive ed opera nell'ambito delly
casa salesiana. Si »ud dire di lui le perola di S. Giovanni : hai 1'a-
spetto di vivo, ma non lo seil! ' ’

Ma, grazie a Iio, coue nel passato anche oggl abbiamo in Congregg
zione tanti e tanti Confratelli Coadiutori, anche gioveni « voi 1li cong
scete - che sono a tutti di esempio veramente edificante di preghiera e
di fede; so di vari di essi che senza accorgersene sono stati e sono mow~
tivo di richiamo alla fede e alla preghiera, per giovani, fedeli e Con-
- fratelli: apostoli, direi, senza saperlo, ma attuatori di quella "reli-
. glositd semplice, disinvolta, illuminata e jlluminente® che, come dice
don Ceria, & la caratteristica del Salesiano Coadiutore,

Concludiamo, carissimi: da queste giornate porterete molti ricor-
di, tente idee, penso, costruttive. Portate, vi prego, il proposito de
ciso éd efficace di essere pd ogni costo nelle vostre Comunita non disexr
tori ma costruttori efficaci e convinti della comunita orante; siate,in
coerenza con la essenziale jdentitd del Salesizno Coodiutore, come di o
gni vero salesiono, uoriini di Dio; uonini di preghiera: avrete reso un
grande servizio alla vostra vocazione e in pari tempo alla comunita tut
ta, contribuendo con sicura efficacia al suo rinnovenento.
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