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Auf ein Wort

»Da weiB man doch nicht, wo das
Geld bleibt!”

Diese Meinung hore ich immer wie-
der, wenn ich auf die Not unserer
Mitmenschen, besonders in den
Landern der Dritten Welt, hinweise.
Wenn ich an konkreten Beispielen
zu verdeutlichen versuche, wie sehr
diese Armsten der Armen auf jede
noch so kleine Hilfe angewiesen
sind.

Ein gewisses Verstandnis fUr diese
Auffassung ist sicherlich ange-
bracht. So sind die seinerzeitigen
Berichte von den goldenen Betten,
mit denen sich Konige und Fursten
aus Dritte-Welt-Landern verwohn-
ten, statt die Zuwendungen aus Ent-
wicklungshilfe oder ahnlichen Quel-
len ihren verhungernden Untertanen
zukommen zu lassen, keineswegs
vergessen.

Wer zudem wie ich als Unternehmer
gerade vor Ostern oder Weihnach-
ten die Bittschriften z&hlt, die einem
von bekannten, mehr noch von weit-
gehend unbekannten Organisatio-
nen in Form von Druckschriften auf
den Schreibtisch flattern und bei
denen weder die wirklich zu Herzen
gehenden Bilder untererndhrter Kin-
der noch die obligatorischen Zahl-
karten fehlen, kann sich da schon
ein wenig irritiert fihlen. Presse-
meldungen Uber unseriose Bittstel-
ler verstarken die Unsicherheit.
Organisationen wie Misereor, Missio,
Adveniat, Kirche in Not, Brot flr die
Welt und der Verein Jugend Dritte
Welt, um nur einige zu nennen, sind
da Uber jeden Zweifel erhaben.

Vielleicht konnte es aber auch eine
gute Anregung sein, einfach mal ein
paar Takte darlber zu verlieren, wie-
viel Prozent der gespendeten Sum-
me bei manchen Vereinigungen
nach Abzug aller Kosten flr Verwal-
tung und dergleichen in greifbare
Hilfe wie Lebensmittel und Medika-
mente umgesetzt werden kann oder
flr den Bau von Schulen, Kranken-
hausern, Wasserleitungen und an-
deren lebensnotwendigen Dingen
Ubrig bleibt. Die Salesianer Don
Boscos, zu denen ich durch meine
langjahrige Freundschaft zum
Missionsprokurator in Bonn, Pater
Karl Oerder, engste Kontakte pflege
und die ich nach besten Kraften
unterstltze, gehdren zu denen, die
bei ihnen eingehende Spenden
nahezu auf Heller und Pfennig in
aktive Hilfe vor Ort umsetzen.
Ich fordere alle, die daran auch nur
den geringsten Zweifel haben, auf,
sich die Videofilme auszuleihen, die
Pater Oerder teils unter unvorstell-
baren Strapazen in Gegenden der
Dritten Welt gedreht hat, von deren
Existenz die meisten von uns noch
nie etwas gehort haben.
Rufen Sie ihn einfach an unter der
Telefon-Nummer 0228/2310 84,
sprechen Sie mit ihm, besuchen
Sie ihn und bilden Sie sich lhre
Meinung! -
Uberzeugen Sie sich, daB es den
Armsten von uns noch tausendmal
besser geht als diesen Menschen,
die ihr Dasein unter unbeschreib-
lichen Zustédnden in Elend und
Trostlosigkeit fristen missen.
Helfen Sie uns zu helfen!

Ihr Rolf Hasenclever *
* Mitglied des Kuratoriums Jugend Dritte Welt
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Die Welt der Arbeit

Ausbildung im informellen Sektor

Unter Ausbildung im informellen Sektor versteht man eine Ausbildungs-
form, die méglichst an die sozialen und wirtschaftlichen Gegebenheiten
angepaBt wird und schnell Arbeit beschaffen soll. Es bestehen in der
Regel keine festen Ausbildungspléne, sie werden vielmehr von Fall zu Fall
erarbeitet. Ebenso werden nach Abschlu3 keine staatlich anerkannten

Zeugnisse vergeben.

Wenn ich auch nur ein ,AuBen-
stehender” bin und sozusagen
von auBen die handwerkliche Aus-
bildungsarbeit der Salesianer in
der Dritten Welt beobachte, so
glaube ich doch, weil ich mich vor
allen Dingen mit der Padagogik
Don Boscos beschaftigt habe, aus
der Praxis einige Hinweise geben
zu durfen.

Die Schwerpunktverlagerung in
der Entwicklungshilfe auf den so-
genannten informellen Sektor hat
in den letzten Jahren stark zuge-
nommen.

Viele Entwicklungshilfeorganisa-
tionen geben dem informellen
Sektor bei den Férderungen den
Vorzug, weil, wie es scheint, die
klassischen Handwerkerschulen
nur noch von den Jugendlichen
aus wohlhabenden Familien be-
sucht werden kénnen, angesichts
der inflation&ren Verhaltnisse in
vielen Landern der Dritten Welt.
Die Salesianer bemuhen sich hier
zwar, durch alle moglichen For-
men der Studienbeihilfen, Jugend-
liche aus armsten Schichten zu
fordern, aber die wirtschaftlichen
Probleme dieser Ausbildungs-

zentren sind gravierend. Deshalb
schlagt man heute einen umge-
kehrten Weg der Ausbildung vor.
Die Arbeitswelt soll in die Schule
geholt werden bzw. die Arbeit
selbst soll zur Schule werden.
Wahrend das klassische Konzept
,von innen nach auBen” verlief, ist
die Vorgehensweise heute eher
umgekehrt. Man schlagt vor, die
Beschéaftigungswirksamkeit in der
Ausbildung zu erhdhen, z.B. durch
Existenzgriindungsbeihilfen, die
wahrend oder nach der Ausbil-
dung gewahrt werden. Dies mag
ein guter Weg sein. Allerdings
muB von vornherein das Auswahl-
verfahren bedacht werden, damit
nicht auf diese Weise wiederum
besonders Privilegierte den an-
dern den Rang ablaufen, wéhrend
die groBe Masse eben unberlck-
sichtigt bleibt.

Grundsétzlich wird man Existenz-
grindungsbeihilfen nur solchen
gewdahren konnen, die auch ent-
sprechende Fahigkeiten besitzen.
Deshalb sollte man vorher genu-
gend Zeit haben, diejenigen ken-
nenzulernen, denen man solche
Hilfen zukommen lassen will.
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Dieselben missen dann nicht nur
den Umgang mit Geraten und Ma-
schinen lernen, sondern sie mus-
sen auch die Marktlage erkennen
kénnen, sich bewuBt werden, daB
Rickzahlungen erforderlich sind
und wie man nach einem Plan ar-
beitet. Danach sollte eine Art
Prifung stattfinden und die Finan-
zierung dUrfte erst dann gewahrt
werden, wenn die Kreiditwirdig-
keit des Betreffenden feststeht.
Dazu gehort aber nicht nur fach-
liches Kbnnen, sondern eine so-
lidarische Einstellung oder mit
anderen Worten: eine gute Erzie-
hung.

Der neue Ansatz im informellen
Sektor soll mithelfen, daB der Be-
treffende in der Lage ist, selbst
eines Tages einen Kleinbetrieb zu
Ubernehmen. Er kdnnte dann z.B.
zu Hause in seiner eigenen Fa-
milie eine Art Familienbetrieb auf-
bauen, evtl. in Abhangigkeit von
groBeren Unternehmen, die die
Arbeit besorgen. In der Dominika-
nischen Republik erhielten z.B.
8.000 kreditwiirdige Handwerker
und Selbsténdige Kleinkredite.
Jeder von ihnen hat 2 bis 3 Mit-
arbeiter in seinem Kleinstbetrieb.
Somit sind 24.000 Arbeitsplatze
geschaffen - ein stolzer Erfolg.
Aber wer sind denn die Mitarbei-
ter? Es sind vielfach die eigenen
Familienangehorigen, manchmal
schon Kinder ab 5 Jahren, die
flink in den Edelsteinschleifereien
mitarbeiten, oder Ehefrauen, die
bei der hohen Kinderzah!l ohnehin

schon Uberlastet sind. Oder auch
Gelegenheitsmitarbeiter, die sozial
in keiner Weise abgesichert sind.
Freilich ist, trotz des Negativbildes,
die Ausbildung im informellen
Sektor sinnvoll. Aber es sollte
nicht als des Ratsels Losung fir
alle Probleme angesehen werden
in dem Sinne, daB man die ge-
samte Entwicklungshilfe auf den
informellen Sektor konzentriert,
wéahrend dann flr die schulische
Ausbildung keine Mittel mehr zur
Verfligung stehen.

Auszubilden flr den informellen
Sektor bedeutet auch, eine groBe
Flexibilitat in Kauf zu nehmen. So
kann es vorkommen, daB jemand,
der sich in einer formalen Aus-
bildung befindet oder eine be-
stimmte Beschaftigung wahr-
nimmt, gleichzeitig eine informelle
Ausbildung mitmacht, um dann ei-
ner Zweitbeschaftigung nachzuge-
hen. Wie oft hat jemand zwei oder
drei Beschaftigungen, z.B. ein
Schreiner auf dem Land, der ne-
benher eine kleine Landwirtschaft
betreibt oder Jugendliche, die
tagsuber irgendeine Schule be-
suchen und abends einem Job
nachgehen, wozu sie keine spe-
zielle Ausbildung brauchen. Das
alles ist zu bedenken, wenn man
in richtiger Weise Entwicklungs-
hilfe fir den informellen Sektor
ansetzen will.

Weiterhin ist noch folgendes zu
berlcksichtigen: Es muB darauf
geachtet werden, daB die Arbeit-
nehmer — besonders Jugend-
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liche —, wenn sie im informellen
Sektor schnell und angepaBt aus-
gebildet werden, nicht am Ende
doch ausgenutzt werden, weil sie
in einen ArbeitsprozeB geraten,
der jeglicher Systematisierung
und sozialer Absicherung entbehrt
und in dem weder ein Rechts-
noch ein Unfallschutz besteht. Man
sollte deshalb stets auf einen Lehr-
vertrag oder ahnliche Abmachun-
gen drangen. Ubrigens: Don Bosco
war einer der ersten, der fur seine
Jugendlichen, die bei ortsansés-
sigen Meistern in die Lehre gingen,
Lehrvertrage abschloB!

Manche Experten sagen, daB die
Kombination zwischen handwerk-
licher Produktion und Schule nicht
sinnvoll ist und in vielen Féllen ge-
scheitert sei. Dies vor allem, weil
man an den Schulen die Prifungs-
systeme nicht gedndert hat und
sich der Leistungsdruck flr die
Schiler verdoppelt, wenn sie ne-
ben der schulischen Ausbildung
nun auch in einen Produktions-
prozeB integriert werden. Sie
miBten dann nicht nur gute Noten
erzielen, sondern moglichst mit-
helfen, daB termingerecht geliefert,
repariert und gearbeitet wird.
Andererseits darf man aber nicht
auf Noten, Prifungen und Zeu-
gnisse verzichten wollen, denn in
der Dritten Welt gilt nun einmal
derjenige, der ein Diplom hat,
mehr als der andere, der keines
hat, selbst wenn er ein geschickter
Arbeiter ist.

Aus dem Gesagten ergibt sich,

daB man kaum generalisieren
kann, welches Ausbildungssystem
nun fur alle Falle das richtige ist.
Im Grunde ist Gbrigens die Art und
Weise der Ausbildung fast sekun-
dar gegentber einer gesamt-
menschlichen Bildung. Das hu-
mane, solidarische Verhalten von
Menschen in Notsituationen, die ja
fast Uberall in der Dritten Welt
herrschen, ist wichtiger, als daB
die eine oder andere Gruppe ihre
,Ellenbogen gebraucht; um Ent-
wicklungen nach europdischem
Muster voranzubringen.

Was kann getan werden? Man wird
auf jeden Fall in der Entwicklungs-
hilfe Prioritaten setzen mussen,
weil nicht genug finanzielle Hilfen
vorhanden sind. Doch dabei muB
der Mensch im Mittelpunkt stehen.
Es sollte darauf gedrangt werden,
daB geforderte Kleinbetriebe
wiederum Lehrlinge ausbilden,
aber nach einem Verfahren, das
allgemein anerkannt und auch
Uberprift wird. Eine zu starke Spe-
zialisierung konnte dabei auch
manche andere Mdglichkeit ver-
bauen.

Wie wirde dann die Zukunft eines
Jugendlichen aussehen, der im
informellen Sektor ausgebildet
wurde?

Er konnte 1. schnell Arbeit in
einem Kleinbetrieb finden oder
einen solchen mit einem anderen
zusammen aufbauen,

2. als Handwerker selbstandig
eine kleine Werkstatt er6ffnen und
in seinem Umfeld unterwegs sein,
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um Reparaturarbeiten oder ahn-
liches durchzufiihren,

3. als Lohnarbeiter in einem gro-
Beren Betrieb Arbeit finden,

4. mit Hilfe seiner eigenen Familie
einen Kleinstbetrieb aufbauen und

durch Heimarbeit die Familien-
angehdrigen mitbeschaftigen.
Das sind alles recht positive Per-
spektiven, aber sie setzen, um es
noch einmal zu betonen, ein Er-
ziehungsprogramm voraus. Des-
halb wéren die Salesianer gut
beraten, wenn sie in ihren Hand-

werksbetrieben und Lehrwerkstéat-
ten, Technischen Schulen und Of-

fenen TlUren auf folgende Punkte
achten wlrden:

Beschaffungsmoglichkeiten, die
Lagerhaltung und dergleichen
bedenken. Er muB wissen, daB
mehrere, die sich zusammen-
tun, besser einkaufen als jeder
einzelne fur sich. Er muB auch
einen Zugang finden zu ginsti-
gen Einkaufsquellen flir das
Rohmaterial. Wer etwas produ-
zieren will, sollte sich vorher
Uber die eigenen technischen
Voraussetzungen im klaren
sein, ebenso auch uber die
Menge, die er produzieren will.
Zu bedenken ist auch die Frage
der Energiebeschaffung und
ihre Kosten. Ebenso sind auch
Marktkenntnisse vonnéten. Man

1. Die Rahmenbedingungen flr

ein soziales und menschenwdr-
diges Arbeiten sollten genau be-
schrieben und mit den Jugend-
lichen besprochen werden.

. Man sollte in besonderer Weise
auf den Rechts- und auf den
Unfallschutz achten. Es muB
gefragt werden, ob nicht Kinder,
Familienangehdrige usw. unbot-
méBig lUberlastet werden.

. Es sind eine Reihe von prak-
tischen Einzelheiten zu beden-
ken, die besonders bei Exi-
stenzforderungsprogrammen
eine wichtige Rolle spielen: Sie
alle muBten deutlich zur Spra-
che gebracht werden. Wer sich
selbstadndig machen will, muB
systematisch den Einkauf, die

muB wissen, ob genug Kauf-
kraft fir das Produkt vorhanden
ist. Auch sind die Transport-
moglichkeiten zu Gberprifen
und ahnliches mehr. Der klein-
ste Betrieb wird heute nicht
ohne eine einfache Buchfiih-
rung auskommen. Deshalb sind
parallel verlaufende diesbezlg-
liche Ausbildungsprogramme
sehr von Nutzen.

Bei allem ist doch auch zu beden-
ken, daB viele, ja die meisten Ju-
gendlichen, in der Regel aus total
ungesicherten und gestoérten Fa-
milienverhaltnissen kommen, wes-
halb das familidre Umfeld bedacht
werden muB.

Die Ausbildung im informellen Sek-
tor hat vieles fur sich, man wird
aber trotzdem nicht umhin kon-
nen, flr einen anonymen Markt
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auszubilden, der sich vielleicht
erst entwickelt. Man wird nie ge-
nau abmessen konnen, ob tat-
séchlich die Ausbildung sofort
den Effekt bringt, der erwartet
wird.

Zum SchluB sollten noch einmal
die negativen Rahmenbedingun-
gen und positiven Moglichkeiten
fur eine informelle Ausbildung
zusammengestellt werden.

Die negativen Rahmenbedinun-
gungen:

— Fehlende finanzielle Infrastruktur

— Fehlende unternehmerische
Kompetenz

- Mangelnde technische Kompe-
tenz

- Fehlendes Informationsangebot

- Mangelndes politisches Durch-
setzungsvermogen

- Mangelnde Kaufkraft

- Mangelnder Zugang zu Krediten

- Begrenzte Vermarktungsmog-
lichkeiten

— Schlechte technische Ausstat-
tung

- Halb-Analphabetentum

Die positiven Moglichkeiten:

— Verbesserung der Infrastruktur
durch Schaffung von zentralen
Verkaufsstellen und eine Pro-
duktionsberatung

— Produkt- und/oder fertigungs-
bezogene Fortbildung durch
Bereitstellung von Information
Uber Produktionsprozesse und
Beratung

- Optimierung der technischen
Ausstattung durch Verbesse-
rung der Instandhaltungsme-
thoden

— Kaufméannische Weiterbildung

— Unterstitzung von Organisa-
tionsansatzen

— Arbeit mit Vertrauenspersonen

— Ausbau von Spar-Kredit-
Kombinationen

Um es noch einmal zu betonen:
Die Don Bosco-Zentren bieten
wichtige Voraussetzungen gerade
fur die Ausbildung im informellen
Sektor. Die Salesianer sollten Mut
haben, sich dieser Form starker
zuzuwenden; die Entwicklungs-
hilfeorganisationen sollten ande-
rerseits dieses System nicht un-
bedingt als das Nonplusultra
ansehen.

Rolf Hasenclever
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Uberlegungen zum Wert einer
formalen Ausbildung in Lateinamerika

Nach den letzten Zahlungen unter-
halten die Salesianer in Latein-
und Mittelamerika zur Zeit

270 Grundschulen
204 Weiterfihrende Schulen
41 AuBerschulische Bildungs-
maBnahmen
99 Handwerkliche und Tech-
nische Ausbildungszentren
29 Landliche Ausbildungszentren
339 Jugendzentren

Geht man davon aus, daB in vielen
Jugendzentren einfache handwerk-
liche Ausbildung eingebracht wird,
so ist ohne weiteres der Schwer-
punkt der salesianischen Tatigkeit
in Lateinamerika ersichtlich.

Ein Seminar mit dem Titel ,Don
Bosco und die Welt der Arbeit;
Anfang September 1989, zu dem
etwa 30 Salesianerbischofe und
Salesianerfachkréafte eingeladen
sind, beschaftigt sich deshalb

im Rahmen eines Deutschland-
Seminars, das von der Konrad-
Adenauer-Stiftung mitgestaltet
wird, mit dem Thema: ,Don Bosco
und die Welt der Arbeit in Latein-
amerika! Es geht dabei u.a. um
folgende Fragen:

— Sind angesichts der Jugend-
arbeitslosigkeit langerfristige,
systematische Ausbildungsfor-
men nicht sinnvoller als kurze,

schnell wirkende Ausbildungs-
formen, die mdglichst viele
erreichen?

Das klassische Aufgabengebiet
der Salesianer ist die Schule. Ist
es nicht besser, dem Staat die-
ses Gebiet zu Uberlassen, um
sich starker anderen Initiativen
zuzuwenden?

Kann die private Schule heute
die Bildung eines Mittelstandes
beglnstigen trotz inflationarer
Wirtschaft?

Was muBte geschehen, damit
Sekundarschulen mehr Kinder
armerer Familien fordern
kdonnen?

Ist die Erreichung der Univer-
sitatsreife fur die Mehrzahl der
Jugendlichen wichtig und
richtig?

Wie kdénnen qualifiziertes Lehr-
und Ausbildungspersonal und
besonders auch Salesianer-
brider herangebildet werden?
Wird die Zusammenballung von
Menschenmassen an den Rén-
dern der lateinamerikanischen
Metropolen nicht sogar gefor-
dert durch schulische Einrich-
tungen, die wie ein Magnet wir-
ken?

Ware es nicht besser, die Ent-
wicklungshilfe auf dem Land an-
zusetzen, damit die Familien in
ihrer Umgebung bleiben kénnen?
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— Waére es nicht besser, die lange
Ausbildungszeit in den techni-
schen Sekundarschulen zu er-
setzen durch ein duales Ausbil-
dungssystem?

— Wie konnen Werkstatten, die mit
hohen Investitionen fir Schul-
zwecke eingerichtet wurden,
besser flr die Produktion ge-
nutzt werden?

— Istinnerhalb einer handwerk-
lich-technischen Ausbildung
Uberhaupt ein Erziehungsange-
bot moglich?

Uber diese und andere Fragen
werden in der nachsten Nummer
von ,Don Bosco und die Welt der
Arbeit“ Antwortversuche veroffent-
licht, so wie sie sich bei dem oben
genannten Seminar ergeben ha-
ben.

Hier geht es um die Frage, wel-
chen Wert Gberhaupt noch das
Schulsystem fir die Ausbildung
von Jugendlichen hat, vor allen
Dingen, wenn sie aus armeren
Bevolkerungsschichten kommen.
Im allgemeinen sind néamlich die
Salesianer der Meinung, daB
Handwerkerschulen und auch
Technische Gymnasien, wie sie
etwa in Kolumbien und Ecuador
geflihrt werden, notwendig blei-
ben. Sie sind zwar kostspielig, bil-
den in gewissem Sinne auch
Lpbyramidal“ aus und die Zahl der
Drop-outs ist betrachtlich. Aber
man ist nicht sicher, ob ein Glei-
ches nicht auch bei einem betrieb-
lich ausgerichteten System der

10

Fall sein kdnnte. Auch hier wird
ein Betrieb eine scharfe Auslese
machen mussen. Ahnlich wie bei
den Sekundarschulen kénnen nur
solche zugelassen werden, die die
notwendigen intellektuellen Vor-
aussetzungen haben.

Allerdings dréngen auch die Sale-
sianer sehr darauf, daB kleinere
und mittlere Unternehmer gefor-
dert werden und daflr sozusagen
der Nachwuchs herangebildet
wird. Aber ob das gesamte Lehr-
system in diese Kleinbetriebe ver-
legt werden kann, ist eine andere
Frage. Jedenfalls wird es auch
dann Berufsschulen geben mus-
sen, die diese Lehrlinge einige
Male in der Woche besuchen,
womit man dann wieder in etwa
bei einem formalen Ausbildungs-
system ist.

Keineswegs soll die schulgebun-
dene handwerkliche Ausbildung
Uberbetont werden. In vielen Fal-
len haben die Salesianer sich
auch in Lateinamerika umgestellt
auf eine einfache handwerkliche
Ausbildung, die etwa ein bis zwei
Jahre dauert. Sie tritt an die Stelle
einer flinf-bis sechsjahrigen
Sekundarschul-Ausbildung mit
technischem Zweig. Aber bei aller
Umstellung muB doch die Frage
gestellt werden, ob nicht bei einer
Uberbetonung der Praxisausbil-
dung (man winscht, daB die
Jugendlichen 70 % bis 80 % der
Zeit in den Werkstatten sind) die
Theorie zu kurz kommt. Keine
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betriebliche Ausbildung kann
heute ohne Theoriebegleitung exi-
stieren. Sie wird in Zukunft noch
notwendiger sein, weil der Jugend-
liche nicht nur den Umgang mit
Maschinen und Geréten, sondern
auch mit Verwaltung und Infra-
struktur lernen muB.

Vielfach wird auch argumentiert,
daB bei den Salesianern artfremde
Facher innerhalb der beruflichen
Ausbildung gelehrt wiirden. Tat-
séchlich ist das in den Techni-
schen Sekundarschulen der Fall,
in denen Jugendliche finf bis
sechs Jahre nach der Grundaus-
bildung in allgemeinen Fachern
unterrichtet werden, die unter
Umstanden bis zur Universitats-
reife fihren; pro Woche sind sie
dann nur 12 bis 18 Stunden zum
praktischen Unterricht in den schul-
eigenen Werkstatten. Dieses
System wird von vielen Salesia-
nern auch heute noch verteidigt,
nicht nur, weil staatliche Ausbil-
dungsvorschriften eine Rolle spie-
len und man keinen anderen Weg
gehen kann, sondern auch, weil
viele Jugendliche, die heute eine
qualifiziertere Berufsausbildung
erhalten sollen, zu wenig Allge-
meinbildung besitzen, als daB sie
mit der modernen Entwicklung
Schritt halten kénnen. Die Salesia-
ner sind eben der Meinung, daB
man das eine tun und das andere
nicht lassen soll; daB auf der
einen Seite namlich gewisse Eliten
herangebildet werden muissen, die
als Facharbeiter im Betrieb tétig

sind, wahrend andererseits auch
das Problem der wachsenden
Jugendarbeitslosigkeit aufgefan-
gen werden muB. Deshalb hat
man auch an vielen Schulen heu-
te eine betriebliche Ausbildung
einbezogen. Es ist zwar nicht so,
daB diese Schulen selbst zu Be-
trieben wurden, aber es wird doch
im allgemeinen so viel produziert
(oder repariert), daB wenigstens
ein Teil der Kosten der Schule auf-
gebracht wird.

In dieser Auseinandersetzung das
richtige System zu finden, ist nicht
einfach und kann aus der Ferne
kaum bewaéltigt werden.

Manche Kritik mag berechtigt sein,
z.B. die Abwanderung hochquali-
fizierter Arbeitskréafte aus der Drit-
ten Welt. Mehr als 1,2 Millionen sol-
len in den letzten Jahren aus den
unterentwickelten Landern in die
Industriestaaten abgewandert sein.
Aber ob das tatsédchlich alles nur
negativ gesehen werden kann, ist
eine andere Frage. Es ist auBer-
dem auch nirgendwo auf der Welt
moglich, daB man die Ausbildung
S0 genau bemiBt, daB der Betref-
fende auch sofort einen Arbeits-
platz findet. Kénnte es nicht sogar
moglich werden, daB auf Grund
der Arbeitslosigkeit in den Indu-
strielandern ein wachsender
~Ruckzug"” stattfindet in das ei-
gene Land, wodurch dann in die-
sem der Qualitatsdruck steigt? Wir
wissen es nicht. Niemand kann
hier eine eindeutige Aussage ma-
chen und deshalb ist es fraglich,
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Schwerpunkt: Lateinamerika

ob man salesianische Berufsaus-
bildungszentren deshalb nicht
mehr unterstiitzen sollte, weil sie
angeblich ,qualifizierte Arbeits-
lose” produzieren. Man muB dabei
ja auch bedenken, daB die Sale-
sianer sich nicht in erster Linie als
Ausbilder, sondern als Erzieher
verstehen. Aus diesem Grunde
legen sie auch immer Wert auf
Erstausbildungen in Werkstatten,
d.h. sie wollen Jugendliche sozu-
sagen ,von der Pike auf” ausbil-
den, weil in jungen Jahren der
Jugendliche noch eher offen ist
fur erzieherische Angebote. Aber
stattdessen muissen viele salesia-
nische Ausbildungszentren mehr
und mehr Weiterbildungskurse
anbieten, oft schon flr Arbeits-
platz-Besitzer, nur damit die not-
wendigen finanziellen Mittel ein-
kommen, um das Zentrum als sol-
ches zu erhalten. Es ist sicher
richtig und gut, Weiterbildungs-
maBnahmen anzubieten, aber ob
das auf Kosten der Erstausbildung
geschehen sollte, ist eine andere
Frage. Es gibt heute eine Reihe
von Salesianerschulen, die nur
existieren kdnnen, weil sie Weiter-
bildungskurse fur Arbeitsplatz-
Besitzer anbieten oder Parallel-
kurse flr arbeitslose Jugendliche,
die am Nachmittag oder Abend
eine handwerkliche Ausbildung
kirzerer Art absolvieren.

Man fragt sich, warum diese Um-
wege notwendig sind und warum
nicht Trager, wie die Salesianer
selbst, entscheiden kdnnten, wel-
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che Ausbildungsform sie in dem
Gebiet, in dem sie tatig sind, fur
die richtigere halten.

Mehr und mehr wenden sich die
Salesianer auch dem sogenann-
ten informellen Sektor zu, aber die
Erfahrungen der letzten Jahre zei-
gen auch hier, daB es ohne Theo-
riebegleitung nicht geht. Vielfach
hat man Jugendlichen schon Exi-
stenzgrindungsbeihilfen zur Ver-
fligung gestellt, aber vor einigen
Jahren merkte man, daB sie zu
wenig Ahnung hatten von Verwal-
tung, Buchflhrung, Lagerhaltung,
Einkauf usw.

Kurzum, zwei Winsche mochten
die Salesianer allen Entwicklungs-
hilfeorganisationen gegenuber
zum Ausdruck bringen:

1. Bei aller Praxisbezogenheit
sollte darauf geachtet werden,
daB das notwendige theo-
retische Fundament vorhanden
ist.

2. Es sollte einem erfahrenen Tréa-
ger, wie die Salesianer es sind,
im groBen und ganzen Uberlas-
sen sein, welches Ausbildungs-
system sie flr das richtige hal-
ten und es entsprechend auch
bezuschussen. Allerdings muB-
te ein starkerer Dialog einset-
zen, damit die Salesianer in
Lateinamerika noch intensiver
mit Erfahrungen hiesiger Ent-
wicklungshilfeorganisationen
konfrontiert werden.

Pater Karl Oerder SDB
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Opfer der Gewalt

In der Jungenstadt von Santa Ana, El Salvador

Mittelamerika ist eine vulkanische
Region. So wie man Neapel mit
dem Vesuv und Catania untrenn-
bar mit dem Aetna verbindet, so
auch San Salvador mit den Vul-
kanen Pichacho und Boqueron.
Wir sind unterwegs nach Santa
Ana, der mit hundertfiinfzigtausend
Einwohnern wohl zweitgroBten
Stadt von El Salvador, etwa flinfzig
Kilometer von San Salvador ent-
fernt. Uns empfangen niedrige
Hauser, eine leuchtend weiBe goti-
sche Kathedrale und viele Jugend-
liche auf den StraBen. Es ist ge-
rade SchulschluB. Kinder verkau-
fen gefrorenes Zuckerwasser. Die
Stadt liegt unterhalb des gleichna-
migen Vulkans ,Santa Ana“. Deut-
lich erkennen wir den Gipfel mit
dem ,Leuchtturm des Pazifiks".
Santa Ana ist Landwirtschafts- und
Handelszentrum von El Salvador.
Die Jungenstadt ,Ciudad de los
Ninos“ liegt nicht weit vom Stadt-
zentrum entfernt am FuB einiger
Berge, die das westliche Stadige-
biet umschlieBen. Aus einiger Ent-
fernung sehen wir kleinere Ge-
baude, unter Baumen und Stréu-
chern verstreut. In den ein- oder
zweistdckigen Hausern leben
mehr als dreihundert Jungen im
Alter von vierzehn bis neunzehn
Jahren. In der N&he gibt es auch
eine ahnliche Einrichtung fr

Madchen, die von Schwestern
getragen wird.

Viele der Jugendlichen sind Wai-
sen — Opfer der Gewalt. ,Friher",
so sagt uns die Sozialassistentin
Maria Barahona, ,sind hier Jugend-
liche mit Erziehungsproblemen
gewesen. In den letzten Jahren
kommen viele Jugendliche auf-
grund der Mund-zu-Mund-Propa-
ganda, weil sie wissen, daB hier
ein Ort ist, an dem sie bleiben
konnen. Der Blrgerkrieg hat tiefe
Spuren hinterlassen®. Ich lese in
der Lebensbeschreibung von
Jorge: dreizehn Jahre, erster von
sechs S6hnen, von der Mutter ver-
lassen, nachdem diese von ihrem
Mann verlassen worden war.

Drei Salesianer arbeiten seit 1982
in der Einrichtung. lhr Ziel ist es,
aus einer ehemaligen ,Verwahran-
stalt fir Schwererziehbare" ein
von den Jugendlichen selbstver-
waltetes Dorf zu machen. Durch
den Birgerkrieg sind die Baulich-
keiten heruntergekommen. Nur zu
langsam nimmt die Jungenstadt
ein neues Gesicht an. Die ein-
stockigen Gebaude sind einfache
Konstruktionen. Aber die Phantasie
der Jungen hat einiges daraus
gemacht. Die Wande wurden mit
Gemalden und Sprichen ver-
schoénert. Einer von ihnen lautet:
»Agqui todos somos hermanos -
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hier sind wir alle Brider."

Die Jungen besuchen teils Schu-
len in der Stadt, teils aber auch
eine kleine Grund- und Mittel-
schule in der Jungenstadt. Die
Schulrdume platzen aus allen
Né&hten, denn zu den ,eigenen
Jungen® kommen weitere zwei-
hundert Externe aus der Stadt
hinzu. Der Nachmittag ist einer
praktischen Ausbildung in den
Werkstéatten vorbehalten. Es ste-
hen auch Gartenbau und Klein-
viehhaltung auf dem Programm.
SchlieBlich soll einmal jeder aus
eigenen Kréften eine Familie
ernahren konnen. Ein Teil des
Tages ist vorgesehen flir Musik
und Sport, was hier ganz groB
geschrieben wird. Katechese und
religiose Unterweisung geschieht
in kleinen Gruppen. Wahrend die
Jungeren eine Einfihrung in die
Bibel erhalten, beteiligen sich die
Alteren starker an der Gestaltung
des Gottesdienstes am Wochen-
ende. Die Erinnerung an schwere
Zeiten wird bei den Jugendlichen
immer wieder wachgeruttelt: Rund
um die Jungenanstalt gibt es noch
eine Reihe von Militaranlagen.
Zeitweise hort man Schisse aus
Maschinengewehren und Kanonen.
Die kriegerischen Auseinander-
setzungen zwischen Militar und
Guerilla dauern an. Eine Sozial-
arbeiterin teilt uns mit: ,Etwa vier-
zig unserer Jugendlichen, die
stark unter der Gewalt zu leiden
hatten, sind auch heute noch teil-
weise traumatisiert. Einige wurden
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verwundet. lhre Situation wurde
noch dadurch verschlimmert, daB
man sie unter Anklage stellte, sie
hatten die Guerilla unterstitzt. Es
wird noch lange dauern, bis diese
Wunden heilen.”
Ich frage Pater Rossi, wie die Ju-
gendlichen selbst das Leben in der
Jungenstadt miteinander teilen.
Wir sind zwar noch nicht so weit",
antwortet er, ,daB wir eine vollige
Selbstverwaltung erreicht hatten.
Dies ist jedoch unser Ziel. Anfangs
schien uns eine solche Selbstver-
waltung zu risikoreich. Aber nun,
nach zwei Jahren, meinen wir, daB
es durchaus moglich ist.”
Als Missionsprokurator gilt mein
Interesse auch den wirtschaftlichen
Sorgen der Jungenstadt. ,Gerade
in den schwierigen Zeiten des
Blrgerkrieges haben uns die Ein-
wohner von Santa Ana immer
tiefer in ihr Herz geschlossen und
tatkraftig unterstutzt”, berichtet
Pater Alvaro. ,Von den mageren
Beihilfen der Regierung héatten wir
unsere Jungen wohl kaum satt be-
kommen. Beim Aufbau unserer
handwerklichen Ausbildung
haben aber auch Freunde aus
Deutschland und ltalien mitgehol-
fen. Ihnen sind wir flr ihre Start-
hilfe verbunden.” Wahrend er
spricht, ist er von einer groBen
Jungenschar umgeben. Wir mer-
ken, daB er von den Jungen an-
genommen wird. Er als Salvado-
rianer, aber auch die beiden
anderen Patres, die Italiener sind.
Pater Karl Oerder SDB
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Er nennt sie ,hellwache Jungs®

In den Elendsvierteln von Belo Horizonte, Brasilien

Wenn Bruder Raimundo Mesquita
durch die Gassen der Favela
Cabana Pai Tomaz geht, kommen
die Jugendlichen aus allen Ecken
angesprungen. Dann gibt es erst
einmal ein groBes Hallo und eine
herzliche Umarmung, wie dies in
Brasilien zur BegriBung eines gu-
ten Freundes Ublich ist.

Die warmherzige BegriBung hat
ihren Grund: In diesem Elends-
viertel am Stadtrand der brasiliani-
schen Industriemetropole Belo
Horizonte hat das Jugendprojekt
von Bruder Mesquita seine Wur-
zeln: Vigilantes Mirins®* — hell-
wache Jungs, sah der junge Or-
densbruder in den Kindern und
Jugendlichen dieses 45.000 Men-
schen zahlenden Elendsviertels.

Dem ersten Jungen, dem er einen
festen Arbeitsplatz vermittelte,
folgte rasch ein zweiter, dann ein
dritter und viele weitere. In den
letzten acht Jahren waren es mehr
als achttausend Jugendliche aus
armsten Schichten, die durch
Bruder Mesquita und seine Aktion
LVigilantes Mirins“ den Einstieg in
das Berufsleben und damit Gele-
genheit zu einer selbstandigen
Existenz erhielten. Voraussetzung
fur die Aufnahme in das Programm
ist bitterste Armut.

Jeden Tag kommen Jugendliche
in das Zentrum der Vigilantes und
bitten um Aufnahme. Bruder
Mesquita oder einer der vier
Sozialarbeiter sprechen mit den
Jungen, stellen das Programm vor
und auch die Erwartung, die man
in jeden einzelnen Jungen setzt.
Am Anfang des ,neuen Weges*
steht eine kurze Vorbereitungszeit.
An zwei Wochenenden und vier
Wochen lang jeden Nachmittag
trifft sich eine kleine Gruppe von
Interessierten. Gegenstand ihrer
oft lebhaften Gespréache sind so-
wohl die kinftige Arbeitswelt als
auch die Lebensbedingungen
drauBen in den Favelas, aber
auch was jeder einzelne tun kann,
um die Situation seiner Familie
wenigstens ein klein wenig zu ver-
bessern.

Die Arbeiten, die Bruder Mesquita
vermittelt, sind unterschiedlicher
Art: Viele Jugendliche werden von
Reiseblros, Banken und groBen
Firmen in der Innenstadt fur den
Kopierdienst oder als Botenjungen
eingestellt. Andere helfen in Super-
méarkten, Regale zu fullen und
Waren zu den Autos der Kunden
zu tragen. Wieder andere helfen in
Backereien oder kleinen Betrie-
ben, wo ,gerade Not am Mann ist".
Die Vielfalt der Tatigkeiten ent-
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spricht der oft ,lebhaften Vergan-
genheit* der Jungen und ermog-
licht jedem, seinen Platz zu finden.

Auch wer als Botenjunge angefan-
gen hat, muB nicht fir immer auf
diesem Platz bleiben. Beim Besuch
einer der groBen Banken in der
Innenstadt von Belo Horizonte
kommen junge Manner aus der
Registratur, aus dem Kassenraum
und vom Banktresen, um Bruder
Mesquita zu begriBen. Sie alle
haben eines gemeinsam: Unab-
hangig von ihrer spateren Karriere
trugen sie alle zun&chst die
leuchtend hellblauen Kittel der
»Vigilantes Mirins“. Ein wichtiges
Motiv in der Arbeit mit den
Vigilantes ist die flirsorgliche Be-
gleitung.

Auf den ersten Besuch der inter-
essierten Jugendlichen im Zen-
trum folgt ein Besuch des Sozial-
arbeiters zu Hause in der Familie.
Erst hier werden vielfach die wirk-
lichen No6te erkennbar. Oft leben
die Eltern getrennt, und die Mutter
ist mit mehreren kleineren Kindern
dringend auf den Verdienst des
Jungen angewiesen. Auch spater
am Arbeitsplatz werden die Sozial-
arbeiter durch ihren Besuch zu
einem besseren gegenseitigen
Verstandnis beitragen.

Hilfe aus eigenen Kraften, das ist,
was Bruder Mesquita zu verwirk-
lichen sucht. Fir sechs Stunden
Arbeit taglich erhalten die Jugend-
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lichen einen vollen Grundlohn flr
einen achtstindigen Arbeitstag.
Durch die klrzere Arbeitszeit
haben sie die Mdglichkeit, an der
Abendschule ihren SchulabschluB
nachzuholen. Dies ist Bedingung
fur alle, die um Aufnahme in das
Programm bitten. Drei Viertel ihres
Lohnes erhalten die Jugendlichen
ausbezahlt, ein Viertel wird fur die
Arbeit des Zentrums, das sich be-
scheiden hinter dem Don-Bosco-
Kolleg verbirgt, einbehalten. Daflir
haben die Jugendlichen und ihre
Familien die Moglichkeit, kosten-
los die Dienste eines Arztes und
eines Zahnarztes in Anspruch zu
nehmen, ein ,Luxus®, der fir die
meisten Favela-Bewohner schier
unerschwinglich ist. Auch die vier
Sozialarbeiter werden auf diese
Weise von den Jugendlichen selbst
bezahlt. Und darauf sind sie stolz.

Am Wochenende ist das Zentrum
ein Ort lauter Frohlichkeit. Dann
stehen die Sportplatze der Schule
den Vigilantes und ihren Familien
zur Verfigung. Neben Spiel und
Sport gibt es aber auch Gespréche
Uber die Arbeit, die Gesundheits-
versorgung in den Favelas, Kurse
fUr MUtter in Hygiene und ge-
sunder Erndhrung, aber auch
Glaubensgesprache und die ge-
meinsame Feier der heiligen
Messe.

Es kommt darauf an, den guten
Kern in einem jeden zu entdecken
und ihn nach Kréften zu fordern.
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Als junger Priester hatte Don
Bosco das Elend und die Not der
Jugendlichen in den Geféngnis-
sen Turins hautnah erlebt. Daher
nannte er seine Erziehungs-
methode ,Praventivsystem®. Mit
,Liebe, Geduld und Religion” und
einer soliden Ausbildung wollte er
es erst gar nicht soweit kommen
lassen, daB Jugendliche straffallig
werden.

Auch in den Gefangnissen von
Belo Horizonte ist Bruder Mesquita
,ZU Hause", denn oft erreicht ihn
von dort ein dringender Hilferuf.
Jugendliche, die an den StraBen-
ecken herumstehen, werden bei
Polizeiaktionen auch ohne direkte
Anschuldigung verhaftet. Aber
auch die ,Vigilantes" aus seinem
Programm landen schon einmal
dort. Denn schnell wird ein fehlen-
der Gegenstand in den Geschéf-
ten einem der Jungen als Dieb-
stahl angelastet.

Manchmal sind auch die Fangarme
der Kinder- und Jugendbanden
starker als die neu gewonnenen
Freunde. Auseinandersetzungen
mit der Polizei, Geschaéftsleuten
und der Drogenmafia bis hin zu
Morddrohungen — auch das gehort
zu Bruder Mesquitas Alltag. Trotz
allem ist deutlich abzulesen: Das
Vertrauen, das er in die Fahigkei-
ten und den Einsatz eines jeden
einzelnen Jugendlichen investiert,
kehrt als Vertrauen der jungen
Menschen in ihre eigene Zukunft

und die Gestaltung einer men-
schenwdirdigen und lebenswerten
Welt wieder hundertfach zurtck.

Die Not der StraBenkinder und
Jugendlichen aus &rmsten Schich-
ten war Thema der Fastenaktion
,Campanha da Fraternidade” der
brasilianischen Katholiken im Jahr
1987. Viele Kirchengemeinden
sind auf die Not der Jugend vor
ihrer eigenen Tir aufmerksam ge-
worden und entwickeln Initiativen.
Zentren der ,Vigilantes Mirins”
sollen in Rio de Janeiro, Brasilia,
Goiania, Séo Joao del Rei und
vielen anderen Stadten Brasiliens
entstehen.

Hans-Jurgen Dorrich
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,Don-Bosco-Haus“ fiir Straflenkinder
von Campo Grande, Brasilien

P. Friedrich Heimler, Provinz-
6konom von Campo Grande,
schrieb in einem Rundbrief vom
April d.J. einen sehr interessanten,
ja spannenden Bericht (ber die
Situation der StraBenkinder dieser
brasilianischen GroBstadt und wie
er und seine Mitbrlider dieser
Situation in einem sehr mutigen
Projekt begegnen wollen.

,Schon oft habe ich verschiede-
nen Leuten einen langeren Bericht
versprochen Uber die Lage unse-
rer StraBenkinder und den Bau
des neuen ,Don-Bosco-Hauses,
welches am 25. 1. 1989 eingeweiht
wurde. Viele haben dabei mitge-
holfen, damit dieses Projekt ver-
wirklicht werden konnte.

Seit 1983 beschaftigen wir uns
ganz speziell mit den StraBenkin-
dern von Campo Grande. Wir ha-
ben uns anfangs gestraubt, eigene
Strukturen fur diese Kinder zu ver-
fertigen:

— Wir wuBten gar nicht genau,
was sie eigentlich brauchten
und worin ein maglicher Bau
(Stutzpunkt) bestehen sollte.

- Es war uns klar, daB diese Kin-
der selber strukturlos auf der
StraBBe leben wollen, wo ihnen
niemand dreinredet (keine
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Eltern, keine Vorgesetzten, nur
manchmal die Polizei).

— Wir stellten es uns ziemlich
schwierig vor, diese Kinder in
irgendwelche ,Heimregeln” ein-
zufigen.

So meinten wir von vorneherein,
nicht an einen Bau zu denken, be-
vor wir keine klareren Ideen hatten,
sondern nur bei ihnen zu sein, mit
ihnen zu reden, etwas zu essen
zu bringen und sie ein wenig ken-
nenzulernen. Dabei wurde festge-
stellt, daB es bei den Kindern ganz
verschiedene Gruppen gibt mit
einem abgegrenzten Herrschafts-
gebiet. Sie vermischen sich nicht.
Es gibt die Anflhrer. Die Jlingeren
werden von den Alteren ausge-
beutet und muissen einen Zoll ab-
geben.

Die Kinder machen sich nitzlich
auf der StraBe. Es ist nicht so, als
ob alle verdorben oder Tauge-
nichtse waren. Es gibt da die
Schuhputzer, die Auto-Aufpasser;
andere sind bereit, das Auto zu
waschen, wahrend der Besitzer
seine Sachen erledigt; die GroB-
kaufh&user und der Wochenmarkt,
wo sie sich anbieten, das Gepéck
zu tragen. Es ist ulkig anzusehen,
wie sie schwere Tragetaschen
daherschleppen und die Erwach-
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senen mit leeren Handen daneben
hergehen. Aber sie wollen sich
einfach nutzlich machen, um
einige Pfennige zu verdienen.

Viele leben direkt auf der StraBe.
So manche bringen aber auch
den Erlés mit nach Hause, aber
selten t&glich. So mancher hat
Gberhaupt kein Zuhause, oder es
sind ,Vollwaisen“ von noch leben-
den Eltern. Auf jeden Fall stimmt
irgend etwas nicht, wenn die Kin-
der auf der StraBe leben.

Es ist durchaus kein schones Le-
ben. Sie haben keinen gedeckten
Tisch, keine frische Wasche, kei-
nen Zufluchtsort, keine Mutter-
arme ... Sie wissen nicht, wo das
nachste Mittag- oder Abendessen
herkommt. Hier ist es sehr heiB,
und viele sind nur mit einem
Hoschen, manchmal sogar auch
noch mit einem Hemd bekleidet.
Sie haben nichts zum Umziehen,
und wo sollten sie denn diese
Sachen auch aufbewahren? Ein
Bett? Ich habe Kinder schon Uber-
all schlafen gesehen: auf B&umen,
in Baumhohlen, unter Baumen, an
Tilrschwellen, auf dem Buirger-
steig, auf Parkbanken, in Autos, in
verlassenen Hausern oder Schup-
pen, unter Bricken ... So lange es
warm ist, ist es kein Problem. Aber
es gibt auch mal kalte Tage.

Die Freiheit hat ihren Preis, auch
bei den StraBenkindern. Sie
gehen nicht zur Schule, lernen

aber auch nichts, oder besser ge-
sagt, sie lernen keine guten Dinge:
Sie lernen den Hunger kennen.
Wer Hunger hat, schreckt vor
nichts zurlick. Da geht es um das
nackte Uberleben. Also wird ge-
stohlen, tberfallen, eingebrochen.
Da haben sie keine Hemmungen
mehr. Falls sie erwischt werden,
werden sie einige Tage einge-
sperrt, manchmal auch geschla-
gen, bis sie jemand aus der Zelle
holt. Als Minderjahrige dirften sie
ja theoretisch nicht eingesperrt
werden. Bei uns selber sind sie
heuer nachtsliber schon zweimal
eingestiegen. Einmal haben sie 2
Autos ausgeplindert und das an-
dere Mal kamen sie bis zum Dach-
boden vor, wo sie fachgeman das
groBe elektrische Stromkabel ab-
zwickten und 60 m Kabel mit-
gehen lieBen. Mit dieser Situation
miussen wir leben.

Euer Pater Heimler®
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Ein neues Projekt

Renovierung und Ausriistung der Don Bosco Lehrwerkstitten,

Montevideo/Uruguay

(Das Projekt wird von der Mis-
sionsprokur Don Bosco bzw. der
Aktion ,Jugend Dritte Welt” aus-
gearbeitet. Es werden noch Spen-
der gesucht, bes. flur die laufen-
den Kosten.)

Projekttrager im Entwicklungsland
sind die ,Talleres Don Bosco;' ein
staatlich anerkanntes Ausbil-
dungszentrum der Salesianer Don
Boscos unter Leitung von Pater
José Acuna.

Projektanschrift:
Talleres Don Bosco
Maldonado 2125
11200 Montevideo

Verantwortlicher Projektleiter ist
der Okonom Pater Antonio Mazza.
Die ,Talleres Don Bosco” sind Teil
der Salesianerprovinz Uruguay
unter Leitung von Pater Victor
Reyes.

Casa Inspectorial Salesiana
Avda. Agraciada 3198
11800 Montevideo

Zur Provinz gehoéren insgesamt 24
Niederlassungen in Uruguay.

Die , Talleres Don Bosco" sind ein
staatlich anerkanntes Ausbildungs-
zentrum mit gemeinnitzigem
Charakter. Insgesamt 284 Jugend-
liche erhalten hier eine Ausbil-
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dung in Mechanik, KFZ-Mechanik,
Schreinerei und Druckerei.

Die Salesianerprovinz ist eine Kor-
perschaft 6ffentlichen Rechts mit
gemeinnutzigem Charakter.
Bedingt durch die wirtschaftliche
Situation Uruguays konnten in den
letzten 10 bis 15 Jahren dringende
Reparaturarbeiten und der Ersatz
von VerschleiBteilen sowie der
Austausch von Maschinen aus
Alters- und VerschleiBgriinden nur
bedingt realisiert werden. Es war
der Handwerkerschule nur mog-
lich, durch die Produktion die lau-
fenden Unterhaltskosten sowie die
Kosten fUr die Gehalter der Aus-
bilder und Kosten flr Kleinwerk-
zeuge aufzubringen. Das bereits
im Jahr 1893 erstellte Gebaude ist
zum Teil dringend renovierungs-
beddrftig. In dem etwa 15 Jahre
alten Maschinenpark ist eine
Erneuerung von Maschinen un-
umgéanglich, wenn der Ausbil-
dungsbetrieb langfristig aufrecht
erhalten und auf zeitgemé&Bem
Standard ausgebildet werden soll.
Da an den ,Talleres Don Bosco*
insgesamt 284 Jugendliche zur
Zeit eine Ausbildung absolvieren,
und die Ausbildungswerkstatten
fast auf eine einhundertjahrige
Tradition zurlickblicken kénnen,

in denen die Vermittlung einer
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qualifizierten Ausbildung und das
wirtschaftliche Funktionieren der
Einrichtung sichergestellt war,
scheint uns eine besondere An-
strengung zur Sicherung der Aus-
bildungsstatte notwendig.

Eine letzte finanzielle Absicherung
fur die Durchfiihrung des Projek-
tes wurde von seiten der Salesia-
nerprovinz Uruguay zugesagt.

In der Gesamteinrichtung , Talleres
Don Bosco* sind 12 Salesianer-
patres, 3 Laienbrtider und 1 Ordens-
student tatig. Innerhalb der Ausbil-
dungswerkstéatten arbeiten die
Salesianer mit folgendem ange-
stellten Fachpersonal zusammen:

Druckerei:

1 Ausbildungsleiter, 2 Drucker-
meister, 1 Druckermeister fur Off-
setdruck sowie 8 Facharbeiter, die
ebenfalls im Ausbildungsbetrieb
eingesetzt werden.

Schreinerei:
1 Ausbildungsleiter, 7 Schreiner-
meister, 2 Hilfskrafte.

KFZ-Mechanik:
1 Ausbildungsleiter, 4 KFZ-Meister,
1 KFZ-Elektriker.

Industrie-Mechanik:
1 Ausbildungsleiter, 4 Mechaniker-
meister.

Zusammen mit der Verwaltung
und dem Internatsbetrieb (166 der
284 Auszubildenden wohnen
wochentags in dem angeschlos-
senen Wohnheim) sind in der Ein-
richtung insgesamt 86 angestellte
Mitarbeiter tatig.

Die Zahl der Auszubildenden be-
trug am Stichtag, 14. Méarz 1989,
insgesamt 284. Davon wohnen
166 (= 58 %) im angeschlossenen
Wohnheim. Diese Lehrlinge kom-
men aus weiter entfernt liegenden
Gebieten, die eine tagliche An-
reise nicht ermdglichen oder aus
familiaren Verhaltnissen, die einer
Ausbildung nicht férderlich sind.
118 Lehrlinge (= 42 %) kommen
aus der direkten Umgebung.

153 Jugendliche (= 53 %) kom-
men aus abgelegenen Dorfern
des Landesinneren, in denen sie
keine handwerkliche Ausbildung
absolvieren konnen. 148 (= 90 %)
von ihnen wohnen im angeschlos-
senen Wohnheim. 15 (=13 %)
haben eine andere Unterkunfts-
moglichkeit in der Stadt. Von den
115 Jugendlichen aus der Stadt
Montevideo (= 41 %) wohnen 12
aus familiaren Griinden im ange-
schlossenen Wohnheim (= 7 %).
99 Jugendliche (= 87 %) kommen
taglich zur Ausbildung in die
Werkstétten.

Pro Werkstatt werden folgende
Jugendliche ausgebildet:
— Industrie-Mechanik 82

— KFZ-Mechanik 73
— Schreinerei 76
— Druckerei 53

Zugleich mit einer qualifizierten
Ausbildung versuchen die Salesi-
aner Don Boscos auch die Solida-
ritat unter den Jugendlichen zu
wecken und die Verantwortungs-
bereitschaft zu sozialem Handeln
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und gemeinsamen Unternehmun-
gen. Diese Arbeit soll mit dem vor-
liegenden Projekt durch die Ver-
gabe von Existenzgrindungsbei-
hilfen ergénzt werden.

~Jugend Dritte Welt“ fordert die
formale und die nonformale Aus-
bildung in Ausbildungswerkstatten
der Salesianer Don Boscos in

63 Landern der Dritten Welt. Als
solches gehdren die , Talleres Don
Boscos" zu den satzungsgemaBen
Partnern von ,Jugend Dritte Welt*
vor Ort. Die direkten Kontakte
wurden bei einer Projektreise von
Pater Oerder und dem Besuch
des Projektverantwortlichen

P. Mazza bei ,Jugend Dritte Welt*
in Bonn hergestellt.

Zielgruppe des Projektes sind ar-
beitslose Jugendliche, sowohl aus
dem landlichen Bereich als auch
aus der Stadt Montevideo selbst.
Sie erhalten die Moglichkeit, in
den ,Talleres Don Bosco“ eine
handwerkliche Ausbildung zu ab-
solvieren.

Die Ausbildung in den ,Talleres
Don Bosco* ist unmittelbar auf Er-
werb und Produktion ausgerichtet.
Die Ausbildung beginnt nach dem
AbschluB des sechsten Grund-
schuljahres, der im lbrigen auch
nachgeholt werden kann. Inner-
halb von 2 Jahren erfolgt in einem
~Rotationsverfahren” eine allge-
meine Ausbildung in Holz- und
Metallbearbeitung sowie Druckwe-
sen, die die Jugendlichen befahigt,
einen artverwandten Arbeitsplatz
zu finden. Innerhalb dieser 2 Jahre
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haben die Jugendlichen auch ihr
oft luckenhaftes Schulwissen auf-
gebessert, wodurch die Chance,
Arbeit zu finden, noch gréBer wird.
Erfahrungsgeman verbleiben aber
die meisten der Jugendlichen
auch noch fir die nachsten 2 Jahre
in den Betrieben, um sich nun in
zwei Jahreskursen zu spezialisie-
ren als Schreiner, Schlosser oder
Drucker. Freilich kann jeder
Jugendliche auch schon nach
dem ersten Jahreskurs abgehen.
Es wird ihm dann auch geholfen,
Arbeit zu finden oder sich selb-
standig zu machen. Jedoch wird
ihm geraten, auch den zweiten
Jahreskursus zu absolvieren, weil
dann noch bessere Berufschancen
bestehen.

Die Jugendlichen kénnen nach je-
der Ausbildungsphase das Zen-
trum verlassen und erhalten dann
auch ein privates Zertifikat. In allen
Phasen der Ausbildung sind die
Jugendlichen unmittelbar in einen
arbeitsmarktorientierten, produk-
tiven ProzeB integriert, da die
»1alleres Don Bosco“ Reparatur-
und Produktionswerkstétten sind.
Aufgrund langjahriger Erfahrun-
gen ist der Tréger jedoch darauf
bedacht, daB die Jugendlichen die
Gesamtausbildung absolvieren,
weil qualifizierte Facharbeiter vor
Ort dringend gesucht sind.

Das System ist besonders geeig-
net, um Jugendlichen aus armsten
Schichten zu einer Ausbildung zu
verhelfen, da ein GroBteil der Aus-
bildungs- und Unterhaltskosten
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durch eine Produktion erwirtschaftet
werden kann, so daB von diesem
Personenkreis kein Ausbildungs-
oder Unterhaltsgeld erhoben wer-
den muB. Dies wird deutlich belegt
durch die Zahl der Freiplatze, die
die Salesianer Don Boscos geschaf-
fen haben. Von insgesamt 286
Auszubildenden erhalten 117 eine
kostenlose Ausbildung (= 41,6 %).
Dies sind im ersten Ausbildungs-
jahr 22 %, im zweiten Ausbildungs-
jahr 35 9%, im dritten Ausbildungs-
jahr 50 % der Jugendlichen. Dies
gilt auch fir die Aufnahme in das
Wohnheim. Diejenigen Auszubil-
denden, die im Wohnheim der Sa-

lesianer Don Boscos keinen Frei-
platz erhielten, bezahlen weniger
als 50 % der anfallenden Kosten.
Die Niederlassung, die bereits
1893 eroffnet wurde, ist im Stadt-
zentrum von Montevideo in einer
verkehrsgulnstigen, zentralen Lage
gelegen.

Dieses Projekt ist ein ,typischer
Fall* Die Salesianer Don Boscos
in Lateinamerika bemihen sich,
wie aus dem Auszug ersichtlich
wird, um eine wirklich angepaBte
Entwicklungshilfe, wobei sie auf
unsere Mithilfe angewiesen sind.

Pater Karl Oerder SDB

,Don Bosco heute in Lateitnamerika®

Neues Video

Der Film von Fritz Strohecker, er-
stellt mit der Missionsprokur der
Salesianer Don Boscos in Bonn,
will das Charisma Don Boscos

im Spiegel der Jugend Latein-
amerikas zeigen. Der Film zeigt
verwahrloste StraBenjungen in der
Urwaldmetropole Manaus/Brasilien,
ausgenuizte Kinder in den Wolfram-
Bergwerken von Kami/Bolivien,
arbeitslose Jugendliche und Opfer
der Gewalt in Elendsvierteln am
Stadtrand von San Salvador, aber
auch sinnvolle Projekte kirchlicher
Entwicklungsarbeit und das En-
gagement der Nachfolger Don
Boscos fur Jugendliche aus &rm-
sten Schichten.

Es ist ein Film gegen Vorurteile
und falsches Almosen-Denken;
ein Film Uber Jugendliche in Latein-
amerika, ihre Winsche und
Fragen, Uber den Zusammenhang
von Mission und Entwicklungs-
hilfe, sowie Uber die Tatigkeit kirch-
licher Hilfswerke und Initiativen.

Dieser Film fordert keine Zu-
schauer, sondern Mitwirkende!

Eine VHS-Video-Cassette (49 Min.)
kostet 98 Mark (+ 4 Mark Versand).
Davon gehen 45 Mark direkt an
die Arbeit der Salesianer Don
Boscos in der Dritten Welt.

Bestellungen an Don Bosco Film,
DorfstraBe 16, 2085 Quickborn.
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HEUTE

in Lateinamerika

Ein Film von Fritz Strohecker
Idee: Pater Karl Oerder SDB

Herausgeber:

Missionsprokur der Salesianer
Don Boscos

5300 Bonn 1, StraBchensweg 3

Dies ist
kein politischer Film.

Aber er zeigt
die Politik Don Boscos:

Dieser Film

fordert keine Zuschauer,
sondern Mitwirkende!

,Unsere Politik
ist die Politik
des Vaterunsers:

(Don Bosco)
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Ein Film

- gegen Vorurteile.

— gegen falsches Almosendenken.

— gegen den Standpunkt ,ohne
mich
Ein Film

— Uber das Leben von Jugend-
lichen in Lateinamerika, ihre
Winsche und Fragen.

— Uber den Zusammenhang von
Mission und Entwicklungshilfe.

— Uber die Tatigkeit kirchlicher
Hilfswerke und Initiativen.

NEUE VIDEOFILME
ZUM AUSLEIHEN

— Jugendarbeit im
ELENDSVIERTEL
MANILA-TONDO/PHILIPPINEN

— Herumstreunende Kinder und
Jugendliche in
BRASILIEN und der DIENST der
SALESIANER DON BOSCOS

- MAKALE/ATHIOPIEN
Handwerkliche Ausbildung in
einem KRISENGEBIET

- BOY'S HOME
CEBU CITY/PHILIPPINEN
StraBenkinderprogramm

Alle Filme sind in der Missions-
prokur auszuleihen. Das Material
wurde zusammengestellt von:
Pater Karl Oerder, Hans-Jurgen
Dorrich, Helmut Merkel.

Dauer pro Film: 10-12 Minuten.
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Voraussetzungen fiir den
sozialen Frieden in der Dritten Welt -
Impulse be1 Don Bosco

Vorbemerkung

Wenn ich mich seit einigen Jahren
mehr und mehr mit dem Thema
~Jugend Dritte Welt“ beschéftige,
so bin ich angeregt durch Reise-
berichte von Pater Karl Oerder, der
nicht mude wird, die ungeheure
Not von Jugendlichen an den Pe-
ripherien der Metropolen Afrikas,
Asiens und Lateinamerikas darzu-
stellen, aber trotzdem auch von
einem umwerfenden Optimismus
seiner Salesianerbrider berichtet.
So bin ich als evangelischer
Christ tatsachlich auf die Spuren
eines katholischen Heiligen gera-
ten, ndmlich auf die Spuren des
Stifters der Ordensgemeinschaft
der Salesianer, Johannes Bosco,
genannt Don Bosco.

Sein Erziehungsbild, grindend auf
den drei Maximen Vernunft, Liebe
und Religion, ist fir mich eine
konkrete Antwort, wie der Not, be-
sonders der arbeitslosen Jugend-
lichen in den Notstandsgebieten
der Entwicklungslander, begegnet
werden kann. Ich bin, um es vor-
wegzunehmen, der Meinung, daB
die Probleme der Armut und der
sozialen Ungerechtigkeit nicht un-
l6sbar sind, wozu allerdings Phan-
tasie, unblrokratisches Handeln,
Mut und Durchsetzungskraft erfor-

derlich sind. Johannes Bosco hat
mich ganz personlich lberzeugt,
daB das Elend nicht von Gott ge-
wollt ist, sondern von Menschen
gemacht wird.

Ursache ist vielfach das Uberstei-
gerte Verlangen des Menschen
nach Besitztum und Anerkennung.
Nun spricht ja auch im Grundsatz
nichts gegen Besitzstreben, wenn
man Eigentum durch eigene Ar-
beit auf ehrliche Weise erwirbt.
Auch mein Motiv war es, vorwarts-
zukommen. Daflr habe ich viele
Jahre meines Lebens Tag und
Nacht hart gearbeitet. Prachtige
Mitarbeiter, die mir treu zur Seite
standen und stehen, haben daflr
in mir einen Freund gefunden.
Viele Menschen, besonders der
westlichen Welt, leben heute in
einem Wohlstand, der materiell
denjenigen aller friheren Zeiten
Ubertrifft. Aber, das stelle ich mit
Erschrecken fest, es scheint auch,
daB noch nie so viele Menschen
im Elend gelebt haben wie heute.
Die Spirale des Wohlstands und
die der Verelendung wachsen
unaufhorlich. Die im Wohlstand
Lebenden berufen sich auf die
Freiheit und sind fest lUberzeugt,
daB die freie Marktwirtschaft nach
wie vor die beste Mdglichkeit dar-
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stellt, daB Menschen miteinander
in Frieden und Wohlstand leben
kdnnen.

Freiheit — aber wie?

Meine Betriebe sind ein typisches
Zeichen, daB die freie Marktwirt-
schaft nicht des Teufels sein kann.
Mein Vater hatte einen kleinen
Handwerksbetrieb. Er war fleiBig
und bemihte sich um ein gutes
Verhaltnis zu seinen Mitarbeitern.
Ich konnte sein Erbe ausbauen,
weil meinem Streben nach mehr
Erfolg nicht Gberall Grenzen ge-
setzt wurden und besonders in
den funfziger Jahren eine freie
Entfaltung mdglich wurde.

Ich bin Uberzeugt, daB die Freiheit
des Marktes auch heute noch den
Armen dient und ich bin auch
Uberzeugt, daB die Wirtschaft am
besten floriert, wenn in einem
Markt jeder Marktteilnehmer sein
Interesse und seinen eigenen Ver-
stand betéatigt. Man hat uns beige-
bracht, daB die freie Marktwirt-
schaft die sozialen Probleme nicht
I6st. Aber wenn wir den Dingen
einmal auf den Grund gehen,
mussen wir doch sagen, daB die
fortschreitende Verelendung des
Industrieproletariates, das zum
Beispiel Karl Marx voraussagte,
nirgends in Europa eingetreten ist.
Freilich bestand dafiir Gefahr.
Aber es entstand doch auch eine
Arbeiterbewegung, eine verninfti-
ge Sozialgesetzgebung und recht-
staatliches Denken, das letztlich
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ein ungezligeltes Wirtschafts-
wachstum regulierte und eine vor-
ausgesagte totale Verelendung
vermied. Ich meine deshalb, daB
die soziale Marktwirtschaft auch
fur die Dritte Welt anwendbar sein
sollte. NatUrlich wird man nicht
ohne weiteres unsere Erfahrungen
nach Afrika, Asien und Latein-
amerika Ubertragen kénnen, aber
grundsétzlich miBte trotzdem das
Prinzip richtig sein. Allerdings
weiB ich auch, daB, wenn die freie
Marktwirtschaft tatsachlich wirk-
sam werden soll, einige wichtige
Voraussetzungen heutzutage drin-
gend erforderlich sind. Es muB vor
allem ein einigermaBen gleiches
Bildungsniveau geschaffen wer-
den. Ich meine damit, daB es ein-
fach unmaglich ist, Jugendliche in
Lateinamerika mit Hochtechnolo-
gie zu konfrontieren, wenn ihnen
die Grundschulausbildung fehlt.
Es ist auch nétig, daB Jugendliche
in der Dritten Welt nicht nur tech-
nisch ausgebildet werden, son-
dern auch etwas von Solidaritat
und sozialer Gerechtigkeit wissen.
Denn so lange diese regulativen
Krafte, die im Europa des 19. und
beginnenden 20. Jahrhunderts die
Verelendung des Industrieprole-
tariates vermieden haben, in der
Dritten Welt nicht wirksam werden,
so lange ist es gefahrlich, von
freier Marktwirtschaft zu sprechen.
Ihre Prinzipien lauten ja: so viel
Staat wie noétig, so wenig Staat wie
moglich. In Europa haben wir
muihsam und durch tragische
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Klassenkdmpfe diese Regulierung
erreicht. In der Dritten Welt miBte
man nicht unbedingt diese leidvol-
len Erfahrungen wiederholen. Es
wére deshalb das Gebot der
Stunde, daB zuné&chst in der Ent-
wicklungshilfe auf Bildung und
Erziehung und nicht nur auf Aus-
bildung gesetzt wird.

Bildung oder Ausbildung?

Was meine ich damit? Es ist nicht
damit getan, Jugendliche mog-
lichst perfekt und schnell so aus-
zubilden, daB sie sich in Klrze
selbst etwas verdienen konnen,
wenn sie nicht gleichzeitig Kurse
fur christliche Solidaritat, men-
schlichen Anstand und christliche
Nachstenliebe angeboten bekom-
men. Man meint vielleicht immer
noch, die ethische Dimension
muBte von selbst wachsen und
unterschatzt in diesem Zusam-
menhang die Rolle der Schule, die
immer noch die Moglichkeit einer
erzieherischen Beeinflussung
Uber langere Zeitrdume bietet.

Woher das Elend?

Wer die Situation aufmerksam stu-
diert, der sieht mit Uberraschung,
daB heute auch auf der stdlichen
Erdhalbkugel mehr Menschen im
Wohlistand leben als je zuvor.
Trotzdem aber nimmt das Elend
auch zu, wahrscheinlich bedingt
durch vielerlei Faktoren, unter
anderem sicherlich auch durch

die Verschuldungspolitik der
Geberlander. Sie stehen jetzt unter
dem Zwang, ihre investierten Mit-
tel zurdckzuerhalten und setzen
dabei stark auf den Export. Meiner
Meinung nach wére es viel besser,
moglichst schnell die Binnen-
markte zu férdern. Das bedeutet
aber mit anderen Worten, in tech-
nischen Schulen und handwerk-
lichen Lehrwerkstatten notwendige
Voraussetzungen zu schaffen, da-
mit vor Ort eigene Fachkréafte vor-
handen sind und somit die Ab-
hangigkeit vom Ausland nachlaBt.
Ich schlieBe mich dabei nicht je-
nen Kritikern an, die meinen, der
soziale Friede in der Welt sei nur
deshalb gestort, weil die westli-
chen Industrienationen die Dritte
Welt ausbeuten. Ich schlieBe mich
auch nicht jenen an, die meinen,
ein gesundes Wirtschaftswachs-
tum in Europa berge den Zwang
in sich, immer mehr zu produzie-
ren und das vielfach auf Kosten
der unterentwickelten Lander.
Aber trotzdem, ich will es noch
einmal betonen, wiirde die freie
Marktwirtschaft gewaltige Gefahren
mit sich bringen, wére sie nicht
getragen von ,wohlerzogenen*
Menschen. Der Mensch muB
menschlicher werden, sozialer,
solidarischer und friedfertiger.
Aber das wird er nicht aus eigener
Kraft, sondern dazu bedarf es
anderer Impulse. Deshalb spricht
Don Bosco auch nicht nur von
Vernunft und Liebe, sondern auch
von Religion.
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Wir brauchen eine neue Infra-
struktur des menschlichen Zusam-
menlebens, um den Weltfrieden zu
garantieren. In Europa ist dieselbe
mit sehr viel Blut und Tranen ge-
boren worden. Die europdischen
Rechtsstaaten, das Streikrecht, die
Arbeitsgesetzgebung, die Jugend-
schutzgesetze, all das muBte ja
erst mihsam erkdmpft werden.
Aber ist der Kampf auch in der
Dritten Welt tatsdchlich notwendig?
Ware nicht die Zeit gekommen,
sich endlich auf das Vorbild
Christi selbst zu besinnen? Eine
Neuorientierung auf seine Person
kdnnte den Klassenkampf verhin-
dern und christliche Solidaritat
wachsen lassen.

Zusammenfassung

Die Erziehungsbegriffe Don Boscos,
Liebe, Vernunft und Religion, kdnnte
man als Schlagworte abqualifizie-
ren. Doch es waére tatsachlich an
der Zeit, daB industrielle Arbeit-
geber und Arbeitnehmer, Gewerk-
schaftler und Entwicklungspolitiker,
kurz alle jene, die Verantwortung
tragen, bei Don Bosco in die
Schule gingen. Ich versuche es
und bin sicher, einige wesentliche
Antworten zu finden. Ich bin auch
sicher, daB dies ein Weg zum Frie-
den ist.

Karl Friedrich von Weizsacker
schreibt in seinem Buch ,Die Zeit
drangt; die Atomwaffe sei nicht
die Kriegsgefahr. ,Letztlich; so
sagt er, ,kann der notwendige Welt-
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friede Uberhaupt nicht technisch,
sondern nur politisch gesichert
werden. Eine Technik, die im stéan-
digen FluB der Weiterentwicklung
begriffen ist, kann keine perma-
nente Garantie gegen technisches
Versagen geben! In der Tat: die
Zeit drangt.

Im 19. Jahrhundert kam das Wort
auf: Der Mensch sei des Men-
schen Wolf. Das heiBt, im Kampf
ums Dasein konne man nur die Ell-
bogen gebrauchen, um Uberleben
zu konnen. Ich glaube nicht, daB
es grundsatzlich falsch ist, Macht,
Geld und Ansehen zu besitzen,
aber es gibt ein Luxurieren dieses
Zustandes: immer schneller, im-
mer hoher, immer schéner, immer
mehr. Und dieser bose Wettlauf
erzeugt schlieBlich den sozialen
Unfrieden in der Welt.

Mit Hilfe seiner Vernunft soll der
Mensch erkennen, daB es ihm
schlieBlich nichts bringt, wenn er
alles besitzt. Denn ,was nutzt es
dem Menschen, wenn er die gan-
ze Welt gewinnt, aber an seiner
Seele Schaden leidet?*

Ich muB gestehen, daB fir mich
die Erziehungsbegriffe Don Boscos,
Vernunft, Liebe und Religion, neue
Impulse bedeuten.

Jeder von uns, und besonders die
Unternehmer, kénnte der Jugend
in der Dritten Welt einen groBen
Dienst erweisen, wenn er mithilft,
daB sie diese Prinzipien kennen-
lernt und auch realisiert.

Rolf Hasenclever
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Jugendprobleme und das Engagement

der Salesianer

Strukturverinderungen im Beziehungsgeflecht zwischen Nord
und Siid betreffen die Jugend in besonderer Weise

Wachsende Probleme fiir die
Jugend der Dritten Welt

Allein in Asien ist die Zahl der Ar-
beitslosen von 33 Mio. im Jahre
1975 auf 168 Mio. im Jahre 1986
gestiegen. Die Mehrzahl von ihnen
sind Jugendliche. Nach Hoch-
rechnungen des internationalen
Arbeitsamtes miBten bis zum
Jahre 2000 weltweit eine Milliarde
Arbeitsplatze zusatzlich geschaf-
fen werden. Die Flucht vom Land
in die Zentren ist in vollem Gange.
Die Urbanisierung nimmt erschrek-
kende Formen an. Immer mehr
Menschen finden sich wieder in
den Slums in den Randzonen der
GroBstadte. Besonders betroffen
von dem Problem der Marginali-
sierung sind volkische Minderhei-
ten wie z.B. die Indios Latein-
amerikas, die immer noch unter
schwierigen Bedingungen leben.

Die Antwort der Salesianer
Don Boscos

Die Mitglieder der Salesianischen
Familie wollen einen kleinen Bei-
trag zur Lésung dieser Probleme
leisten, indem sie Jugendliche zu
lebenstichtigen jungen Erwachse-
nen ausbilden und erziehen. Im

Bereich der salesianischen Institu-
tionen mussen einer wachsenden
Jugendarbeitslosigkeit verstarkt
Ausbildungsformen entgegenge-
setzt werden, die quantitativ und
qualitativ mithelfen, daB Massen
von Jugendlichen eine Arbeit fin-
den und damit eine Zukunft ha-
ben. Zu den Sekundarschulausbil-
dungen im traditionellen Bereich
mussen Ausbildungsformen non-
formaler Art hinzukommen, durch
die Jugendliche schnell einen Be-
ruf ergreifen kénnen. Es ist aller-
dings heute schon nicht mehr da-
mit getan, nur noch auszubilden.
Wichtiger sind Arbeitsbeschaf-
fungsprogramme, die die jungen
Menschen direkt in ein Arbeitsver-
héltnis vermitteln.

Ein weiteres Problem, dem sich
die Mitglieder der Salesianischen
Familie in Zukunft starker stellen
mussen, ist das der Landflucht.
Zunachst sind die bisherigen Pro-
jekte, wie z.B. Schulen und Inter-
nate, daraufhin zu Uberprifen,
inwieweit sie manchmal sogar mit-
helfen, daB Jugendliche ihre Dor-
fer verlassen und nicht mehr dort-
hin zurlckkehren. In den letzten
Jahren wurden zunehmend mehr
integrierte l&ndliche Ausbildungs-
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programme entwickelt, die darauf-
hin abzielen, Jugendlichen auf dem
Lande zu einer menschenwirdigen
Existenz zu verhelfen. Auch die
Ausbildungsgange in vielen Hand-
werkerschulen der Salesianer wur-
den auf die dorflichen Erforder-
nisse abgestellt. Uber die gezielte
Forderung bei der Grindung klei-
ner kooperativer Betriebe oder der
Ausstattung von ausgebildeten
jungen Menschen mit Werkzeug
und Arbeitsmaterial versuchen
Salesianer Don Boscos auch auf
dem Land eine handwerkliche
Struktur aufzubauen, die moglichst
vielen Familien eine Existenz sichert.
Die Bemuhungen flr Jugendliche
auf dem Land tragen auch mit
dazu bei, das Problem der her-
umstreunenden und marginalisier-
ten Kinder und Jugendlichen in
den GroBstadten aufzugreifen.

Die Zahl der StraBenkinder ist im
Wachsen begriffen. Allein in Brasi-
lien leben nach Schéatzung von
Experten zwischen 20 und 30 Mio.
Kinder und Jugendliche in mehr
oder weniger groBer Eigenstén-
digkeit ohne Kontakte zum Eltern-
haus auf der StraBe. In den letzten
Jahren haben immer mehr junge
Salesianer sich diesem Arbeitsfeld
ganz verschrieben und folgen
damit dem Beispiel Don Boscos.
Insgesamt ist bei der Grindung
neuer Einrichtungen die Tendenz
festzustellen, kleinere und uber-
schaubarere Einheiten zu grin-
den. Dies wirkt einer langjéhrigen
Abhangigkeit von Hilfe von auen
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entgegen und fordert die Selb-
standigwerdung. Es geht augen-
scheinlich darum, nicht nur karita-
tive Hilfe zu leisten, sondern wirk-
liche Selbsthilfe-Institutionen zu
griinden, die unter Umstanden
auch einmal ohne das Zutun der
Salesianer weitergehen.
Angesichts der ungeheuren Aus-
maBe, die die Not der Jugend in
den Landern der Dritten Welt an-
genommen hat, stellt sich auch flr
viele Mitglieder der salesianischen
Gemeinschaft die Frage, was alle
Projekte und Einrichtungen letzt-
endlich bewirken kénnen. Ist alle
Hilfe nicht nur ,Tropfen auf den
heiBen Stein“? Hinsichtlich der
Arbeit der Salesianer in der Dritten
Welt kann festgestellt werden, daB
man mit einem Erziehungs- und
Pastoralkonzept auf Provinzebene
effektiver arbeitet als einzelne noch
so ,charismatische” Salesianer-
pioniere, die sich vor Ort bis an
den Rand der Erschopfung ver-
ausgaben, es kénnen. Ein unbe-
streitbarer Vorteil der Salesianer
Don Boscos in der Jugendhilfe
und Entwicklungsarbeit liegt in der
Internationalitat der Gemeinschaft
und ihrer Organisation als katho-
lischer Orden. Durch diese beiden
Vorteile kénnen effiziente Hand-
lungsmodelle erarbeitet und die
erworbenen Erfahrungen im inter-
nationalen Austausch propagiert
werden. Kirchliche Einrichtungen,
auch die der Salesianer Don
Boscos, nehmen oft eine Ersatz-
funktion fur fehlende staatliche
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Einrichtungen wahr oder haben in
bestimmten Bereichen Modell-
charakter.

Ganzheitliche Erziehung
gegen Orientierungslosigkeit

Das Modellhafte einer auf Don
Bosco ausgerichteten Padagogik
|&Bt sich wohl am ehesten mit dem
Begriff einer ganzheitlichen Er-
ziehung umschreiben. Don Bosco
stellte sich den Problemen der
Jugend seiner Zeit, an denen auch
heute viele junge Menschen kran-
ken: ,Viele Jugendliche leiden an
Orientierungslosigkeit; Beschafti-
gungslosigkeit ist die Ursache vie-
ler innerer Konflikte; die Ungebil-
detheit hilft mit, junge Menschen
in ihrer Abhangigkeit zu belassen:
Daraus entwickelte Don Bosco
sein Erziehungskonzept, mit dem
er den ganzen Menschen errei-
chen wollte. Er realisierte es in
einem dialogischen Ausbildungs-
und Erziehungssystem, wobei er
gleich groBen Wert auf das Ge-
meinschaftsleben, wie auch die
Einzelinitiative legte. Salesianer
Don Boscos wollen nicht nur aus-
bilden, sondern erziehen. Wichtig
ist, den Jugendlichen bei ihrer
eigenen Gewissensbildung zu hel-
fen und sie zu einem kritischen
und selbst&dndigen Denken zu fih-
ren, das aber noch Raum laBt fur
die Grundhaltung des Vertrauens.
Der spezifische Beitrag, den die
Salesianische Familie mit der

Padagogik Don Boscos fiir die Er-
ziehung junger Menschen in In-
dustrie- und Entwicklungslandern
leisten kann, ist die integrale Sicht
des Menschen in der Welt.

Don Bosco hat sich stets dem ar-
men und verlassenen Jugendli-
chen, dem armen und einfachen
Volk und den Menschen, die vom
Evangelium Jesu Christi noch
nichts gehdrt hatten, zugewendet.
Wenn diese Werte innerhalb der
Salesianischen Familie auf der
ganzen Welt praktiziert werden, ist
fir Resignation kein Platz. Es ent-
stehen neue Lebenszellen, die un-
weigerlich weiterwachsen.

Pater Karl Oerder SDB
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Arbeitsfelder der Salesianer Don Boscos in Lateinamerika

Gesamtiibersicht — Salesianer Don Boscos 1988

Lander 92
Provinzen und Delegationen 80
Niederlassungen 1.597
Mitglieder 17.189
Bischdofe 83
Studierende Diakone 15
Studierende zum Priestertum 3.006
Brluder 2.697
Novizen 588
Vornovizen 731

Salesianer Don Boscos in Lateinamerika

Land Nieder- Bischofe | Priester Theologie- | Brider | Novizen
lassungen studenten
Argentinien 118 14 571 137 97 25
Bolivien 17 2 68 87 19 6
Brasilien 127 16 590 152 148 23
Chile 28 2 159 59 24 16
Kolumbien 37 3 212 81 73 18
Costa Rica 2 16 5 2
Cuba 5 11 1 1 2
Ecuador 39 3 176 51 36 7
El Salvador 7 3 49 11 14
Guatemala 8 44 54 8 17
Haiti 3 1 24 3 1
Honduras 3 3 11 2
Mexiko 48 1 200 114 43 35
Nicaragua 3 2 14 2
Panama 2 8 2 4
Paraguay 11 3 63 18 14 2
Peru 19 3 102 46 19 15
Porto Rico 4 21 1 3
Uruguay 23 3 117 16 2 3
Venezuela 33 4 179 33 24 7
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Latein- und Mittelamerika (gesamt)

Alle Brider 4.019
Priester 2.421
Brider 563
Kleriker 861
Novizen 174
Grundschulen 270
Weiterfihrende Schulen 204
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) 41
Handwerkliche und technische Schulen -
Ausbildungszentren 99
Landliche Ausbildungszentren 29
Jugendzentren 339
Sozialdienste 78
Programme flr verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenhauser, Wohnheime, Internate 61
Medien (Radio, TV, Buchhandiungen, Druckereien) 40
Pfarreien 306
Kapellengemeinden 89
Missionsgebiete 48
Ausbildungsstatten fir Ordensnachwuchs 111
Hochschulen 27
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Argentinien
1 2 3 4 5 6*

Alle Mitbrider 215|161 180| 128| 146| 830
Priester 164|127(105| 81| 94571
Brider 191 20 19| 17|-~:22]::97
Kleriker 29| 12| 45| 25| 26| 137
Novizen 3 21 11 5 4| 25
Grundschulen 191 15 10] 11| 4.1]..66
Weiterfihrende Schulen 5 10 2 6 8| 31
AuBerschulische BildungsmaBnahmen
(Abendschule, allg. Kurse etc.) - 1 - - - 1
Handwerkliche und technische Schulen 16 8 9 2 2|=37
Ausbildungszentren - - - - - -
Landliche Ausbildungszentren 1 2 2 2 41 11
Jugendzentren 21 13 Q=101 =-1:5)==68
Sozialdienste 4 - 3 - - i
Programme flr verwahrloste, obdachlose,
gefahrdete Kinder und Jugendliche:
Waisenhauser, Wohnheime, Internate 3 1 3 2 3i|agit2
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen,
Druckereien) 2 2 2 - - 6
Pfarreien 19 18] 11" 1.3 [e:al0fassra
Kapellengemeinden 4 2 5 2 3| 16
Missionsgebiete - 6 - - - 6
Ausbildungsstétten fir Ordensnachwuchs 6 4 3 3 25018
Hochschulen 1 1 2 1 3| 6
* 1 =Buenos Aires 3 = Cdrdoba 5 = Rosario

2 = Bahia Blanca 4 = La Plata 6 = Gesamt
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Brasilien

1 2 3 4 5 6 7
Alle Mitbrlider 176\ 173|135 124| 93| 232|933
Priester 123|111 74| 87| 60| 147|602
Brider 28| 32| 24| 12| 18| 39| 153
Kleriker 23| 25| 27| 21| 15| 44{155
Novizen 2 5/ 10 4 - 2| 28
Grundschulen izl 41 13 9| 12| 66
Weiterflhrende Schulen i O 5 9 61l 118i: 55
AuBerschulische BildungsmaBnahmen
(Abendschule, allg. Kurse etc.) 1 8 2 3 4 -1 18
Handwerkliche und technische Schulen 2 1 3 3 4 258115
Ausbildungszentren - - - - - -
Landliche Ausbildungszentren 1 - - 2 - - 3
Jugendzentren 19( 13| 18 6| 10| 24| 85
Sozialdienste i 2 2 8 1 2| .22
Programme fir verwahrloste, obdachlose,
gefahrdete Kinder und Jugendliche:
Waisenhauser, Wohnheime, Internate 6 2 6 - 4 1 [+-19
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen,
Druckereien) 1 - - 1 1 3 6
Pfarreien 16| 18| 14| 16 9] 19| 92
Kapellengemeinden - il 2 1 3 7 14
Missionsgebiete 3 8 1 - - 12
Ausbildungsstatten flir Ordensnachwuchs 8 6 4 6 4 6| 34
Hochschulen 1 3 - 1 - 2 74
* 1 = Belo Horizonte 3 = Manaus 5 = Recife 7 = Gesamt

2 = Campo Grande

4 = Porto Alegre

6 = Sao Paulo
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Columbien
1 2 3+

Alle Mitbruder 213|171 384
Priester 119| 983|212
Brider 47| 26| 73
Kleriker 38| 43| 81
Novizen 9 9| 18
Grundschulen 74 9| 16
Weiterfihrende Schulen 9 6;[Feil 5
AuBerschulische BildungsmaBnahmen
(Abendschule, allg. Kurse etc.) 4 3 %
Handwerkliche und technische Schulen 5 5|aslo
Ausbildungszentren - - -
Landliche Ausbildungszentren 3 - 3
Jugendzentren 11 5416
Sozialdienste 5 2 7
Programme fiir verwahrloste, obdachlose,
gefahrdete Kinder und Jugendliche:

. Waisenhéauser, Wohnheime, Internate 1 1
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen,
Druckereien) 2 2 4
Pfarreien 9 615
Kapellengemeinden 6 i 74
Missionsgebiete 3 - 3
Ausbildungsstéatten fir Ordensnachwuchs 3 2 5
Hochschulen - il 1

*

= Provinz Bogota 3 = Gesamt
= Provinz Medellin
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Chile

Alle Brlder 258
Priester 159
Brlder 24
Kleriker 59
Novizen 16
Grundschulen 15
Weiterfihrende Schulen 10
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) -
Handwerkliche und technische Schulen 6
Ausbildungszentren 1
Landliche Ausbildungszentren -
Jugendzentren 16
Sozialdienste 1
Programme flr verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenhduser, Wohnheime, Internate 1
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) 2
Pfarreien 12
Kapellengemeinden 6
Missionsgebiete =
Ausbildungsstatten fir Ordensnachwuchs 4
Hochschulen -
Bolivien

Alle Brider 130
Priester 68
Bruder 19
Kleriker 37
Novizen 6
Grundschulen 74
Weiterfihrende Schulen 8
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) 2
Handwerkliche und technische Schulen 2
Ausbildungszentren -
Landliche Ausbildungszentren 2
Jugendzentren 6
Sozialdienste 9
Programme flr verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenh&user, Wohnheime, Internate 2
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) 4
Pfarreien 9
Kapellengemeinden 2
Missionsgebiete =
Ausbildungsstéatten fir Ordensnachwuchs 5

Hochschulen

w
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Paraguay

Alle Bruder 94
Priester 63
Brider 11
Kleriker 18
Novizen 2
Grundschulen 6
Weiterfihrende Schulen 6
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) -
Handwerkliche und technische Schulen 2
Ausbildungszentren -
Landliche Ausbildungszentren 1
Jugendzentren 8
Sozialdienste 2
Programme fiir verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenhduser, Wohnheime, Internate 1
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) 2
Pfarreien 8
Kapellengemeinden 1
Missionsgebiete 1
Ausbildungsstatten fiir Ordensnachwuchs 2
Hochschulen -
Ecuador

Alle Brider 260
Priester 176
Brider 36
Kleriker 41
Novizen 7
Grundschulen 15
Weiterfilhrende Schulen 15
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) 5
Handwerkliche und technische Schulen 8
Ausbildungszentren =
Landliche Ausbildungszentren 3
Jugendzentren 20
Sozialdienste 7
Programme fiir verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenhduser, Wohnheime, Internate 13
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) 74
Pfarreien 21
Kapellengemeinden 5
Missionsgebiete 12
Ausbildungsstatten fir Ordensnachwuchs 74

Hochschulen
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Peru

Alle Brider 182
Priester 102
Brider 19
Kleriker 46
Novizen 15
Grundschulen 5
Weiterfuhrende Schulen 8
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) 1
Handwerkliche und technische Schulen 3
Ausbildungszentren -
Landliche Ausbildungszentren -
Jugendzentren 11
Sozialdienste 1
Programme flr verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenh&user, Wohnheime, Internate -
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) 1
Pfarreien 6
Kapellengemeinden 4
Missionsgebiete 2
Ausbildungsstatten fir Ordensnachwuchs 3
Hochschulen 1
Uruguay

Alle Brlder 148
Priester 1Eli7
Bruder 12
Kleriker 16
Novizen 3
Grundschulen 8
Weiterfiihrende Schulen 6
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) —
Handwerkliche und technische Schulen 1
Ausbildungszentren -
Landliche Ausbildungszentren 3
Jugendzentren 18
Sozialdienste 2
Programme fur verwahrloste, obdachlose, gefahrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenh&user, Wohnheime, Internate 3
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) —
Pfarreien 8
Kapellengemeinden 8
Missionsgebiete -
Ausbildungsstéatten flir Ordensnachwuchs 3
Hochschulen 1
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Venezuela

Alle Brider 245
Priester 180
Brider 24
Kleriker 34
Novizen 74
Grundschulen 15
Weiterfiihrende Schulen 7
AuBerschulische BildungsmaBnahmen (Abendschule, allg. Kurse etc.) 3
Handwerkliche und technische Schulen 2
Ausbildungszentren -
Landliche Ausbildungszentren 2
Jugendzentren 12
Sozialdienste 3
Programme flr verwahrloste, obdachlose, gefédhrdete Kinder

und Jugendliche: Waisenh&user, Wohnheime, Internate 5
Medien (Radio, TV, Buchhandlungen, Druckereien) 3
Pfarreien 20
Kapellengemeinden 1
Missionsgebiete 7
Ausbildungsstatten flir Ordensnachwuchs )
Hochschulen 1
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Zum Abschluff

Es scheint mir notwendig zu sein,
am Ende dieser Broschire noch-
mals auf das Thema , Entwick-
lungshilfe® zurickzukommen.
Lassen Sie mich zuvor die Frage
stellen, ob es ausschlieBlich christ-
liche N&chstenliebe ist, die eine
Industrienation veranlassen kann,
Dritte-Welt-Lander in dieser Form
zu unterstitzen. Wir wissen, daB
das nicht der Fall ist, sondern daB
politische und wirtschaftliche Ge-
sichtspunkte Ublicherweise den
Ausschlag geben. Fur diejenigen,
denen damit geholfen wird, ist es
dabei zunachst allerdings vallig
unwichtig, wer ihnen Brot gibt und
warum.

Trotzdem kann eine materielle
Entwicklungshilfe allein nicht aus-
reichen, die Empféanger glticklich
und zufrieden zu machen. Ein vol-
ler Magen zieht nicht automatisch
eine Bildung des Herzens und der
Seele nach sich. Zur schulischen
und auBerschulischen Bildung
muB auch unbedingt Erziehung
hinzukommen.

Die Gefahr, daB die Menschen -
auch wir in Europa - eine seelen-
lose Masse von Konsumenten und
Mitlaufern werden, ist riesengroB.
Und wenn ich von Erziehung
spreche, dann verstehe ich diese
nicht einfach als Einlibung des
Machbaren, sondern als Hilfe, den
Sinn des Lebens nicht zu ver-
fehlen.

Das Wort ,Entwicklungshilfe” ist
aber auch noch aus einem ande-
ren Grunde gefahrlich. Vielfach
meint man heute, der Mensch
musse sich erst entwickeln, um
allmahlich Mensch zu werden. Ich
bin kein Theologe und mdchte
auch keiner sein. Vielmehr bin ich
ein Unternehmer mit einem hof-
fentlich klar denkenden Verstand.
Derselbe sagt mir, daB eine Ent-
wicklungsauffassung falsch ist, die
meint, mithelfen zu konnen, daB
der Mensch allmahlich Mensch
wird. Dahinter steckt namlich die
verschleierte und vielleicht unbe-
wuBte Auffassung, daB die Men-
schen in der Dritten Welt noch
keine rechten Menschen seien
und erst einmal werden mUuBten
wie wirl

Diese gefahrliche Grundhaltung
hat im Laufe der Geschichte
sklavische Unterdrickung und viel
BlutvergieBen hervorgerufen.

Flr mich ist der Mensch immer
Mensch. Wir waren alle einmal
Embryonen und werden auch im
Alter wieder hilfsbedUrftig sein.
Deshalb ist weder ein Kleinkind
noch ein alter Mensch weniger
wert und weniger wurdig als jener,
der in der vollen Kraft seiner Jahre
steht.

Die Menschenwiirde ist unteilbar
und umfaBt alle, die Erfolgreichen
und die Schwachen gleicher-
maBen. Jeder Mensch ist von
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Natur aus ein geborenes Mitglied
der menschlichen Gesellschaft mit
allen Rechten und mit allen Pflich-
ten, gleich ob es anderen geféllt
oder nicht. Darliber hat kein ande-
rer Mensch zu bestimmen. Vor
Gott sind alle Menschen gleich.
Auf dieser Erde sind sie es nicht.
Es gibt GroBe und Kleine, Kluge
und Dumme, FleiBige und Faule.
Und gabe man allen die gleichen
Chancen, der eine wiirde sie nut-
zen, der andere nicht.

Welche Chancen aber haben die
Armsten der Armen in der Dritten
Welt? Es ist die Sache eines jeden
aufrechten Christen, auch den als
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seinen ,Nachsten“ anzunehmen,
den man personlich gar nicht
kennt.
Don Bosco, der groBe Padagoge
des 19. Jahrhunderts, meint mit
seinem Wort ,Herr, gib mir Seelen,
alles andere nimm* auch die Auf-
gabe einer umfassenden Entwick-
lungshilfe im christlichen Sinne.
Diese muB Voraussetzungen
schaffen, daB der Mensch sich als
Mensch entwickeln und seine
Fahigkeiten und Anlagen, die ihm
in die Wiege gelegt wurden, voll
entfalten kann. Daran gilt es zu
arbeiten.

Rolf Hasenclever
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