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1. CARTA DEL RECTOR MAYOR

«Sefor, dame esa agua»
Jn 4,15

CULTIVEMOS EL ARTE
DE ESCUCHAR Y ACOMPANAR

Presentacién.— 1. UN ENCUENTRO QUE NO DEJA A NADIE INDIFERENTE (Escuchar). Una es-
cucha que es acogida y encuentro personal.— Il. UN ENCUENTRO QUE LANZA A LA PERSONA HA-
CIA ADELANTE (Discernir). La fe y la vocacion a la alegria del amor. El don del discernimiento: RECONOCER,
INTERPRETAR, ELEGIR.— lll. UN ENCUENTRO QUE TRANSFORMA LAS VIDAS (Acompaiiar): Como
Jests..., acompafiando. Don Bosco, educador y guia de sus jévenes.— IV. § PARA LLEVAR A CABO QUE
ACCION PASTORAL? Un discemimiento vocacional (como sugiere el Papa Francisco).—V. DE LA MANO
DE LA SAMARITANA.

Mis queridos hermanos y hermanas
de la Familia Salesiana en el mundo:

Como es tradicién, al final del afio presento el Aguinaldo a nuestras
hermanas, las Hijas de Marfa Auxiliadora, y desde ese dia quiere ser un
don para toda nuestra Familia, doquiera nos encontremos. Se pretende
ayudar a tener un mismo corazén y una misma mirada como mensaje
que acompafie tantas iniciativas en todos nuestras Instituciones y
en la misién que cada cual llevamos a cabo en este hermoso arbol
carismatico que es la Familia Salesiana.

El tema elegido para el afio 2018 tiene continuidad con el del afio
anterior y es introduccion de un gran acontecimiento eclesial que ya se
estd preparando: la XV Asamblea General Ordinaria del Sinodo de los
Obispos que el Papa Francisco ha convocado con el tema «Los jovenes,
la fe y el discernimiento vocacionab.

Un lema y un tema que toca de lleno lo mas esencial de
nuestro carisma y que prepararemos de la mejor manera posible
sensibilizindonos nosotros mismos y haciendo participes a muchos
laicos y jovenes de la importancia de este hecho en la vida eclesial.
«Con este Sinodo, en palabras del Papa Francisco, la Iglesia ha decidido
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interrogarse sobre cémo acompaiiar a los jévenes para que reconozcan
y acojan la llamada al amor y a la vida en plenitud, y también pedir a
los mismos jovenes que la ayuden a identificar las modalidades mis
eficaces de hoy para anunciar la Buena Noticia»'.

El Aguinaldo que este afio les ofrezco pretende, justamente, ayudar
a esto en todas nuestras presencias, como Familia.

El lema elegido, que es sencillo y muy directo, contiene dos
elementos de vital importancia para nuestro mundo de hoy: la escucha
y el acompafiamiento personal. Se lo ofrezco siguiendo un hermosisimo
texto evangélico que nos iluminard y dara pie a variadas reflexiones;
es el encuentro de Jests con la mujer samaritana, en el que, desde la
diversidad de género y de etnia, ademis del antagonismo religioso,
llega al encuentro mas profundo con la otra persona, hasta el punto de
cambiar su vida.

Les invito a acogerlo con la buena disposicién de cada afio y a
aprovechar lo que les pueda ser mis adecuado para su situacion
pastoral, la que cada uno de nosotros vive en los diversos contextos
culturales en los que nos encontramos.

Por mi parte puedo decirles que, en los cientos de encuentros
que he tenido en estos ya casi cuatro afios con jovenes de los cinco
continentes, he llegado a la certeza de que las presencias de las casas
de nuestra Familia Salesiana estin llenas de miles y miles de jévenes
buenos, abiertos a la vida, con el deseo de formarse, de aprender,
jévenes en busqueda. Muchos de ellos, con un gran corazén generoso,
que desean servir a los demads, hacer algo por los otros, ayudar, donarse.

J6venes que nos piden ayuda para seguir creciendo y madurando
su fe. Otros que no lo piden, pero que tienen una gran necesidad de
encuentro personal y de escucha. Son muchos los que estarian bien
dispuestos a hacer un camino personal y comunitario de discernimiento
y acompafiamiento.

! Papa FRANCISCO, Los jévenes, la fey el discernimiento vocacional. Documento Preparatorio
de la XVI Asamblea General del Sinodo de los Obispos, en la revista Forum.com, enero
de 2017, pag. 7.




1. CARTA DEL. RECTOR MAYOR 5

Y me digo, sa qué esperamos? ;Por qué no decidirnos a estar
mucho mds disponibles para acompaifiar a todos nuestros jévenes en
lo mas importante de sus vidas? ;Qué nos frena? ;Por qué <ocuparnos»
o entretenernos» en otras cosas si esta es una verdadera prioridad
educativa y de evangelizacion?

Daremos pasos mucho mis significativos, mis queridos hermanos
y hermanas, el dia en que nos convenzamos totalmente de que mis
importante que lo que hacemos es lo que somos y quiénes somos; mas
importante que ofrecer cosas y actividades a los adolescentes y jovenes,
y a sus familias, es ofrecerles nuestra presencia, escucha y diilogo. Eso si
deja buellas de vida para siempre. Y esto con los jévenes y con las familias.

Lo que les acabo de decir es la verdadera y profunda motivaciéon de
la eleccién del Aguinaldo de este afio.

«Seiior, dame esa agua» Jn 4,15

Cultivemos el arte
de escuchar y acompanar

I. UN ENCUENTRO QUE NO DEJA INDIFERENTE
(«<Escuchar»)

Mi invitacién, ya desde ahora, es la de hacer una lectura reposada
y meditada del pasaje que conocemos como <el encuentro de Jesds con
la Samaritana» (Jn 4,3-42), texto al que nos referiremos para ver como
el Sefior se relaciona con ella y qué produce en la vida de esta mujer
su encuentro con Jesus.

Llega una mujer de Samavria a sacar agua, y Jests le dice:
—Dame de beber.

Sus discipulos babian ido al pueblo a comprar comida.

La samaritana le dice:

—;Como tii, siendo judio, me pides de beber a mi, que soy
samaritana? (Jn 4,7-9).
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Jests y la an6nima samaritana proceden de dos pueblos diferentes,
enfrentados a lo largo de la historia, pues cada uno consideraba al
otro como radicalmente desviado de la antigua fe de Israel. Se podria
decir que sus familias eran social, religiosa y politicamente enemigas;
y no por ser diferentes, sino por ser muy semejantes, pero con
planteamientos opuestos, creyéndose cada cual como el auténtico
depositario y preservador de la religion original del antiguo Israel. De
hecho, ambos pueblos se consideraban impostores el uno al otro.

Los protagonistas son el judio Jesus y la mujer samaritana que, sin
duda, en cuanto llegé al pozo lo reconocié como judio por su atuendo
caracteristico. Ante la samaritana, €l es un forastero que tiene sed, pero
no tiene cantaro para sacar el agua de aquel pozo profundo. Ademads, la
mujer no se encuentra solamente ante un forastero, sino ante un rival
en cuanto a creencias.

Al mismo tiempo, tal como se deduce de la narracién, ella parece
marcada por una, cuanto menos, dudosa fama, con una situacion de vida
irregular. Podria decirse que es una mujer emocionalmente rechazada.

Entre Jesus y la mujer samaritana se interponen fuertes convencio-
nalismos étnicos y religiosos, que hacen que, al pedir agua a esa mujer,
Jests incurra en una conducta reprobable por transgredir las costumbres
de su tiempo. Pero, por eso mismo, es razonable suponer que la mujer
se siente segura con Jesus, quien, por no ser de su pueblo, no sabe
nada de los fracasos de su vida; y, ademas, con él, aunque fuera de
una comunidad herética como la judia, habia cierta afinidad religiosa.
Como Jesis no tendria oportunidad de contactar con los lideres
samaritanos, con él no habia nada que temer, o de qué preocuparse.

Esta situacién se convierte en algo muy interesante para nosotros:
un espacio profano y de intemperie —un pozo en medio del campo—
y un encuentro que se mostrard como lugar del encuentro con
Dios. Jesus, verdadero protagonista y conductor del encuentro, de la
escucha y del didlogo inicial, disesia 1a estrategia de dicho encuentro,
comenzando por la escucha de la otra persona y la situacién que intuye.

Este ejemplo del Sefior es de plena actualidad para nosotros.
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Q Una escucha que es ACOGIDA y ENCUENTRO PERSONAL

ESCUCHA que siempre es un arte. <Necesitamos ejercitarnos en el
arte de escuchar, que es mas que oir. Lo primero, en la comunicacién
con €l otro, es la capacidad del coraz6n que hace posible la proximidad
sin la cual no existe un verdadero encuentro espiritual=?. Por eso el don
de la palabra, especialmente en las relaciones personales, ha de tener
su correspondencia en la «sabiduria de la escuchas.

Esta escucha, tan importante en nuestra misién como Familia Salesia-
na, habra de tener como punto de partida el encuentro que constituye
una oportunidad de relacién humana y humanizadora, vivida en libertad
plena, «con una mirada respetuosa, llena de compasién, pero que, al
mismo tiempo, sane, libere, y aliente a madurar en la vida cristiana».

Por eso, cuando se produce asi el encuentro con los adolescentes
y jovenes, con nuestros educandos, con las familias de todas las
presencias, la escucha significara, entre otras cosas:

=» Favorecer la apertura al otro. Una apertura con todo lo que
nuestra persona es, puesto que ciertamente oimos con nuestros
oidos, pero podemos escuchar, cuando esta escucha es auténtica,
con nuestro o0jos, mente, corazoén, con todo nuestro ser.

=» Conceder toda la atencién a lo que la persona nos comunica, y
comprometernos activamente en la comprension de lo que se desea
comunicar ya que el fundamento de la escucha que ofrecemos es
el respeto profundo a la otra persona.

=» Acompaiiar comprometidamente en lo que la persona, joven
o adulto, busca y espera de si misma, con verdadera empatia,
esa que es lo contrario de la cortesia fria o formal. Se trata de
identificarnos y caminar con la otra persona.

=» Dejar de lado el propio mundo para acercarse lo mis posible al de
la otra persona, siendo capaces de acompaiiar sin interferir.

=» Escuchar, en definitiva, sera ese arte que requiere atencion solicita
hacia las personas, en sus luchas y fragilidades, en sus gozos,

2 EG171.
3 EG 169.
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sufrimientos y bisquedas, puesto que no solamente escuchamos
algo, sino a alguien. De esta atencién solicita estdn repletos los
pasajes evangélicos de encuentros de Jesis con sus gentes.

Esta escucha, cuando tiene que ver con el acompafiamiento
personal espiritual, trasciende la dimensién psicolégica y adquiere una
dimensién espiritual y religiosa, puesto que nos lleva por caminos en
los que se esti a la espera de Alguien.

Y requiere ademas un cierto silencio interior, que tiene como punto
de partida la aceptacién de las personas tal como son y en el estado en
que se encuentran.

Con nuestra mirada educativa, especialmente hacia los adolescentes y
jovenes, y también hacia sus familias, sabemos que es mucho lo positivo
que hay en cada corazén®, y es preciso hacer aflorar estas cosas positivas.
Por eso escuchar ha de ser, para nosotros, mucho mis que oir con
paciencia; es intentar que se pueda comprender en toda su profundidad
lo que la persona nos dice y por qué lo dice. Es interesarse por lo que,
de verdad, importa al otro, a los adolescentes y jovenes, a sus familias.

Esta escucha ha de llevarnos a comprender bien qué necesitan
los j6venes de hoy, y a veces sus padres, o las personas con quienes
nos relacionamos en un ambiente pastoral. En concreto, las mas de las
veces, los jévenes, o sus padres, o ambos se acercan no tanto porque
busquen un acompafiamiento, sino mas bien movidos por la necesidad
cuando tienen dudas, lios, aprietos y dificultades, conflictos, tensiones,
decisiones que tomar, problemas concretos que afrontar.

Y sabemos bien, por nuestra formacién como educadores y
evangelizadores, que suele ser mis comin que se acerquen si €s uno
mismo quien hace algin gesto de acercamiento, de interés por ellos,
si se sale al encuentro, si uno se muestra accesible. Ademas, estos
mismos jovenes, hijos de una cultura cientificista, dominada también
por la técnica y su mundo de posibilidades, que forman parte de una
generacion hiperconectada, también sienten, al menos muchos de ellos,

4 ¢Todo joven... tiene un punto sensible al bien y es el primer deber del educador descubrir
ese punto, esa cuerda sensible del corazéns Cf. MBe 'V, 266. Citado en el CG23 nim. 151.
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da necesidad de figuras de referencia cercanas, creibles, coherentes y
honestas, asi como de lugares y ocasiones en los que poner a prueba
la capacidad de relacién con los demis, sean adultos o compaiieros,
y afrontar las dinamicas afectivas. Buscan figuras capaces de expresar
sintonia, y ofrecer apoyo, estimulo y ayuda para reconocer los limites,
sin hacer pesar el juicio».

Por eso, a veces, estos encuentros y estas conversaciones fortuitas
pueden ser la puerta que se abre para un camino mis profundo y de

crecimiento... Asi sucedié en el encuentro de Jests con la mujer que,
sencillamente, iba a buscar agua al pozo.

Sin pretender sugerir técnicas de escucha, si quiero destacar
que, a la hora de cultivar las actitudes mas adecuadas para una escucha
auténtica, hemos de estar atentos para:

< dejar hablar al otro y no ser impacientes por tomar la palabra;
< no interrumpir la conversacion;

% no reaccionar impulsivamente ante cualquier discrepancia;

< mantener la atencién de la persona a quien escuchamos;

< no olvidar la necesidad que todos tenemos de ser escuchados.

Al mismo tiempo serd muy importante en esta escucha:

¢ Dar oportunidad a la persona para que pueda expresar todo lo que
lleva en lo mas hondo de si y que a veces pesa y oprime.

e Hacer preguntas pertinentes, evitando otras que puedan crear
desconfianza o ruptura.

e Aceptar con agrado los silencios, dejando el tiempo que sea preciso
sin llenarlo de preguntas ni de consejos, ya que, en realidad, los
silencios pueden hacer que uno se sienta serenamente cémodo e
incluso que vaya reflexionando sobre aquello que estd escuchando.

e Permitir que puedan ser «econocidos los sentimientos», puesto
que constituyen una parte muy importante en toda comunicacion.

e Evitar la locuacidad y las soluciones inmediatas. No olvidemos que
en casi todo lo importante se necesitan procesos.

> Papa FRANCISCO, 0.c., pag. 12.



ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, num. 426

Concluyo este aspecto de la escucha con una referencia a Don

Bosco. Sin duda que el lenguaje que hoy empleamos para referirnos a
la escucha (y al discernimiento y acompafiamiento), tiene diferencias
sustanciales con el contexto cultural y religioso de Don Bosco, pero
me parece muy hermoso este testimonio acerca de como se sentian
acogidos y escuchados sus muchachos y otras personas:

«Pese a sus miltiples y graves ocupaciones, estaba siempre dispuesto
a recibir en su habitacién con corazén de padre a los muchachos que
le pedian audiencia particular. Mis atn, queria que lo trataran con
familiaridad y no se quejaba nunca de la indiscrecién con que a veces
le importunaban.

Dejaba a todos plena libertad para preguntar, exponer dificultades,
defensas y disculpas. Los recibia con el mismo respeto con que trataba
a los grandes sefiores.

Los invitaba a sentarse en el sofi mientras él se sentaba ante el
escritorio y los escuchaba con la mayor atencién, como si lo que le

exponian fuera de gran importancia»®.

Il. UN ENCUENTRO QUE LANZA

A LA PERSONA HACIA ADELANTE

(«Discernir)

Continuando con el encuentro de Jesis y la samaritana, que

nos lleva de la mano en este camino de escucha, discernimiento y
acompafiamiento, leemos lo que sigue:

oJesiis le contesto:

—Si conocieras el don de Dios y quién es el que te dice “dame
de beber”, le pedirias ti, y te daria agua viva.

La mugjer le dice:

—Sefior, si no tienes cubo y el pozo es hondo, ;de donde sacas
el agua viva? |...]

6 MBe VI, 334.
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Jestis le contesto:

— El que bebe de esta agua vuelve a tener sed; pero el que beba
del agua que yo le daré nunca mds tendrd sed. |...]

La mujer le dice:

—Serior, dame esa agua, asi no tendré mas sed» (Jn 4,10-16).

Jesus, como buen conocedor del corazén humano, emplea todos los
recursos de la palabra, la conversacién y los gestos para encontrarse
con la persona:

¢ Pregunta, dialoga, argumenta, narra, valora el posicionamiento de
su interlocutor, sugiere, afirma, provoca reacciones.

e Jestis guia a la anénima samaritana a saber que El comprende su
situacién mas de lo que ella pudiera imaginarse, e intuye el dolor
y sufrimiento que, de algiin modo, debié soportar.

e Enfrenta a la mujer con su propia realidad, con sus propias
evasivas; la enfrenta incluso a su verdad, como en el momento en
el que ella dice: <No tengo marido.

¢ Al mismo tiempo le hace sentir una empatia compasiva.

» No da por terminado el didlogo, ni se retira ante las resistencias
iniciales.

¢ Confia y desea aquello que pueda mejorar su vida.

¢ Fl didlogo ayuda a deshacer equivocos, a descubrirse en autenti-
cidad. Asi las respuestas enigmaticas y provocadoras van acercando
a la mujer que se siente sorprendida. Jesds, como persona que
busca el bien del otro, de su interlocutor, crea relacién personal,
en vez de hacer juicios morales de desaprobacién o reproche:

¢ No acusa, dialoga y propone.

e Su lenguaje, sus palabras, van dirigidas al corazén de aquellos a
quienes habla.

e En el didlogo con esta mujer de Samaria, sin apresurarse a presen-
tarse como quien puede cambiar su vida, avanza serenamente vy,
poco a poco, va despertando en ella el interés por una fuente de
agua para una vida especial, distinta, mejor.

Y Jests, experto en humanidad, se muestra atento e interesado en la
interioridad de sus interlocutores, lee en sus corazones y sabe interpretar.
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A La fe y la vocacion a la alegria del amor

También hoy el Sefior, como en su dia con la samaritana, despierta
fascinacién en muchisimos jévenes y tal atraccién tiene mucho que ver
con la fe y con la llamada que Dios hace a cada uno de sus hijos e hijas
a vivir la vida como vocacion a la alegria del amor.

Esta fe lleva a los jévenes a sentirse cautivados por el modo de
ver, de acoger, de relacionarse, y de vivir de Jesus, y les ensancha la
vida; por eso, como dice Francisco, la fe <no es un refugio para gente
pusildnime»’.

Y para quienes bebemos en estas aguas del torrente que fluye
del carisma salesiano suscitado por el Espiritu Santo en Don Bosco,
esta propuesta de fe, como punto de partida de todo discernimiento
posterior, se fundamenta en la certeza de que creemos realmente que
Dios nos ama y ama a los jovenes, creemos que Jesus, el Sefior, quiere
compartir su Vida con ellos, y creemos que el Espiritu Santo se bace
presente en los jévenes y opera en cada uno de ellos®.

A la luz de esta fe, que gradualmente y siguiendo procesos ird
madurando en la vida de los jévenes que «se dejan tocar por Dios», ellos
mismos van tomando conciencia del «proyecto de amor apasionado
que Dios tiene para cada uno»’, y descubren <a vocacién a la alegria
del amor como llamada fundamental que Dios pone en el corazén de
cada joven para que su existencia pueda dar fruto»'.

Este camino requiere una actitud de apertura a la escucha del
Espiritu, en didlogo con la Palabra de Dios, en el espacio mds intimo y
sagrado que conoce la persona humana, que es la conciencia.

Hemos de tener muy en cuenta, con una mirada educativa y pastoral,
que este camino se recorre, N0 pocas veces, porque existe una sed
de busqueda originada por algunas situaciones vitales en las que se
encuentran los jévenes, o los esposos en su matrimonio, o las mismas

familias:

7 Papa FRANCISCO, 0.c., pag. 41.

8 Cf. CG23, Educar a los jovenes en la_fe, nim. 95.
® Papa FRANCISCO, o.c., pig. 42.

1 Widem.
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=» Situaciones que llevan a la persona, al joven, al matrimonio, o
a algiin miembro de la familia, a sentir la necesidad de dar a
su vida un significado profundo, también desde la fe. A veces
porque se experimenta vitalmente que algo no va bien.

=» Momentos en los que no se estd bien, no se vive en armonia
interior, y no se encuentra sentido pleno en lo que uno vive,
o en el nosotros del matrimonio, o en la familia. La situacién
se manifiesta, en la practica, en un «vacio existencial» que, con
frecuencia, genera desorientacién personal, malestar, tristeza y
falta de esperanza.

=» Contando ademis con que en algunas sociedades vivimos —y
nos hacen vivir— tan volcados al exterior, como en un escaparate
que expone lo se ha de vender, que no caben las limitaciones
ni los defectos, y donde pareciera que no se puede envejecer ni
cumplir afios porque estid mal visto. Y se necesita mas que nunca,
una educacion y un camino personal y comunitario, una escucha
y didlogo que ayude a la profundidad e interioridad de vida.

(1 El don del discernimiento

Esto y mucho mis lleva a que la Iglesia quiera reiterar, por medio
de este Sinodo, «su deseo de encontrar, acompafiar y cuidar a todos los
jovenes sin excepcién. No podemos ni queremos abandonarlos a las
soledades y a las exclusiones a las que el mundo los expone»''. Asi se
puede apuntar hacia lo importante que es, junto con la escucha, el
don del discernimiento. Un discernimiento que, en la tradicién de la
Iglesia, se ha aplicado a una gran pluralidad de situaciones: ya sea para
discernir los signos de los tiempos, o el modo de actuar moralmente;
o realizar un discernimiento espiritual cuando se trata de recorrer un
camino de vida cristiana plena; o también cuando se trata de la propia
vocacién o de una opcién de vida.

En todos los casos, el didlogo con el Sefior y la escucha de la voz
del Espiritu Santo son siempre esenciales porque, como se ha apuntado
antes, hemos de ser muy conscientes de «que la persona de Jesus

' Ibidem, pag. 39.
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y la Buena Noticia por El proclamada siguen fascinando a muchos
jovenes»'2,

Podemos preguntarnos por qué sugerir o promover caminos
de discernimiento para todos aquellos que estin en esta situacién de
dejarse libremente interpelar o tocar por Dios. Sencillamente porque
reconocemos que el Espiritu Santo habla y actda en la vida de cada
persona a través de los acontecimientos de su propia vida y de la de
otros. Habla también por medio de multiples mediaciones, pero los
hechos, las experiencias, los acontecimientos, las vivencias pueden ser
en si mismos mudos o ambiguos ya que estarin siempre sujetos a
interpretaciones muy diferentes y subjetivas. [luminarlas con el método
adecuado serd un fruto de todo camino de discernimiento.

En el ndmero 51 de la Evangelii Gaudium, se nos ofrecen tres
claves para todo discernimiento, incluido el estudio de los signos de
los tiempos, como ya indicaba el Papa Pablo VI®. Estas tres claves o
criterios son: reconocer, interpretar y elegir.

- RECONOCER" a la luz de lo que inspira el Espiritu:

% Para tener mas claridad en los momentos de altibajos, en los
momentos de verdadera lucha interior.

% Para hacer emerger toda la riqueza emotiva que hay en la persona,
y poner nombre a lo que se siente o encuentra en uno mismo.

% Para descubrir lo que se experimenta al sentirse en consonancia o
disonancia entre lo que se siente y vive y lo que de mas profundo
hay en uno mismo.lluminados en todo esto por la palabra de
Dios que se ha de meditar. Poniendo en el centro la capacidad
de escucha y la misma afectividad de la persona, sin tener miedo
incluso al silencio. Y todo ello formando parte del camino de
maduracién personal.

12 Ibidem, pag. 36.

13 PABLO VI, Ecclessiam suam (6 de agosto de 1964), 19: AAS 56 (1964), 632, citado en Papa
FRANCISCO, EG 51.

4 cf. Papa FRANCISCO, o.c. pags. 18-19.
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- INTERPRETAR"

% Es decir, comprender a qué estd llamando el Espiritu de Dios a
través de lo que suscita en cada uno.

% Y dado que es muy delicado interpretar e interpretarse, se requiere
paciencia, vigilancia y cierto conocimiento. Requiere ser muy
consciente de que existen condicionantes sociales y psicolégicos.

% Sera necesario confrontarse con la realidad y la propia vida,
y al mismo tiempo no contentarse con lo minimo, no tender
solamente a lo ficil. Se deberin valorar los propios dones y las
propias posibilidades.

% Y naturalmente esta tarea de interpretacién no podra desarrollarse
en un creyente, un cristiano, sin que se den estas condiciones:

— Cultivar un verdadero didlogo con el Sefior (como el didlogo
que tuvo la samaritana con Jesis).

— Activar todas las capacidades de la persona, para no ser indiferente
ante lo que acontece, lo que se vive (como la resonancia que tuvo
el didlogo con Jesus en el corazén de esta mujer de Samaria).

- Dejarse ayudar por una persona experta en la escucha del
Espiritu (en nuestro pasaje evangélico era Jestis mismo quien
guiaba a la samaritana).

— ELEGIR®

Cuando se llega al momento en el que la persona, el joven, los esposos,
la familia —si el discernimiento se hace en el 4mbito familiar—, tiene que
enfrentarse a la toma de decisiones haciendo un ejercicio de auténtica
libertad y responsabilidad personal, o comunitaria, segin los casos.

La samaritana tuvo que elegir interiormente entre ignorar a Jesds y
seguir con su vida como si nada hubiera acontecido en ese encuentro,
o decididamente dejarse sorprender por El e involucrarse, hasta el
punto de llamar a su gente y comunicarles su conmocién porque aquel
hombre habia llegado hondamente a su interior.

15 Cf. bidem, pags. 19-20.
' Cf. Ibidem, pag. 20.
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% La eleccion que se hace en el discernimiento, a la luz del Espiritu,
muchisimas veces produce en la persona una gran libertad, al
mismo tiempo que le exige coherencia de vida.

%Y por eso, ayudar a cada persona, muy particularmente a los
jovenes, a que puedan tomar decisiones en su vida que sean
realmente libres y responsables, es el punto de llegada de todo
proceso correcto de discernimiento en el camino de la fe y del
crecimiento personal (y en toda pastoral vocacional que se pueda
pensar).

<El discernimiento es, nos dice el Papa Francisco, el instrumento
principal que permite salvaguardar el espacio inviolable de la conciencia,
sin pretender sustituirla»'’, justamente porque «somos llamados a formar
las conciencias, no a pretender sustituirlas»"®, siguiendo el ejemplo de
Jests quien, en el didlogo con la mujer samaritana, la acompafia en el
viaje de camino hacia su propia verdad e interioridad.

Il. UN ENCUENTRO QUE TRANSFORMA LAS VIDAS
(«Acompanar»)

«En esto llegaron los discipulos y se extraiiaron de que estuviera
hablando con una mujer, aunque ninguno le dijo: “;Qué le pregunias
o de qué le bablas?”

La mugjer entonces dejé su cantaro, se fue al pueblo y dijo a la gente:

—Venid a ver un hombre que me ha dicho todo lo que be becho;
Jserd este el Mesias?

Salieron del pueblo y se pusieron en camino adonde estaba él. |.. ]

En aquel pueblo muchos samaritanos creyeron en él por el
testimonio que babia dado la mujer: “Me ba dicho todo lo que be becho”.

17" Cf. Ibidem, pag. 20.
' AL 37.
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Asi cuando llegaron a verlo los samaritanos, le rogaban que se quedara
con ellos. Y se quedé alli dos dias. Todavia creyeron muchos mds por su
predicacion y decian a la mujer:

—Ya no creemos por lo que tii dices; nosotros mismos lo bemos oido
y sabemos que él es en verdad el Salvador del mundo» (Jn 4,27-29,39-42).

=» La samaritana entré en la escena evangélica como «una mujer
de Samaria» y sale de ella «conociendo el manantial de agua
vivar, hasta el punto que necesita ir a anunciar a los suyos lo
que le acontecid, y, a través de su testimonio, consigue que sean
muchos los que se acerquen a Jesus.

=» De hecho, abandonando el cintaro de agua, la mujer sale
corriendo al pueblo para hablarles de este hombre. Incluso les
plantea una pregunta importante: ;podria ser este hombre aquel
que Israel ha estado esperando durante tanto tiempo?

=» Al mismo tiempo, tal como se puede colegir del contexto, Jesus
da a entender a sus discipulos que estd haciendo la voluntad del
Padre, esa voluntad que da Vida a su vida y que transmite a otros.

=» Jesus ofrece a aquellos con quienes se encuentra, como en este
caso la samaritana, no tanto una ampliacién de su conocimiento
y su saber, cuanto una propuesta para crecer o cambiar de vida.
El mismo «pozo de Jacob» simbolo de la sabiduria que da la Ley,
pierde su vigencia y es sustituido por el <agua vivas.

=» La imagen de Dios que se transmite en el encuentro con Jesus
no es la del dios impavido, distante, filos6ficamente frio, sino
que Jesus revela al Dios que da Vida, a quien se podrd llamar
Padre y que no se deja encerrar, ni controlar ni poseer, porque
es Espiritu (culto en Espiritu y verdad).

=» Fl final del encuentro va mis alld de lo que seria un compor-
tamiento normal, ordinario, como seria que la mujer regresara
con el cintaro con agua a su vida habitual; por el contrario, el
cantaro que deja abandonado y vacio para ir a llamar a su gente
habla de una ganancia, no de una pérdida.
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d Comeo Jesiis..., acompaiiando

Son muchos los relatos biblicos de acompafiamiento de Dios a su
pueblo a lo largo del tiempo. En la frontera de los dos Testamentos,
Juan Bautista aparece como el primer acompafiante espiritual, antes
incluso que el mismo Jesis. El pudo dar testimonio y preparar el
camino porque Dios le habia hablado al corazén.

Y Jests mismo se hace cercano y compaiiero de camino en muchos
momentos del Nuevo Testamento para comunicarse y encontrarse de
modo personal con las personas de su tiempo.

El encuentro del Sefior con la samaritana pone en evidencia como
el Espiritu de Dios puede actuar en el corazén de todo hombre y mujer.
El corazén humano se encuentra no pocas veces confuso y dividido a
causa de la propia fragilidad y del propio pecado, ante la atraccioén de
reclamos diversos y a veces opuestos®.

Ante esta realidad humana, el acompariamiento personal se
muestra como un medio valiosisimo de la tradicién espiritual cristiana,
en ese deseo de ayudar a los creyentes a tener instrumentos y recursos
con los que reconocer la presencia del Sefior, sus interpelaciones y
llamadas.

¢De qué hablamos al decir acompaiiamiento? Hablamos, por
ejemplo, de aun modo de didlogo permanente entre compafieros para
acoger la Vida, acompafiando la vida»®*, y que tiene como finalidad
ultima favorecer la relacién entre la persona y el Sefior, ayudando a
superar obstaculos.

¥ Papa FRANCISCO, o.c., pig. 21.

20 1ola ARRIETA, Aquel que acompaiia sale al encuentro y regala preguntas de vida para
andar el camino (Apuntes provisionales), Simposio CCEE (Consejo de las Conferencia
Episcopales de Europa). Barcelona 2017, pag. 11. Cf. también Pascual CHAVEZ, Venid y
veréis (Ju 1, 39) La necesidad de convocar, ACG 409, 2011, pigs. 32-34; Miguel Angel
GARCIA, L'accompagnamento personale nella proposta educativo-pastorale salesiana,
pigs. 261-282, en Fabio ATTARD-Miguel Angel GARCiA (coord.), L'accompagnamento spi-
rituale, Elledici, Turin 2014, pag. 349.
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Al igual que hizo Jesis en cada encuentro con las personas de su
tiempo, se hace necesario en todo acompaifiamiento:

% Una mirada amistosa, como en la llamada vocacional a los doce
(n 1,35-5D).

% Una palabra con autoridad, como en la sinagoga de Cafarnatin
(Lc 4,32).

% La capacidad de hacerse cercano y préjimo, como en el encuentro
con la mujer samaritana (Jn 4,3-34.39-42).

% Caminar al lado, como con los discipulos de Emaiis (Lc 24,13-35).

Para nosotros, acompaiiar a adolescentes y jévenes, a sus familias,
o a adultos en general, supondra:

— Conocer el camino que llevan, dénde se encuentran y hacia dénde
se dirigen, para que ese camino se pueda hacer conjuntamente.
- Asegurando que se produce el encuentro, como oportunidad de
relacién, humana y humanizante, y nada utilitarista. Conocemos
de sobras la importancia del encuentro en nuestra pedagogia
salesiana, que coloca en el centro a la persona del joven y a
cualquier persona, con unas relaciones personales que se basan
en el mutuo conocimiento, en el interés que busca el bien del
otro, en la comprension, en la empatia, en la confianza. Y sabemos
también que en esto Don Bosco fue un maestro excepcional,

incomparable.

— Con una actitud de escucha (jnuevamente aparece el arte del
saber escuchar como base para el acompafiamiento!), que permita
conocer y comprender la realidad de la otra persona, el camino
que viene haciendo, la situacién de dolor, de desesperanza, de
cansancio o de bisqueda en la que se encuentra. También los
suefios, deseos e ideales que anidan en su corazon. Siempre sera
un encuentro de mediacién porque el verdadero Acompafiante
es el Espiritu Santo. Lo expresa con toda fuerza el mistico san
Juan de la Cruz cuando escribe: <Adviertan los que guian las
almas y consideren que el principal agente y guia y movedor
de las almas es el Espiritu Santo, que nunca pierde cuidado de
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ellas»”. Y esto porque nunca estard suficientemente dicho que el
compaiiero de viaje de toda nuestra tarea educativa-pastoral y
evangelizadora es el Espiritu Santo.

- El acompafiante-compafiero de camino ha de ser testigo
y anunciador de la accién del Espiritu en el acompaiiado,
situdndose discretamente al lado, ocupando solamente el lugar
que le corresponde y no otro. De hecho, como acompafiante
espiritual, el educador y evangelizador se forja en la experiencia
fundante de baberse encontrado anteriormente con El.

Es asi de claro, explicito y radical puesto que «el verdadero
educador en la fe es el que en un cierto momento se debe poner
a un lado para que el puesto vacio lo ocupe Dios»*?, haciendo
posible como fruto de este acompafiamiento, que se llegue a
una verdadera ligaz6n o encuentro del joven, de la persona
acompaiiada, con Dios.

— Para ayudar a descubrir cémo Dios se manifiesta en lo que vivimos
hasta sorprendernos encontrados por EL

- Sabiendo que la iniciativa siempre sera de Dios y la libertad y
la responsabilidad seran nuestras.

21 San JUAN DE LA CRUZ, Liama de amor viva, 3, 46. (citado en Fabio ATTARD-Miguel Angel
GARCiA (coord.), L'accompagnamenio spirituale, Elledici, Turin 2014, pag. 268).

2 Rossano SALA, Pastorale Giovanile 1, Fvangelizzazione e educazione dei giovani, LAS,
Roma 2017, pag. 391.
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1 Don Bosco, educador y guia espiritual de sus jovenes?

Hablar de Don Bosco como educador significa descubrir y ser muy
conscientes de la estrecha conexién existente entre su mision educativa
y el acompafiamiento espiritual de los jévenes y de lo que eso significa
en su formacion.

Queriendo ser muy sintético, subrayando solo lo mis esencial, haré
notar algunos elementos que me parecen de gran riqueza en éL:

% Don Bosco es un evangelizador-educador que se preocupa, con
gran intuicidn, de crear un ambiente educativo atractivo, rico
en propuestas formativas y en relaciones humanas; Don Bosco
nunca renunciaba a dar, poco a poco, pasos en la formacion
cristiana de sus muchachos.

% Para nosotros, Don Bosco es el genial acompaiiante espiritual
de sus muchachos, porque no se limita al didlogo personal con
ellos, 0 a la celebracién del sacramento de la reconciliacién (en
aquel momento llamada tan sélo confesién), sino que todo estd
entrelazado y unido a los demas elementos de la accién educativa
y a la cotidianeidad de la vida en sus diversos momentos.

% En el estilo de Don Bosco acompafiante y acompaiiado 7o se
encuentran puntualmente segin una agenda en el dia y hora
establecida, sino que diariamente comparten ambientes, espacios
de recreo, momentos de trabajo, de oracién, de alegria.

% Por todo ello es presumible que se pudiera dar con facilidad
un mutuo conocimiento, confianza e incluso amistad, que
preparaba para la confidencia y para dejarse guiar.

23 Invito a remitirse en este apartado a la abundante y rica literatura salesiana existente,
entre la cual subrayo: Aldo GIRAUDO, Direzione spirituale in San Giovanni Bosco, en
Fabio ATTARD-Miguel Angel GARCiA (coord.), Elledici, Turin 2014, pags. 148-172; Pascual
CHAVEZ, Venid y veréis (Jn 1, 39) La necesidad de convocar, ACG. 409, 2011, pags. 10-16;
Juan E. VECCHI, Rasgos de la espiritualidad salesiana, Editorial CCS, Madrid 2000, pags.
33-50; 131-140; 191-200; DICASTERIO PARA LA PASTORAL JUVENIL SALESIANA, Las pastoral
Juvenil salesiana. Cuadro de referencia. Roma 2014, 3* edici6n, pags. 24-25; 78-103;1
14-117; Eugenio ALBURQUERQUE (coord.), Espiritualidad Salesiana. 40 palabras clave,
Editorial CCS, Madrid, pags. 77-82.
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% En él, la paternidad espiritual es consecuencia y fruto maduro de
la paternidad educativa que viven con él sus muchachos en el dia
a dia. Pienso que se expresa magnificamente en estas palabras:
«Para cada chico, Don Bosco confesor y director espiritual es el
que le ha acogido con afecto, le sustenta, le instruye y le educa,
le estimula a dar lo mejor de si en la comunidad y en el trabajo
cotidiano. Junto a él estin los asistentes, formadores y jévenes
amigos con los que puede compartir la misma tension ética,
los mismos valores espirituales, en un intercambio dial6gico
estimulante y fecundo»*.

En definitiva, el tono afectivo y la creacién de confianza y
simpatia reciproca son para Don Bosco condiciones fundamentales
en su método educativo.

% Don Bosco es, siempre y en todo momento, educador que no
solo asegura para sus muchachos la alimentacién, la salud y la
instruccién académica. Su tarea educativa estd orientada siempre
a la educacion cristiana de sus muchachos. Por ello podemos decir
que «el acompafiamiento espiritual hacia la perfeccion cristiana
es parte esencial y necesaria de la pedagogia salesiana»®.

% Es muy iluminador saber que Don Bosco no tenia el mismo vinculo
y relacién con cada uno de sus muchachos en el acompafiamiento
sino <onalidad y graduaciones diversas». No era ]la misma con los
muchachos que encontraba solo en el oratorio festivo, la tarde de
los domingos y en la confesién, que con aquellos que vivian dicha
y noche en Valdocco y, entre estos, con aquellos que mostraban
sensibilidad y disponibilidad vocacional.

% Un rasgo que debe ser muy nuestro, porque fue muy de Don
Bosco, es el de dar siempre pasos hacia la creacion de comunidad
de vida, donde los encuentros cordiales, la presencia continua,
la cercania empatica de los educadores (tipico de la asistencia
salesiana) suscitando confianza y amistad, fuese la ténica habitual
de esa comunidad de adolescentes, jévenes y adultos.

4 Aldo GIRAUDO, o.c., pig.149.
2 Ividem.
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El punto al que se tendia siempre, en la medida de lo posible,
era <a conquista del corazén». Qué hermoso, sabiendo lo que
eso debe significar en un verdadero educador y evangelizador!

% Ademas sabemos que para Don Bosco la cualidad del ambiente
educativo que habia que ofrecer y construir junto con los
muchachos en Valdocco era el mds eficaz acompariamiento
para cada uno, en las mas diversas situaciones en las que se
encontraban.

% Don Bosco intenta comprender a los muchachos, captar sus
necesidades y deseos juveniles, y asi, en la relacién educativa, el
joven se siente entendido, acogido, sostenido y querido.

La confianza de los muchachos en su amigo educador y padre los
llevara a abrir su corazén y aceptar recorrer con €l caminos que les
permitan descubrir algo muy nuevo y atrayente. Ejemplo relevante, e
ilustrativo al mismo tiempo, es la resistencia inicial del joven Miguel
Magone —tal como lo cuenta el mismo Don Bosco—, que no encontraba
gusto mis que en cantar, gritar, correr y saltar®, hasta llevarlo a una
crisis que lo desconcierta, y a un cambio en el que la conversion del
corazén? le hace experimentar una gran alegria y un camino espiritual
sin precedentes.

Por todo esto, decimos que <Don Bosco es modelo: en €l tienden
a identificarse el educador, el confesor y el director espiritual; insiste
sobre la acogida afectuosa, sobre la bondad, sobre la magnanimidad y
el cuidado de cada uno, sobre la intensidad del afecto demostrado de
manera que los jévenes recurran, se confien y colaboren en la accién
formativa con una obediencia pronta y cordial»®.

Y todo ello llevado a cabo con una pedagogia de procesos tan
comun en la tradicién espiritual. <La vida cristiana se vive de modo

26 Cf. Juan Bosco, Apuntes biogrificos del jovencito Magone Michele alumno del Oratorio
de San Francisco de Sales, en Fuentes Salesianas, Editorial CCS, Madrid 2015, pig. 991.

%7 Ibidem, o.c., pags. 991-996.
28 Aldo GIRAUDO, o.c., pag. 160.
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progresivo, en distintos grados de profundidad o de plenitud y esta
permanentemente abierta a un crecimiento siempre mayor?,

— Con procesos que no deben forzarse, ni desde dentro ni desde
fuera.

— Hasta tomayr conciencia de dicho proceso y hacerse cargo de €I,
puesto que es el Espiritu quien lo desencadena en cada uno.

IV. ;PARA LLEVAR A CABO QUE ACCION PASTORAL?

Un discernimiento vocacional (como sugiere el Papa Francisco)

Considero que todo lo que he expresado hasta ahora ofrece
sugerencias y pistas pastorales con las que confrontarnos. Pero el hecho
de que el mismo documento de preparacién al Sinodo de los Obispos
invite a la accién pastoral, me permite sugerir algunas lineas de accion
a tener en cuenta. Es un texto que invita a «concentrar la atencién en
lo que implica tomar en serio el desafio del cuidado pastoral y del
discernimiento vocacional»*.

Con mirada salesiana, tomar en serio estos desafios podia traducirse
en considerar que:

1. Es tiempo favorable y hemos de seguir haciendo camino con
los muchachos y muchachas, con los jévenes y sus familias, con los
padres y madres que necesitan y aceptar recorrer estos caminos siendo
acompaiiados, en vez de transitarlos en una soledad que es dura y en la
no se sentiran nunca cémodos. Lo decia don Juan E. Vecchi hace afios
en su carta «He aqui el tiempo favorable».>'

2 Stefano DE FIOREs: Iltinerario espiritual. Voz en Nuevo Diccionario de Espiritualidad,
Paulinas, Madrid 2004, pag.755.

30 papa FRANCISCO, o.c., pig. 22.

31 Cf. Juan E. VECCHI, «Es el tiempo favorables, ACG 373, 2000, pégs. 3-53; cf. Pascual CHAVEZ,
Venid y veréis (Jn 1, 39) La necesidad de convocar, ACG 409, 2011, pags. 3-45.
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Como el Papa Francisco ha comentado en momentos diversos
de sus Exhortaciones Apostdlicas y en este mismo documento
preparatorio del Sinodo, —y como tantos de nosotros sabemos por la
propia experiencia educativa y pastoral, y yo mismo he expresado con
profunda conviccién personal en la motivacion de este aguinaldo—,
das conversaciones individuales con los jévenes han hecho ver como
el pensamiento de seguir a Cristo radicalmente se hace presente en
sus almas. Pero muchas veces no los encuentra preparados para dar
una respuesta y, segin lo que ya otras veces se ha comentado, los
encuentra inseguros frente a las posibilidades reales de hallar espacios
a la medida de sus esperanzas, en los que expresar semejante vocacion
durante toda la vida»**,

2. Se ha de cultivar en todo momento una cultura vocacional,
ain en contextos culturales que puedan parecernos dificiles.

Esta expresion, fue acufiada y propuesta, por primera vez de modo
oficial, por el Papa Juan Pablo II en el mensaje de la XXX Jornada
Mundial por las vocaciones. Como educadores y evangelizadores, preten-
demos ayudar a los jévenes a situarse ante la vida, en su presente y
su futuro, conociéndose profundamente a si mismos, y con actitud de
disponibilidad y generosidad escuchando la voz de Dios en cada uno,
acompaiiindolos en su camino hacia un proyecto de vida propio y sélido.

Y esto no ha de ser s6lo para algunos, como si de una élite se
tratara, sino que es una invitacién y llamada de Dios mismo en el
camino a recorrer por cada persona para su pleno desarrollo.

Pretendemos que los jévenes puedan descubrir un modo de vivir
y sofiar su vida en la que maduren valores como la gratuidad y la
donacién, la apertura a los otros y a Dios mismo. Deseamos ayudar
a esos jovenes, y a toda persona que se encuentre en este camino, a
descubrir que la vida puede ser entendida como don y tarea®, y que
eso mismo los har3 felices. Descubrir que frente a tendencias culturales
dominantes que promueven mensajes en los que lo inico importante

32 Juan E. VECCHI, o.c., pag. 11.

33 Cf. Pascual CHAVEZ, o.c., pags. 19-23.
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es uno mismo, una alternativa significativa es entender la vida como
donacién, con un proyecto de vida que cada cual sienta <adecuado a su
medida y posibilidades» y en el que se encuentre feliz, como respuesta
al sentido de su vida desde Dios y los demas.

Y queremos esto para todos los jévenes, siempre con un grandisimo
respeto hacia sus personas, e interpelando su libertad al mismo tiempo
que caminamos con ellos.

3. En un intenso clima espiritual que sea la gran ayuda para la
relacion personal con Jestis.

Visitando los cinco continentes se hace mas profunda en mi la
conviccion de que la gran mayoria de nuestros jéovenes en el mundo,
aquellos con los que nos encontramos cada dia, estin abiertos a que
les presentemos y testimoniemos al Dios que nos habita, que habita
nuestro ser y por el cual vivimos para ellos.

Creo sinceramente que si en ocasiones no son mayores los logros
en nuestra accion pastoral es, posiblemente, porque nosotros mismos
no nos atrevemos a ser mas valientes en las propuestas. Puede ser
que tengamos miedo al rechazo y optemos por quedarnos en ese tibio
camino de ofrecer propuestas que no molesten a nadie.

Cada vez crece mas en mi la conviccién de que, en todo el mundo,
nuestros jévenes tienen sed de espiritualidad, sed de trascendencia,
sed de Dios (a veces sin expresirnoslo ni saber cémo pedirnoslo). Con
Don Bosco los jovenes aprendian a sentir y vivir, casi de un modo
espontineo, que Dios les amaba y que tenia para cada uno de ellos un
proyecto de felicidad y de vida plena.

Pues bien, en Dios, este proyecto para cada uno de sus hijos e hijas
no ha cambiado. Sigue siendo el mismo. Por eso este clima espiritual
es hoy mis necesario que nunca y se alimenta de relacién personal con
Dios y con los hermanos, de oracién compartida con los jévenes, de
celebracion de la fe en los sacramentos; de escucha, silencio acogedor
de la Palabra, didlogo y comunicacién sobre la misma; y también de
devocién mariana y fuerte sentimiento de amor a la Madre, a Maria, a
la Auxiliadora.
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4. Dando la oportunidad a todos los jovenes, y a todas las
personas que lo piden, sin excluir a ninguno, pues en cada uno actiia
el Espiritu Santo.

Creemos que la vocacién de cada persona es iniciativa de Dios. <No
sois vosotros los que me habéis elegido, soy yo quien os he elegido»
(Jn 15,16). Y porque la vocacién de cada persona es una llamada y un
don que se recibe, nadie puede inspirarla y hacerla nacer, sino Dios
mismo. Pero si la hemos de acompafar con un camino en el que la
fe se personaliza en todo lo posible, y se crece en interioridad y en el
encuentro con Jesus el Sefior.

La misma llamada de Jesus al joven rico y su respuesta nos pone
de manifiesto c6mo no es suficiente ser entusiastas y honestos para
responder afirmativamente a una llamada de Dios. La dimensién ética
y moral de la persona necesita, ante todo, de la dimensién espiritual y
de la fe, para dar respuesta a esta llamada.

Pudiendo vivir esto, los j6venes experimentarin esa llamada
que podemos calificar como proyecto de vida y suerio de Dios sobre
cada uno, y hara posible el acompafiamiento en todo tipo de camino
vocacional: sea para la vida cristiana laical, la vida consagrada, el
ministerio presbiteral, la secularidad consagrada...

5. En una espiritualidad que favorece una vision unitaria de la
vida, algo que deberia considerarse connatural a nuestra espiritualidad
salesiana de la unién con Dios, recibida como patrimonio espiritual de
Don Bosco.

Hablamos de una espiritualidad en la que se unen muy estrechamente
el Dios que se dona gratuitamente, el encuentro personal con Cristo y
la libertad con la que cada persona responde, en la fe, al Espiritu que
actia en cada uno.

Don Bosco, gran maestro del espiritu para sus jévenes, vivié con
ellos una espiritualidad que era, ante todo, educadora, y les hacia vivir
de modo natural un camino en el que alcanzaban la madurez espiritual
«cuando la presencia de Dios resulta ser tan natural como puede ser
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respirar, dormir o pensar. Biasicamente es un dinamismo que no toca
solamente Jo religioso, sino toda la vida»*.

6. Testimoniando la alegria con la que se vive, puesto que
los jévenes que suefian con vivir su vida cristiana con autenticidad,
preguntindose qué espera Dios de ellos, necesitan ver ese entusiasmo
en nosotros y experimentarlo también en sus propias personas.

Nadie os quitard vuestra alegria» (Jn 16,22), dice el Sefior. Eso es
posible cuando nosotros mismos, y los jévenes, los adultos, los padres
y madres que estin en busqueda, experimentamos que el Sefior se
ha encontrado con nosotros. Y esa experiencia debe traducirse en la
alegria de vivir, el optimismo con el que afrontamos cada dia, el sereno
temple con el que nos enfrentamos a las dificultades, a los momentos
dificiles. Nada estd mas lejos del Dios que llena una vida que esa vida
sin ilusién, sin vivacidad, desmotivada. Es por ello que reiteradas veces
he expresado en estas paginas que en nuestro acompafiar a otras
personas en su discernimiento de vida y de vocaciéon hemos de ser
referentes significativos y creibles. De otro modo, tan solo se realiza
una funcién que no dejard ninguna huella que merezca la pena en la
vida de esas personas.

7. En la logica del «wen y ve»*

Es evidente que los jévenes fascinados por Cristo en los cinco
continentes, a los que ya me he referido en este texto, irin siguiendo
aquellos caminos por los que se sientan atraidos. Como dice don Juan
E. Vecchi en el texto que he citado antes, no serin nuestras obras,
nuestras organizaciones, nuestras estructuras, ni nuestro trabajo lo que
les pueda fascinar. A lo sumo podrin ocuparse un tiempo, incluso unos
afios en la animacion y el servicio, pero si no descubren la profundidad
y fascinacién que suscita Jesucristo, antes o después buscaran algo que
les llene mais.

i Miguel Angel GARCia MORCUENDE, La educacion es cosa de corazones, PPC, Madrid 2017,
pag.109.

35 Cf. Jn 1,39; cf. Juan E. VECCHI, o.c., pgs. 30-31.
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Esto mismo vale, en igual medida para los religiosos, religiosas
y jovenes presbiteros. Por eso mismo la vivencia de valores como la
fraternidad evangélica en el nombre de Jesus, el espiritu de familia
que sentimos tan nuestro, el clima de afecto familiar, la oracién y
el testimonio compartido de las pequefias o grandes cosas que se
viven, serd lo que dé sentido a las bisquedas personales y el si como
respuesta a la llamada de Dios. Se trata de ese mds que atrae, «ese mds
que esti incluido en la profecia, en la significatividad, en la radicalidad;
o en lo que se puede llamar la experiencia cdlida, de 1a cual surgen
intuiciones y voluntad de comprometer la vida»®.

El elemento que faltaria en la presentacién de este «wen y ve» es la
toma de conciencia, para cualquier tipo de discernimiento vocacional
en la Iglesia, de que el testimonio silencioso y el silencio vocacional no
son suficientes para ayudar a ese concretizarse de la vocacion suscitada
por Dios. La invitacidon personal, la propuesta de los caminos mas
idéneos para cada uno, deben formar parte de este «ven y ve».

8. Con un acompaniamiento de estilo salesiano que no es sélo
individual ni intimista sino también comunitario.

En nuestro estilo salesiano, cuando hablamos de acompafiamiento
no hablamos tan sélo de didlogo individual, sino de toda una realidad
mucho mias amplia y rica que ayuda a la persona, especialmente al
joven, a interiorizar los valores y las experiencias vividas (entre otras,
con una gran importancia, las del servicio a los demds y la solidaridad
en favor de los mds necesitados).

Como ya sucedia con Don Bosco, el acompafiamiento parte ante
todo de un ambiente educativo en el que se favorece la interiorizacién
de las propuestas, el propio crecimiento personal y vocacional. Junto
a los momentos de didlogo personal y sistemdtico, los encuentros
breves y ocasionales, pero sencillos y familiares, con otras personas,
miembros de la comunidad cristiana, del grupo de fe, o de las mismas
comunidades religiosas, son decisivos en este camino.

3 Juan E. VEccHI, o.c., pag. 31.
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V. DE LA MANO DE LA SAMARITANA

Deseo finalizar este escrito imaginindome que, asi como la
samaritana se fue al encuentro de los suyos y les habl6é de Aquel que
la fasciné y la ayudé a encontrarse consigo misma en su mais auténtica
verdad, quizi a nosotros, hoy, nos tomaria de la mano y:

=» Nos llevaria al Pozo de Jacob del encuentro con Jests que le hizo
ver cémo El no se detiene ante nuestras resistencias y nuestro
quedarnos anclados en espacios de confort o de seguridad
ante lo desconocido..., sino que estd al lado hasta ayudarnos a
descubrir nuestra sed mas honda.

=» Nos invitaria a no dejar que nada ni nadie sofoque o entretenga
nuestros mas profundos ideales, aquello que tanto nos
entusiasmo al iniciar un camino vocacional misionero, o de vida
matrimonial, de consagracion religiosa, de ministerio presbiteral,
o de consagracion laical.

=» Nos propondria, seguramente, que hiciéramos todo lo posible
por estar siempre abiertos al <Don» que nos viene de Dios, y
que nunca descubrimos del todo ni saboreamos por completo a
causa de nuestra limitacién.

=» Trataria de convencernos, después de lo vivido por ella misma,
acerca de la importancia de acompafiarnos mutuamente, orien-
tarnos y sostenernos en la fe.

=» Nos dirfa cémo aprendi6 de Jesids a ser mis humana, y quizi un
poco mis experta en humanidad, algo que es un permanente
desafio para nosotros.

Como Maria, que vivié la novedad de la Anunciacién en la que un
Dios personal llega a su encuentro, llama con tanto respeto a la puerta»
de la libertad de su creatura, y hace fecundo lo que humanamente no
seria posible. Con ella se nos invita a preguntarnos acerca de nuestra
fe, nuestro abandonarnos en el Dios que siempre es novedad de vida,
y dejarnos llevar por el Espiritu.

Que el Sefior nos ayude a hacer este camino y que sepamos ayudar
en €l a nuestros jévenes.
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Que nuestra Madre nos conceda la gracia de ser auténtica mediacién
de la Palabra del Sefior que resuena, no siempre de una manera
comprensible, en el corazén de cada joven, en los matrimonios, en las
familias, en todos aquellos que se sienten en buisqueda.

Con la mediacién de la Auxiliadora ante su Hijo y la proteccién
de Don Bosco y todos aquellos miembros de nuestra familia ya estan
camino de los altares, os saluda deseandoos todo bien,

~Spe

Angel FERNANDEZ ARTIME, SDB
Rector Mayor

Roma, 31 de diciembre de 2017






2. ORIENTACIONES Y DIRECTRICES

2.1 LA FORMACION DE LOS FORMADORES

Ivo COELHO
Consejero General para la Formacion

La formacién —dice san Juan Pablo Il en Vita Consecrata— es «una
participacioén en la accién del Padre que, mediante el Espiritu, infunde
en el corazén de los jévenes y de las jévenes los sentimientos del Hijo»
(VC 66). Mientras que el Padre es el formador por excelencia» y la prin-
cipal responsabilidad de la respuesta corresponde totalmente a aquél
que es llamado, Dios quiere servirse de instrumentos humanos en la
tarea de la formacién, «poniendo al lado de los que Kl llama algunos
hermanos y hermanas mayores> (VC 606).

Esta carta quiere prestar atencion no tanto a quien esti en forma-
cién, sino mas bien a la persona del formador, a la luz del camino que
la congregacién ha llevado desde el Concilio Vaticano II en adelante,
por el que todos somos ahora mis conscientes de que es la mision la
que da a toda nuestra existencia su tono concreto; que la formacién es
un proceso que dura toda la vida; que la comunidad educativopastoral
es el sujeto de la misién, compartida con tantos seglares y miembros
de la Familia Salesiana, con un claro papel de la comunidad religiosa
salesiana en su interior; en definitiva —con el camino abierto por los
dltimos capitulos generales— que nuestra identidad es la de ser perso-
nas consagradas, que viven su vocacion en las dos formas de Salesiano
laico y Salesiano sacerdote.

1. Preparar formadores y no solo docentes

El reconocimiento de la necesidad de formacién para los formadores
estd bien documentado en el magisterio de la Congregacion, a partir de
R 78, que dice: <Tengan las comunidades formadoras un Director y un
equipo de formadores especialmente preparados, sobre todo en lo refe-
rente a la direccién espiritual...» En la linea de Potissimum institutioni
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(1990), Pastores dabo vobis (1992), Directrices sobre la preparacion de
los formadores en los seminarios (1993), Vita consecrata (1996), y pro-
bablemente también La colaboracion entre institutos para la formacion
(1998), la tercera edicién de nuestra Ratio (2000) retoma el tema de la
formacién de los formadores y lo propone de diversos modos!. Como
afirma Directrices en 1993, «no basta el sentido comiin sino que es ne-
cesaria una mirada atenta y afinada mediante un buen conocimiento
de las ciencias humanas para ir mis alld de las apariencias y del nivel
superficial de las motivaciones y de los comportamientos, y ayudar al
alumno a conocerse a fondo, a aceptarse con serenidad, a corregirse y a
madurar...»2. El mismo documento hace una qitil distincién entre una fase
inicial y una fase sucesiva en la formacién de los formadores (48-71), y
Vita Consecrata ha insistido en la creacién de <estructuras adecuadas pa-
ra la formacién de los formadores» afiadiendo que estas estén «posible-
mente en lugares que permitan el contacto con la cultura en la que sera
ejercido después el propio servicio pastoral> (VC 66).

En una importante carta de 2009, <La formacién de formadores de
la formacioén inicial», €l consejero para la formacién, don Francesco Ce-
reda, hablé de la necesidad de una eleccién muy cuidada de los forma-
dores y de su formacioén; ha definido la tarea de los formadores (ayudar
a la transformacién, acompafar, favorecer el primado de la vida espi-
ritual, comunicar el carisma de Don Bosco, trabajar en equipo); y ha
ofrecido una lista de oportunidades para la formacién de los formado-
res a nivel personal, local, inspectorial y mundial®. Las mismas orienta-
ciones han sido repetidas con ocasién de la revisién de la consistencia
cuantitativa y cualitativa de la comunidad formativa y de la Evaluacion
y orientaciones sobre la formacion intelectual en la formacion inicialt,

1 Cf FSDB (online 2016), nims. 237-239, 246, 384-286, 416, 489, 547-548, 571. Vale la
pena notar el hecho de que no hay una seccién enteramente dedicada a la forma-
cién de los formadores.

2 CONGREGACION PARA LA EDUCACION CATOLICA, Directrices sobre la preparacion de los
Jformadores en los seminarios (1993) 57. Cf. FSDB (2016) 237.

3 Francesco CEREDA, Formacién de formadores de la formacién inicial>, ACG 404

(2009), seccion 4.

Valutazione e orientamenti circa la formazione intellettuale nella formazione ini-

ziale. Valutazione e orientamenti approvati dal Rettor Maggiore e dal Consiglio gene-

rale, Roma, 25 de julio de 2012.
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Se constata que <hoy en la Congregacién la mayor parte de los
formadores no ha recibido, y actualmente no recibe, ninguna o escasa
preparacion especifica para la formacién. Frecuentemente las Inspec-
torias preparan los formadores, haciéndoles obtener un titulo en algiin
campo particular de estudio; tal cualificacién es necesaria para la cul-
tura personal del formador y como preparacién para su papel docente,
pero no es suficiente para su tarea formativa»®. Diez afios después, la
situacién no parece haber cambiado. En <Vocacién y formacion», don
Pascual Chivez habla de la necesidad de «preparar formadores y no so-
lo profesoress®. Podemos decir que la preparacién de los formadores no
es todavia una praxis sistemdtica en la congregacion.

2. El modelo de formacion

El objetivo que tenemos delante nos hace escoger el recorrido a
seguir. La formacién de los formadores depende mucho del objetivo,
del tipo de formacién que deseamos, para la que queremos tener guias
bien preparados.

El objetivo de la formacién para la vida consagrada propuesto en
Vita Consecrata no es ni una simple conformidad exterior ni un con-
junto de actitudes y capacidades para hacerlas propias, sino mis bien la
alta meta de «asumir los mismos sentimientos (phronein) de Cristo» (Fil
2, 5). Es configuracién con Cristo, revestirse de Cristo (Rom 13, 14), de-
jando que Cristo se forme en nosotros (Gdl 4, 19), compartiendo la total
entrega del Hijo al Padre y a sus hermanos y hermanas, llegando a ser
su memorial viviente hasta el punto de compartir también sus concretas
opciones de vida(VC 22, 66).

El objetivo de la formacion salesiana, podremos afiadir, es la confi-
guracion con Cristo Buen Pastor tras las huellas de Don Bosco.

Un auténtico objetivo educativo se ha de transformar en método.
¢Cuiles son las consecuencias operativas del objetivo de <asumir los
mismos sentimientos de Cristo»?

Se repite con insistencia que la formacién es ante todo obra de
Dios. Es el Padre quien llama y quien, a través del Espiritu, plasma los

5 F. CEREDA, ACG 404, seccién 3.
6 p. CuAvEZ, Vocacion y formacion, ACG 416 (2013) seccion 1, p. 10.
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sentimientos del Hijo en el corazén de los jévenes. Pero Dios respeta
nuestra libertad, y por tanto, la formacién; lejos de ser una empresa
«en un Unico sentido», necesita nuestra respuesta a la llamada de Dios.
Inserta en la formacién hay una dinimica de llamada y respuesta, un
dialogo entre dos libertades y dos amores. La formacion es una obra di-
vina en la que estamos llamados a colaborar. Tanto es asi, que nuestras
Constituciones ven la formacién como respuesta a la vocacién (C 96).

Precisamente dentro de esta dinimica de llamada y respuesta es
donde los formadores encuentran su lugar.

Un primer punto que se sigue de esto es que la formacién implica
una dindmica de libertad. Si debe formar el ‘corazén’, en el sentido
biblico y pleno del término, para que el joven tenga los mismos sen-
timientos del Hijo y descubra la belleza del seguimiento, entonces el
proceso educativo se convierte en formacién a la libertad (VC 66)»". La
gracia incide sobre nuestra libertad, pero no la anula nunca — menos
la gracia mas potente: porque la gracia es amor, y la libertad es un ele-
mento constitutivo del amor: sin libertad no hay amor ni ninguna posi-
bilidad de una respuesta amorosa.

«En efecto, si el objetivo de la formacién fuese tan sélo la preparacion
para cierto tipo de apostolado o un cierto estilo de vida, o buscara sola-
mente la posesioén de ciertas cualidades virtuosas en vista del ministerio,
entonces la metodologia pedagdgica podria ser diferente y con otro criterio
(por ejemplo, el fortalecimiento de la voluntad, la capacidad para la ascesis
y la renuncia, la preparacién para el apostolado), pero si se debe formar el
«corazén» con el cual el joven tenga los mismos sentimientos del Hijo, en-
tonces no puede existir otro camino posible que el de la libertad. El cora-
z6n del hombre puede y debe ser educado y evangelizado, purificado y li-
berado con todo el sufrimiento que ello conlleva, hasta el punto de
experimentar esas actitudes en forma siempre mais natural y casi connatu-
ralmente, gracias a una sabia disciplina, casi por connaturalidad hacia aque-
llos sentimientos. No hay una educacién auténtica para la consagracion al
reino que no tenga que pasar por las fases negativas y positivas, ascéticas y
misticas, de una formacién a la libertad -en concreto- como conciencia de
los propios condicionamientos internos, incluso inconscientes, y la capaci-
dad de ser cada vez menos dependientes (libertad ‘de’); la libertad como un
don recibido de Dios en Cristo y continuamente revitalizado por el don de

7 Amedeo CENCINI, «La formazione oggi: Ministero e mistero,» en: http://www.
ofmconv.org/x/CENCINLhtm#N_13_.
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los sacramentos y de la nueva vida en Cristo (libertad ‘en”) y la libertad co-
mo riqueza de la vida interior y del amor por Dios, como consecuencia de
la calidad de los deseos y la fuerza para perseguirlos (libertad ‘para’)5.

Un clima de auténtica libertad ayuda al joven Salesiano en forma-
cién a superar sus resistencias interiores y los miedos, le hace gradual-
mente consciente de sus motivaciones profundas —nunca univocas—,
habilitindole a reconocer y expresar lo que de verdad motiva sus op-
ciones, tanto a si mismo como a quien le acompafia en el camino. De
este modo, a los pasos externos de adhesién a la vida salesiana que
marcan el recorrido de la formacién inicial —primera profesioén y reno-
vacién de votos— correspondera una adhesiéon interior cada vez mas
auténtica y sincera.

La educacién para la libertad deberia ser el método de la formacién
para la consagracion. Por eso, si se puede definir el Sistema Preventivo
como una pedagogia de la libertad, podremos decir que el Sistema Pre-
ventivo es, de hecho, el método de la formacién®. En este contexto po-
demos recordar la ya famosa conversacién del Papa Francisco con los
Superiores Generales en 2013:

«Los problemas no se resuelven simplemente prohibiendo hacer esto o
aquello. Es necesario dialogar y contrastar. Para evitar problemas, en algu-
nas casas de formacion, los jévenes aprietan los dientes, procuran no come-
ter errores, siguen las reglas sonriendo mucho, esperando el dia en el que
se les diga: "Muy bien has terminado la formacién". Esto es hipocresia fruto
del clericalismo, que es uno de los males mas terribles.... Yo lo sintetizo en
un consejo que una vez recibi cuando era joven: "Si quieres seguir adelante,

piensa claramente y habla de manera confusa". Esa fue una clara invitacién
a la hipocresia. Tenemos que evitar eso a toda costa»°.

En segundo lugar, la formacién implica una dindmica de atencion
a la experiencia. Segin nuestras Constituciones, la formacién es una
cuestion de «vivir la experiencia de los valores de la vocacién salesia-
na» (C 98). Si Dios esti plasmando en nosotros los sentimientos del

8  Amedeo CENCINI, ibidem.

C 104 pide formadores «capaces de didlogo». C 112 pide que el maestro de novicios
«tenga facilidad para las relaciones humanas y capacidad de didlogo; por su bondad
inspire confianza a los novicioss.

«Svegliate il Mondo», Charla del Papa Francisco con los Superiores Generales, La
Civilta Cattolica 2014 1 3-17 3925 (4 de enero de 2014) 10-11.
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Hijo, cuanto mis atentos estemos a este trabajo suyo, mejor podremos
corresponder y colaborar con El. Un buen formador sabe c6mo dirigir
la atencién del joven en formacién hacia la accion de Dios en su vida,
habilitindole para aquella permanente apertura al discernimiento (do-
cibilitas) que permite descubrir en todo lo que se vive una oportunidad
de crecimiento y de formacién. Esta es la base de todo lo que nuestras
Constituciones tienen que decir sobre formacion, y dado que ya hemos
hecho una reflexion al respecto en las ACG 425 sobre la formacién que
es permanente, ahora nos detenemos aqui'l.

En tercer lugar esta la dindmica de la belleza, la via pulchritudinis
(EG 15, 167). La colocacién de la formacién en el seno de la Trinidad
hace la vida consagrada participe de la belleza de Dios mismo. En la
Exhortacién Apostélica de 1996, la belleza se convierte en una clave de
lectura de la vida consagrada. La pastoral vocacional y la formacién de-
ben saber comunicar la belleza de la sequela (VC 64, 66). El joven debe
estar formado para ver y gustar lo bello (y no solo lo santo y lo debi-
do), la belleza, la fascinacién y el esplendor del Sefior que llama y de
la vida a la que estamos llamados. Es la belleza de su modo de vivir la
que vuelve irradiante la presencia del formador. Aqui estd toda la dina-
mica del ejemplo, del testimonio. Como el joven Don Bosco ha apren-
dido en la escuela de don Cafasso, solo el fuego enciende otro fuego'.
Belleza que atrae y que comunica el gozo del Evangelio: el magisterio
del Papa Francisco se mueve constantemente en estas coordenadas y es
interesante que al mirar a la vida religiosa la referencia al gozo se haga
en él todavia mdis directa e insistente. Si es verdad para todos, lo es con
mayor razén para un formador.

Asi, el objetivo de la formacién salesiana —la configuracién con
Cristo buen pastor— se transforma en un método; un método que im-
plica una dindmica de libertad, de aprendizaje experiencial de la dina-
mica de la belleza. Este objetivo y este método guiardn la preparacion
de los formadores.

Otros dos aspectos. Tenemos que evitar asumir la idea —tan natu-
ral para la cultura moderna del atomismo individualista— de que la
formacién es un proceso Unicamente cara a cara, individual. El sujeto

1 Cf. Ivo COELHO, «La formacién permanente» ACG 425 (2017) 26-38.
12 Cf. Giuseppe CAFASSO, Esercizi spirituali al clero. 1: Meditazioni, 641-642.
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de la formacién es la comunidad: esto es propiamente lo que debe ser.
Creemos en un Dios Comunion, y la formacién es un proceso profun-
damente trinitario, en el que estamos llamados a colaborar. Es muy sig-
nificativo que todos los recientes documentos del Magisterio insistan en
la unidad del equipo formativo’3, y es bajo esta luz que se puede enten-
der la insistencia de don Francesco Cereda en el hecho de que el papel
fundamental de la guia espiritual personal no deberia de ningiin modo
minimizar la necesidad de un equipo de formadores'. Es en el contexto
de la comunidad y de un equipo de formadores unido que tiene lugar
el momento indispensable del coloquio con el Director y el acompafia-
miento espiritual personal. En el contexto de la formacién al sacerdo-
cio, en efecto, la nueva Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis
insiste al decir que la formacién «iene un caricter eminentemente co-
munitario desde su origen»>.

Para nosotros, Salesianos consagrados, la comunidad es elemento
esencial de nuestra identidad (C 3). Si la mision salesiana es confiada a
la comunidad y no a individuos (C 44), esto sirve con mayor razén para
la delicadisima misién de formar jévenes Salesianos. Sin un sano am-
biente formativo, la aportacién también muy vilida de cada formador
a nivel individual puede acabar frustrada. Se ha de prestar mucha aten-
cién y cuidado a la formacion del equipo formativo a todos los niveles:
mundial, inspectorial y local.

Y en esto tenemos que insistir igualmente en el hecho de que la co-
munidad se expande en circulos concéntricos. La comunidad religiosa
salesiana es niicleo animador de la comunidad educativo pastoral y de
todos los que comparten la misién de Don Bosco — miembros de la
Familia Salesiana y seglares que llevan adelante con nosotros la misma
misién. Este modo de entender y la praxis que se sigue no son todavia
compartidos plenamente en la vida de la congregacién: existen notables
diferencias de planteamiento y de intensidad. Se hace, por tanto, atn
mis urgente encontrar modos eficaces para integrar en los itinerarios
formativos este modo de ser comunidad, comprometiéndose con bue-

13 Cf OT'5; PI 32; PDV 66; Directrices (1993) 29-32.

14 Francesco CEREDA, ACG 404, G6.

15 CONGREGACION PARA EL CLERO, El don de la vocacion presbiteral: Ratio Fundamentalis
Institutionis Sacerdotalis, Roma 2016, Introduccién, seccién 3.
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nas practicas y formando convicciones, reflexionando sobre experien-
cias educativo-pastorales llevadas a cabo junto a quienes comparten la
misma misién, y planificando itinerarios formativos comunes.

Podremos insistir ademas en la especificidad que lleva la vida con-
sagrada a nuestra vocacion. Desde hace demasiado tiempo nos hemos
conformado con pensar en la formacién sacerdotal y religiosa como
«bastante parecidas». El sacerdocio salesiano y el sacerdocio religioso
son dos estados diversos de vida dentro de la Iglesia. <A diferencia del
ministerio ordenado que tiene una consistencia institucional supra-
Dpersonal, gracias a la cual es vilido también el ministerio de un sacer-
dote indigno, la vida consagrada consiste en su totalidad en la cualidad
de la respuesta amante de los que la viven»'®. Esta diversidad tiene una
influencia decisiva en el modo en que se configura en las respectivas
vocaciones el itinerario de configuracién con Cristo y el crecimiento
en la santidad. El descuido de lo que es tipico de nuestra identidad
primaria como religiosos lleva a una generalizacién en la formacién
y consecuentemente también en el modo de vivir la vida consagrada,
situacién que lamentablemente es bastante frecuente. Una de las tareas
mds urgentes que tenemos por delante es encontrar modos eficaces de
ser guias en la formacién de religiosos salesianos, que al mismo tiempo
son sacerdotes.

3. Consideraciones concretas
sobre 1a formacion de los formadores

a) En primer lugar tenemos que reconocer con respecto a la for-
macién inicial que existe una gran diversidad en las regiones de la
congregacién. Tenemos numerosas casas de formacion «cldsicas» en su
tipologia, pero hay también un mimero creciente de casas mas pequefias
donde con frecuencia se encuentran diversas etapas de formacion inicial
en la misma comunidad. Con la disminucién numérica y de recursos hay
Regiones que en este momento llevan adelante con seriedad y no sin
dificultad la reorganizacion de sus casas de formacion. En este contexto

16 Andrea Bozzolo, «Salesiano prete e Salesiano coadiutore. Spunti per un’interpreta-
zione teologicas, en Sapientiam dedit illi. Studi su don Bosco e sul carisma salesiano,
(Roma, 2015) 335.
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se encuentra frecuentemente el temor por parte de las Inspectorias de
«quedarse sin ninguna casa de formacién». Sin embargo, esto no es asi,
ya que casi todas las Inspectorias tienen su propio prenoviciado; y lue-
g0, en todas las Inspectorias estd la fase del tirocinio, que es importanti-
sima en el arco formativo y no se debe ni olvidar ni descuidar. También,
asi como la formacién dura toda la vida, cada Director de comunidad es
formador y custodio del carisma. Por tanto, ninguna Inspectoria se pue-
de eximir de la tarea de preparar formadores. Por esta razén se ha pedi-
do recientemente a todas las Inspectorias que tengan un plan de cualifi-
cacién para preparar hermanos en las dreas mas relevantes para nuestro
crecimiento carismatico y para la tarea de formadores.

b) Es necesario un intenso trabajo de concientizacién con respecto a
la formacién de los formadores. Este tipo de formacién debe llegar a ser,
sobre todo, creacion de mentalidad, cultura, para después hacerse siste-
matica y eficaz. Sin duda que los Inspectores y los delegados de forma-
cién tienen una tarea fundamental en este campo. Pero no es menos im-
portante la convicciéon de parte de quienes estin directamente implicados
en el servicio de formadores, y que, como ya hemos dicho, no tenemos
que olvidarnos de los Directores de las comunidades donde hay tiroci-
nantes, y en definitiva todos los Directores de las comunidades locales.

©) Elementos fundamentales. Si los formadores deben ayudar a los
formandos a asumir los mismos sentimientos de Cristo, ellos mismos en
primer lugar estan llamados a ser verdaderas imagenes, iconos vivientes
de Cristo. Y si nuestra vocacién especifica en la Iglesia es seguir a Cris-
to como Salesianos consagrados sacerdotes y coadjutores, los formado-
res deberdn cuidar ante todo el propio crecimiento personal en Cristo,
en el espiritu de Don Bosco, como personas consagradas.

En tal formacién de formadores podemos distinguir tres componen-
tes: contenidos, capacidad, y la misma persona del formador.

En cuanto se refiere a los contenidos, podemos presumir que la ma-
yor parte de los formadores haya tenido una sélida formacioén filosofica
y teoldgica. Pero se debe insistir en un buen asentamiento en el carisma
salesiano. La Universidad Pontificia Salesiana, UPS, ofrece varias posibi-
lidades para una sélida base teérica y metodolégica, junto con la pro-
fundizacién de métodos y competencias utiles, tanto en la Facultad de
Ciencias de la Educacién como en la Facultad de Teologia.
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Con respecto al aprendizaje de las capacidades, tenemos buenos
cursos, tanto en nuestra Universidad como en otros lugares. Los cursos
que ayudan a desarrollar y afinar la capacidad de escucha feedback,
acompaiamiento, etc. son preciosas posibilidades de formacién para el
formador.

d) Sobre todo, debemos prestar atencién a la persona del formador.
Las Directrices de 1993 exigen un tiempo «de formacién prolongado y
de recuperacién radical de las temdticas educativas> y afiade:

«Esos periodos de formacién pretenden favorecer un esmerado examen
de la personalidad misma del formador, de su trabajo ministerial, y de su
modo de concebir y vivir la propia misién educativa.

Periodos de formaci6n de este género deberian incluir cursos bien selec-
cionados y expresamente programados, tanto en el campo de las ciencias
eclesidsticas como en el de las ciencias humanas, junto con ejercicios practi-
cos dirigidos por un supervisor y sometidos con €l a atenta revision critica.
Asi, el formador podra adquirir un conocimiento mas profundo de sus ca-
pacidades y aptitudes, aceptar mas serenamente sus limitaciones, y actuali-
zar y perfeccionar los criterios en que se inspirari su propia actividad.

En los programas de formacién permanente de ese alcance, deben pre-
verse periodos largos de renovacion espiritual, (mes ignaciano, ejercicios es-
pirituales, tiempos de desierto), para permitir al formador examinar de nuevo

su propia misién en sus conexiones y raices espirituales y teoldgicas mas
profundas-'’.

Tenemos aqui elementos valiosos: valorizacion y elaboracién de
la experiencia personal, pastoral y de formacion; ejercicios practicos
acompaiiados de supervision; periodos de renovacién espiritual.

Podremos insistir en particular en el area del crecimiento afectivo y
psicolagico. Los formadores tienen que aprender a reconocer y gestio-
nar las propias emociones, prestando atenciéon y tratando los propios
problemas, incoherencias, comportamientos auto-destructivos y tenden-
cias sexuales inmaduras, mejorando al mismo tiempo sus puntos fuer-
tes y sus competencias.

Hay pocas cosas tan capaces de regenerar vida como lo hace el con-
tacto con un formador sano y libre. Es la dindmica de la belleza que se
despliega: <El hombre contemporaneo escucha mds a gusto a los que

17 CONGREGACION PARA LA EDUCACION CATOLICA, Directrices sobre la preparacion de los
Jformadores en los seminarios (1993) 70-71.
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dan testimonio que a los que ensefian o si escuchan a los que ensefian,
es porque dan testimonio», dice el beato Pablo VI (EN 41). Por el contra-
rio, un formador cuya vida no estd bien integrada puede hacer un dafio
enorme a los formandos. Favoritismos, posesividad, rivalidad, venganza,
bisqueda de favores sexuales, pueden dejar en los formandos heridas
que duran toda la vida'®. Podria ser un buen ejercicio para los formado-
res confrontarse ante las quince enfermedades enumeradas por el Papa
Francisco en su mensaje de navidad en 2014 a la Curia Romana'. En la
medida en que los formadores son personas sanas, integradas y libres,
se convierten en «puentes, no obsticulos» (PDV 43) para los formandos
en su camino hacia Dios.

Nuestra tradicién ha insistido siempre en una adecuada experiencia
pastoral (C 104), y esto es maravilloso, siempre que el formador haya
sido ayudado a aprender de estas experiencias, en forma de vivir ha-
ciendo <experiencia de los valores de la vocacion salesiana» (C 98). La
misién, como decia don Pascual Chavez, es la «casa» y la «causa» de la
formacion.

<Inmerso en el mundo y en las preocupaciones de la vida pastoral, el Sa-
lesiano aprende a encontrar a Dios a través de aquellos a los quees enviado
(€ 95). La formacién consiste fundamental y principalmente en este apren-
dizaje. La meta consiste en encontrar a Dios en la vida que se lleva adelante
mientras se vive la llamada... Donde falte la conciencia de estar haciendo

ante Dios lo que El nos ha confiado, no podra haber formacién alguna, por
muchos afios que se pasen en las llamadas ‘casas y etapas de formacién’»?.

e) Los formadores deben comprender el Sistema Preventivo como
una pedagogia de la libertad. Sobre todo en las culturas en las que la
jerarquia y la autoridad son importantes, los equipos de formadores de-
beran tomar conciencia de su modelo operativo de formacién y adoptar
medidas para cambiar, de modo que la formacién pueda verdaderamen-

18 Cfr. SiNODO DE LOS OBISPOS, XV Asamblea General Ordinaria, Los jévenes, la fe y el
discernimiento vocacional. Documento preparatorio (Citta del Vaticano: Libreria Edi-
trice Vaticana, 2017) II1.2: Las figuras de referencia.

1 Papa FRANCISCO, <La Curia Romana y el Cuerpo de Cristos, Presentacién de las
felicitaciones navidefias de la curia romana, 22 de dicembre de 2014, en: https://
w2.vatican.va/content/francesco/es/speeches/2014/december/documents/papa-
francesco_20141222_curia-romana.html.

20 pascual CHAVEZ, <Vocacién y formacién, don y compromisos, ACG 416, 25.
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te llegar al corazén de cada persona, superando el conformismo exterior
que se limita a condicionar los comportamientos (con frecuencia sélo
durante el tiempo en el que el control externo permanece con fuerza).

En este contexto el periodo del tirocinio —que desde el punto
de vista salesiano es la fase mis caracteristica de la formacién inicial
(FSDB 428)— es igualmente una fase extremadamente significativa e
importante para la preparacion especifica, atin remota, de los forma-
dores. Quien no hubiera alcanzado en modo satisfactorio los objetivos
tipicos de esta etapa, sobre todo en cuanto concierne al conocimiento y
la practica del Sistema Preventivo (C 115), no estari en grado de llegar
a ser un buen Salesiano formador.

Uno de los elementos clave para la formacién de los formadores se-
rd por tanto la valoracién de la propia experiencia del tirocinio, revisan-
do la valoracion global de 1a misma pedida por la Ratio (<Al término del
tirocinio se haga una evaluacién global de la experiencia por parte del
Inspector, de la comunidad y del hermano» — FSDB 444) Obviamente es
de gran ayuda si este tipo de escrutinio global se ha escrito y archivado.
Las comisiones regionales e inspectoriales de formacién deberan verifi-
car y asegurar esta praxis. Esta valoracién sera el primer elemento en la
seleccion de los formadores.

Todo intento de acelerar el tirocinio o por impulso de la prisa por
recibir la ordenacién o por el «privilegio» concedido a algin hermano
particularmente brillante desde el punto de vista académico, debe ser
rechazado.

Por esta misma razon, los Directores de comunidades en las que
estan presentes tirocinantes se han de considerar formadores de primer
nivel. Todo lo que se dice sobre la formacién se aplica ante todo y sin
reserva a ellos, que deben ser guias formativos bien preparados para
su tarea. Los Inspectores tienen una responsabilidad sagrada a este res-
pecto y el deber de estar seguros de que las comunidades que reciben
tirocinantes sean ambientes formativos sanos y de calidad. Lo mismo se
debe decir de modo anilogo del quinqguenio, tanto para los Salesianos
coadjutores como para los Salesianos sacerdotes.

f) En nuestras sociedades y comunidades cada vez mas multicultu-
rales, los formadores tienen que cuidar las propias actitudes ante las
diferencias culturales, de manera que se pueda promover la formacién
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en la interculturalidad. Como dice el documento "4 vino nuevo, odres
nuevos": <El objetivo de la vida consagrada no serd el de mantenerse
como estado permanente en las diferentes culturas que encontrara, sino
el de mantener permanente la conversién evangélica en el corazén de
la construccién progresiva de una realidad humana intercultural>?'. Las
estructuras interinspectoriales o internacionales para la formacién de
nuestros jévenes exige formadores que estén verdaderamente convenci-
dos de que
«el cristianismo no dispone de un tnico modelo cultural, sino que, “per-
maneciendo plenamente €l mismo, en la total fidelidad al anuncio evangéli-
co y a las tradiciones eclesiales, llevard también el rostro de tantas culturas
y tantos pueblos en los que ha sido acogido y se ha enraizado’. Esto conlle-
va la capacidad y la humildad de no imponer un sistema cultural, sino fe-
cundar toda cultura con la semilla del Evangelio y de la propia tradicién ca-
rismatica evitando cuidadosamente la “vanidosa sacralizacién de la propia
cultura’> ("4 vino nuevo", 37).

En la practica, gran parte depende de la persona del formador:
cuando un formador tiene fortaleza interior, y se ha dedicado seria-
mente a prestar atencién a sus reacciones ante el que es diferente a
€l mismo, estara por esta actitud ya en posesiéon de un puente abierto
hacia el otro.

g) Dado que nosotros —y en particular nuestros hermanos jove-
nes— vivimos en una nueva era mediitica, en la que la tecnologia estd
creando y transformando visiblemente la cultura, los formadores deben
estar en grado de comprender y relacionarse con personas que son ciu-
dadanos del continente digital.

Mientras que la formacién de formadores no exige necesariamente
una licencia o un doctorado, las licencias en la UPS en la formacién de
los formadores en las Facultades de Ciencias de la Educacién y de Teo-
logia permanecen como ofertas validas. Muy apreciado por un nimero
creciente de religiosos y de sacerdotes diocesanos es el curso semestral
de la UPS para la formacién permanente de formadores.

21 CONGREGACION PARA LA VIDA CONSAGRADA Y LAS SOCIEDADES DE VIDA APOSTOLICA, A vi-
no nuevo, odres nuevos (2017), 40.
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i) Para la salesianidad, tenemos cursos mas breves en nuestros cen-
tros de formacién permanente (Quito, Parafiaque-Manila, Berkeley, Ban-
galore) y cursos mds extensos en la facultad de teologia de la UPS.

Mientras que todos los formadores deben hacer al menos un curso
breve de salesianidad, tenemos que insistir en que cada Inspectoria ten-
ga uno o dos expertos en salesianidad con una licencia o un doctorado
en la UPS.

j) La preparacion de acompaiiantes espirituales es una de las gran-
des tareas que la congregacién tiene que afrontar hoy, y estd bien ex-
presada en el Aguinaldo de este afio 2018, «Cultivemos el arte de escu-
char y acompaiiar, plenamente de acuerdo con el camino sinodal que
esta haciendo toda la Iglesia sobre dos jévenes, la fe y el discernimiento
vocacional*2, El elemento principal e indispensable es el camino de di-
reccién espiritual con el que el formador cuida del propio crecimiento®.
Un curso practico sobre el acompafiamiento espiritual mejorard lo que
se aprende ante todo personalmente haciéndose acompafiar por un
guia. Ademas de las oportunidades de las que se puede servir en los
diversos contextos eclesiales, de los centros de la Congregacion (Espafia,
Quito, Bangalore) que ofrecen estupendas aportaciones en este cam-
po, tenemos la intencién de instituir una Escuela de Acompariamiento
Salesiano** como uno de los frutos del proceso sobre el acompafiamien-
to espiritual salesiano llevado adelante por los dicasterios de pastoral
juvenil y formacién.

k) Existen ademas varias iniciativas para la formacién permanente
de los formadores a nivel inspectorial, regional y mundial. Sin restar
valor y utilidad a nada, estas propuestas no sustituyen la necesidad de
una formacién inicial de los formadores (cf. PDV 66).

D Invito a las comisiones inspectoriales y regionales de formacién a
ofrecernos sus reflexiones y sugerencias sobre los diferentes puntos ex-
presados en estas orientaciones. De manera particular: (1) cémo formar
religiosos salesianos que también son sacerdotes; (2) cémo hacer que

22 Angel FERNANDEZ ARTIME, Sefior, dame esa agua (Jn 4,15). Cultivemos el arte de escu-
char y acompaiiar. Aguinaldo 2018, Roma, 16 de julio de 2017, supra pp. 3-31.

23 CONGREGACION PARA EL CLERO, Directorio para el ministerio y la vida de los presbiteros
(nueva ed. 2013) 73.

24 Cf Francesco CEREDA, ACG 404, 80 (secci6n cuarta).
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las experiencias pastorales del tirocinio y del quinquenio puedan llegar
a ser un elemento integrante de la preparacién de los formadores; (3)
cémo hacer que la misién compartida con los seglares y con la Familia
Salesiana — en particular con la comunidad educativo pastoral — sea
un elemento integrante de la formacién inicial.

m) Finalmente, esperamos un cambio en las lineas de gobierno: no
se hard ningiin nombramiento de formadores en una casa de formacién
inicial sin una formacién especifica previa; se hara una modificacién en
este sentido en los médulos para el nombramiento de Directores (espe-
cialmente de las comunidades formadoras) y de los maestros de novicios
(F19 y F20); y se introducira un nuevo médulo para el nombramiento
de los encargados de prenoviciados.

Cuando Juan Bosco recién ordenado sacerdote fue a pedir conse-
jo a don Cafasso sobre la elecciéon para su ministerio sacerdotal entre
las tres que se le presentaban (viceparroco en Castelnuevo, capellin de
Murialdo, instructor de una noble familia en Génova), don Cafasso —al
final de una serie de encuentros en los que hay que notar la atencién
que daba a la experiencia interior— sugiere a su paisano neosacerdote
dejar a parte todas estas posibilidades e ir a la Residencia Sacerdotal
para realizar otros tres afios de formacién, que seran la “matriz’ de todo
aquello que Don Bosco seri y hara el resto de su vida.

Invertir en formacién para nuestra congregacién es carismatica-
mente el modo mis provechoso y mis santo de emplear los mejores
recursos disponibles. Si este sigue siendo el mensaje que ofrecemos al
mundo y a la Iglesia dedicando nuestras vidas y nuestros recursos a la
formacion de los jévenes e implicamos a todos los que podamos en el
mismo dinamismo apostélico, tanto mejor llevaremos en el corazén la
formacion de quien cuida de las nuevas generaciones de Salesianos.

«Nadie sabe cuinto bien hace el bien que hace»: estas palabras de
nuestro padre adquieren toda su plenitud de significado si las aplica-
mos al acompafiamiento de un candidato, de un novicio, de un herma-
no joven. Ahi esti en desarrollo un potencial de vida sin limites, confia-
do a quien esta un poco mas adelante en el camino de la vida salesiana.
No podemos por menos que dedicaros lo mejor de nosotros mismos
como hermanos, Inspectorias y congregacion.






4. ACTIVIDADES DEL CONSEJO GENERAL

4.1. CRONICA DEL RECTOR MAYOR

Se indican los principales acontecimientos de cronica del Rector Mayor

de julio a diciembre de 2017.

Julio de 2017

Durante el mes de julio, la activi-
dad principal del Rector Mayor fue
presidir las reuniones de 1a sesién ple-
naria de verano del Consejo General.
En este periodo, junto con su Consejo,
participé en los Ejercicios Espirituales.
En las semanas siguientes recibi6, en
diversos momentos, a sus Consejeros
con los que mantuvo conversaciones
personales respecto a su servicio en la
Congregacién. También fueron impor-
tantes a tener en cuenta, las conversa-
ciones con los hermanos nombrados
recientemente como nuevos Inspecto-
res, y con otras personas que le habian
solicitado audiencia. Estos fueron los
nuevos Inspectores recibidos por el
Rector Mayor: Ernesto Piccinini, BSP;
Tim Zak, SUE; William Matthews, AUL;
Alphonse Owoudou, ATE; Carlos Lira,
CIL; Alfonso Bauer, URU.

También, en estas semanas de ju-
lio, recibi6, entre otros, a los miembros
del Instituto de Teologia Pastoral de la
UPS; abogados y consultores; algunos
Procuradores de las Procuras misione-
ras; al Rector Magnifico de la UPS, Mau-

ro Mantovani; y al equipo de los luga-
res salesianos del Colle Don Bosco.

Acompafiado por su secretario, el
viernes 14 por la tarde, fue a la casa de
las FMA en Castelgandolfo para saludar
a las nuevas Inspectoras que estaban
reunidas con la Madre General, sor
Yvonne Reungoat y otros miembros de
su Consejo General. El dia 24, el Rector
Mayor volvi6é de nuevo a Castelgandol-
fo para la reunién semestral de los dos
Consejos Generales, SDB y FMA.

El dia 26 presidi6 una cena festiva
(con un «asado al estilo argentinos) de
toda la comunidad salesiana ‘Beato
Miguel Rua’ de la Casa Generalicia, pa-
ra agradecer, una vez mis, a todos los
hermanos por el servicio que habian
prestado a €l, a su Consejo y a toda la
Congregacion.

El 28 de julio fue un dia muy espe-
cial en la Pisana, porque el Rector Ma-
yor quiso reunirse con toda la comuni-
dad de la Casa Generalicia para
comunicarles la decisién de abando-
nar la Casa de la Pisana y el consi-
guiente traslado de todos a otra casa
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de Roma, en ese momento sin poderlo
precisar todavia.

Agosto de 2017

El mes de agosto comenz6 para el
Rector Mayor con la Visita de Conjun-
to de la Region Mediterrdanea, celebra-
da en el ‘Salesianum’ de Roma, del 31
de julio al 4 de agosto por la mafiana.

El dia 4, junto con su secretario, el
Rector Mayor fue en coche a Mornese
para acompaiiar -al dia siguiente, 5 de
agosto — a las FMA en la emisién de su
profesion perpetua. Por la tarde de ese
mismo dia, fue a Valdocco-Turin, don-
de pernocto, para salir al dia siguiente
hacia Budapest, parando en la Casa
Inspectorial Venecia-Mestre, de la Ins-
pectoria INE. Del 8 al 12 de agosto en
Budapest, presidi6 la Visita de Conjun-
1o de una parte de la Region Europa
Centro y Norte (las Inspectorias del es-
te). El domingo 13 de agosto llegd al
Colle Don Bosco para participar en el
«Confronto» del Movimiento Juvenil Sa-
lesiano de Europa (celebrado del 10 al
16 de agosto), presidiendo la solemne
Eucaristia del dia 16 en el Colle, en me-
moria del nacimiento de Don Bosco.

Volvié a Roma el 17 vy, al dia si-
guiente 18, don Angel Fernindez Arti-
me salié hacia Luanco, en Espafia, para
pasar unos dias con su familia.

Septiembre de 2017

Volvi6é a Roma el 3 de septiembre
y, al dia siguiente 4, el Rector Mayor,
acompafiado por su secretario, fue a
Malta, donde dedicé una semana al es-

tudio del inglés. El sabado 9, visit6 la
isla de Gozo, junto con varios herma-
nos malteses. También saludé a las
FMA de Sliema y se encontré con el
Obispo Mons. Mario Grech.

Del 10 al 12 de septiembre, visitd
la Delegacién de Malta, acompafiado
por el Inspector de Irlanda, don Eunan
McDonnell. Durante la visita se encon-
tr6 con la Familia Salesiana, con los j6-
venes del MJS maltés, con el Consejo
de la Delegacién y con casi todos los
hermanos de la Delegacion, visitando
las diferentes obras de la isla. Tuvo
una reunidn especial con la pequefia
comunidad de las FMA que ya lo han
recibido varias veces, para el estudio
del inglés, y con los jovenes inmigran-
tes de la obra de Sliema-Osanna Pia.
También tuvo tiempo para visitar dos
lugares muy significativos para la his-
toria de Malta: el Hal-Saflieni Hypo-
geum y el Fort Saint Angelo.

Volvié a Roma el 13 de septiembre
y, por la tarde, se reuni6 en el Vaticano
con nuestro hermano Tom Uzhunnalil,
misionero en Yemen, apenas liberado
tras afio y medio de estar prisionero y
secuestrado en su tierra de mision.

En los siguientes dias, el Rector
Mayor se reuni6 con los misioneros de
la 148 Expedicién Misionera. También
se entretuvo con el Superior y algunos
Consejeros de la Visitaduria de Sri
Lanka (LKC) llegados a Roma expresa-
mente para esta reunién (jueves 14);
con abogados y consultores de la Di-
reccién General; y con los Secretarios
inspectoriales presentes en el ‘Salesia-
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num’ para un curso de formacién or-
ganizado por el Secretario General. Un
momento especial, del jueves 14, fue
el saludo a las Inspectoras y Maestras
de noviciado de las Hermanas de la
Caridad de Jesis, acompafiado por su
Superiora General, sor Teresia Furuki,
que luego compartieron la cena con la
comunidad salesiana en la Pisana, en
sus 80 afios de fundacién.

El sibado 16, el Rector Mayor in-
tervino en la Conferencia de prensa
organizada por la ANS (Agencia de No-
ticias Salesiana) con la presencia de
don Tom Uzhunnalil.

Del 17 al 25 de septiembre, el Rec-
tor Mayor y su Vicario dirigieron y ani-
maron en Valdocco el encuentro con
los Inspectores que habian completa-
do la mitad de su periodo de anima-
cién y gobierno de seis afios (primer
trienio). Durante esa semana, €l Rector
Mayor estuvo alglin tiempo con los
participantes en la reunién de misio-
neros llamada <Harambee»; y el do-
mingo 24, en la Basilica de Maria Auxi-
liadora, presidié la eucaristia de la 148
expedicién misionera.

A finales de septiembre, acompa-
fiado por su secretario, el Rector Ma-
yor visit6 la Inspectoria de la Repiibli-
ca Checa (CEP) del 27 al 29. Pas por
las presencias salesianas de Praga, Br-
no, Zlin y Frystak; y se reuni6é con: el
Consejo Inspectorial, los hermanos de
la Inspectoria, los jovenes del MJS, las
VDB, las FMA vy otros miembros de la
Familia Salesiana. El dia 28, en Brno,
dentro en el encuentro con los j6ve-

nes, presidié las celebraciones por el
90 aniversario de la Inspectoria y la
eucaristia con la profesién perpetua
de los hermanos Jan Fojtu y Jakub
Svanda. El sibado 30 en Bratislava, Es-
lovaquia, particip6 en la beatificacion
del Salesiano mdrtir don Titus Zeman.

Octubre de 2017

El Rector Mayor comenzé el mes
de octubre de 2017 en Vajnory, cerca
de Bratislava, dando gracias a Dios
por la beatificacién de don Titus Ze-
man (que nacié y fallecié en esa pobla-
cién) que tuvo lugar el dia anterior.
Por 1a noche, junto con su secretario,
regres6 a Roma, a la nueva Sede Cen-
tral Salesiana situada en la casa del Sa-
cro Cuore (Sagrado Corazon) en via
Marsala 42, junto a la estacién Termini.

Del 2 al 12 de octubre presidi6 Ia
sesion intermedia del Consejo Gene-
ral. En los primeros dias del mes tam-
bién hubo otros eventos que vale la
pena mencionar: participacién en el
‘Curatorium’ de la UPS (2 de octubre);
un saludo al encuentro anual de los
equipos nacionales de las obras y ser-
vicios sociales de Italia, Espafia y Por-
tugal (3 de octubre); y un saludo al en-
cuentro de Maestras de noviciados
FMA, celebrado en la Casa Generalicia
de las FMA (4 de septiembre).

El viernes 6 por la tarde, junto
con su secretario, salié hacia Espaiia
para participar, al dia siguiente, en las
celebraciones del centenario de la
obra de Villena (Inspectoria SMX). Pre-
sidi6 la eucaristia en la iglesia de San-
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tiago y visité el ayuntamiento y la casa
de cultura del pueblo que tenia una
exposicion sobre los Salesianos y los
cien afios en Villena.

En los dias que estuvo en Roma,
ademis de las sesiones del Consejo
General, recibié en audiencia a mu-
chos hermanos, en primer lugar, a sus
Consejeros. Cabe sefialar que el 10 de
octubre, en la basilica del Sagrado Co-
razén, presidié la eucaristia para dar
gracias a Dios y a la Iglesia por la bea-
tificacién de Titus Zeman: fue una ce-
lebracién muy participada con herma-
nos y miembros de la Familia Salesiana
de la zona de Roma y algunos venidos
de Eslovaquia, entre ellos también al-
gunos familiares de don Titus.

En la mafana del 11 se acerc6 a la
reunién de la CIVAM (Conferencia de
Inspectores y Superiores de Visitadurias
de la Regién Africa y Madagascar), que
celebraba entonces su reunién ordi-
naria en Roma.

En la mafiana del dia 12 presidié
la eucaristia de comienzo del afio aca-
démico de la UPS.

El viernes 13 de octubre, junto con
su secretario, viaj6 a Sao Paulo (Brasil),
para comenzar una visita a las Inspec-
torias de Sdo Paulo (BSP) y Recife
(BRE). Le estaba esperando el Conseje-
ro Regional de América-Cono Sur, don
Natale Vitali, que lo acompafié duran-
te casi toda la visita.

Como hace en todas las Inspecto-
rias que visita, también aqui, el Rector
Mayor se encontré con los jovenes, la
Familia Salesiana y los hermanos. Da-

das las respetables distancias que hay
en estas Inspectorias solo se pudieron
visitar estas presencias: Sdo Paulo-
Santa Teresinha, Casa inspectorial de
las FMA, el Santuario del Corazon de
Jestis y su liceo, Escuela Salesiana Cam-
pinas-San José, el liceo y la obra social
Vida Nova de Campinas, Americana,
Sdo José dos Campos, el postnoviciado
Sdo José y colegio Sdo Joaquim de Lo-
rena, la obra social de Sio Paulo-Ita-
quera, el teologado (Sio Paulo-Lapa) y
Sdo Paulo-Bom Retiro.

Apenas llegado, participé en el
Festival da Juventude Salesiana, con
mas de 3.500 jovenes del MJS (AJS en
Brasil) y un gran nimero de Salesia-
nos, de FMA y otros miembros de la
Familia Salesiana. Comparti6é con ellos
toda la mafiana: fiesta, deporte y euca-
ristia. Por la tarde se reuni6é con las
FMA de la Casa inspectorial.

El dia 15 presidié la eucaristia con
la profesién perpetua de tres herma-
nos y después del almuerzo festivo
inauguré la Exposicién sobre Don
Bosco en el Museo historico salesiano
de Sio Paulo.

Al dia siguiente se encontré con
los educadores salesianos de las dife-
rentes obras en Campinas y visité la
obra social «Vida Novao.

El martes 17 por la mafiana tuvo
una reunién con los lideres de la AJS
(MJS) inspectorial en Americana. Por la
tarde, junto con sus acompafiantes, se
trasladé a Sio José dos Campos, don-
de rezé ante la tumba del venerable
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don Rodolfo Komorek y presidié una
muy participada misa parroquial.

El dia 18 por la mafiana tuvo una
reunién con el Consejo inspectorial y
visité la comunidad del postnoviciado
en Lorena y por la tarde la sede de
«Cangdo Novas, en Cachoeira Paulista.
Aqui se encontré con Mons. Jonas Abib,
fundador de «Cangao Nova» y los miem-
bros del Consejo general de la Asocia-
cién. También presidié la eucaristia,
que fue transmitida por la propia Aso-
ciacién a todo Brasil y al extranjero.

El jueves 19 por la mafiana visit6 la
gran obra social de Sio Paulo-Itaquera,
que cuenta con 7.000 beneficiarios. Por
la tarde, en el teologado de Sio Paulo-
Lapa se reunié con los jévenes herma-
nos de todas las etapas iniciales.

El 20, dltimo dia pasado en la Ins-
pectoria BSP, el Rector Mayor todavia
pudo reunirse por la mafiana con un
grupo de jovenes lideres del AJS (MJS)
del 4rea de la capital y con otros edu-
cadores. Por la tarde, junto con el Con-
sejero regional y su secretario, salié
hacia Recife.

Apenas llegado al aeropuerto, par-
ticip6 en una concurrida conferencia
de prensa; luego fue al Instituto Sale-
siano de Recife donde inaugurd el
XXII Festival del MJS, un evento que
reuni6 a unos 1.200 jévenes de mis de
50 obras de la Familia Salesiana en el
noreste de Brasil.

El Rector Mayor también estuvo
en el Festival del MJS al dia siguiente,
sidbado 21 de octubre, donde presidié
una solemne celebracién eucaristica,

acogiendo las profesiones perpetuas
de tres jévenes Salesianos. Se encontré
con muchos chicos, incluso algunos se
confesaron con él y, al final, asisti6 a la
vigilia nocturna. Fue un dia completo
con los jévenes.

El domingo 22 visité el Oratorio
de Jaboatdo y presidié la eucaristia en
la peregrinacién de la Familia Salesia-
na en Jaboatio-Col6nia, donde se en-
cuentra el Santuario de Maria Auxilia-
dora. Antes de la celebracién de la
eucaristia también se reunié con los
grupos de la Familia Salesiana de Re-
cife.

El lunes 23 se reuni6 con el Con-
sejo Inspectorial y mds tarde con los
hermanos de la zona de Recife presi-
diendo la fiesta de la comunidad ins-
pectorial.

El ambiente familiar continué en
Porto di Galinhas, pueblo costero don-
de el Rector Mayor fue invitado a hacer
de cocinero, con diversos tipos de pes-
cados, para 70 hermanos. En la prepa-
racion colaboraron varios hermanos,
empezando por el propio Inspector.

El dia 25, el Rector Mayor visité la
ciudad de Juazeiro do Norte, tierra del
Padre Cicero, un sacerdote diocesano
muy querido por la gente de esta parte
de brasilefio. Aqui llegan anualmente,
desde hace muchos afios, miles de pe-
regrinos del Nordeste y de todo Brasil.
Alli se reuni6 con el obispo, Mons. Gil-
berto Pastana de Oliveira, los herma-
nos y la numerosa Familia Salesiana,
incluidas las Hermanas de la Caridad
de Jests y los amigos de Don Bosco
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en la zona. Los Salesianos son los he-
rederos de esta importante obra de
evangelizacion por expreso deseo del
Padre Cicero.

El dltimo dia en Brasil, el Rector
Mayor fue a Natal, donde tuvo un en-
cuentro con los educadores salesianos
de la zona en el Seminario Regional de
Educacién Salesiana. Después de la
cena, le llevaron en automovil a Recife
y el dia siguiente sali6é para Roma don-
de llegé el 28 de octubre.

El 31 el Rector Mayor viajé a su
pueblo, en Espaiia, donde estuvo dos
dias por razones familiares.

Noviembre de 2017

El mes de noviembre estuvo mar-
cado por cuatro Visitas de Conjunto:
dos en el subcontinente indio (INK y
ING) y dos en Africa (ANG y MOZ).

El 3, acompafiado siempre por su
secretario, el Rector Mayor fue de Ro-
ma a Kochi (Cochin), Kerala-India,
donde llegé el 4. En la tarde de ese
mismo dia, se encontré con los herma-
nos de Kerala en Kochi-Vennala y lue-
go le llevaron a Aluva.

El 5, después de la celebracion eu-
caristica con los hermanos jévenes y
novicios, se encontré con la familia de
don Tom Uzhunnalil y luego viaj6 a
Kochi-Palluruthy donde tuvo un en-
cuentro con los chicos de esa obra, pa-
ra ir después al <Don Bosco» de Kochi-
Vaduthala, situado en la otra parte de
la hermosa y gran bahia, cruzindola
en una <Houseboat» (barco-casa), junto
con un pequefio grupo de Salesianos y

exalumnos. En Kochi-Vaduthala parti-
cip6 en un programa cultural, regre-
sando a Aluva en automévil.

El 6, el Rector Mayor, acompafiado
por el Regional de Asia Sur, don Maria
Kanaga Arokiam, fue a Bangalore,
donde le esperaban los hermanos del
estado de Karnataka para reunirse con
€l. Por la tarde, todos fueron a ‘Kristu
Jyoti College’ para celebrar el jubileo
de oro del teologado con una solemne
eucaristia y un acto cultural.

Al dia siguiente 7, se reunié con
las FMA en su Casa inspectorial y, mas
tarde, dedicé toda la mafiana a una re-
unién con los Inspectores de la Region
de Asia Sur. Por la tarde, visit6 la obra
de ‘Bosco Mane’ (un centro de jovenes
en riesgo) y compartié la velada con
varias comunidades cercanas a la sede
inspectorial.

El 8, dltimo dia en Bangalore, el
Rector Mayor se reunié por la mafiana
con el Consejo Inspectorial y tras la
comida viaj6 a Guwahati, donde fue
recibido al atardecer, junto con sus
acompafiantes, con una verdadera
fiesta juvenil en el Don Bosco Institute
donde disfrut6 del ambiente oratoria-
no de un anfiteatro convertido en un
gran patio multicultural ya que esta es
la realidad del Nordeste de la India.

El 9 se encontrd con los jévenes
del Don Bosco School Guwabati'y los
aspirantes y prenovicios, para ir luego
a la casa de las Missionary Sister of
Mary Help of Christians en Hatigaon,
para celebrar con ellas el 75 aniversa-
rio de su fundacién. Saludé6 al Consejo
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General presidido por la Superiora
General Hna. Philomena Mathew, a las
Inspectoras y Superioras de esta nu-
merosa Congregacion, que forma par-
te de la Familia Salesiana. Por la tarde,
después de regresar a la Casa inspec-
torial salesiana, se encontré con los
hermanos de 1a zona de Guwahati y
resto de la Inspectoria, y luego saludé
a la Familia Salesiana.

El viernes 10, don Angel Fernin-
dez Artime se encontré con las FMA
en su Casa inspectorial; luego, acom-
pafiado por su comitiva, visité el cam-
pus universitario salesiano de Tapesia,
teniendo un encuentro con los jévenes
estudiantes en un didlogo rico y abier-
to. Por la tarde estuvo con los 2.000
nifios de la calle que estin acogidos
en el centro salesiano de Guwabhati-
Snehalaya.

El momento cumbre de la visita a
esta Inspectoria de Guwahati tuvo lu-
gar el sibado 11, con el encuentro con
los chicos del Nordeste y sobre todo
con el despegue del MJS en la zona, en
la parroquia de Damra. Alrededor de
10.000 jévenes y adultos de toda la re-
gién participaron en el festival juvenil
convocado para la ocasién, que tam-
bién sirvi6 para celebrar los 95 afios de
presencia salesiana en la zona. Por la
tarde, el Rector Mayor, el Regional y el
secretario vigjaron a Mumbai (Bombay)
donde vivirian una intensa jornada.

El dia 12, el dltimo dia de su viaje
a la India, el Rector Mayor visit6, en
primer lugar, el centro de acogida sale-
siano de Bombay-Matunga, donde fue

recibido con canciones y manifestacio-
nes culturales. Luego presidié una so-
lemne eucaristia en el Santuario de
Maria Auxiliadora, celebrando el 60
aniversario de este centro espiritual,
construido en 1957 por iniciativa del
pionero misionero salesiano en la In-
dia, don Aurelio Maschio. Previamen-
te, el Rector Mayor habia recibido el
saludo del arzobispo de Mumbai, el
cardenal Oswald Gracias, y sus auxi-
liares Mons. Dominic Savio Fernandes
y Mons. Barthol Barretto. Al final del
dia, tras la solemne eucaristia, partici-
po en el encuentro cultural organiza-
do por todo el personal del centro
educativo salesiano que también cele-
braba sus bodas de platino.

Esa misma noche tomé el avién
para regresar a Roma.

Pasé dos dias en la Sede Central
donde tuvo un par de reuniones con
los miembros del Consejo General que
estaban presentes; recibié en audien-
cia a varias personas y grabé el video
del Aguinaldo 2018. Pasados estos dos
dias, el Rector Mayor de nuevo se puso
en viaje para realizar las visitas a An-
gola y Mozambique.

La visita a Angola comenzé el 17
de noviembre. Tras realizar un primer
vuelo desde Roma hasta Luanda, tomé
otro avién para Benguela, donde, des-
pués de la recepcién en el aeropuerto,
se reunié con los jovenes de la obra
salesiana junto con los numerosos se-
glares catequistas y colaboradores. Por
la tarde estuvo con los hermanos de la
comunidad y, mas tarde, con los jéve-
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nes del MJS y con la Familia Salesiana,
con la que también comparti6 la cele-
bracién eucaristica en la casa de las
FMA. Después de la cena, estuvo con
varios de los agentes de pastoral de la
parroquia, incluyendo algunos sacer-
dotes diocesanos y otros religiosos
que colaboran con los Salesianos.

El dia 18, después de la eucaristia
con el pueblo, dado que el vuelo pro-
gramado salia mas tarde de lo previs-
to, pudo visitar el territorio de la enor-
me parroquia confiada a los
Salesianos. También recibi6 una visita
del obispo emérito.

Al llegar a Luanda, capital de An-
gola, en la tarde del 18, el Rector Ma-
yor fue a Luanda-Palanca, donde se
encontrd con los jovenes del MJS y
mas tarde con las FMA en la sede de
su Visitaduria.

Al dia siguiente visit6 la obra de
Luanda Sio José (Lixeira) donde presi-
di6 la eucaristia con la presencia de
una gran multitud de personas. Por la
tarde se reunié con la Familia Salesia-
na en la obra de Luanda-Sio Paulo.

En el uiltimo dia en Angola, el Rec-
tor Mayor tuvo por la mafiana una reu-
nién con el Consejo de la Visitaduria y,
por la tarde, se encontré con un buen
nimero de hermanos llegados a Luan-
da-Palanca de toda la Visitaduria.

El dia 21 por la mafiana viajé a
Mozambique, junto con su secretario.
Después de una jornada de viaje, lle-
garon por la tarde a Maputo, donde
fueron recibidos por el Consejero para

la Regién Africa y Madagascar, don
Américo Chaquisse.

Al dia siguiente salieron hacia Te-
te-Matundo, en el centro norte del
pais. Recibidos en la calurosa ciudad,
visitan la comunidad de Sio Paulo
Chithatha, un pequeiio pueblo que es
la base del trabajo misionero de una
gran drea rural. Luego, el Rector Mayor
se dirigié a la cercana Moatize, centro
operativo y sede de la comunidad mi-
sionera salesiana. Visité la emisora de
radio y presidi6 la misa parroquial,
con la presencia de la Familia Salesia-
na de la zona. Cené con los hermanos
SDB y las hermanas FMA.

Al dia siguiente visité la escuela
de Matundo y volvié en avioén a Mapu-
to, sede de la Visitaduria. Alli, el Rector
Mayor bendijo una imagen de Don
Bosco en el Instituto Salesiano y luego
se encontrd con el Consejo de la Visi-
taduria. En la cena estaban presentes
el Arzobispo de Maputo y el Nuncio
Apostolico.

Durante la mafiana del 24 se reu-
ni6, en diferentes momentos, con los
novicios y los hermanos de la Visita-
duria, venidos de las diversas obras
del pais. Por la noche, visit6 a las FMA
en su sede inspectorial.

El 25 presidié la Santa Misa con la
Familia Salesiana en la parroquia de S.
José de Lhanguene, y luego mantuvo
un didlogo con los miembros presen-
tes de la Familia Salesiana, seguido de
un almuerzo festivo y un acto cultural.
Por la noche, también se reunié con
los familiares del Regional, en su casa.
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El dltimo dia de su visita a Mozam-
bique, el Rector Mayor visité el aspi-
rantado de Matola, donde presidié la
eucaristia a un grupo de jévenes del
Oratorio. Desde alli fue al aeropuerto
y viaj6é a Madrid, Espafia, para inaugu-
rar el Congreso Internacional <Pastoral
Juvenil y Familia», organizado por el
Dicasterio de Pastoral Juvenil. El Rec-
tor Mayor participé en todo el Congre-
so, quedindose en Madrid toda la se-
mana, hasta la tarde del viernes 1 de
diciembre.

Diciembre de 2017

El 2 por la mafiana, el Rector Ma-
yor viaj6é desde Madrid a su ciudad na-
tal para una breve visita a su familia.
Regres6 a Roma el 4, para comenzar, a
dltima hora de la tarde, las reuniones
de la sesion plenaria invernal del Con-
sejo General.

Durante el mes de diciembre, la
ocupacién principal del Rector Mayor
fue presidir las reuniones del Consejo
General. En este tiempo, también reci-
bi6 a los hermanos que participaban
en el curso de formacién de nuevos
Inspectores. Ademds de muchas au-
diencias personales, otros compromi-
sos fueron estos: el encuentro con los
participantes en la reunién de ecéno-
mos y administradores organizada por
la CISI (Conferencia de los Inspectores
de Italia, el dia 6); la participaci6n en el
Senado Académico de la UPS, el mis-
mo dia 6 de diciembre; las visitas a la
comunidad de la Casa General de las
FMA (el domingo 10), a la comunidad

FMA de Casa Valsé (el dfa 12) yala co-
munidad FMA de Madre Canta (el si-
bado 23). También cabe destacar la
participaci6n en la grabacién del <Con-
cierto de Navidad» en el Aula Pablo VI
en el Vaticano (el sibado 16) y la au-
diencia privada que el Santo Padre, el
Papa Francisco, concedié a los artistas
y organizadores del Concierto de Na-
vidad (el viernes 15).

El 14 de diciembre, recibi6 al ar-
zobispo de Panamad, acompaiiado por
el embajador de Panami ante la Santa
Sede, junto con el Secretario Ejecutivo
del Comité Organizador de las <Jorna-
das de la Juventud 2019» para el tema
de la preparaci6én de dichas Jornadas,
teniendo en cuenta la importancia
que tiene Don Bosco y su templo en
esa ciudad.

En los dias previos a la Navidad, el
Rector Mayor estuvo también con va-
rios grupos de la Familia Salesiana,
que vinieron a felicitarle: FMA, SSCC,
Exalumnos, MSMHC, etc.

El 20 de diciembre, particip6 en
Genzano en el retiro mensual con toda
la comunidad de la Sede Central, in-
cluidos los miembros del Consejo Ge-
neral y otras comunidades de Roma
que forman parte de la RMG. Tuvo la
oportunidad de conocer a los novicios
y la comunidad del noviciado.

El dia 27 por la tarde, present6 ofi-
cialmente el Aguinaldo 2018 en la Ca-
sa Generalicia de las Hijas de Maria
Auxiliadora, estando presentes, ade-
mas de las hermanas de esa casa, las
comunidades de las FMA en Roma y



58

ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, num. 426

varios representantes de los grupos de
la Familia Salesiana.

Después de la celebracién de la
Navidad del Sefior en la Sede Central
salesiana de Roma, el Rector Mayor
viaj6 a Luanco (Espaiia), el dia 28, para
pasar unos dias con su familia, y
celebr6 alli la Nochevieja, La Familia

Salesiana de Asturias aproveché la
ocasién, para que don Angel Ferndn-
dez Artime presidiera la fiesta de las
Promesas de siete Salesianos Coopera-
dores de la obra del Santo Angel de
Avilés, el dia 29 por la tarde. En esta
casa comenzé don Angel su trabajo
pastoral sacerdotal, hace 30 afios.

4.2. CRONICA DE LOS CONSEJEROS GENERALES

& El Vicario del Rector Mayor

El 17 de agosto de 2017, el Vica-
rio del Rector Mayor, don Francesco
Cereda, presidio6 la reunién de apertu-
ra del primer curso de formacién de
los Secretarios inspectoriales, en len-
gua italiana, sobre el tema «Vida y dis-
ciplina religiosa».

El 8 de septiembre, en la Basilica
de Maria Auxiliadora de Turin, presi-
di6 la celebracién eucaristica de la pri-
mera profesién de los novicios de Pi-
nerolo. El dia 14 inaugurd la reunién
del segundo curso de formacién con
los Secretarios inspectoriales, en len-
gua inglesa, sobre el tema «Vida y dis-
ciplina religiosa». Del 17 al 25, en Tu-
rin Valdocco y en los lugares
salesianos, coordiné el encuentro con
los Inspectores que estin en el tercer
afio de servicio de autoridad. El do-
mingo 24, participé en el encuentro y
en la celebracién eucaristica de la en-

trega de crucifijos a los misioneros
SDB y a las misioneras FMA, que mar-
charin a lo largo de este curso.

Del 2 al 11 de octubre particip6é
en la sesién intermedia del Consejo
General. El 8, en Roma, participé en la
reunién y presidié la eucaristia de la
inauguracién de la nueva Visitaduria
de las FMA, compuesta por las comu-
nidades que dependen directamente
de la Madre General. El 9 particip6 en
la comisién teoldgica de la Union de
Superiores Generales; mds tarde, el 12,
estuvo en la inauguracién del afio aca-
démico de la UPS. Del 18 al 21 estuvo
en Amatitan, en la Inspectoria de Gua-
dalajara-México, en el encuentro con
los Inspectores de la Region Interamé-
rica y visito el teologado de Tlaquepa-
que. Luego, del 22 al 31, continué viaje
por las Inspectorias de Colombia COB
y COM, donde se reunié con los Direc-
tores, los Consejos inspectoriales, las
comisiones para la vida y la disciplina
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religiosa, visitando también el teologa-
do de Bogoti, el prenoviciado de Rio-
negro, el noviciado de La Ceja y el
postnoviciado de Copacabana.

En los meses de octubre y no-
viembre acompaiié a la comunidad
de la Sede Central salesiana en el tras-
lado y la sistematizacién en la nueva
casa de Roma junto a la Basilica del
Sacro Cuore en via Marsala, 42. Tam-
bién sigui6 el cambio del Instituto His-
térico Salesiano y del Archivo Central
Salesiano con los hermanos y los se-
glares que trabajan en la Visitaduria de
la UPS. Se reuni6é con los Superiores
de la Secretaria de Estado de la Santa
Sede, para la renovacién del convenio
con nuestra Congregacién, y con los
Superiores de la nueva Secretaria de
Comunicaciébn para comenzar una
nueva colaboracién y un nuevo conve-
nio. Del 2 al 4 de noviembre hizo la
visita canbnica a la comunidad San
Francesco de Sales del Vaticano.

E El Consejero
para la Formacién

Tras la conclusién de la sesion es-
tival del Consejo General, del 31 de ju-
lio al 3 de agosto de 2017, el Conseje-
ro para la Formacién, don Ivo Coelho,
junto con don Francisco Santos Mon-
tero, participé en la Visita de Conjunto
de la Regién Mediterrinea, en la Casa
Generalicia de la Pisana; y del 8 al 12
de agosto en la Visita de Conjunto de
la parte oriental de la Regién Furopa
Centro y Norte, en Ezstergom (Hun-

gria). Después de pasar unos dias con
su familia en la India, tenfa que haber
visitado, junto con don Cleofis Mur-
guia, las casas de formacién de la Ins-
pectoria de las Antillas (ANT) en Santo
Domingo, y participar después en la
Comisién Regional para la Formacion
de la Region Interamérica en Port-au-
Prince (HaitD); pero tuvo que cancelar
este viaje por culpa del huracin "Ir-
ma’".

Del 17 al 25 de agosto fue, con
don Silvio Roggia, a la Visitaduria de
Madagascar (MDG), visitando el pre-
noviciado y el noviciado en Ivato y to-
mando parte de la Comisién Regional
para la Formacién de la Regi6n Africa-
Madagascar.

Tras regresar a Roma, particip6 en
el segundo seminario sobre el acom-
paiiamiento personal salesiano, orga-
nizado junto con el Dicasterio para la
Pastoral Juvenil, en Genzano, del 28
de septiembre al 1 de octubre.

El mes de octubre estuvo lleno de
encuentros y reunjones, en las que el
Consejero estuvo personalmente im-
plicado:

¢ El 2 de octubre, el Curatorium de
la UPS, celebrado en la nueva Sede
Central salesiana, via Marsala 42,
Roma;

e los dias 2 y 3 de octubre, la reunién
del grupo de redaccion para la re-
visién del Manual del Director Sa-
lesiano, en Roma-Gerini;

e durante la sesion intermedia del
Consejo General del 3 al 11 de oc-
tubre particip6, junto con don Sil-
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vio Roggia, en la reunién de la CI-
VAM, en la Casa del pellegrino en
el Divino Amore, en Roma;

e ¢l 12 de octubre, por la maifiana,
participé en la inauguracion del
afio académico de la UPS y, por la
tarde, en Genzano, en el encuentro
sobre la formacion especifica del
Salesiano coadjutor, organizada
por el Dicasterio para la Forma-
cién, del 12 al 15 de octubre;

e del 17 al 23 de octubre, el Conseje-
ro, junto con todo el equipo del Di-
casterio, anim6 el seminario para
los encargados de los prenovicia-
dos en Europa, celebrado en Colle
Don Bosco;

¢ el 26 de octubre estuvo en la UPS
de Roma, para presentacién del
nuevo libro: Formazione affettiva-
sessuale, editado por Paolo Gambi-
ni, Mario Oscar Llanos y Giuseppe
Mariano Roggia. El Consejero tuvo
una intervencion.

Del 27 al 30 de octubre, realizé la
visita de las casas de formacion de Es-
lovaquia (SLK), el noviciado en Poprad
el postnoviciado en Zilina y la casa de
formacién para estudiantes de teolo-
gia en Viena (AUS), llevada a cabo con-
juntamente por el Consejero y por don
Francisco Santos.

Del 4 al 8 de noviembre, junto
con don Silvio Roggia, asistié a la ce-
lebracién del 50 aniversario del teolo-
gado «Kristu Jyoti College» de Banga-
lore (INK), seguido por la visita del
prenoviciado en Mysore y del novicia-
do en Padivayal. Del 9 al 17 de no-

viembre fueron a Myanmar (MYM),
para visitar el aspirantado (Anisakan),
el prenoviciado (Hsipaw) y el postno-
viciado (Pyin Ooc Lwin). También tu-
vieron una reunién con los hermanos
de la Visitaduria MYM sobre el tema
de la vida consagrada salesiana, ani-
mada por el Consejero para la Forma-
ci6én. En este mismo mes particip6 en
la Comisién Regional para la Forma-
cion de la Regién Asia Este-Oceania,
que tuvo lugar en Anisakan. Desde
Myanmar fueron a Cebu (Filipinas),
para participar durante unos dias (del
18 al 20 de noviembre) en el seminario
para los responsables de prenovicia-
dos de las dos regiones de Asia Sur y
Asia Este-Oceania, en Lawaan, Talisay
City y Cebii.

Tras volver a Roma, viaj6 a Jerusa-
Ién del 25 al 30 de noviembre, para vi-
sitar ]a comunidad internacional de es-
tudiantes de teologia <Ratisbonnes.

B El Consejero
para la Pastoral Juvenil

Concluida la sesién plenaria
estival del Consejo General, a finales
del mes de julio, €l Consejero para
la Pastoral Juvenil, don Fabio Attard
fue a la Procura de New Rochelle
(EE.UU.), junto con el Consejero
para las Misiones, don Guillermo
Basafies, para programar la nueva
fase de la presencia salesiana en las
Naciones Unidas. Alli se agregé a
los dos Consejeros, el Regional de
Interamérica, don Tim Ploch.
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Durante la primera parte de
agosto, don Fabio Attard participé en
dos Visitas de Conjunto en Roma y en
Esztergom (Hungtia). A continuacion,
particip6 en el Confronto europeo del
Movimiento Juvenil Salesiano en Turin
hasta el 16 de agosto. En relacién con
el Confronto, el Consejero participéd
también, meses mis tarde, en la
Asamblea General del Movimiento
Juvenil Salesiano de Europa, que se
celebré en Bollington (Inglaterra) del
17 al 19 noviembre de 2017.

Desde mediados de agosto hasta la
primera semana de septiembre, don
Fabio hizo dos visitas de animacién
a la Inspectoria de Vietnam y a la
Visitaduria de Myanmar, predicando
tandas de ejercicios espirituales y
dirigiendo tres talleres sobre la Pastoral
Juvenil salesiana a los Salesianos y
miembros de la Familia Salesiana.

A mediados de septiembre, el
Consejero asistié a la reunién anual
de Delegados de Pastoral juvenil de la
Regi6n Africa y Madagascar, celebrada
en Accra (Ghana) del 11 al 14 de
septiembre.

También tuvieron lugar encuen-
tros regionales similares para los
Delegados de Pastoral Juvenil en las
siguientes Regiones: Interamérica, en
Guadalajara, México, del 18 al 21 de
octubre; América Cono Sur, en Campo
Grande, Brasil, del 24 al 27 de octubre;
Asia Sur, en Colombo, Sri Lanka, del 1
al 4 de noviembre; Asia Este Oceania,
en Dalat, Vietnam, del 11 al 14 de
noviembre.

A finales de septiembre, del
Consejero para la Pastoral Juvenil y
con él los miembros del Dicasterio,
participaron en el seminario realizado
por el Dicasterio de Formacién sobre
el acompaiiamiento en las etapas
Jformativas.

El 12 de octubre, don Fabio Attard
y don Patrick Antonyraj, miembro del
Dicasterio que sigue la Regién Africa
y Madagascar, asistieron a la reunién
de la CIVAM en el que ese dia se tratd,
junto con los Inspectores, el proceso
de «DBTech Africa y €l camino que se
estd implementando en el campo de
la formacién profesional en la Region.

Del 13 al 15 de octubre, don Fabio
Attard fue invitado por la Conferencia
de Religiosos de Espaiia (CONFER) a
dar una conferencia sobre la pastoral
Juvenil y la pastoral vocacional a la
luz del proximo Sinodo.

El 28 de octubre en Ratisbonne,
Jerusalén, don Fabio inauguré el afio
académico con una lectio magistralis
sobre: Lineas de convergencia
entre la Pastoral Juvenil Salesiana
y el Documento preparatorio de
la XV Asamblea Ovrdinaria del
Sinodo: jévenes, fe y discernimiento
vocacional.

El dltimo compromiso que
tuvo el Consejero para la Pastoral
Juvenil, junto con todo el equipo
del Dicasterio, fue la celebracion del
Congreso Pastoral juvenil y familia,
celebrado en Madrid del 27 de
noviembre al 1 de diciembre, con la
participacién de 300 personas, entre
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Salesianos y demis miembros de la
Familia Salesiana comprometidos en
la mision salesiana en todo el mundo.
El Rector Mayor presidi6 el Congreso,
al que asistieron Mons. Bruno Forte,
Secretario de los dos Sinodos sobre la
Familia, y también don Alexandre Awi
Mello, Secretario de la Congregacion
Pontificia para los laicos, la familia y
la vida.

H El Consejero para
1a Comunicacién Social

El Consejero para la Comunica-
cién Social, don Filiberto Gonzilez
Plasencia, acabadas las sesiones de la
reunién plenaria de verano, realizé las
siguientes actividades en los meses de
agosto a noviembre de 2017:

Agosto: del 31 de julio al 3 de
agosto participd en la Visita de Con-
junto de la Regién Mediterrinea cele-
brada en el Salesianum de la Pisana.
Del 7 al 12 estuvo en la Visita de Con-
junto de la parte oriental de la Region
Europa Centro Norte celebrada en la
Inspectoria de Hungria. El 18 viaj6 a
México para reunirse con los familia-
res y visitar varias comunidades de la
Inspectoria MEG: la Casa inspectorial,
el teologado, las comunidades de las
escuelas y las comunidades parroquia-
les.

Septiembre: del 7 al 15 presidi6
la reunién de Delegados de Comuni-
cacién Social (CS) de las Regiones
América Cono Sur e Interamérica, en
el Centro de Formacién Permanente

de Quito (Ecuador), dedicando dos
dias a la formacién permanente en es-
piritualidad salesiana y tres dias a los
temas especificos de CS. Del 16 al 20
presidi6 la reunién de las radios y de
los coordinadores de la CS de las di-
versas obras de la Inspectoria de Boli-
via en Muyurina. Del 20 al 23, en Bue-
nos Aires, presidi6 varias reuniones:
del Equipo Nacional de CS de Argenti-
na, del Equipo Nacional del Boletin Sa-
lesiano, del Equipo Inspectorial de la
CS de Argentina Sur (ARS), de los en-
cargados de las editoriales Edebé y
Don Bosco de ARS. Del 24 al 26 se
reunié en Cérdoba con el Equipo ins-
pectorial de CS de Argentina Norte
(ARN), visitando también el postnovi-
ciado de ARN y teniendo una reunién
con los formadores y postnovicios. Del
27 al 30 visit6 la Inspectoria de Uru-
guay donde se encontré con el Inspec-
tor, con la Delegada para la CS y el De-
legado para la Pastoral Juvenil; con los
Salesianos y seglares de las diversas
obras de la Inspectoria en el Congreso
sobre los Patios Salesianos Digitales,
Marketing religioso y REinspira. Tam-
bién aproveché la oportunidad para
reunirse con el Equipo Inspectorial del
Boletin Salesiano y con los jovenes
que producen radio digital salesiana:
Juventudes Radio» y «Vale la Pena»,
Octubre: del 1 al 11 participd en
la sesioén intermedia del Consejo Ge-
neral, celebrada en el Sacro Cuore de
Roma. Del 12 al 14 particip en el CI-
VAM, celebrado en Roma, Divino
Amore. Del 16 al 27 estuvo preparando
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los visados de entrada para varios pai-
ses y reorganizando las oficinas de la
CS en la nueva sede del Sacro Cuore
con sus diferentes servicios: ANS, SDB.
org, Boletin Salesiano.

Noviembre: del 31 de octubre
al 6 de noviembre presidi6 la reu-
nién de Delegados para la CS de la
Regién Asia Sur en Chennai (Ma-
dris), con el tema <Medios de Co-
municacién para el Cambio Social».
Del 6 al 9 de noviembre visité6 Cam-
boya: en Phom Pen se reunié con el
Consejo de la Delegacién y partici-
po en el 25 aniversario de la llegada
de las FMA al pais; visit6 también la
presencia de Don Bosco Kep. Del
10 al 15, en la Inspectoria de Viet-
nam, visité Ho Chi Minh y el post-
noviciado de Dalat. En K’Lon, acom-
pafiado por don Juan Pablo Abreu,
presidi6é la reunién de los Delega-
dos de CS de la Regioén Asia Este
Oceania, compartiendo alojamien-
to, comidas y oracién con los Dele-
gados para la Pastoral Juvenil de la
misma Regién durante cuatro dias,
dedicando un dia completo a la pre-
sentacién de buenas pricticas, a la
reflexion y a las propuestas para
una mejor colaboracién en las Ins-
pectorias y la Regién en el futuro.
En este encuentro estuvieron pre-
sentes don Fabio Attard y don Va-
clav Klement. Del 15 al 20 estuvo
en Myanmar: visité las comunida-
des en Yangon y Anisakan; junto
con don Viclav Klement se reunie-
ron con los hermanos de la Visita-

duria para un curso de comunica-
cién, encontrindose con los
postnovicios y con los aspirantes;
visité dos comunidades de las FMA,
participé en la reunién del Consejo
de la Visitaduria en Mandalay y visi-
t6 la comunidad y la obra salesiana.
Regresé a Roma, Sacro Cuore, el 21
por la tarde. Del 24 al 26 en la Dele-
gacion de Malta visité las diferentes
comunidades y obras, y pas6 un dia
con el Equipo de Comunicacién So-
cial; también tuvo una reunién con
todos los hermanos para presentar
el SSCS. Del 27 de noviembre al 2
de diciembre, particip6é en el Con-
greso Pastoral Juvenil y Familia en
Madrid. Luego regresé a Roma para
la sesi6n plenaria invernal del Con-
sejo General.

i El Consejero para las Misiones

Apenas concluida la sesién de ve-
rano del Consejo General, el Conseje-
ro para las Misiones, don Guillermo
Basafies, fue a New Rochelle (EE.UU.)
para una reunién de dos dias (28 y 29
de julio) sobre la representacién de la
Congregacién en las Naciones Unidas,
aprovechando también la ocasién para
participar en la toma de posesién del
nuevo Inspector de SUE.

De regreso a Europa, don Guiller-
mo participé en dos Visitas de Conjun-
to. En primer lugar, la de la Region
Mediterrinea, en el Salesianum de Ro-
ma (del 31 de julio al 3 agosto); y lue-
g0, la de la zona oriental de la Region
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Europa Centro Norte, que se hizo en la
Inspectoria UNG (del 8 al 12 de agos-
to).

Desde Budapest, don Guillermo
Basaiies fue directamente a Tailandia,
donde del 14 al 19 de agosto particip6
en el Seminario de Animacién Misio-
nera FMA-SDB celebrado en Sampran,
involucrando a los responsables para
la animacién misionera de toda Asia.

Al concluir este Seminario, el Con-
sejero fue a Myanmar, donde realiz6
una intensa visita de animacién misio-
nera hasta el 27 de agosto. Era la pri-
mera vez que visitaba esta nacién.

A su regreso a Roma, a partir del
29 de agosto, presidié el desarrollo del
curso de formacién para los nuevos
misioneros, miembros de la 148 expe-
dicién. Como de costumbre, el progra-
ma se realiz6 entre Roma y Turin, ter-
minando con el envio misionero en
Valdocco, €l 24 de septiembre.

A su regreso a La Pisana, don Gui-
llermo tuvo que cancelar su reunién
en Tierra Santa con un grupo de mi-
sioneros de Shillong, al coincidir con
la semana de la mudanza de la Casa
Generalicia a su nueva sede romana.

Concluidos los trabajos de la se-
sién intermedia del Consejo General
(del 2 al 11 de octubre), el Consejero
para las Misiones participd, hasta el 14
de octubre, en la asamblea de los Ins-
pectores de la Regién Africa Madagas-
car (CIVAM) que tuvo lugar en el san-
tuario del Divino Amore, en Roma.

Del 17 al 29 de octubre, don Gui-
llermo Basafies hizo una visita de ani-

macién misionera a la Inspectoria de
Per, visitando, sobre todo, en los Vi-
cariatos Apostélicos de Pucallpa y de
Yurimaguas. En este dltimo, pudo via-
jar a la zona del Amazonas, pasando
dos noches en Kuyunza, donde se en-
cuentran los restos mortales, recién
trasladados, del gran misionero don
Luigi Bolla.

A su regreso a la Casa Generalicia,
el Consejero tuvo que cancelar nueva-
mente una parte de su programa, ya
que las autoridades de Eritrea no le
concedieron el permiso para entrar en
el pais.

Del 13 al 20 de noviembre, don
Guillermo pudo realizar otra visita de
animacién misionera, esta vez a la Ins-
pectoria de Hyderabad (INH). El mo-
mento principal fue el seminario de
animacién misionera para la Familia
Salesiana celebrado en Guntur el 15
de noviembre.

Por 1iltimo, el Consejero para las
Misiones participé todo el tiempo del
Congreso Pastoral Juvenil y Familia
organizado por la Pastoral Juvenil en
Madrid del 27 de noviembre al 1 de
diciembre.

En los diversos pasos de don Gui-
llermo por Roma pudo encontrar, con
tiempo y en varias ocasiones, a los Sa-
lesianos que participan en el curso de
formacién permanente en pastoral mi-
sionera en la UPS, asi como a algunos
de los jévenes misioneros de la Gltima
expedicion, que residian en la comuni-
dad de San Calixto en Roma, y prepa-
raban la documentacién para poder
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entrar en su tierra de su misién vy, al
mismo tiempo, desarrollaban un servi-
cio misionero junto con los hermanos
de esa comunidad local.

& El1 Economo General

El mes de agosto de 2017, comen-
z6 para el Economo General, el sefior
Jean Paul Muller, con la Visita de Con-
junto <Europa CIMEC»> [Consulta santos
Cirilo y Metodio de Europa Este] que tu-
vo lugar en Budapest-Esztergom del 8
al 12 de agosto. Posteriormente, del 16
al 18 de agosto en Roma, el Economo
General participé en una reunién, con
el grupo de coordinacién para la pre-
vencién de abusos en los centros ecle-
sidsticos. Los dias 24 y 25 de agosto
asisti6 al Simposio <Banca e Iglesia» en
Amsterdam (Paises Bajos).

Los dias 5 y 6 de septiembre, el
Ec6nomo General particip6 en el Con-
sejo de Administracién de la Procura
Misionera de Bonn (Alemania).

El 13 se celebr6 la Audiencia en el
Tribunal de Casacién sobre el «caso
Gerini», tras la cual comenzé la mu-
danza de la Casa Generalicia de Via
della Pisana 1111 a Via Marsala 42.

En septiembre, el Economo Gene-
ral también estuvo ocupado en la eva-
luacién de la Auditoria externa sobre
la situacién en Sri Lanka, realizada el
14 de septiembre.

El mes de octubre estuvo en el
Consejo General intermedio, mientras
continuaba la mudanza de la Casa Ge-
neralicia a Via Marsala 42. Ademis,

los dias 13 y 14 de octubre el Ecéno-
mo General estuvo con los participan-
tes en el encuentro sobre la formacion
especifica del Salesiano coadjutor en
Genzano.

En los meses de septiembre a no-
viembre se realizaron las ltimas ope-
raciones de traslado a Via Marsala 42.
Una vez acabado, el 10 de noviembre
el Economo General entregd, en pre-
sencia del Oficial Judiciario, el edificio
de la hasta ahora Casa Generalicia si-
tuado en Via della Pisana 1111 a los
nuevos propietarios.

El 16 de noviembre, fue a Colonia
para una conferencia sobre la pedago-
gia del Oratorio con ocasién de los 50
afios de la presencia salesiana y a fina-
les de noviembre participé en el Con-
greso Pastoral Juvenil y Familia, que
tuvo lugar en Madrid.

Acabada la participacién en este
Congreso, el Ecénomo General, toda-
via en Madrid, estuvo, el 2 de diciem-
bre, en la Procura Misionera de Espa-
fia, como miembro de la Junta de
gobierno.

Luego regres6 a Roma para la se-
sién plenaria de invierno del Consejo
General

# El Consejero para la Regién
Africa y Madagascar

Una vez concluida la sesién de ve-
rano del Consejo General, el Conseje-
ro para la Regi6n Africa y Madagascar,
don Américo Chaquisse, sali6 de Ro-
ma hacia la Visitaduria ATE para la to-
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ma de posesién del nuevo Superior el
30 de julio, en Yaundé (Camertn). Alli
también reunié al Consejo para una
evaluacién y animacién, a nivel de la
Visitaduria. Posteriormente, del 2 al 7
de agosto, estuvo en la Inspectoria
AFE para una reunién del Consejo de
Presidencia de la Secretaria Regional
para escuelas técnicas <Don Bosco
Tech Africa» (DBTA). También se reu-
nié6 con el Consejo Inspectorial para
hacer juntos una evaluacién y una ani-
macién. El 5 de agosto, estuvo en la
toma de posesion del nuevo Inspector.

Del 7 al 13 estuvo en la Visitaduria
MDG para una visita de animacién. Vi-
sitd las casas de formacién: aspiranta-
do, noviciado, postnoviciado. En cada
una de las comunidades se reunié con
los formadores. Al final se junté con el
Consejo de la Visitaduria para un mo-
mento comuin de evaluacién y anima-
ci6n. Del 13 al 18 estuvo en la Visita-
duria MOZ para una visita de
animacién, pasando por algunas co-
munidades, especialmente el prenovi-
ciado y el noviciado, reuniéndose con
los formadores. Al final tuvo una reu-
nién con el Consejo de la Visitaduria.

A continuacién, del 18 al 24 estu-
vo en la Visitaduria AET para una visi-
ta de animacién; se reunié con los her-
manos de las casas de formacion y con
los formadores de cada comunidad de
formacién: prenoviciado, noviciado y
postnoviciado; al final reuni6 al Con-
sejo de la Visitaduria para hacer juntos
la evaluacién y animacién.

Del 24 al 31 estuvo en la Inspecto-
ria AFC para una visita de animacién.
Participé en la celebracién jubilar del
25 aniversario del Tujenge (grupo ins-
pectorial de animacién de los Oratorios
de la Inspectoria) y presidié la celebra-
ci6én de la profesion perpetua de un
hermano coadjutor. Visit6 las casas de
formacién, reuniéndose con los forma-
dores de cada comunidad formativa:
noviciado, postnoviciado y teologado.
Al final se reunié con el Consejo Ins-
pectorial para una evaluacién y anima-
cién compartida.

Del 1 al 9 de septiembre hizo una
visita de animacién a la nueva Visita-
duria ACC. Visité algunas comunida-
des, encontrindose con los hermanos.
El 8 de septiembre estuvo en la toma
de posesién del primer Superior de es-
ta nueva Visitaduria, don Manuel Jimé-
nez.

Después de estar tres dias en Ro-
ma (del 10 al 12), desde el 13 de sep-
tiembre hasta el 4 de noviembre reali-
z6, en nombre del Rector Mayor, la
Visita extraordinaria a la Visitaduria de
Haiti (HAD. Del 8 al 15 de octubre in-
terrumpi6 la visita para estar en Roma
durante la reunién anual de la CIVAM.
Durante la visita a Haiti se encontrd
con los obispos de las di6cesis donde
trabajan los Salesianos. También lo hi-
zo con miembros de la Familia Salesia-
na. El 6 de octubre presidi6 la eucaris-
tia en la apertura del afio académico
del Instituto de Filosofia San Francis-
co de Sales en Fleuriot-Tabarre. Des-
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pués de la Visita extraordinaria a Haitf,
regres6 a Roma el 6 de noviembre.
De nuevo fue a Africa. Del 7 al 14
de noviembre estuvo en la Delegacién
inspectorial de AFW Nigeria, para una
visita de animacion. Visit6 las casas de
formacién: un aspirantado, el prenovi-
ciado y el postnoviciado. Particip6 en
la celebracién jubilar del 25 aniversa-
rio de la presencia salesiana en Nige-
ria, inaugurando la nueva sede de la
Visitaduria. Tuvo una reunién con to-
dos los Directores de la Inspectoria
AFW, que estaban en Lagos para la ce-
lebracion jubilar y el retiro anual. Del
15 al 26 de noviembre acompaiié al
Rector Mayor en las visitas a las dos
Visitadurias de ANG y MOZ. A conti-
nuacién, del 27 de noviembre al 1 de
diciembre, participé en el Congreso
Pastoral Juvenil y Familia en Madrid.
El 2 de diciembre, regres6é a Roma.

& El Consejero Regional para
América Latina-Cono Sur

Después de haber participado en
el Consejo General en los meses junio
y julio, el dia 25 de julio, el Consejero
para la Regién América Latina-Cono
Sur, don Natale Vitali, viaj6 a la ciudad
de Cérdoba, Argentina, para comenzar
la Visita extraordinaria de la Inspecto-
ria Argentina Norte (ARN).

Durante cuatro meses, visité 26
comunidades religiosas salesianas, in-
cluidas dos interinspectoriales, y 10
obras sin presencia de comunidad sa-
lesiana.

La Inspectoria «Beato Artémides
Zatti» de ARN cuenta con 172 Salesia-
nos y trabaja en 37 colegios, 4 obras
de educacion superior, 20 parroquias,
12 iglesias piblicas, 12 proyectos so-
ciales, 59 Oratorios festivos, 3 casas de
formacién y 3 medios de comunica-
cién social.

El 7 y 8 de agosto, el Consejo de la
América Cono-Sur participé en el ‘Cu-
ratorium’ del CRESCO en Guatemala,
junto con el Regional de Interamérica
y otros Inspectores que tienen herma-
nos coadjutores en esa casa.

Del 25 al 27 de agosto particip6
en Brasilia en la celebracién del 25
aniversario del Movimiento Juvenil Sa-
lesiano (MJS) de las seis Inspectorias
de Brasil, con la presencia del Consejo
Nacional del MJS y mis de 200 partici-
pantes. El dia 27, se inauguré en el
Santuario Nacional de Don Bosco en
Brasilia, la cripta con la urna de Don
Bosco, regalada por el Rector Mayor.

En los dias 12 y 13 de septiembre
don Natale Vitali participé en Buenos
Aires, en la reunion de los dos Conse-
jos inspectoriales de ARN y ARS para
tratar asuntos comunes, como la for-
macidn inicial y permanente, el MJS, el
Boletin Salesiano y de otras cuestio-
nes que las dos Inspectorias llevan
conjuntamente.

Del 14 al 19 de septiembre acom-
paiié al Rector Mayor en la visita de
animacién que realizé a la Inspectoria
de Sio Paulo (BSP) y posteriormente,
del 20 al 26, también a la Inspectoria
de Recife (BRE).
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La Visita extraordinaria a ARN ter-
miné con la reunién con el Consejo
inspectorial el 13 de noviembre en Ma-
nucho y el encuentro con todos los di-
rectores, consagrados y seglares de la
Inspectoria los dias 14 y 15.

Del 17 al 20 de noviembre, el Re-
gional realizé6 la consulta para el nue-
vo Inspector de Manaus (BMA): el 17
en Porto Velho, el 18 en Belém y el 20
en la ciudad de Manaus.

El 22 de noviembre se reunié con
los Inspectores de Brasil en Brasilia.
Los dias 24 y 25 lo hizo con el equipo
del Centro de Formacién Permanente
en Quito (Ecuador), junto con el Regio-
nal de Interamérica y, a continuacién,
particip6 en el Congreso Pastoral Juve-
nil y Familia en Madrid (Espafia).

El 2 de diciembre, regres6 a Roma
para participar en la sesi6én de invier-

no del Consejo General.
& El Consejero para
la Region Interamérica

El Consejero para la Regién Inter-
américa, don Timothy Plock, tenia en
su calendario la Visita extraordinaria a
la Inspectoria «<San Juan Bosco» de las
Antillas (Republica Dominicana, Puerto
Rico, Cuba). Sin embargo, el Rector
Mayor nombré a don José Miguel
Nuiiez, antiguo Regional para Espaiia
y Portugal, para que asumiese y com-
pletase esta Visita extraordinaria a las
Antillas, permitiendo a don Timothy
Plock ocuparse de los continuos pro-
blemas de salud y prepararse para una

segunda posible intervencién quirtr-
gica en el hombro, en Nueva York. Por
esto, don Timothy pasé los meses de
agosto a noviembre en su Inspectoria
de New Rochelle (SUE), visitando, so-
bre todo, médicos y cirujanos en la
ciudad de Nueva York y siguiendo un
programa de fisioterapia.

En la Inspectoria de New Roche-
lle, el Regional puedo participar en
muchos eventos, principalmente la to-
ma de posesién de don Timothy Zak,
como nuevo Inspector de SUE, con la
presencia de don Fabio Attard y don
Guillermo Basaiies del Consejo Gene-
ral, que estaban de paso por SUE por
otros compromisos. El Regional estuvo
también en North Haledon, Nueva Jer-
sey, para la ereccién canénica de la
nueva Inspectoria San José de las
FMA, que retine las dos antiguas Ins-
pectorias de Canadi y Estados Unidos
Este, y en la toma de posesién de su
nueva Inspectora, con la presencia de
Madre Yvonne Reungoat, Superiora
General de las FMA.

También estuvo en la fusién ofi-
cial de las cuatro parroquias de Port
Chester, Nueva York (2 salesianas y 2
diocesanas) en una nueva parroquia
dedicada a San Juan Bosco, encomen-
dada por la Archidi6cesis de Nueva
York a los Salesianos. También partici-
po en las reuniones del Consejo ins-
pectorial SUE, e incluso al encuentro
conjunto de los dos Consejos inspec-
toriales de SUE y SUO en Stony Point,
Nueva York. Otros eventos de la Ins-
pectoria de New Rochelle en los que
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participé el Regional son: la reunién
de directores y responsables seglares
de las obras en SUE; la Jornada de es-
piritualidad de la Familia Salesiana
(realizada segiin el modelo de las Jorna-
das de espiritualidad salesiana de la Fa-
milia Salesiana en Roma); la apertura
de un retiro para los responsables del
MJS; una tarde de retiro a la comuni-
dad salesiana de Stony Point; la parti-
cipacién en el concierto del coro de la
Capilla Sixtina en la catedral San Patri-
cio de Nueva York (dirigida por nuestro
hermano, don Massimo Palombella); y
la dedicacién y bendicién de un nuevo
edificio y una capilla en Don Bosco
Prep, Ramsey.

En dos momentos diferentes, el
Regional presididé la profesién perpe-
tua de dos hermanos de SUE y tuvo
una conferencia en el programa de
preparaciéon a la profesion perpetua
para otros dos hermanos de SUE. Tam-
bién se reunié con el cardenal Timothy
Dolan, Arzobispo de Nueva York.

Asimismo, dentro de la Regi6n In-
teramérica, el Regional pudo partici-
par a reuniones del ‘Curatorium’ en el
teologado de Bogoti, del CRESCO vy
del postnoviciado de la CAM. Ademis
pudo participar en la mayor parte del
encuentro de los Delegados inspecto-
riales para la Formacién celebrada en
Quito.

En octubre dirigié el encuentro
anual de los Inspectores de Interamé-
rica en Amatitin (MEG), donde tam-
bién estaban reunidos, al mismo tiem-
po, los Delegados para la Pastoral

Juvenil, seguida inmediatamente por
la reunién de los Delegados inspecto-
riales para la Familia Salesiana. Presi-
di6 la renovacién de las profesiones
temporales de algunos hermanos de
MEG y MEM. Viajé a San Francisco
(SUO) para la misa funeral y entierro
de don Larry Lorenzoni.

Junto con don Natale Vitali, Regio-
nal para el Cono Sur, presidi6 la reu-
nién <Equipo ampliado» del Centro de
Formacién Permanente para América
(CSFPA) en Quito, Ecuador, a finales
de noviembre. Por ultimo, el Regional
de Interamérica estuvo presente en
Santo Domingo para la conclusién ofi-
cial de la Visita extraordinaria a las An-
tillas, realizada por don José Miguel
Niifiez.

Desde Santo Domingo, don Ti-
mothy Plock regres6 a Roma el 1 de
diciembre para la sesién de invierno
del Consejo General, realizada por pri-
mera vez en la nueva Sede Central sa-
lesiana en el Sacro Cuore, en Via Mar-
sala 42.

IE ElI Consejero Regional para
la Region Asia Este-Oceania

Inmediatamente después de la se-
sién de verano del Consejo General,
don Viclav Klement, Consejero para
Asia Este y Oceania, realizé6 durante
un mes tres breves visitas de anima-
ci6én. La primera en la Visitaduria de
Papia Nueva Guinea - Islas Salomén
(PGS, del 29 de julio al 12 de agosto)
donde el Regional pudo visitar todas
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las comunidades locales. La segunda
en Tailandia (THA, del 12 al 14 de agos-
to) y Camboya (THA, el 15 y 16 de
agosto) se centrd en las reuniones con
los dos Consejos (Inspectorfa y Delega-
cién). La tercera visita estuvo dedicada
a la Inspectoria de Filipinas-Cebu (FIS,
del 20 al 22 de agosto), donde don Va-
clav Klement se reunié en dos islas
(Cebt y Panay) con casi todos los her-
manos y muchos otros miembros de la
Familia Salesiana.

Entre el 13 y el 20 de agosto el
sector de las Misiones (SDB y FMA)
preparé el evento mas importante del
sexenio: Jornadas de formacién y ani-
macién misionera para las dos Regio-
nes de Asia (Asia Sur y Asia Este-Ocea-
nia), a la que asistieron 96 delegados
de animacién misionera, estando pre-
sentes también don Guillermo Basa-
fles, SDB, y la Hna. Alaide Deretti,
FMA. El tema, sobre <El primer anun-
cio de Jesucristo,, ha inspirado un
nuevo movimiento misionero en cada
presencia salesiana, una invitacién a
un nuevo estilo de vida centrado en el
primer anuncio.

Como cada afio, se celebré el
cuarto jueves de agosto el <Curato-
riume para las comunidades de forma-
cién en Parafiaque (FIN, 24 de agosto),
con la participacién de los superiores
o delegados de diez Inspectorias de la
Region. El dia anterior se dedicé a la
segunda reunién de los coordinadores
de los cinco sectores (Formacion, Pas-
toral Juvenil, Comunicacién Social, Eco-
nomia y Familia Salesiana) a nivel re-

gional de Asia Este-Oceania (Manila,
23 de agosto).

La Visita extraordinaria de Corea
(KOR, del 26 de agosto al 1 de noviem-
bre) se interrumpié solo durante la
fiesta de otofio (Chuseok) para la ani-
macién de la vinica presencia salesiana
en Siberia (Rusia, Repiblica Auténoma
de Sakha, del 30 de septiembre al 8
octubre) celebrando el 25 aniversario
de la misién con los tres hermanos
presentes (Director don Pavol Michalka,
SLK). En las 14 comunidades de Corea,
el Regional insistié6 en el desafio del
discernimiento pastoral ante los gran-
des y rapidos cambios socioculturales
del pais.

En el dltimo mes, antes de la se-
sién plenaria de invierno del Consejo
General, don Vaclav Klement aprove-
ch6 la oportunidad para hacer otras
cuatro visitas de animacién. Conclui-
da la Visita extraordinaria a Corea, el
Regional dedicé cinco dias de anima-
ciébn en Manila (FIN, del 1 al 5 de
noviembre) y continué en la Delega-
cibn de Pakistin (FIS, Lahore y
Quetta), los dias 6 al 10 de noviem-
bre), reuniéndose con los cinco her-
manos presentes en el pais. En los
dias posteriores a la reunién regional
en Myanmar, también realiz6 una se-
gunda visita de la animacién en 2017
(MYM, del 19 al 21) a Anisakan, Man-
dalay y Yangon, pocos dias antes de la
visita del Papa Francisco. La visita de
la animacién a Japdn (GIA, del 22 al 26
de noviembre) se dedicé al encuentro
de Directores, Consejo Inspectorial
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con el «Project team», ambas centradas
sobre el discernimiento en marcha pa-
ra redisefiar las presencias salesianas
en Japon. La tltima etapa de la anima-
ci6n estuvo dedicada a la Inspectoria
china (CIN, del 26 de noviembre al 3
de diciembre), que comenzé en Tai-
win (dos dias), continu6 en Hong
Kong (tres dias) y terminé en Macao
(dos dias).

También debe sefialarse que, en
noviembre, el Regional participé en
tres reuniones regionales. Dos se lle-
varon a cabo de forma simultinea en
la casa de espiritualidad de K'Long
(Vietnam, del 11 al 14 de noviembre):
la de Delegados de Pastoral Juvenil
(animados por don Fabio Attard) y la
de los Delegados de Comunicacion
Social (animada por don Filiberto Gon-
zilez). Se identificaron, conjuntamen-
te, algunos campos de sinergia entre
los dos sectores a nivel regional e ins-
pectorial. La reunién también incluy6
la celebracién del 20 aniversario del
nacimiento de AustraLasia news (noti-
cias de la region, el 9 de noviembre de
1997, www.bosco.link) dando las gra-
cias a los tres editores y a los mis de
150 corresponsales residentes en 23
paises de la Region Asia Este-Oceania
y en otros fuera de la Regién. Una ter-
cera reunién regional, en la que parti-
cip6 don V. Klement, fue la de los De-
legados de Formaci6n, en Myanmar
(MYM, del 15 de noviembre al 18), ce-
lebrada en el <Don Bosco Retreat Cen-
ter» en Anisakan, animado por don
Ivo Coelho con su asistente don Silvio

Roggia y coordinado por el Hno. Ray-
mond Callo.

Don Viclav Klement regresé a la
sede central (Sacro Cuore, Roma) el 3
de diciembre.

i El Consejero
para la Region Asia Sur

Concluida la sesién de verano del
Consejo General, el Consejero para la
Regién Asia Sur, don Maria Arokiam
Kanaga, permaneci6 durante unos
dias en Roma para el trabajo personal
y para una corta peregrinacion a Fati-
ma y Turin. Luego, el 6 de agosto fue
a Chennai (Madris), India. Realizé una
visita al postnoviciado de Yercaud
(INT) del 8 al 10 de agosto, donde se
encontr6 con el Consejo de la Inspec-
torfa de Tiruchy. De vuelta en Chennai,
tuvo una reunién con el Consejo ins-
pectorial de INM el 11 de agosto. Pos-
teriormente, del 13 al 18 de agosto via-
j6 a Tailandia para la reunién conjunta
de Delegados inspectoriales para la
animacién misionera de las dos Regio-
nes de Asia Sur y Asia Este-Oceania,
llevada a cabo conjuntamente por los
departamentos SDB y FMA para las
misiones. También aprovechd la opor-
tunidad para viajar a Camboya para
encontrarse con los misioneros de la
Regién Asia Sur y visitar el centro cul-
tural de Angkor Wat.

El Regional volvié a la India a
Odxel, Goa, para comenzar la Visita
extraordinaria de la Inspectoria de
Panjim (INP) el 21 de agosto con una
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reunién de todos los Directores y otra
con el Inspector y su Consejo. En la
visita recorri6é las 18 comunidades de
la Inspectoria, ubicadas en los tres es-
tados de Goa, Karnataka y Maharash-
tra, hasta el 30 de septiembre. Realizé
una pausa en estas visitas para la reu-
nién anual del Consejo SPCSA en
Dwarka, Nueva Delhi, del 28 al 30 de
agosto. La Visita extraordinaria finali-
z6 el 30 de septiembre con una confe-
rencia final a los Directores, al Consejo
Inspectorial y a otros hermanos y con
una celebracién eucaristica de accién
de gracias. Durante la visita, el Regio-
nal también visit6 brevemente las pre-
sencias de las FMA y de los Misioneros
de Maria Inmaculada, miembros de la
Familia Salesiana en el territorio.

Trasladindose a Sri Lanka el 1 de
octubre, el Regional comenzd la Visi-
ta extraordinaria de la Visitaduria LKC
en la misma tarde, en la Casa inspec-
torial de Dungalpitiya, con una reu-
nién de todos los Directores y miem-
bros del Consejo Inspectorial. Estuvo
en las 14 comunidades de la Visitadu-
ria. También visit6 a todos los obispos
de las di6cesis donde trabajamos y las
seis presencias de las FMA en la isla.
También estuvo en la propiedad en
Ahungale, cuya comunidad salesiana
se cerrd hace unos afios. La visita fina-
liz6 el 27 de octubre con la habitual
conferencia a los hermanos y con la
eucaristia.

De Sri Lanka, el Regional fue a la
Inspectoria de Guwahati haciendo las
consultas para el nombramiento de un

nuevo Inspector, entre los dias 28 de
octubre y 3 de noviembre. Los herma-
nos se reunieron en cuatro lugares di-
ferentes: Guwahati, Tura, Bongaigaon
y Tezpur. El 4 de noviembre fue a Ko-
chi (Kerala) para unirse al Rector Ma-
yor en la visita a tres Inspectorias. En
un primer lugar, en la Inspectoria de
Bangalore (INK) estuvo con el Rector
Mayor en Kochi, Aluva y las casas de
Bangalore. Lo mis destacado fue la ce-
lebracion del 'Golden Jubilee' de teo-
logado 'Kristu Jyoti College' en Banga-
lore. El Rector Mayor también se
reunié con todos los Inspectores de la
Regi6n Asia Sur el 7 de noviembre.
Aprovechando la presencia de Inspec-
tores para la ocasidn, el Regional tam-
bién realizé la reunién del comité per-
manente de SPCSA. A continuacién, el
Regional se trasladé con el Rector Ma-
yor a la Inspectoria de Guwahati del 8
al 11 de noviembre. Aqui el momento
culminante de la visita del Rector Ma-
yor fue celebracion del 75 aniversario
de la fundacién de las Hermanas Mi-
sioneras de Maria Auxiliadora. La vi-
sita finaliz6 con una gran fiesta ins-
pectorial de la fe en Damra, con
motivo del 95 aniversario de la llegada
de los Salesianos al noreste de la In-
dia. Posteriormente el Regional, acom-
pafiando al Rector Mayor, vol6 a Mum-
bai (Bombay) el 12 de noviembre para
participar en las celebraciones del 75
aniversario de l1a Escuela Don Bosco y
el 60 aniversario del famoso santuario
de la Virgen de Don Bosco, ambos
ubicados en Matunga, Mumbai.
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Al dia siguiente de acabar la visita
del Rector Mayor, el Regional viaj6 a la
Inspectoria de Shillong (INS) para las
consultas para el nuevo Inspector, rea-
lizadas del 13 al 18 de noviembre. Las
hizo en Agartala, Shillong y Silchar,
donde tuvo cuatro reuniones de dis-
cernimiento. El 19 de noviembre fue a
Chennai. Del 20 al 22 de noviembre
fue a Varadarajanpet, para estar con su
madre y sus familiares y también para
tener una reunién con un movimiento
agricola y ecoldgico que habia ayuda-
do a formar.

Desde Chennai, fue a2 Roma el 24
de noviembre. Luego sigui6é a Madrid,
donde desde el 27 de noviembre al 1
de diciembre participé en el Congre-
so Pastoral Juvenil y Familia, organi-
zado y dirigido por el Dicasterio para
la Pastoral Juvenil de la congregacion.
Mis tarde regres6 a Roma para la
sesion plenaria invernal del Consejo
General.

@ El Consejero para la Region
Europa Centro y Norte

Durante la sesién de verano del
Consejo General (junio-julio 2017), el
Consejero para Europa Centro y Norte,
don Tadeusz Rozmus, participé en va-
rios momentos de animacién regional:
acompafié al Rector Mayor en Poznan
(Polonia), para las celebraciones del 75
aniversario de la muerte de los cinco
jovenes mdrtires oratorianos, beatos;
estuvo presente en la ordenacién sa-
cerdotal de un hermano salesiano en

Glasgow (GBR); en una ordenacién
diaconal en la Basilica de Maria Auxi-
liadora en la Via Tuscolana de Roma; y
representando al Rector Mayor en la
toma de posesion de tres nuevos Ins-
pectores: don Wilfried Wambeken
(BEN), don Eunan McDonnald en Du-
blin (IRL) y don Reinhard Gesing en
Minich (GER).

Del 8 al 12 de agosto particip6 en
la Visita de Conjunto organizada de
una segunda parte de las Inspectorias
de la Regién (CEP, CRO, PLE, PLN,
PLO, PLS, SLK, UKR, UNG), que tuvo
lugar en Esztergom, cerca de Buda-
pest (Hungria). A continuacién fue a
una de las parroquias de Austria para
colaborar en el trabajo pastoral y, al
mismo tiempo, tomarse un momento
de descanso.

Del 2 de septiembre al 4 de no-
viembre llevé a cabo, en nombre del
Rector Mayor, la Visita extraordinaria a
la Inspectoria de Cracovia (PLS), que
también incluye la zona de rito latino
de Ucrania. Del 6 al 20 de noviembre,
visité la Circunscripcion especial de
Ucrania, incluidas las obras y los her-
manos de rito bizantino.

Después de estas visitas extraordi-
narias, el Consejero Regional viaj6é a
tres Inspectorias para hacer consultas
para el nombramiento de sus nuevos
Inspectores: SLO (21 de noviembre),
CRO (22 de noviembre), UNG (27 de
noviembre). Lugo fue a Madrid para
participar en el Congreso Pastoral Ju-
venil y Familia, organizado por el Di-
casterio para la Pastoral Juvenil.
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Del 1 al 3 de diciembre se reunié
con los Inspectores de Polonia (PLE,
PLN, PLO y PLS) y de Ucrania como
parte de la Conferencia KSIP. Antes de
regresar 2 Roma, particip6, en Craco-
via, en las celebraciones para el Cente-
nario de las VDB y asistié a la toma de
posesién de su nueva responsable ins-
pectorial.

El 3 de diciembre regresé a Roma
para participar en la sesién de invier-
no del Consejo General.

W El Consejero para
1a Regioén Mediterrinea

Acabada la sesién plenaria de ve-
rano del Consejo General, el Conseje-
ro para la Regién Mediterrinea, don
Stefano Martoglio, fue dos dias al Co-
lle Don Bosco para reunirse con los
hermanos de la comunidad. Volvi6 a
Roma el 30 de julio, para completar,
con el Secretario de la Regién don
Joan Lluis Playa, la preparacién de la
Visita de Conjunto del Rector Mayor a
la Region Mediterranea.

Esta Visita, la primera de esta jo-
ven Regidn, se llev6 a cabo en el ‘Sale-
sianum’ de la Pisana, del 31 de julio al
3 de agosto de 2017. Cont6 con la
participacién de un centenar de her-
manos de la Regién (los Inspectores
con sus Consejos, mis algunos repre-
sentantes de los dos centros naciona-
les en Madrid y Roma), y el Rector
Mayor con todos los Consejeros gene-
rales relacionados con temas de las
Visitas de conjunto.

Han sido dias provechosos de co-
munién, de fraternidad y de verifica-
cién del camino hecho, en el camino
de la congregacion, y como Regién en
si misma. A pesar del calor abrasador
y las decisiones que se tomaron en
esos dias, el clima fue sereno y frater-
no, una reunién valida e importante.

Después de la visita de conjunto,
los dias 4 y 5 de agosto de 2017, el
Consejero regional presidié una reu-
nién de dos dias de la presidencia de
la CISI, convocada para tratar decisio-
nes importantes.

El 6 de agosto estuvo presente,
presidiendo la funcién litirgica, en las
primeras profesiones de las Novicias
de las Hijas de Maria Auxiliadora de
los dos noviciados de Roma en la pa-
rroquia Santa Maria della Speranza,
en la UPS.

El 7 de agosto don Stefano Marto-
glio fue con su familia para tener un
periodo de descanso. El 16 de agosto,
participé en el «cumpleafios de Don
Boscor en el Colle Don Bosco y desde
alli parti6é para participar, en Messina,
en unos dias de formacién para los j6-
venes Salesianos italianos que se pre-
paraban para su profesion perpetua.

El 28 de agosto, el Consejero re-
gional presidié la toma de posesién
del nuevo Inspector de la ILE en Mi-
lan, y el primero de septiembre hizo
lo mismo con el nuevo Inspector de la
IME en Pacognano di Vico Equense,
provincia de Napoles.

El 2 de septiembre, el Consejero re-
gional viaj6 al Véneto para completar la
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Visita extraordinaria comenzada en fe-
brero de ese afio. Fueron dias llenos de
reuniones, con una semana de visitas a
los hermanos de la INE que viven y tra-
bajan en Rumania; posteriormente se
fue con el Inspector de la INE a Molda-
via durante tres dias de encuentro con
todos los hermanos de la INE que se
encuentran en Rumania y Moldavia.

El 21 de septiembre, don Stefano
Martoglio completo la visita a la INE y
el 24 de septiembre inici6 la Visita ex-
traordinaria a la Inspectoria ICC.

La visita a la ICC requeriri todo el
afio pastoral 2017/18. En el periodo

comprendido entre finales de septiem-
bre y finales de noviembre de 2017,
ha visitado 14 casas; las restantes se-
ran visitadas a partir de finales de ene-
ro de 2018.

Desde el 21 de noviembre, el Con-
sejero regional participé en el ‘Curato-
rium’ de las casas de formacién pre-
sentes en Italia animadas por la CISI,
pasando de Nave a Pinerolo; de Turin-
Crocetta a Roma-San Tarcisio; de Gen-
zano a Mesina-Santo Tomds, para po-
der acompaiiar el camino de tantos
hermanos que viven en esas casas, 0
como formadores, o como formandos.







5. DOCUMENTOS Y NOTICIAS

5.1. NUEVOS INSPECTORES

Se ofrecen aqui (en orden alfabético) algunos datos de los
Inspectores nombrados por el Rector Mayor con su Consejo en el
mes de diciembre de 2017, durante la sesion plenaria invernal

del Consejo General

1. ABRAHAM Béla, Inspecior de la
Inspectoria de HUNGRIA (UNG)

Para dirigir la Inspectoria <San
Esteban Rey> de Hungria (UNG) ha
sido nombrado, con fecha de 14 de
dicembre de 2017, el sacerdote Béla
ABRAHAM.

Nacido el 20 marzo de 1968 en
Budapest (Hungria), fue ordenado
sacerdote en la diGcesis de Esztergom
el 15 de junio de 1991. En septiembre
de ese mismo afio hizo la peticion para
ser admitido en el noviciado salesiano,
que realiz6 en Szombathely, Hungria.
Hizo la prima profesién el 8 de agosto
de 1992 y la profesién perpetua el 28
de junio de 1998.

Apenas trascurrido un solo afio de
profesién perpetua, los Superiores,
en junio de 1999, le confiaron una
tarea de gran responsabilidad como
Maestro de novicios y Director del
noviciado de Budapest-Obuda (donde
habfa sido transferido el noviciado de
la Inspectoria). Desempefié esta tarea

hasta junio de 2005, al ser trasladado a
la comunidad de Pélifoldszentkereszt,
con las responsabilidades de Director,
Rector del Santuario local y director
escolastico. En abril de 2012, pasé a la
casa de Budapest-Salesianum.

En la Inspectoria tuvo diversos en-
cargos importantes: Consejero inspec-
torial desde el afio 2000 (con una ex-
cepcién a las normas, que piden tener
cinco afios de profesion perpetua); del
2002 al 2011 fue Ecénomo inspectorial
y, al mismo tiempo, durante dos afios
(de noviembre de 2006 a noviembre de
2008) también Vicario inspectorial. Asi
mismo fue, durante varios afios, De-
legado inspectorial de Escuelas y De-
legado inspectorial de los Salesianos
Cooperadores.

2. KOSNIC Marko, Inspector de la
Inspectoria de ESLOVENIA (SLO)

Con fecha de 13 de diciembre de
2017, el Rector Mayor con su Consejo
ha nombrado al sacerdote Marko
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KOSNIC Inspector de la Inspectoria
“Santos Cirilo y Metodio” de Eslovenia.
Sucede a don Janez Potof¢nik.

Nacido el 19 de abril de 1972 en
Kranji (Eslovenia) emiti6 la primera
profesion religiosa como salesiano el
11 de agosto de 1990 en el noviciado
de Zelimlje, y la profesién perpetua
el 15 de septiembre de 1996 en
Ljubljana. Acabados los estudios
teoldgicos realizados en Roma-UPS,
fue ordenado presbitero el 29 de junio
de 2000 en Ljubljana.

Tras la ordenacién sacerdotal,
fue destinado a la casa de Ljubljana-
InSpektorialna HiSa, en donde fue
consejero y, durante el curso 2009-
2010, vicario de la comunidad.
Trasladado en septiembre de 2010
a Zelimlje, en junio de 2012 fu
nombrado Director de esa casa, tarea
que todavia desempeiiaba.

En la Inspectoria, fue Consejero
inspectorial del 2003 al 2012, afio en
que fue nombrado Vicario inspectorial.
También ha sido Delegado Inspectorial
para la Pastoral Juvenil y para los
jévenes marginados.

3. LYNGKOT Paul Olpbindro,
Inspector de la Inspectoria
de India-SHILLONG (INS)

Paul Olphindro LINGKOT, Salesia-
no sacerdote es el nuevo Inspector de
la Inspectoria «San Juan Pablo II> de
Shillong, India, nombrado por el Rec-
tor Mayor, con su Consejo, con fecha
de 13 de diciembre de 2017. Sucede a
don George Maliekal.

Paul Olphindro Lingkot nacié el
28 de enero de 1968 en Jalaw (India)
y es Salesiano desde el 23 de abril de
1990, fecha de la primera profesién
religiosa emitida en el noviciado de
Shillong-Sunnyside, en la entonces
Inspectoria de Guwahati. Profeso per-
petuo el 24 mayo de 1996, fue orde-
nado presbitero el 30 de abril de 2000
en Shillong.

Tras la ordenacién sacerdotal, tra-
bajé durante un afio (2000-2001) en
la casa de Nongstoin, luego otro afio
(2001-2002) en Shillong-Don Bosco.
Después otros dos afios en la casa
inspectorial en Guwahati (2002-2004).
En septiembre de 2004 fue enviado
a Italia, donde realiz6 estudios en la
UPS, hasta septiembre de 2007 (con
una posterior y breve permanencia en
Livorno).

Volvi6 a la India en abril de 2008,
siendo destinado a la casa de Tura-
Rongkhon, donde estuvo de Director
durante un breve periodo de tiempo,
pasando después a la casa de Guwa-
hati-Don Bosco. En julio de 2011 fue
trasladado a la casa de Sirajuli como
Director de la comunidad. En julio de
2012 fue nombrado Vicario inspecto-
rial de la Inspectoria de Shillong (INS
erigida en el 2002), tarea que todavia
desempeiiaba, cuando fue nombrado
Inspector.

También tuvo otros varios cargos
y responsabilidades en Ia Inspectoria:
Delegado para las vocaciones, Delega-
do para la Pastoral Juvenil y Delegado
de Formacion.
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4. SANGMA Januarius,
Inspector de la Inspectoria
de India-GUWAHATI (ING)

El sacerdote Januarius SANGMA
ha sido nombrado por el Rector Ma-
yor, con su Consejo, Inspector de la
Inspectoria «Maria Auxiliadora» con
sede en Guwahati, India, con fecha
de 12 de diciembre de 2017. Sucede a
don Thomas Vattathara.

Januarius Sangma naci6 el 16 de fe-
brero de 1965 en Mohoripara, Megha-
laya, India, y es Salesiano desde el 24
de mayo de 1989, fecha de la primera
profesion, emitida en el noviciado de
Shillong-Sunnyside. Profeso perpetuo
el 7 de mayo de 1995, fue ordenado
presbitero el 28 de diciembre de 1997
en Tura.

Tras la ordenacion sacerdotal, fue
destinado a la casa de Kokrajhar, don-
de ejercid el ministerio hasta septiem-
bre de 2001, al ser trasladado a la casa
de Shillong-Salesian Training Centre.
En marzo de 2005 fue nombrado Di-
rector de la casa de Tura-Don Bosco
School, pasando después, en abril de
2007, a ser Director de la comunidad
de Tura-Rongkhon. Luego, sucesiva-
mente, estuvo un afio en Tura-Don
Bosco College y después a partir de
septiembre de 2009 nuevamente en
Tura-Don Bosco School, como Direc-
tor de la comunidad y Director del
colegio.

Fue Consejero inspectorial desde
abril de 2007 y en abril de 2015 fue
nombrado Vicario del Inspector. Tam-

bién desempeii6 fue Delegado inspec-
torial para los Antiguos Alumnos y, a
continuacién, Delegado de la educa-
cién escoldstica. Ahora asume el servi-
cio de Inspector.

5. SANTOS DA SILVA Jefferson Luis,
Inspector de la Inspectoria
de MANAUS, Brasil (BMA)

Jefferson Luis DA SILVA SANTOS,
sacerdote, es el nuevo Inspector de la
Inspectoria «Santo Domingo Savio» de
Manaus, Brasil, nombrado por el Rec-
tor Mayor, con su Consejo, con fecha
de 12 de diciembre de 2017. Sucede a
don Francisco Alves.

Nacido el 6 de noviembre de 1969
en Belém (Pard, Brasil), Jefferson Luis
Santos emiti6 la primera profesién
como Salesiano el 31 enero de 1993 en
Manaus y la profesién perpetua, tam-
bién en Manaus, el 31 de enero de 1999.
Fue ordenado presbitero el 8 diciembre
2000 en Belém, su ciudad natal.

Tras la ordenacién sacerdotal es-
tuvo dos afios en Manaus-Centro de
Formacién, luego fue un afio a Sdo
Paulo-Lapa (de febrero de 2003 a fe-
brero 2004). Pas$ luego a la casa de
Manaus-Alvorada, como ecénomo de
la comunidad (2004-2007). Tras algu-
nos meses en Manaus-Zumbi, fue dos
afios a Roma, comunidad <Beato Zefi-
rino Namuncuri», donde fue conseje-
ro. Vuelto a Brasil, en septiembre de
2009, fue destinado a Manaus-Aleixo,
como ecénomo y en enero de 2010 a
Porto Veho-Dom Bosco, como Direc-
tor y ecénomo.



80

ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, nim. 426

Con fecha de 16 de enero de 2013
fue nombrado Ecénomo inspectorial,
tarea que desarroll6 durante un
trienio hasta finales de enero de 2016,
Luego fue destinado a la comunidad
de Manaus-Domingo Savio, con el
cargo de ec6nomo. En la Inspectoria,
también estuvo de Delegado para
la Pastoral Juvenil y, ultimamente,
Delegado para la Familia Salesiana.

6. SUTALO Thomir, Inspector de la
Inspectoria de CROAZIA (CRO)

Don Thomir SUTALO sucede a don
Pejo Orki¢ como Inspector de la Ins-
pectoria «San Juan Bosco» de Croacia,
nombrado para este cargo por el Rec-
tor Mayor con su Consejo €l 9 de di-
ciembre de 2017.

Nace este Salesiano el 3 de enero
de 1967 en Stolac (Mostar, Bosnia Er-
zegovina), Thomir Sutalo es Salesiano
desde el 14 de agosto de 1984, fecha
de su primera profesién religiosa en
el noviciado de Rijeka. Hizo sus votos
perpetuos el 15 de agosto de 1991, y
fue ordenado sacerdote el 25 de junio
de 1995 en Zagreb.

Después de su ordenacién pasé un
afio (1995-1996) en Zagreb-Srebrnjak,
y después ejercié su ministerio en
Zepce (Bosnia Erzegovina) durante tres
afios (1996-1999). Luego fue enviado a
la UPS de Roma, donde permaneci6
hasta finales de septiembre de 2002.
De regreso a su Inspectoria, le destina-
ron de nuevo a la comunidad de Zepce
(Bosnia Erzegovina), en la cual desem-
pefié algunos cometidos del 2002 al
2013 aunque en varias etapas: director
del colegio, ecénomo, Director (2010-
2013). El curso 2013-2014 lo pasé en
Roma-San Tarcisio como consejero de
la Comunidad. Volvié a su Inspectoria
en septiembre de 2014 como director
del Oratorio de la casa de Zagreb-Ja-
run. En marzo de 2015 fue nombrado
Ec6nomo inspectorial, cargo ain des-
empefiaba cuando ha sido nombrado
Inspector.

En la Inspectoria, ademds del car-
go de Ecénomo de 2003 en adelante,
tuvo varios encargos en periodos di-
versos: Delegado de la Formacién, de
Comunicacién Social y de la Familia
Salesiana.
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5.2. NUEVOS OBISPOS SALESIANOS

Se ofrecen (en orden alfabético), algunos datos de los Obispos salesianos
nombrados por el Santo Padre en el segundo semestre de 2017.

1. FEKETE Viadimir,
Prefecto Apostolico de Azerbaiyin

Con fecha de 8 de diciembre, ha
sido comunicado el nombramiento de
Obispo, por parte del Papa Francisco,
del sacerdote Viadimir FEKETE, SDB,
en calidad de Prefecto Apostélico de
Azerbaiyan.

Vladimir Fekete naci6 el 11 agos-
to de 1955 en Bratislava, entonces era
Checoslovaquia (actualmente Eslova-
quia).

En 1979 se laure6 en Matematicas
y Geologia por la Facultad de Ciencias
Naturales de la Universidad Comenius
de Bratislava.

Atraido por la vocacién salesiana,
el 31 de enero de 1981, en clandes-
tinidad (debido al régimen comunista
vigente en ese momento en Checoslo-
vaquia), emitié los votos perpetuos, y
dos afios después, el 30 de enero de
1983 fu ordenado presbitero en Berlin
(Alemania).

Hasta la caida del régimen comu-
nista en 1990, continué con su tra-
bajo de gedlogo en su propio pais.
Después siguié perfeccionando sus
estudios de teologia, consiguiendo el
titulo de Magister por la Universidad
de Viena, Austria (1995) y la licencia
por la Universidad Catélica de Lublin,
Polonia (1999).

Ha tenido varios cargos en la Ins-
pectoria: Director en la comunidad de
Levoca y Consejero inspectorial. En
mayo de 1993 fue nombrado Vicario
inspectorial, servicio que ejercié hasta
diciembre 1998, cuando fue nombra-
do Inspector, que lo fue hasta agosto
de 2005. A continuacién fue Director
y Maestro de novicios en el noviciado
de Poprad (Eslovaquia).

En junio de 2009 fue enviado a la
casa de Bak, en Azerbaiyan (casa de-
pendiente de la Inspectoria eslovaca)
como Director de la comunidad. Al
mismo tiempo, el Santo Padre lo nom-
bré Superior eclesidstico de la missio
sui iuris de Azerbaiyan.,

Ahora, con la elevacién de la missio
sui iuris a Prefectura Apostdlica, el San-
to Padre ha nombrado a don Vladimnir
Fekete Prefecto Apostélico, elevindolo
a la dignidad episcopal, asigniandole la
sede titular de Municipa (que fue di6-
cesis en Argelia en los primeros siglos
del cristianismo).

2. LOPEZ ROMERO Cristébal,
Arzobispo de Rabat (Marruecos)

Con fecha 29 de diciembre de 2017
nos ha llegado la noticia del nombra-
miento, por parte del Papa Francis-
co, del Salesiano sacerdote Cristébal
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LOPEZ ROMERO como Obispo de la
archidiécesis de Rabat, en Marruecos.

Cristébal Lépez Romero nacié el
19 de mayo de 1952 en Vélez Rubio,
di6cesis de Almerfa (Espafia). Y es sa-
lesiano desde el 16 de agosto de 1968,
fecha de la primera profesién emitida
en el noviciado de Godelleta (Valen-
cia), como profeso de la entonces Ins-
pectoria de Barcelona (Espafia). Hizo
la profesién perpetua el 2 de agosto
de 1974, y fue ordenado sacerdote el
19 de mayo de 1979 en Barcelona.

Tras la ordenacién sacerdotal conti-
nu6 los estudios, consiguiendo la licen-
cia en Ciencias de la Informacién por
la Universidad Auténoma de Barcelona
en 1982, Al mismo tiempo desarrollaba
el ministerio en favor de los margina-
dos en La Verneda (Barcelona).

En 1984 partié como misionero a
Paraguay, siendo asignado a la casa
inspectorial. Ademas del trabajo pas-
toral en el colegio salesiano de Asun-
cién, tuvo varias responsabilidades
en la Inspectoria, en diferentes mo-
mentos: Delegado inspectorial para la
Pastoral Juvenil, Director del Boletin
Salesiano. También fue miembro de

la Conferencia de los Religiosos de
Paraguay y miembro del Consejo del
Ministerio de Educacién de Paraguay.
Pasé un afio como parroco en Fernan-
do de la Mora (1993-1994). En junio
de 1994 fue nombrado Inspector de
la Inspectoria de Paraguay, obediencia
que desarrollé hasta finales de julio
2000. Después, de 2000 a 2002 fue Di-
rector de la casa de Asuncién <Monse-
fior Lasagnas.

En el afio 2003 pas6 a Marruecos, a
la casa de Kenitra, donde fue Director
durante un sexenio, (de julio de 2003
a junio de 2009). En este periodo fue
miembro del Consejo presbiteral de
Rabat.

A principios de enero de 2011 fue
destinado a la Inspectoria de Bolivia
como Inspector, hasta junio de 2014,
cuando fue nombrado por el Rector
Mayor, con su Consejo, Inspector de la
Inspectoria «<Maria Auxiliadora» de Es-
pafa (SMX). Ahora, apenas comenza-
do el segundo trienio, le ha llegado el
nombramiento de Arzobispo de Rabat,
en Marruecos, donde ya estuvo como
miembro del Consejo presbiteral du-
rante su permanencia en ese pais.
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5.3. HERMANOS DIFUNTOS
(24 relacion de 2017 - agosto-diciembre de 2017)
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«a fe en Cristo resucitado sostiene nuestra esperanza y mantiene viva la comu-
nion con los bermanos que descansan en la paz de Cristo. Ellos consumieron su vida
en la Congregacion y, no pocos, sufrieron incluso el martirio por amor al Seiior...
Su recuerdo nos estimula a proseguir con fidelidad nuestra misién» (Const. 94).

NOMBRE LUGAR FECHA EDAD | INSP.

P ANDREAZZA Essetino Americana (Brasil) 04/08/2017 | 86 | BSP
P ANJOS Amador Manique (Portugal) 03/12/2017 | 98 | POR
P ARIMPOOR George Aluva, Kerala (India) 01/08/2017 | 84 | INK
P ARRIETA GARMENDIA Angel Montevideo (Uruguay) 27/12/2017 | 92 | URU
P BALLIN Giuseppe Castello di Godego (ltalia) 14/08/2017 | 85 | INE
P BARBERO Carlos Buenos Aires (Argentina) 16/09/2017 | 76 | ARS
P BARGIONI Vincenzo Génova (ltalia) 08/08/2017 | 85 | ICC
P BENES Frantisek Litomy$! (Rep. Checa) 23/10/2017 | 69 | CEP
P BETTIGA Corrado Turin (talia) 27/08/2017 | 85 | ICP

Fue 6 arfos Director de la Casa Generalicia
P BHENGRA Michael Guwahati {India) 01/08/2017 | 58 | ING
P BORELLO Mario Santiago (Chile) 02/12/2017 | 94 | CIL
P BOSIO Matteo Turin (italia) 11112017 | 92 | ICP
P BOSISIO Enrico Turin (italia) 10/08/2017 | 94 | ICP
P BREGOLIN Adriano Averau, (Belluno, ltalia) 23/08/2017 | 68 | 1CC

Fue 6 arios Inspector de la Inspectoria Véneta Oeste (1996-2002)

y 11 afios Vicario def Rector Mayor (2003-2014).
P BREEN Jeremiah Melbourne (Australial) 01/09/2017 | 86 | AUL
P BRISABOA Elvio Cérdoba (Argentina) 04/09/2017 | 89 | ARN
P BUSTOS BALLESTEROS Victor Hugo | Bogota (Colombia) 13/08/2017 | 51 | COB
P CARNEVALE Costantino Sulmona (ltalia) 07/10/2017 | 104 | ICC
P CARRERO Luciano Turin (italia) 04/12/2017 | 80 | ICP
L CEDAZO NEGREDO Carlos Madrid (Esparia) 30/11/2017 | 87 | SSM
P CEJAS LEON Orlando Gabriel La Habana (Cuba) 31/10/2017 | 90 | ANT
P CHABERT Laurent Toulon (Francia) 18/11/2017 | 96 | FRB
P COLOMBO Giambattista Turin (italia) 16/10/2017 | 89 | ICP
P CRIPPA Michelangelo Avrese (ltalia) 31/08/2017 | 81 ILE
L CROTTI Andrea Turin (italia) 13/12/2017 | 89 | ICP
L DAL CENGIO Luigi Venecia-Mestre (talia) 30/12/2017 | 83 | INE
P DANIEL Arthur Roscoe Belo Horizonte (Brasil) 28/11/2017 | 88 | BBH
L DIAZ HUALDE Javier Logrofio (Esparia) 25/08/2017 | 82 | SSM
L DE BELIE Piet Heverlee (Bélgica) 08/12/2017 { 93 | FRB
P DMOCHOWSKI Mirostav Jaciazek (Polonia) 26/11/2017 | 61 PLE
P DUMBLIAUSKAS Petras Marijampolé (Lituania) 04/10/2017 | 87 | ICP
P FASANO Teresio Turin (italia) 27112/2017 | 90 | ICP
P FORTE PALAO Fernando El Campello, Alicante (Esparia) 14/09/2017 | 88 | SMX
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NOMBRE LUGAR FECHA | EDAD | INSP.
P FULHABER Joseph Issenheim (Francia 3112/2017 96 | FRB
P GEISSBAUER Sigmund Graz (Austria) 04/12/2017| 89 | AUS
P GUIETT! Mario Santo Domingo (Rep. Dominicana)] 07/09/2017{ 82 | ANT
L GILLNER Hubert Benediktbeuern (Alemania) 12/11/2017| 85 | GER
L GLEISNER Cahill Francesco Melbourne (Australia) 0710/2017 | 87 | AUL
P GONGALVES Jair Campo Grande (Brasil} 16/12/2017| 84 | BCG
P GONZO Benedetto Venecia-Mestre (ltalia) 18/12/2017| 91 INE
P GORDO SANTASMARTAS Julin Bahia Blanca (Argentina) 18/10/2017| 70 | ARS
P GUZMAN Roméan Guayaauil (Ecuador) 18/11/2017| 86 | ECU
P HEYN SCHUPP Carlos Antonio Fernando de la Mora (Paraguay) | 14/10/2017| 90 | PAR
P HOLOWATY Esteban Pedro San José (Argentina) 07/08/2017| 81 | ARN
P JECZALIK Edward Miedzybérz (Polonia) 25/11/2017| 83 | PLO
L KAWABE Kinshiro Aloisio Beppu (Japdn) 03/08/2017| 88 | GIA
P KAWALEK Jésef Kowary {Polonia) 0212/2017| 68 | PLO
P KIELINSKI Stefan Rumia (Polonia) 22/08/2017] 84 | PLN
P LAMON Frans Heverlee (Bélgica) 19/10/2017| 89 | BEN
P LE DUFF Jean-Yves Caen (Francia) 03/11/2017| 85 | FRB
P LINGL Helmut Ensdorf (Alemania) 26/10/2017| 76 | GER
L LOPEZ LARA Santiago Guadalajara (Espafia) 2111/2017| 66 | SSM
P LORENZONI {Nerio) Larry San Francisco (EE.UU.) 056/09/2017| 94 | SUO
P MALARTRE Jean-Baptiste Toulon (Francia) 15/01/2017| 96 | FRB
L MALGORN Alain Caen (Francia) 18/08/2017| 81 | FRB
P MALLOY Austin Manchester (Gran Bretafia) 03/09/2017| 94 | GBR
P MARESU Luigi Baingio Roma (ltalia) 04/08/2017| 66 | ICC
P MATTAI Giuseppe Roma (talia) 05/12/2017| 98 | ICC
P MEDRALA Stanistaw Zawiercie (Polonia) 19/10/2017{ 79 | PLO
P MELIDA AMEZGARAY Antonio El Campello, Alicante (Espafia) | 13/10/2017] 90 | SMIX

Fue Inspector casi 2 afios y 6 afios Conssjero General

P MIFSUD Carmelo Birkirkara (Malta) 24/12/2017| 96 | IRL
P MIGLIO Angel Guayaquil (Ecuador) 30M12/2017 89 | ECU
P MOLINA GAMBOA Mario Roberto Santiago (Chile) 21/09/2017| 72 | CIL
P MONCECCHI Gianfranco Lugano (Suiza) 07/10/2017| 70 | ILE
P MONTELLA Francesco Salerno (talia) 20/08/2017| 86 | IME
P MONTINOVO Raffaele Roma (ltalia) 11/11/2017 92 | ICC
P MORENO ORDONEZ Antonio Sevilla (Espafia) 26/09/2017| 95 | SMX
L MORES Sante Venecia-Mestre (ltalia) 04/10/2017] 90 | INE
P MUNAFO Antonino Catania (ltalia) 08/12/2017( 86 | ISl
P MUNOZ PEREZ Félix Arévalo (Espafia) 10/08/2017 | 94 | SSM
P NICOSIA Cayetano Hong Kong (China) 06/11/2017| 102 | CIN
P OONUPALATHIMKAL Joseph Aluva (India) 17112/2017 | 87 | INK
P OPOLKA Henryk Breslavia (Polonia) 16/08/2017| 88 | PLO
P PACHECO FERNANDEZ Javier Sevilla (Espafia) 01/09/2017| 81 | SMX
P PADAMATTUMEL Varkey New Delhi (India) 19/11/2017| 84 | INN
P PANCZYSZYN Antoni Breslavia {Polonia) 27/08/2017| 85 | PLO
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NOMBRE LUGAR FECHA | EDAD | INSP.

P PEPMAN Alfonso Cérdoba (Argentina) 02/08/2017 90 | ARN
P PIAGGIO SOTO Mario Montevideo (Uruguay) 09/11/2017| 87 | URU
L PILONERO MILAZZO Rosario La Vega (Rep. Dominicana) 09/11/2017| 91 ANT
E POZZl José Pedro General Roca (Argentina) 26/11/2017| 92 -

Fue Inspector 6 afios. Durante 10 afios fue Obispo del Atto Valle de Rio Negro

y al final Obispo emérito 4 afios.
P POZZOBON Pietro Venecia-Mestre (ltalia) 05/10/2017| 90 | INE
P PULIS Joseph Melbourne (Australia) 28/08/2017 | 84 | AUL
P RENTMEISTER Heinrich Colonia (Alemania) 07/08/2017 | 81 GER
P RODRIGUES Stephen Mumbai (India) 18/10/2017| 70 | INB
P ROJON Yves Lyon {Francia) 03/09/2017| 92 | FRB
P ROOSENS Albaert Lucien Gustav Bangkok (Tailandia) 11/08/2017| 91 | THA
P ROSSO Mario San Francisco (EE.UU.) 15/12/2017| 93 | SUO
P SABA Marco Roma (italia) 20M10/2017 | 91 ICC
L SAGBAY SANCHEZ Luis Magas (Ecuador) 14/11/2017| 96 | ECU
P SANZ VALDEZATE Andrés Lebn Espafia) 05/12/2017) 103 | SSM
E SAPELAK Andriy Lviv-Vynnyky (Ucrania) 06/11/2017| 97 -

Fue 6 afios (1961-1968) Obispo auxiliar de Sebastopol; durante 10 afios (1968-1978), Exarca para los fielss

de rito bizantino-ucraniano en Argentina; despuds fue 19 afics (1978-1997) Eparca para a sede de Buenos Aires.

A partir de 1997 fue Obispo emérito.
P SARDO Carlo Turin (ltalia) 30/11/2017| 86 | ICP
P SCHWEMHOFFER Franz Vichdorf (Austria) 12/11/2017| 86 | AUS
L SECOLA Vincenzo Rionero in Vulture (PZ, ltalia) 13/11/2017 77 | IME
P SHIRIEDA Tsuyoshi Antonio Tokio Meguro (Japén) 06/10/2017 80 | GIA
P SIMON Johannes Amberg (Alemania) 03/08/2017 79 | GER
L SORTINO Vincenzo Mesina (italia) 13/08/2017 | 85 | ISl
P STEPANOWSKI Medard Memmingen (Alemania) 12/08/2017| 90 | GER
P STUDENT Viadimir Galanta (Eslovaquia) 02/112/2017 73 | SLK
L TARDIO MARIA Jesus Pamplona (Espafia) 29/08/2017 | 87 | SSM
P TAMBOSI Herminio Viamao (Brasil 21/09/2017 89 | BPA
P UDOM NIDHIBHADRABHOM Edward | Bangkok (Tailandia) 30/10/2017| 69 | THA
P UGALDE Jorge Guayaquil (Ecuador) 23/09/2017| 89 | ECU
P VALINHO José Manique (Portugal) 04/08/2017| 90 | POR
P VAN DER VALK Jan Wateringen (Holanda) 20/09/2017 98 | BEN
P VAN MAANEN Antonio Caracas (Venezuela) 02/11/2017| 88 | ANT
P VENTURELLI Romano Edmonton {Canadd) 14/08/2017| 76 | SUE
P VIVAR REINOSO Efrén Horacio Quito (Ecuador) 07/08/2017| 77 | ECU
P WEDRYCHOWICZ Mieczystaw Bydgoszcz (Polonia) 30/07/2017| 62 | PLN
P WEGNEROWSKI Bogdan Estocolmo (Suecia) 28/12/2017| 85 | PLN
P ZAGO Pietro Perosa Argentina (talia) 28/12/2017| 82 | ICP

Fue 6 affos Inspector de fa Inspectora de Filipinas Sur
P ZDOLSKI Janusz Pita {Polonia) 20/08/2017 | 53 | PLN
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Reglamentos (SDB) SSM
Casa Generalicia-Vaticano-Eritrea SUE
Salesianos de Don Bosco suo
Inspectoria de Eslovaquia THA
Inspectoria de Eslovenia UNG
Inspectoria de Espafia Sevilla UPS
Conferencia de Inspectorias de Asia Sur URU
Salesianos Cooperadores 174

Sistema Salesiano de Comunicacién Social

Inspectoria de Espafia Madrid
Inspectoria de EE.UU. Este y Canadi
Inspectoria de EE.UU. Oeste
Inspectorja de Tailandia

Inspectoria de Hungria

Universidad Pontificia Salesiana (Roma)
Inspectoria de Uruguay

Vita Consecrata

Voluntarias de Don Bosco





