del consejo general

ano LXXXIV
julio-septiembre de 2003

n.° 382

organo oficial

de animacion

y comunicacion

para la

congregacién salesiana

Direzione Generale
Opere Don Bosco
Roma







AGEAS

del consejo general
de la sociedad salesiana
de san juan bosco

ORGANO OFICIAL DE ANIMACION Y COMUNICACION PARA LA CONGREGACION SALESIANA

n° 382

afno LXXXIV
julio-septiembre de 2003

pagina
1. CARTA DEL RECTOR MAYOR Don Pascual CHAVEZ VILLANUEVA
«TU ERES MI DIOS, .
FUERA DE T NO TENGO NINGUN BIEN» 3

2. ORIENTACIONES Y DIRECTRICES 2.1. Don Francesco CEREDA
Cuidar y promover la vocacién
del Salesiano Coadjutor 37
2.2. Don Giovanni MAZZALI
Indicaciones para la revisién de la parte
econdmica del directorio inspectorial 51

3. DISPOSICIONES Y NORMAS (No se dan en este ntimero)

4. ACTIVIDADES DEL CONSEJO GENERAL 4.1. Crénica del Rector Mayor
4.2. Cronica de los Consejeros Generales

5. DOCUMENTOS Y NOTICIAS 5.1. Nuevo Inspector.
5.2. Hermanos difuntos

88 |%Y%




ANG
ANS

ANT
ATE
BS
CAM
CCS
cdc
CEP
CG
ChL
CISBRASIL
CISI

CISUR
CIVCSVA

CNDV

SIGLAS

Acta Apostolicae Sedis

Inspectoria de Argentina Buenos Aires
Actas del Consejo General
Inspectoria de Argentina Cordoba
Actas del Consejo Superior
Visitaduria de Africa Etiopfa Eritrea
Inspectoria de Africa Central
Inspectoria de Africa Este
Visitaduria de Africa Meridional
Visitaduria de Africa Occidental Francéfona
Visitaduria de Africa Oeste Angl6fona
Inspectoria de Argentina La Plata
Agencia Nacional de los Derechos de
la Infancia y de la Adolescencia
Inspectoria de Angola

Agencia de Noticias Salesianas (Agencia
Internacional Salesiana de Informacién)
Inpectoria de las Antillas
Visitaduria de Africa Tropical Ecuatorial
“Boletin Salesiano”

Inspectoria de Centro América
Central Catequistica Salesiana
Caminar desde Cristo...
Comunidad Educativo-Pastoral
Capitulo General

Christifideles Laici

Conferencia Inspectorial Brasil (SDB)
Conferencia Inspectorial Salesiana
de Italia

Conferencia Inspectorial Cono Sur
Congregacion para los Institutos

de Vida Consagrada y las Sociedades
de Vida Apostdlica

Criterios y Normas de Discernimiento
Vocacional Salesiano

CNOS/FAP Centro Nazionale Opere Salesiane...
Const. (C.) Constituciones de los Salesianos

(0N
CSRFP

CSRFP

DIAM

de Don Bosco

Comunicacién Social

Centro Salesiano Regional de
Formacién Permanente

Centro Salesiano Regional de
Formacion Permanente (Quito)
Delegados Inspectoriales para la
Animacién Misionera

DMOS-COMIDE Dienst Missie en Ontwikkelingssa-

menwerking (VZW) - Service de Coopération
Missionnaire au Développement (ASBL)

Central Catequistica Salesiana
Alcald, 166 / 28028 Madrid
Edicién extracomercial

EDB
FIS
FMA
FS
FSDB
GEK
GEM
GS
GIA
IAD
INB
IND
INK
ICP

IME
IRO
1US

JEW
JT™M
MBe

MEG
MEM
MJS
MOR
MOZ
MSMHC

NMI
ONG
PEPS
PGS
PJ
POI
R

RMV
SARS

SDB
SLK
SUO
UPS

UsG
VEC
VIS

Editorial Desclée de Brouwer
Inspectoria de Filipinas Sur

Hijas de Maria Auxiliadora
Familia Salesiana

Formaci6n Salesianos Don Bosco
Inspectoria de Alemania Norte (Colonia)
Inspectoria de Alemania Sur (Munich)
“Gaudium et Spes”

Inspectoria de Jap6n

Inspectoria de Italia Adridtica
Inspectoria India / Bombay
Inspectoria India / Dimapur
Inspectoria de India / Bangalore
Inspectoria Circunscripcién de
Piamonte

Inspectoria de Italia Meridional
Inspectoria Romana (ltalia)
Instituciones Universitarias Salesianas
Jugend Eine Welt

Jo6venes del Tercer Mundo (ONG)
Memorias Biogrdficas de

San Juan Bosco, edicién espafiola
Inspectoria de México, Guadalajara
Inspectoria de México, México
Movimiento Juvenil Salesiano
Inspectoria de Oriente Medio
Delegacién de Mozambique
Missionary Sisters of Mary Help of Christians
(Hermanas Misioneras de Marfa Auxiliadora).
“Novo Millennio Ineunte”
Organizacién No Gubernamental
Proyecto Educativo Pastoral Salesiano
Polisportive Giovanili Salesiane
Pastoral Juvenil

Proyecto Organico Inspectorial
Reglamentos Generales de la
Sociedad Salesiana

“Rosarium Mariae Virginis”
Sindrome Respiratorio Agudo y Severo
(Neumonia atipica)

Salesianos de Don Bosco
Inspectoria de Eslovaquia
Inspectoria de Estados Unidos Oeste
Universidad Pontificia Salesiana
(Roma) e Inspectorfa Opera UPS
Unién de los Superiores Generales
“La Vida fraterna en comunidad”
Voluntariato Internazionale per lo Sviluppo

Imprime: FRANJOGRAF, S.L. (Madrid)




1. CARTA DEL RECTOR MAYOR

«TU ERES MI DIOS,
FUERA DE TI NO TENGO NINGUN BIEN»

(Sal 16, 2)

1. «Doy gracias a Dios por todos vosotros» (FRm 1,8) - 2. «He prometido a Dios
que hasta mi altimo respiro...» (MBe XVIIl, 229) - 3. El malestar actual de la vida
consagrada - Crisis externa - Crisis interna - 4. La excelencia objetiva de la vida
consagrada - 5. Un modelo en crisis - 6. El CG25, una invitacién para orientarse
en esta linea - Para concluir.

8 de junio de 2003
Solemnidad de Pentecostés

Queridisimos hermanos:

Al comienzo de la sesién de verano del Consejo
General, me pongo en comunicacién con vosotros,
siguiendo el ritmo trimestral de las cartas que habi-
tualmente mando a toda Ia Congregacién. Lo hago
en la fiesta de Pentecostés, que celebra la irrupcién
del Espiritu Santo en el cenidculo donde se encon-
traban reunidos los discipulos de Jests con Maria.
Segiin el relato de los Hechos de los Apéstoles (cf.
Hch 2,1-11), éste fue un evento que trastorné pro-
fundamente el corazén de cada uno de ellos, pre-
cisamente «como una fuerte rafaga de viento». El
Espiritu Santo, que es la fuerza con que Dios inter-
viene en la historia, los envolvié y «como fuego»
entr6 en lo mis profundo de ellos. El miedo desa-
parecio y dejo paso al valor, la indiferencia dejé6 el
campo a la compasidn, la cerrazén fue disuelta por
el calor, el egoismo fue sustituido por el amor. La
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Iglesia comenzaba de este modo su camino en la his-
toria. Deseo que el Espiritu Santo, como viento y
fuego, actualice la experiencia de Pentecostés en la
Iglesia y en nuestra querida Congregacién, para que
podamos ser testigos cada vez mds convencidos, va-
lientes y creibles de Jesus y de su Evangelio.

En mi dltima carta habéis encontrado la relacién
de las actividades de mi primer afio de servicio a to-
da la Congregacién; por eso ahora me conocéis un
poco mejor y estdis informados de lo que hace y
piensa el Rector Mayor. Ciertamente la vida no se
detiene; en los ltimos tres meses he tenido una
agenda muy apretada de compromisos: la jornada
en el Borgo Ragazzi de Roma, los ejercicios espiri-
tuales en Fatima, la visita a la Inspectoria de Portu-
gal, el viaje a Tierra Santa, la sesion intermedia del
Consejo General, la visita a Gran Bretafa, los dias
de Treviglio y de Chiari, la visita a las Inspectorias
de Sicilia, Bilbao y Munich de Baviera, la jornada en
Bonn y Colonia, la visita a la Inspectoria de Verona,
Ia reunién de la Unién de Superiores Generales, la
visita a la Inspectoria Adridtica.

Puedo deciros que conozco cada vez mejor la
realidad de la Congregacidn, sus recursos, sus pro-
blemas, sus desafios, sus potencialidades. Ademas,
comprendo cada vez mejor las funciones que debo
desempenar como Rector Mayor. Es una misién muy
hermosa y exigente, ante la cual me siento inadecua-
do respecto de las necesidades y de las expectativas.
Siento, por todo ello, la necesidad de vuestra com-
prension vy, sobre todo, de vuestras oraciones, para
que pueda ser, como deseo, un Sucesor de Don Bos-
co paterno y previsor, fiel y dinimico.
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1. «Doy gracias a Dios por todos vosotros»

(Rm 1,8)

Antes de compartir con vosotros algunas refle-
xiones respecto de la vida religiosa, esperando que
os sean utiles como estimulo espiritual, pastoral y
vocacional, querria daros las gracias a cada uno de
vosotros por el don de vuestra vida a Dios siguien-
do los pasos de Don Bosco.

Me siento en la obligacion de daros las gracias;
lo hago con gusto por medio de esta carta, como
también lo hago personalmente cuando os encuen-
tro al visitar las Inspectorias y las comunidades. Por
una parte, cada hermano es un tesoro para la Con-
gregacion; no me cansaré de repetirlo y de tratar de
hacéroslo sentir. Por otra, la vocacion salesiana, tan-
to laical como presbiteral, es un don extraordinario
para cada uno de vosotros. Esta es mi experiencia y
supongo que es también la vuestra. Me gusta rezar
algunos salmos bajo esta luz, como por ejemplo, el
Salmo 16 (15), donde leemos: «Yo digo al Sedor:
‘Tt eres mi bien’... El Sefior es el lote de mi here-
dad y mi copa; mi suerte estd en tu mano: me ha to-
cado un lote hermoso, me encanta mi heredad» (vv.
2.6). Y no me refiero al hecho de ser Rector Mayor,
que‘es un ministerio a desempenar temporalmente,
sino al don inestimable de la vocacién como pro-
yecto de vida centrado en Jests, que nos llama por
nuestro nombre, nos escoge para estar con €l y para
compartir su pasién por Dios y por el hombre (cf
Mc 3, 13-15). Tener una vocacion significa haber des-
cubierto que la vida tiene sentido: es un hermoso
«sueno» —el de Dios— que realizar, una misién —
encomendada por Dios— que cumplir, una meta —
personas que se nos han confiado— que alcanzar. Y
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esto llena de fuerza y de gozo toda una vida, que re-
sulta unificada como fue la de Don Bosco (cf. Const.
21). Esta es la vocacién salesiana.

Es un don del Sefor, tan precioso que debe cui-
darse con gran esmero y proponerse decididamente
a los jovenes, porque queremos que ellos sean tan
felices como nosotros. Cada vez me convenzo m4s
de que el problema mayor y mis difuso entre los j6-
venes no es lo que llama la atencién, como la droga,
el alcohol, ni siquiera la confusién en el campo de
la sexualidad, aunque, por desgracia, tantisimos jo-
venes se encuentran envueltos en ella —y esto es
un problema que no nos puede dejar indiferen-
tes—. El verdadero problema es la falta de direc-
cién, de horizonte, de sentido, de proyecto de vida.
Esto los lleva a vivir superficialmente, consumiendo
cosas y experiencias, sin un elemento que unifique
y dinamice su vida. Os doy gracias, pues, por vues-
tra vocacion, que siempre serd mds rica que la me-
jor biografia. {Cémo poder, efectivamente, recoger
al final de la vida en un libro o en una carta mortuo-
ria una historia de fidelidad a Dios por los jévenes,
tejida de alegrias y de tristezas, de suefios y de desi-
lusiones, de esperanzas y de frustraciones, de su-
dor, de ligrimas y de sonrisas?

Por eso, permitidme que haga mias las palabras
de Pablo para agradecer a Dios lo que sois —consa-
grados por Dios a los jovenes— y lo que Dios es pa-
ra vosotros —el unico y sumo Bien—. Como el
Apostol, también yo «doy gracias a mi Dios, por me-
dio de Cristo Jesus, por todos vosotros, porque
vuestra fe es famosa en el mundo entero. A cada
momento os recuerdo en mis oraciones; de eso,
Dios es testigo, al que sirvo de corazén como encar-
gado de la buena nueva de su Hijo. Y constante-
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mente le ruego, por fin, si es de su voluntad, me
allane algan dia el camino para visitaros. Tengo mu-
chas ganas de veros para comunicaros algan don es-
piritual que os haga mis firmes. De hecho, tanto vo-
SOtros como yo vamos a animarnos al compartir
nuestra fe coman» (Rm 1,8-12).

2. «He prometido a Dios que hasta mi altimo
respiro...» (MBe XVIII, 229)

Como recordiis, ya en mi primera carta manifes-
té el deseo de querer hacer de la santidad un pro-
grama de vida, una opcién de gobierno, una pro-
puesta educativa. Desde este punto de vista me
atrevi a decir que aquella primera carta no era una
entre tantas, sino que queria ser el texto programa-
tico del sexenio.

Y cuando hablo de santidad, no pienso en algo
genérico o en un ideal que proponer indistintamen-
te a todos; estoy pensando en nosotros, Salesianos.
Cuando hablo de santidad, pienso, pues, en una vi-
da de santidad que nos es propia: la santidad sale-
siana, vivida segin el modelo de nuestro amado
padre Don Bosco. Me refiero precisamente a aque-
lla santidad que sélo se puede lograr y vivir como
consagrados por Dios para la mision salesiana:
«Nuestra vida de discipulos del Sefnor es una gracia
del Padre que nos consagra con el don de su Espiri-
tu y nos envia a ser apdstoles de los jovenes»
(Const. 3).

La nuestra es, pues, una santidad consagrada,
un don especifico que Dios nos hace para los jove-
nes a los que somos enviados. Todo esto tiene con-
secuencias. Querria detenerme con vosotros sobre
este aspecto de la santidad salesiana, que considero
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sumamente estratégico, porque «nosotros, Salesia-
nos de Don Bosco» nos proponemos «realizar el
proyecto apostélico del Fundador en una especifica
forma de vida religiosa» y porque «en el cumpli-
miento de esta misién, encontramos el camino de
nuestra santificacién» (Const. 2).

Con frecuencia, visitando la Congregaciéon, me
ha sucedido encontrar a hermanos cargados de
energias y de valor apostélico, que trabajan en
obras estupendas e favor de los muchachos, pero
que no parecen estar sostenidos y apoyados por
una pasion semejante por Dios. Asi, si por un lado
no se puede sino apreciar semejante entrega, por
otro no se puede dejar de preguntarse cuil es el
movil real de tan grande actividad. Nosotros sabe-
mos que la misién salesiana y la Congregacién, que
surgié a su servicio, han nacido de Dios y en Dios
renacen: el Salesiano, en efecto, ha sido «enviado
por Dios a los jévenes» (Const. 15); la Sociedad a la
que pertenece «no es solo fruto de una idea huma-
na, sino de la iniciativa de Dios» (Const. 1); ademis,
el rasgo caracteristico de nuestra vocacion, el que
nos es mas querido, «la predileccién por los jéve-
nes», «es un don especial de Dios» (Const. 14). Dios
estd en su origen, como fuente y fundamento, de
nuestra mision salesiana; y asi debe permanecer. Es-
ta realidad objetiva es vivida por cada uno y se
transparenta a través de la propia vida.

No fue diversa la experiencia personal de Don
Bosco. Sacerdote pastor de los jovenes por voca-
cién, se hace para ellos y con ellos educador solici-
to; y el educador-pastor de los jévenes se hace fun-
dador de Institutos religiosos, «religioso ¢1 mismo,
formador de consagrados y, mis tarde, de consagra-
das... El problema de los jévenes, en efecto, se le




1. CARTA DEL RECTOR MAYOR

! P. Braido, Don Bosco Prete
dei Giovanni nel secolo delle
liberta. Vol. 1. Roma. LAS, 2003,
pag. 14.

¢ P. Braido, Don Bosco Prete
dei Giovanni nel secolo delle
liberta. Vol. 1. Roma, LAS, 2003,
pig. 360.

3 P. Braido, Don Bosco Prete del
Giovanni nel secolo delle li-
berta. Vol. 1. Roma, LAS, 2003,
padg. 56.

habia presentado como demasiado complejo y com-
prometido para pensar que se resolvia con una mera
implicacién discontinua y voluntariosa de colabora-
dores fluctuantes»!. «<La experiencia le habia demos-
trado que el personal voluntario no garantizaba es-
tabilidad, continuidad, homogeneidad de accién,
cuando, en cambio, el planeta jévenes se revelaba
cada vez mds complejo, y el abandono y la pobreza
cada vez mas extendidos y articulados. Hacia falta
repensar radicalmente el problema de los opera-
rios, de su status espiritual y juridico y de su organi-
zacién. Don Bosco escogeria, por fin, la forma de la
Sociedad religiosa, sostenida por otras fuerzas aso-
ciadas»?.

De este modo, consciente de que la misién en-
tre los jévenes, especialmente los mas pobres, aban-
donados o en peligro, exigia «un vasto movimiento
de personas» (Const. 5), Don Bosco tuvo que buscar
entre los mismos jévenes a sus colaboradores mejo-
res, los que compartian con él una misma experien-
cia espiritual y apostodlica, la de Valdocco, y que, in-
vitados por Don Bosco a «quedarse con él», fueron
los primeros Salesianos. «El habfa comenzado con
muchachos que no tenian idea alguna de la vida re-
ligiosa... De estar en la casa de Don Bosco, él los
fue llevando gradualmente al deseo de vivir y traba-
jar de modo estable, en comunidad con Don Bosco,
para llegar finalmente a la decisién de compartir su
misma misién y unirse mediante los votos religio-
sos, haciéndose miembros de una verdadera y pro-
pia Sociedad de consagrados»’.

Es verdad que, al menos para nosotros Salesia-
nos, ha sido la misién la que ha exigido un grupo
de consagrados: los jévenes nos han llevado a Dios
y no por diversién o como pasatiempo, sino como
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meta y motivo. Para asegurar el trabajo con los jove-
nes, Don Bosco descubri6é que tenia necesidad de
personas dedicadas por entero a Dios; para tener
colaboradores completamente consagrados a sus jo-
venes, Don Bosco llegé a ser fundador. No sé si ésta
fue una opcién pragmitica de nuestra querido pa-
dre, cuando se dio cuenta de que los colaboradores
ordinarios no garantizaban su esfuerzo cotidiano
del trabajo apostélico, de las 24 horas del dia, todos
los dias de la semana; o, mas bien, una conclusién
légica de su propia experiencia, marcada por el
«suefio» de los nueve anos, que lo llevé a pensar
que Dios tiene un «suefo» para cada uno de noso-
tros, una vocacién especial que desemboca en la
consagracién por parte de Dios para una misioén es-
pecifica. A partir de la propia experiencia espiritual
y pastoral, Don Bosco descubri6 asi las potenciali-
dades de una vida religiosa, nacida al servicio de la
mision salesiana.

3. El malestar actual de la vida consagrada

Es evidente que hoy existe un cierto malestar en
lo referente a la vida religiosa, malestar del que se
resiente también nuestra Congregacion. La caida
numérica y el aumento de la edad media de los her-
manos, al menos en algunas de las Regiones, son
una sefal de ello, ademais del hecho de la fragilidad
vocacional, que es un fenémeno comin a todas las
Ordenes, Congregaciones e Institutos. Este malestar
es tanto mis dificil de comprender y de asumir,
cuando se considera que la Congregacién ha sido
fiel a las demandas de la Iglesia, a las exigencias del
mundo y de la cultura, a las necesidades siempre
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4C.J. B.Metz - T. R Peters,
Gottesp on. Zur Orde 2
tenz beude (Friburgo - Basilea —
Viena: Herder, 1991) pég. 29.

$ Cf. D. O'Murchu, Rebacer la
vida religiosa. Una mirada al
Sfuturo (Madrid: Ediciones Cla-
retianas, 2001, pdg. 14-15.

nuevas de los jovenes, y que ha tratado de respon-
der a ellas con fidelidad y con creatividad.

Pero también hay que admitir que un cierto ma-
lestar resulta connatural con la vida consagrada ac-
tual, que teniendo siempre como primer compro-
miso «la afirmacién de la primacia de Dios y de los
bienes futuros», se encuentra viviendo en un mun-
do «donde parece haberse perdido el rastro de
Dios» (VC 85). Ademds, experimentar a Dios, sujeto
mas alld de lo probable y hasta de lo narrable, es
siempre una tarea muy ardua; por consiguiente,
puede resultar heroico, en caso de que sea posible,
testimoniar a Dios donde El no es sentido o donde
El ha sido puesto en silencio; y esto sucede con fre-
cuencia. Pero el malestar que la vida religiosa sufre
hoy no nace sélo de fuera, de su natural incompati-
bilidad con el mundo?, sino que brota también de
su interior, porque, entre otras cosas, de repente, se
ha visto privada de los compromisos sociales que le
dieron durante mucho tiempo seguridad e impor-
tancia social’.

El modo como se habla hoy de «re-novacién»,
«re-creacion», «re-fundacién» de la vida religiosa no
resulta comodo ni agradable, pero nos obliga a veri-
ficar si verdaderamente la esperada renovacién
puesta en acto por el Concilio Vaticano II no se ha
quedado en una «accommodata renovatio» de for-
mas, sin haber alcanzado en profundidad la mente y
el corazén de las personas.

Es muy comun afirmar que en los dias anterio-
res al Concilio Vaticano II era ficil «identificar a los
religiosos, su forma de vida y su puesto en la Iglesia.
La vida religiosa era una forma de vida caracterizada
por la profesién de los consejos evangélicos de po-
breza, castidad y obediencia, segiin las Constitucio-
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nes de una Congregacion, aprobadas por la autori-
dad de la Iglesia. Los religiosos habitaban en casas
religiosas, monasterios o conventos, y se distinguian,
dentro y fuera de sus Institutos, por su habito y por
sus costumbres. El estilo de su vida y la clara visibili-
dad de sus miembros los separaban realmente del
‘mundo’ y los hacian diferentes de los ‘seglares’ den-
tro de la misma Iglesia.

El Concilio inicié un cambio copernicano, en el
que todas las instituciones quedaron implicadas y
evidentemente modificadas, por haber sido invita-
das a recolocarse dentro de la Iglesia ‘en el’ mundo
(GS), con una nueva eclesiologia de comunion
(LG), segin la cual todos los bautizados forman un
unico pueblo de Dios con diversidad de vocaciones,
funciones y carismas.

Es verdad que, después de todo el proceso de
renovacién que se ha hecho, la vida religiosa ha
quedado transformada de tal modo que hoy no es
facil «identificarla» y definir su lugar en la Iglesia,
cosa que sucede, en cambio, con los seglares y los
pastores (obispos, sacerdotes y didconos). Es obvio
que la dificultad no proviene de fuera, del hecho
por ejemplo de que el hibito se ha suprimido y se
ha adoptado una forma civil de vestir; mas bien pro-
viene de una interpretacion de la llamada universal
a la santidad y de una serie de factores externos e
internos que han borrado, o al menos ofuscado, los
rasgos caracteristicos de su verdadero rostro. Esto
explica Ia insistencia actual acerca de su «excelencia
objetiva» (VC 32), su «visibilidad» (VC 25) y, por tan-
to, su significatividad, su credibilidad, su primera
fascinacién.
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$ pablo V1, «Ecclesiam Suame:
AAS (1964), pdg, 650-651.

7]. Gémez Caffarena, Raices
culturales de la increencia
(Santander: Sal Térrea, 1988).

Podemos, pues, decir que la vida religiosa ha si-
do puesta en crisis, externamente por la seculariza-
cion e internamente por la pérdida de identidad.

B Crisis externa

El fen6meno mds grave de nuestro tiempo no es
el ateismo (GS 19)¢, sino la secularizacion de la so-
ciedad, que ha alcanzado niveles de secularismo
exacerbado y ha llegado a crear una cultura de la
no-creencia, una cultura a-religiosa, pricticamente
a-tea. Se vive en un clima de indiferencia y relativis-
mo. No se niega la existencia de Dios, pero se Le
niega un espacio donde sobrevivir; no se discute la
racionabilidad de la fe, pero se vive prescindiendo
pricticamente de ella; ahora no se debe justificar la
incredulidad, sino la fe; Dios ya no es problema,
porque su presencia ya no es evidente’. La prictica
religiosa es menos visible; el Evangelio ya no resue-
na en una sociedad deteriorada por nuevos mensa-
jes; Dios y lo sagrado, si persisten entre nosotros, €s
porque han sido interiorizados. Lo profano con-
quista terreno, se ha hecho dueno de lo social y se
estd apoderando de lo privado; la conciencia indivi-
dual y la propia intimidad ya no son el hogar de
Dios.

Podria parecer excesivo el diagndstico; cito en
este punto un texto de Don E. Vigano, que, escri-
biendo en términos semejantes al final del afo
1991, sigue siendo vilido y elocuente:

«Hasta hace poco, muchas expresiones sociales
y culturales estaban impregnadas de dimensién re-
ligiosa. Pero ha ido creciendo la irrelevancia social
de todo lo que es religion; ello hace mas dificiles y
largos los ritmos de maduracién de la fe en cuanto
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conocimiento de sus contenidos y aiin mas en cuan-
to vivencia. Y esto, tanto para los jovenes de nues-
tras obras como para los jévenes Salesianos en for-
macion.

Ser cristiano —es decir, vivir la opciéon bautis-
mal— en una sociedad pluralista, es solamente una
-de tantas modalidades, con idéntico derecho de ciu-
dadania. Puede, por ello, aflorar un clima de relati-
vismo, de obscurecimiento de los ideales tradiciona-
les y de pérdida del sentido de la vida: muchos
jovenes parece que flotan a la deriva en una embar-
cacion sin brijula. Pierden la perspectiva de lo tras-
cendente, que es el firmamento de la fe, y se encie-
rran en pequenas respuestas sobre el sentido de la
vida, absolutamente insuficientes para las grandes
inquietudes del corazén humano. Las mismas res-
puestas que la ciencia pretende ofrecerles se que-
dan cortas en la 6ptica de la busqueda de significa-
do, pues no se refieren al fin Gltimo de la vida ni al
sentido global de la historia»®.

Esta secularizacion puede tener un triple aspec-
to en la vida consagrada. Efectivamente se puede
manifestar en forma de:

— Pérdida de trascendencia, que resulta evi-
dente cuando se debilita o se pierde la fe co-
mo horizonte de la vida y de la vocacién,
que se convierten asi en un puro proyecto
humano; se hace mais dificil, o hasta desapa-
rece, la motivacién de vivir como consagra-
do a Dios y centrado en la misién que Dios
nos ha confiado.

— Antropocentrismo, que no pone a Dios co-
mo centro de la vida o como Gltimo punto

8 E. Vigano, Todavia bay bue-
na tierra para la siembra«
ACG (1991) 339, pég. 12-13.
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de referencia, sino al Hombre, de tal modo
que la vida se modela segun las exigencias y
el desarrollo de los dinamismos propios de
la naturaleza, sin ninglin margen de espacio
para los valores del Reino.

— Praxis socioecondmica, que lleva a sentir
con pasién el hecho de que el hombre se de-
‘sarrolla a si mismo en el trabajo creador, en
el dominio del mundo y en acompafiar a
otros en su maduracién personal y en su éxi-
to social; la misién apostélica se reduce a
trabajo social o se identifica con el compro-
miso por el cambio.

A mi entender, en esta perspectiva secularizada
de la vida religiosa ha influido también —y mu-
cho— una lectura teoldgica reductiva del principio
de la encarnacién, que insiste de tal modo sobre el
primer término, el del «quod non assumptum» de
Ireneo, que pone en segundo término o descuida
absolutamente la novedad que nos viene de Dios a
través de la encarnacién. Atraidos por la decisién de
Dios de hacerse hombre, se olvida con frecuencia el
hecho fundamental de que nunca el Dios-hombre
ha dejado de ser Dios y, en consecuencia, que no es
el hombre quien se ha hecho divino, sino Dios que
se ha hecho hombre y, aunque verdadero hombre,
permanece siempre verdadero Dios.

B Crisis interna

Naturalmente la crisis de la vida religiosa no tie-
ne su origen ni exclusiva ni principalmente en facto-
res externos, si bien debemos reconocer que éstos



ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, N.° 382

16

la condicionan fuertemente; la crisis proviene mas
bien de su interior y se manifiesta sobre todo por
medio de algunos sintomas:

— El debilitamiento de la identidad eclesial
de la vida religiosa. Estibamos acostumbra-
dos a definir la vida religiosa como estado de
perfeccion; el Concilio Vaticano IT ha afirma-
do que la vocacién a la santidad es de todos
los bautizados. éCémo definir el significado y
la funcién de la vida religiosa dentro de la
universal vocacién a la santidad?

Adn mis radical es la debilitacién en el lado
de la misi6én. Nosotros hemos crecido en un
clima en el que se consideraba que el doble
deber del anuncio del Evangelio y de la diaco-
nia de la caridad era una exclusiva de los pres-
biteros y de las personas consagradas. El Vati-
cano II nos ha recordado que la misién es
responsabilidad de todos los bautizados, cada
uno segun la propia vocacion; el crecimiento
del laicado en todos los dmbitos es una sefial
que lo confirma. ¢Cudl puede ser entonces el
significado de la presencia de la vida religiosa?
Nos hemos dado cuenta incluso de que ni si-
quiera el carisma, con la espiritualidad y la
misién que lleva incluidos, puede ser posei-
do en exclusiva, como propiedad del Institu-
to. El carisma tiene por destinatarios a todos
los que entran en contacto con €l y alcanza
su meta cuando es vivido también por éstos.
¢Qué funcién tienen los consagrados en rela-
cién con el carisma?

Estos interrogantes, aunque no siempre se
proponen explicitamente, hacen menos cla-
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ra 'y menos fuerte la conciencia de la propia
identidad y funcitén en la Iglesia.

La visién de la vida religiosa centrada en la
Juncion, es decir, la visién funcional mas que
ontolégica de la vida consagrada. La vida re-
ligiosa del Ochocientos se definia, y, mas
aun, se vivia como un medio para la mision.
Asi lo requerian los tiempos y los servicios
ofrecidos eran evangélicamente significati-
vos. Pero la evolucién de nuestras socieda-
des modernas ha hecho que el Estado o gru-
pos sociales asumieran muchos servicios
creados y realizados por la vida religiosa.
Hoy en las mismas obras que tienen las co-
munidades religiosas, los seglares participan
cada vez mis en la gestién y en la responsa-
bilidad de la direccion.

Las obras de los religiosos funcionan bien,
generalmente bastante mejor que las publi-
cas; pero hay también algo que deja profun-
damente inquietos: no sélo siguen sin venir
las vocaciones, sino que se constata que la
gente viene a asumir de nosotros prestacio-
nes y servicios, mientras las razones para vi-
vir las busca en otra parte. Entonces comien-
za a despuntar un interrogante que se va
intensificando: équé sentido tiene nuestra
presencia en semejante situacion?

La superacion de las estructuras pasadas.
La vida consagrada ha corrido el riesgo de
encerrar a sus miembros en una red de pre-
ceptos y normas, que no siempre han ayuda-
do alas personas a madurar y a vivir segiin la
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libertad de los hijos de Dios. Mds atin, las
formas de vida religiosa, incluso las renova-
das, no siempre corresponden a las nuevas
situaciones en las que hoy debemos realizar
nuestra vida y mision: basta pensar en los es-
quemas de vida comunitaria o en las formas
de oracién. Por otra parte, estas formas y es-
tructuras tradicionales no logran expresar
los nuevos valores, como los de la autono-
mia personal, del sentido del didlogo y de la
participacién.

Hay la sensacién de que sabemos bien la di-
reccién hacia la cual debemos caminar, pero
en realidad todavia no hemos encontrado
un modelo de vida y de accién que facilite y
apoye este camino. Nos encontramos en una
situaciéon muy incomoda: ¢hemos abandona-
do las estructuras pasadas e inadecuadas, pe-
ro no hemos logrado adn ni definido las
nuevas?’ Los Superiores Generales (USG)
han expresado esto con una afirmacién un
poco fuerte, pero verdadera. Dicen que un
modelo de vida religiosa ha llegado a su ago-
tamiento y no es capaz de motivar ni siquie-
ra a los que estin dentro de ella. El Padre
Maccise anade que hoy no estamos en condi-
ciones de saber cudl serd el modelo de vida
religiosa de mafana.

Estos sintomas ya habian sido identificados por
Don E. Vigand™ y por Don J. Vecchi'!, que habian
tratado de indicarnos la solucién a través del desa-
rrollo del sentido de la consagracién apostélica, de
la gracia de la unidad y de la especificidad de la es-
piritualidad salesiana. Tal vez hoy nos encontramos

° Cf, Angelo Arrighini, «Carisma
e Istituzione. Intervista a Rino
Cozza« Testimoni 10 (2003),
pdg. 9-11.

0 E. VIGANO, Invitados a testi-
moniar mejor nuestra consa-
gracion, ACG 342; El Congreso
de los Superiores Generales so-
bre «La vida consagrada boys,
ACG 347; E! Stnodo sobre la Vi-
da consagrada, ACG 351; C6-
mo leer boy el carisma del
Fundador. ACG 352.

1y, VECCHL, E! Padre nos con-
sagra y nos envia, ACG 365.
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en condiciones mejores para hacer el diagndstico
de las causas mds profundas y, por consiguiente, pa-
ra encontrar las soluciones.

4. La excelencia objetiva de la vida consagrada

Confirma cuanto dejo dicho, es decir que la vida
consagrada atraviesa un «periodo delicado y fatigo-
so», el testimonio de Juan Pablo II, el cual escribe:
«Ha sido un tiempo rico de esperanzas, proyectos y
propuestas innovadoras encaminadas a reforzar la
profesion de los consejos evangélicos: Pero ha sido
también un periodo no exento de tensiones y prue-
bas, en el que experiencias, incluso siendo genero-
sas, no siempre se han visto coronadas por resulta-
dos positivos» (VC 13). Estas dificultades no llegan a
oscurecer «el valor especial de la vida consagrada»
en la Iglesia; es mas, hacen mas urgente una clarifi-
cacion de la identidad ontolégica, también en rela-
cién con los otros estados de vida (cf. VC 31-32).

En esta linea, en la Gltima reunidn de la Confe-
rencia Episcopal Italiana del pasado mes de mayo,
con ocasion de los 25 afios de la Mutuae Rela-
tiones, uno de los Obispos ha escrito: «A la luz de
las indicaciones sefnaladas, el carisma de la vida con-
sagrada debe ser comprendido de nuevo y vivido
con mayor claridad teoldgico-pastoral, tanto en re-
lacién con las otras expresiones vocacionales en la
Iglesia, como en relacién con la misién en el mun-
do. La interpretacién mas difundida, atn dentro de
la comunidad cristiana, evoca mds una vision fun-
cionalista que ontolégica de la vida consagrada... La
consagracion no es medio para garantizar la funcio-
nalidad de los servicios en las obras, sino que es el
contenido fundamental de la misién de los consa-
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grados: es decir la primacia de Dios, el valor de las
realidades tltimas, en el mundo del olvido de Dios,
para un hombre demasiado preocupado por las co-
sas pendltimas»'2.

Como recordaba el P Tillard, «a la raiz de cada
vida religiosa auténtica encontramos como motiva-
cién primera y omnicomprensiva no un «para», sino
un «a causa de». Y el objeto de este «a causa de» no
es otro que Jesucristo. No nos hacemos religiosos
«para» algo, sino «a causa de» alguno: de Jesucristo
y de la fascinacién que él produce»'3. No hay espa-
cio para titubear sobre este punto. Generalmente se
da por descontado, mientras si hay algo que no lo
es, es precisamente esto. El verdadero desafio actual
de la vida consagrada es el de restituir a Cristo a la
vida religiosa y la vida religiosa a Cristo, sin darlo ya
por logrado.

Pienso que parte del problema se ha originado
cuando una comprension reductiva de la Lumen
Gentium llevd a borrar precisamente la identidad
especifica de la vida religiosa, anulando, o por lo
menos disminuyendo, la excelencia objetiva de la
«sequela Christi» que ella representa. Repensar el
«status» teologico de la vida religiosa «es uno de los
desafios mas grandes que deben afrontar los religio-
sos y las religiosas hoy»'4.

Sin prejuzgar la santidad subjetiva de tantos se-
glares y sacerdotes, debemos insistir con decisién
que la «sequela Christi» y la «imitatio Christi» en-
cuentran en la vida religiosa su campo mds favora-
ble; ella es, precisamente, «nemoria viviente del
modo de existir y de actuar de Jesiis como Verbo
encarnado ante el Padre y ante los hermanos» (VC
22). «Los consejos evangélicos, con los que Cristo
invita a algunos a compartir su experiencia de vir-

2 (A los 25 arios de la Promud-
gacién del Dacumento Mutuae
Relationes», pag. 4 (ciclostilado,
con subrayados personales).

13 ], Ma. R. Tillard, Carisma e se-
quela (Bologna: EDB 1987)
pég. 54.

¥ O Murchu, Rebacer la vida
religiosa... pig. 67.
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gen, pobre y obediente, exigen y manifiestan, en
quien los acoge, el deseo explicito de una total con-
formacién con EL... Su forma de vida casta, pobre y
obediente, aparece como el modo mis radical de vi-
vir el Evangelio en esta tierra, un modo —se puede
decir— divino, porque es abrazado por El, Hom-
bre-Dios, como expresién de su relacién de Hijo
Unigénito con el Padre y con el Espiritu Santo. Este
es el motivo por el que en la tradicién cristiana se
ha hablado siempre de la excelencia objetiva de la
vida consagrada» (VC 18).

En el conjunto armonioso de los dones que for-
man la Iglesia, «se confia a cada uno de los estados
de vida fundamentales la misi6én de manifestar, en
su propia categoria, una u otra de las dimensiones
del Gnico misterio de Cristo. Si la vida laical tiene
la mision particular de anunciar el Evangelio en
medio de las realidades temporales, en el ambito de
la comunién eclesial desarrollan un ministerio in-
sustituible los que ban recibido el Orden sagrado,
especialmente los obispos...Como expresién de la
santidad de la Iglesia, se debe reconocer una exce-
lencia objetiva a la vida consagrada, que refleja el
mismo modo de vivir de Cristo. Precisamente por
esto, ella es una manifestacion particularmente rica
de los bienes evangélicos y una realizacién mas
completa del fin de la Iglesia que es la santificaciéon
de la humanidad» (VC 32).

No hay duda de que la misién de la vida religio-
sa es la de ser signo, metdfora:

— Signo de la memoria viva de Jesiis, el cual
prolonga su presencia reveladora a través de
la vida de los que lievan en su propio cuerpo
«los estigmas» de la pasién del Senor (Gal
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6,17). Corresponde a la vida consagrada vivir
y expresar publicamente «a adbesion ‘con-
formadora’ con Cristo de toda la existen-
cia» (VC 16), que lleva a la configuracion
con el Senor Resucitado. «Esto conlleva una
particular comunién de amor con El, consti-
tuido el centro de la vida y fuente continua
de toda iniciativa» (Caminar desde Cristo,
CdcC 22).

En efecto, la vida consagrada es en si misma
una «progresiva asimilacién de los senti-
mientos de Cristo» (CdC 15; cf. VC 65). «Es
necesario, por tanto, adherirse cada vez mas
a Cristo, centro de la vida consagrada, y reto-
mar un camino de conversioén y de renova-
cién que, como en la experiencia primera de
los apoéstoles, antes y después de su resu-
rreccién, sea un caminar desde Cristo. Si, es
necesario caminar desde Cristo» (CAC 21).

Signo de la presencia y de la primacia de
Dios en el mundo, del Dios de Jesus, fuente
de vida y de humanidad, que se manifiesta
en la necedad y en la debilidad de la cruz (cf.
1 Cor 1,22.31), que denuncia el pecado y
abre a la accién vivificadora del Espiritu en la
Resurreccion. Es, pues, necesario que demos
verdaderamente a Dios la primacia que le co-
rresponde, como valor absoluto de nuestra
vida, personal y comunitaria, intima e insti-
tucional.

Hacer experiencia de Dios no es para no-
sotros una ocupacion intermitente ni tarea
secundaria, sino nuestra razén de ser en la
Iglesia y nuestra primera mision: «Hasta en la
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simple cotidianeidad, la vida consagrada cre-
ce en progresiva maduracién para convertir-
se en anuncio de un modo de vivir alternati-
vo al del mundo y al de la cultura dominante.
Con su estilo de vida y la busqueda del Abso-
luto, casi insimia una terapia espiritual para
los males de nuestro tiempo» (CAC 6).

Signo de la novedad del Reino de Dios que
estd en el mundo, pero que no es de este
mundo (cf. Jn 18,36), que asume los valores
humanos, pero que al mismo tiempo los tras-
ciende y los redime, introduciendo en ellos
una verdadera y absoluta novedad. «La mis-
ma vida consagrada, bajo la accién del Espiri-
tu Santo, se hace misién. Los consagrados,
cuanto mds se dejan conformar a Cristo, mas
lo hacen presente y operante en la historia
para la salvacién de los hombres» (CdC 9).
Esto exige vivir con alegria y radicalidad las
Bienaventuranzas como programa de vida y
como fermento capaz de transformar el mun-
do. Mision peculiar de la vida consagrada es,
en efecto, wnantener viva en los bautizados
la conciencia de los valores fundamentales
del Evangelio, dando un testimonio magnifi-
co y extraordinario de que sin el espiritu de
las Bienaventuranzas no se puede transfor-
mar este mundo y ofrecerlo a Dios» (VC 33).

Signo de la comunion eclesial, que es vivida
por quien hace profesién de vivir hasta el
fondo el mandamiento de Jesds en la vida
de comunidad, donde se hace «tangible de
algin modo que la comunién fraterna, antes
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de ser instrumento para una determinada
mision, es espacio teologal en el que se pue-
de experimentar la presencia mistica del Se-
for resucitado» (cf. Mt 18,20. VC 42). La apor-
tacién especifica que los consagrados y
consagradas ofrecen a la evangelizacién «es-
ta, por eso, ante todo, en el testimonio de
una vida totalmente entregada a Dios y a los
hermanos, a imitacién del Salvador» (VC 76;
cf. CdC 34).

Esto sucede gracias al amor reciproco de
cuantos componen la comunidad, que antes
de ser proyecto humano, es parte del proyec-
to divino (cf. La Vida fraterna en comunidad,
VFC 7). «La vida de comunién representa el
primer anuncio de la vida consagrada, por-
que es signo eficaz y fuerza atractiva que lle-
va a creer en Cristo. La comunion, entonces,
se hace ella misma misién, mds adn, la co-
munion genera comunion y se configura
esencialmente como comunién misionera»
(CdC 33; cf, Christifideles Laici, ChL 31-32):
«Quien ha encontrado verdaderamente a
Cristo no puede tenerlo s6lo para si, debe
anunciarlo» (NMI 40).

«La vida consagrada hoy tiene necesidad, sobre
todo, de un impulso espiritual, que ayude a pene-
trar en lo concreto de la vida el sentido evangélico y
espiritual de la consagracién bautismal y de su nue-
va y especial consagracion. La vida espiritual, por
tanto, debe ocupar el primer lugar en el programa
de las Familias de vida consagrada, de tal modo que
cada Instituto y cada comunidad aparezcan como
escuelas de auténtica espiritualidad evangélica»
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(CdC 20; cf. VC 93). Llamados a ser signos de la no-
vedad profética del Evangelio, novedad que debe
iluminar y ser punto de referencia para todo bauti-
zado, tenemos una gran responsabilidad en la Igle-
sia: si todos estan llamados a la santidad, nosotros
debemos hacer de la santidad un estilo de vida,
nuestra verdadera «profesién», para ser entre los
cristianos una llamada viviente. Vivir consagrados a
Dios es nuestra primera misién apostolica.

Y esto es tanto mds urgente para nosoOtros cComo
educadores de los jévenes, los cuales buscan y tie-
nen necesidad de personas que sean, para ellos, es-
timulo y propuesta de vida, personas que con su
propia forma de vida les den razones de vida y de
esperanza y los acompafen en su desarrollo huma-
no y cristiano.

5. Un modelo en crisis

A partir de esta identidad podemos individuar
mejor las raices de la crisis actual de la vida religio-
sa, de la que la falta de vocaciones, la poca visibili-
dad y de la débil significatividad no son sino un sin-
toma.

Ha sido una concepcién —diria— liberal y re-
ductiva de vida religiosa la que ha considerado que
la renovacién debia ser una adaptacién a la moder-
nidad, asumiendo lo mejor del Iluminismo, de la
emancipacién, de los derechos humanos. Asi se ha
pasado a colocar en el centro a la persona, su con-
ciencia, su dignidad, el propio proyecto. Esto ha
contribuido a suscitar una saludable liberacién, con-
sistente en una maduracién humana mis rica y res-
petuosa de la persona, pero también ha introducido
elementos de signo negativo:
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— El rechazo de cualquier distintivo particular

de la VC; se han ido abandonando los rasgos
sociales de pertenencia, como el hibito, las
estructuras, las costumbres, el lenguaje, un
modo caracteristico de presentarse ante la
gente; se evitaba ser reconocidos y aparecer
diferentes. Se consideraba importante la in-
visibilidad y el dejar sepultado el tesoro (cf.
Mt 13,44).
Pero si la misma vida consagrada niega ser
signo visible de algo, éentonces qué sentido
tiene? Precisamente por esto hoy se habla
tanto de la necesidad de recuperar un lugar
en el mundo y en la Iglesia a través de su vi-
sibilidad, por medio de la cual aparecen dos
rasgos caracteristicos de Jesas» (VC 1).

— El deseo ardiente de ser normales, como to-
do el mundo, sin que haya algo que nos
pueda distinguir de los demds, sin llevar con
nosotros nuestro rasgo caracteristico de ha-
ber sido conquistados por Cristo y estar ena-
morados de El, es decir, comprometidos «en
vivir con amor apasionado la forma de vida
de Cristo» (CdC 8).
Pero si la vida consagrada no sobresale por
ninguna otra cosa, si no despierta senti-
mientos mds profundos y recursos menos
comunes, é¢para qué hacerse religiosos? Si los
votos no tienen nada de extraordinario, de
insélito, de «alocado», éno serd tal vez por-
que han sido reducidos a nuestra medida? Si
la vida consagrada se ha instalado en la nor- 5 r. ). Moloney, isciples and
. . . . Prophets: A Biblical Model for
malidad, quiere decir que ha perdido su reigous 1ife (London: Darion,

e . Lo & Todd, 1980) pag.,
fuerza profética'®; si hace de todo, pero nada 15517, >
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de especial; si no anticipa nada mejor, ni
anuncia ni denuncia algo, épara qué sirve?

A esto se anade la reafirmacién de la profe-
sionalizacion. Antes, tal vez, se queria que la
gracia de la vocacién viniese a sustituir nues-
tra incompetencia profesional; «la obediencia
hace milagros», se solia decir. Hoy, en cam-
bio, la necesaria preparacién profesional se
convierte en un pretexto para no estar dispo-
nibles para la misién. Estamos perdiendo el
frescor de la disponibilidad evangélica, la es-
pontaneidad del apéstol, para ser simples
profesionales de la educacién. Me pregunto
si todos los Salesianos estarian dispuestos a
dejar la propia profesién por un servicio a la
Congregacién. Mi experiencia me convence
de que son muchos los que lo hacen, y con

" gusto; pero, por desgracia, no somos todos.

Pero si la vida consagrada cuenta s6lo con
profesionales de la sanidad, de la educacion,
de la marginacién, se debe también admitir
que se ha equivocado, cambiando trigica-
mente el fin por el medio. El hacer toma la
primacia sobre el ser; pero es justo privile-
giar el trabajo de nuestras manos, mis que la
voluntad de Dios sobre nosotros?

Se ha introducido asi una gran dosis de indi-
vidualismo, que hace casi imposible la obe-
diencia. El hecho es tanto mis grave cuanto
es menos consciente; o si resulta notorio,
entonces es mas razonado. Ante los propios
derechos, el propio proyecto, la realizacion
de la vocacién personal, no hay nada que ha-
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cer: estas cosas no se ponen siquiera en
cuestién y ni siquiera se evaldan.

Pero si la vida consagrada se interpreta a si
misma desde la perspectiva de la auto-reali-
zacién, ha perdido el camino del Evangelio.
Recordemos las palabras decisivas de Jesus:
el que quiere conservar la propia vida, la
pierde (cf. Mc 8,35; Jn 12,25). La auto-realiza-
cién coloca en el centro el propio yo y los
propios intereses. El Evangelio, por el con-
trario, nos des-centra, poniendo en el centro
a Dios y al préjimo. La cultura de la auto-rea-
lizacién trastorna el discernimiento comuni-
tario; éste se hace no tanto como un proce-
so de desapego y de purificacién para
sintonizar con la voluntad de Dios, sino co-
mo una estrategia para imponer una deci-
sion personal, muchas veces ya tomada an-
tes. éDOnde estd, pues, la sequela Christi,
dénde el hacer, como Jesis, de la voluntad
de Dios el propio alimento (Jn 4,34)?
Haciendo asi, se pierde el sentido de la mi-
sion comunitaria, porque la primacia del yo
conlleva la pérdida de la misién comuin. Pe-
ro si la vida consagrada consiente y deja es-
pacio a esta visioén individualista de vocacién
y de misién, estd orientada a la autodestruc-
cion. El peligro no es imaginario; es tan real
que hoy se ha convertido en un problema
para la formacién y para el gobierno.

La reduccion de la oracién es otro elemento
de este modelo de vida consagrada «liberal».
Las practicas de piedad se reducen «ad usum
privatum», pierden frecuencia, visibilidad y
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obligatoriedad; se hacen cuando hay tiempo,
porque no hay otra cosa urgente que hacer;
o cuando se siente su necesidad porque hay
algo que pedir. Es verdad que antes podia
darse una cierta rutina y formalismo y podia
faltar espontaneidad y autenticidad; pero
también es verdad que sin practicar la ora-
cion, que exige disciplina y método, regulari-
dad de vida y fidelidad cotidiana, se produce
un vaciamiento interior y una profunda frag-
mentacion en la persona creyente.

Pero es un contrasentido que la vida consa-
grada se aleje de Dios, porque no lo frecuen-
ta. De hecho, «de las personas consagradas se
difunde en la Iglesia una convencida invita-
cién a considerar la primacia de la graciay a
responder mediante un generoso compromi-
so espiritual» (CAC 8; cf. NMI 38). éCémo expli-
car que para un Salesiano haya ocupaciones
mds importantes que Dios? De este modo se
produce lo que ya habia sido dicho por los la-
tinos: Corruptio optimi pessima; nada peor
que un religioso secularizado. éPara qué sirve
la sal, si se vuelve insipida (Mt 5,13)?

El tipo de comunidad que se promueve en
este modelo es visto como un espacio de
tranquilidad, de respeto mutuo, de bienestar
personal, de estar bien sin sentirse incomo-
dados. Para lograr esto, se preconiza el valor
de comunidades homogéneas, formadas por
iguales; y si esto no es posible, se recurre al
pluralismo y a la tolerancia, como el ideal
que alcanzar. Lo mis importante seria la falta
de conflictos, de choques, o simplemente de
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diversidad de puntos de vista; y asi se deja
correr, haciendo que cada uno se sienta
bien, no yendo mis alld de lo que todos es-
tin dispuestos a dar, ni pidiendo lo que pide
el Evangelio. Aumentan asi el nimero de co-
ches, las salas de TV, la independencia eco-
ndémica de los hermanos, la autonomia para
los viajes y las vacaciones, la apertura a las
relaciones con personas del otro sexo; la po-
breza se relaja, el superior se convierte en
un permisivo, ya no es el animador ni el pa-
dre, y la casa se transforma en una residen-
cia de individuos independientes.

Pero si la vida consagrada no forma persona-
lidades robustas, hombres de comunién que
ven al hermano como «uno que me pertene-
ce» (NMI 43), no tiene razén de existir, por-
que la comunién vivida y testimoniada es
uno de los elementos que la hacen significati-
va, luminosa y evangélica. Hoy, en efecto, «a
Iglesia encomienda a las comunidades de vi-
da consagrada la particular tarea de fomentar
la espiritualidad de la comunion, ante todo
en su interior y, ademads, en la comunidad
eclesial misma y mis alld de sus confines, en-
tablando o restableciendo constantemente el
didlogo de la caridad, sobre todo alli donde
el mundo de hoy estd desgarrado por el odio
étnico o las locuras homicidas» (VC 51).

Tal vez el elemento mas débil y el mis dolo-
roso de este modelo es la dificultad para ha-
cer surgir vocaciones. Nos mueve a una seria
reflexion el hecho de que sean precisamente
los nuevos movimientos y las congregacio-
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nes apenas fundadas quienes tienen mis éxi-
to en este campo. Algo, sin duda, nos ha fal-
tado. iQuién sabe si el modelo diberal» de
vida consagrada, que se ha impuesto aqui y
alld y que indudablemente tiene rasgos anti-
vocacionales, no explique la situacién! En
efecto, los grupos que tienen mayor éxito
vocacional presentan tres elementos funda-
mentales: una espiritualidad robusta, visible,
compartida; una vida de comunidad intensa,
alegre, atrayente; un compromiso seguro,
claro, fuerte a favor de los pobres, que lleva
a vivir para ellos y como ellos.

Pienso que el problema mis grande del modelo
«iberal» es el de pretender evangelizar la cultura
moderna, asumiendo ésta a costa de las opciones y
de los valores evangélicos. La consecuencia es que
asi nosotros nos dejamos transformar por la logica
del mundo, en vez de ser evangelizadores de la cul-
tura. Deberiamos ser como la sal, que tiene la virtud
de poder penetrar hasta disolverse, pero sin perder
nunca su identidad, su eficacia, de tal modo que
puede volver de nuevo a su estado original.

Este es el modelo de vida consagrada que est4
en crisis. Nosotros, Salesianos, tenemos razén de
ser si nos mantenemos fieles a nuestra vocaciéon y
mision: ser signos y portadores de Dios. Refundar la
vida religiosa no quiere decir otra cosa que volver a
lo esencial, a lo absoluto de Dios, a los valores del
Evangelio, a las bienaventuranzas y a los consejos
evangélicos, a la fuerza de la comunidad, a la pre-
sencia en medio de los muchachos, como nos ex-
hortaba Don Bosco en su carta de Roma de mayo
de 1884.
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6. El CG25, una invitaciéon para orientarse
en esta linea

Leyendo el CG25, me doy cuenta de que la Con-
gregacidon ha querido responder a estos desafios
cuando ha afrontado la realidad de la Comunidad
Salesiana Hoy, presentando una visién de conjunto
de toda nuestra vida consagrada. El tema es la co-
munidad, pero el contenido comprende la expe-
riencia y el testimonio de Dios, la comunidad frater-
na y la presencia entre los jévenes. De este modo,
mision, fraternidad y vida evangélica son vistas en la
perspectiva del tipo de comunidad que la Congre-
gacion se siente llamada a promover, buscando su
renovacion mas profunda.

La comunidad, en efecto, no ha sido vista como
un «club de amigos», o como un equipo de trabajo,
aunque interesa —y mucho, porque pertenece al
espiritu salesiano— que haya una atmésfera cordial
y atrayente desde el punto de vista humano y una
eficacia profesional desde el punto de vista educati-
vo-pastoral. Ha sido presentada, ante todo, como
una comunidad consagrada, de apdstoles, con una
clara identidad carismdtica, heredera de un patrimo-
nio espiritual al que acudir para poder responder
con competencia a los nuevos desafios.

La segunda ficha, que lleva como titulo Zestimo-
nio Evangélico, ha tratado explicitamente este tema
inspirdindose en el Suefio de los diez diamantes»,
donde se describe el modelo del verdadero Salesia-
no. Estando a las palabras del comentario de Don E.
Vigano, podemos afirmar que precisamente el mismo
Don Bosco «fue siempre, durante toda su vida, la en-
carnacién viva de este simbolico personaje»'®. Con-
templado de frente, el personaje hace ver la vida sale-

16 E. Vigano, Fisonomia del Sa-
lesiano, segtin el suerio del per-
sonaje de los diez diamantes,
ACS 300 (1981), pig. 14).
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7 Ib., pag. 15.

siana, ante todo, «en su actividad» (los diamantes del
pecho); contemplado por detris, el personaje nos
hace ver la vida salesiana «en su espiritualidad inte-
rior» (los diamantes de la espalda). Si se quiere, de-
lante, su figura social, el rostro, el «da mihi animas«;
en la espalda, el secreto de su constancia y de asce-
sis, el armazén y el fundamento, el «cetera tolle»!’.

Aplicando estas caracteristicas fundamentales a la
comunidad salesiana, el CG25 afirma: «Cada comu-
nidad estd formada por hombres, inmersos en la so-
ciedad, que expresan la pasion del ‘da mibi ani-
mas, cetera tolle’, con el optimismo de la fe, con la
dindmica y la creatividad de la esperanza y con la
bondad y entrega total de la caridad. Este compro-
miso estd sostenido por una estructura espiritual
fuerte y esencial, caracterizada en particular por la
dimension ascética de los consejos evangélicos y por
un estilo de vida de trabajo y templanza» (CG25, 20).

Somos conscientes de que el ambiente cultural
de hoy, marcado por el secularismo, el individualis-
mo y el hedonismo, no favorece mucho la estima, la
asuncién personal y la maduracién de una vida con-
sagrada; y, por lo tanto, se ven mis claros los desafi-
os que hay que afrontar. Pero también se compren-
de la fuerza profética que puede tener la vida
religiosa en plenitud, como forma de vida alternati-
va, que manifieste nuevos caminos de humanismo
segun el Evangelio.

«Los consejos evangélicos no han de ser consi-
derados como una negacién de los valores inheren-
tes a la sexualidad, al legitimo deseo de disponer de
los bienes materiales y de decidir autbnomamente
de si mismo. Estas inclinaciones, en cuanto funda-
das en la naturaleza, son buenas en si mismas. La
criatura humana, no obstante, al estar debilitada
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por el pecado original, corre el peligro de secundar-
las de manera desordenada. La profesiéon de casti-
dad, pobreza y obediencia supone una voz de alerta
para no infravalorar las heridas producidas por el
pecado original, al mismo tiempo que, aun afirman-
do el valor de los bienes creados, los relativiza,
presentando a Dios como el bien absoluto. Asi,
aquellos que siguen los consejos evangélicos, al
mismo tiempo que buscan la propia santificacion,
proponen, por asi decirlo, una ‘terapia espiritual’
para la humanidad, puesto que rechazan la idolatria
de las criaturas y hacen visible de alglin modo al
Dios viviente. La vida consagrada, especialmente en
los momentos de dificultad, es una bendicién para
la vida humana y para la misma vida eclesial» (VC
87; cf. CG25, 33).

No es extrano, pues, que se hable de la primacia
de Dios, «que ha entrado en nuestras vidas, nos ha
conquistado y nos ha puesto al servicio de su Reino,
como signos y portadores de su amor» (CG25, 22);
del valor humanizante y profético del seguimiento
de Cristo como respuesta a la idolatria del poder, del
tener y del placer; de la gracia de la unidad, «que
es don del Espiritu Santo y sintesis vital entre unién
con Dios y entrega al préjimo, entre interioridad
evangélica y accidén apostolica, entre corazén orante
y manos trabajadoras, entre exigencias personales y
compromisos comunitarios. De esta manera, se inte-
gran armoénicamente, en la alianza con Dios, la mi-
sion apostolica, la comunidad fraterna y la practica
de los consejos evangélicos» (CG25, 24).

Todo esto se deberia traducir en la centralidad
de la Palabra de Dios en la vida personal y comuni-
taria, en la celebracion de la Eucaristia, en la calidad
de la vida de oracién hasta hacer de la comunidad
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una «escuela de oracién«; en la revision de vida, en
la direccién espiritual, en el proyecto de vida perso-
nal y comunitario. Una vez mds, el punto sobre el
que hay que insistir es la comunidad local y la vida
fraterna de la comunidad presente en la vida de los
jovenes.

Para concluir

No puedo concluir esta carta sin recordar a Ma-
ria Virgen, modelo de consagracién y de seguimien-
to. Si «fijar los ojos en el rostro de Cristo, descubrir
su misterio en el camino ordinario y doloroso de su
humanidad, hasta percibir su fulgor divino manifes-
tado definitivamente en el Resucitado glorificado a
la derecha del Padre, es la tarea de todos los disci-
pulos de Cristo» (RMV 9), nosotros, Salesianos, que-
remos hacer esta contemplacioén del rostro de Cris-
to con y Maria: Ella «es modelo insuperable«;
puesto que «nadie se ha dedicado con la asiduidad
de Maria a la contemplacién del rostro de Cristo»
(RMV 10), «nadie mejor que Ella conoce a Cristo, na-
die como su Madre puede introducirnos en un co-
nocimiento profundo de su misterio» (RMV 14).

«Dirijamos la mirada a Maria, Madre y Maestra
de cada uno de nosotros. Ella, la primera Consagra-
da, vivié la plenitud de la caridad. Ferviente en el
espiritu, sirvié al Sefior; alegre en la esperanza, fuer-
te en la tribulacién, perseverante en la oracién; soli-
cita por las necesidades de los hermanos (cf. Rm 12,
11-13). En Ella se reflejan y se renuevan todos los
aspectos del Evangelio, todos los carismas de la vida
consagrada» (CdC 46). Me pregunto si no consiste
precisamente en esto isu belleza, su fascinacién, su
novedad, su esplendor!
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Querria hacerlo citando un texto de Vita Conse-
crata, porque también este dato nos deberia esti-
mular a conocer mejor este importante documento;
y recomiendo vivamente también la profundizacién
de la Instruccion «Caminar desde Cristo»'8,

«En todos (los Institutos de vida consagrada)
existe la conviccién de que la presencia de Maria tie-
ne una importancia fundamental tanto para la vida
espiritual de cada alma consagrada, como para la
consistencia, la unidad y el progreso de toda la co-
munidad. En efecto, Maria es ejemplo sublime de
Dperfecta consagracién, por su pertenencia plena y
entrega total a Dios. Elegida por el Sefior. que quiso
realizar en ella el misterio de la Encarnacién, recuer-
da a los consagrados la primacia de la iniciativa de
Dios. Al mismo tiempo, habiendo dado su consenti-
miento a la Palabra divina, que se hizo carne en ella,
Maria aparece como modelo de acogida de la gracia
por parte de la criatura humana... La vida consagra-
da la contempla como modelo sublime de consagra-
cion al Padre, de unién con el Hijo y de docilidad al
Espiritu, sabiendo bien que identificarse con el tipo
de vida en pobreza y virginidad de Cristo significa
asumir también el tipo de vida de Maria» (VC 28).

A Ella le pedimos que nos enseifie a abrirnos a la
accion transformadora y santificadora del Espiritu.
Confiamos a Ella nuestra vocacidn salesiana para
que nos haga «signos y portadores del amor de Dios
a los jévenes».

Pascual CHAVEZ VILLANUEVA
Rector Mayor

8 CIVCSVA, Caminar desde
Cristo. Un renovado compro-
miso de la vida consagrada en
el tercer milenio, Roma 2002,
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2.1. CUIDAR Y PROMOVER LA VOCACION
DEL SALESIANO COADJUTOR

Un compromiso concreto para todo el sexenio

D. Francesco CEREDA
Consejero para la Formacion

A partir de la beatificacién del Senor Artémides Zatti, se puede de-
cir que la Congregacién ha vivido de modo notable «un asio de cele-
braciones» recordando al nuevo beato y presentando la vocacién del
Salesiano Coadjutor. De las Inspectorias han llegado los ecos de las
muiltiples iniciativas que se han llevado a cabo. Pensamos, por ejem-
plo, en las celebraciones litirgicas y conmemorativas del beato Arté-
mides Zatti, en las figuras de Salesianos Coadjutores propuestas en
los Boletines Salesianos o recordadas en las Inspectorias, en los en-
cuentros inspectoriales o interinspectoriales sobre la vocacion del Sa-
lesiano Coadjutor. Pero pensamos también en las particulares iniciati-
vas vocacionales que se han hecho, en los videocassettes que se han
producido, en las intervenciones para los jovenes mantenidas dentro
de las Comunidades educativas pastorales, en las reflexiones dialoga-
das en las Comisiones inspectoriales de formacién y en los equipos
inspectoriales de pastoral juvenil.

Después de un ano de celebraciones, que ha contribuido a crear
una fuerte sensibilizacién y a dar los primeros pasos, ha llegado el
momento de que todas las Inspectorias proyecten de forma orgénicay
concreta objetivos, procesos e intervenciones, para promover la voca-
cién del Salesiano Coadjutor durante todo el sexenio. El afio de cele-
braciones debe continuarse en un «sexenio operativo». De esta forma,
se llevardn a la prictica las indicaciones del «Proyecto de animacién y
de gobierno del Rector Mayor y de su Consejo», en el que, tomando
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las palabras de Don E. Vecchi, se habla de un «compromiso renovado,
extraordinario y especifico para la vocacién del Salesiano Coadjutor».
Las orientaciones de este escrito quieren ofrecer una ayuda a las Ins-
pectorias para proyectar en los Capitulos Inspectoriales, segin la re-
ciente carta dirigida por el Vicario, Don Van Looy a los Inspectores, y
para tener en cuenta durante el sexenio el cuidado de esta vocacion.

1. Recientes reflexiones y orientaciones

En la Congregacién tenemos reflexiones y orientaciones de valor y
significativas respecto de la vocacién del Salesiano laico.

Nosotros podemos encontrar €l comienzo de la relectura de esta
figura en 1975 en el «Congreso Mundial Salesiano Coadjutor» y en
1978 con el documento del CG21 sobre «El Salesiano Coadjutor». En
1980 el Rector Mayor Don Egidio Vigano retomaba la reflexién sobre
este tema vital con la carta «E! elemento laical de la comunidad sale-
siana» (ACS 298); en ella profundizaba la originalidad y las implicacio-
nes carismaticas de tal vocacion para la comunidad salesiana y para la
Congregacion. Se puede, pues, recordar el texto: «E! Salesiano Coad-
Jutor. Historia, identidad, pastoral vocacional y formacién» de
1989; fue fruto del mandato del CG22, que pedia desarrollar «la iden-
tidad vocacional del Salesiano laico y su significado esencial para la vi-
da y la misién de Ia Congregacidn, teniendo presente la reflexion ac-
tual de la Iglesia». El fundamento para toda reflexién y orientaciéon
actual sigue siendo el articulo 45 de las Constituciones con su comen-
tario, presente en el texto «El proyecto de vida de los Salesianos de
Don Bosco. Guia de lectura de las Constituciones salesianas», de
1986.

No cabe duda de que el Capitulo General 24, si bien no afrontd
sistemdticamente la tematica de la figura vocacional del Salesiano Co-
adjutor, pidi6 explicitamente una mejor comprension de la identidad
del componente laical de la comunidad salesiana (CG24, 154), suscitd
reflexiones sobre la especificidad de tal vocacién en relacién con los
seglares y sugirié una mejor valorizacién en las Comunidades educati-
vo-pastorales, al menos a la misma altura de los mismos seglares.
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El ano 2000 se promulgd la tercera edicién de la «Ratio», que
aporta un gran desarrollo al tema de la formacién del Salesiano Coad-
jutor. Presenta su identidad vocacional (FSDB 40). Desarrolla, ademas,
el tema de su formacién inicial, prestando particular atencion a las fa-
ses del postnoviciado (FSDB 408-409; 420-424) y de la formacién espe-
cifica (FSDB 446-458), para la que propone en apéndice las lineas
orientadoras para la ordenacién de los estudios (FSDB 596-599). Ha-
bla también del «quinquenio» para ellos después de la formacién es-
pecifica (FSDB 248; 532; 534). Pide, finalmente, la aportacién del Sale-
siano Coadjutor en las comunidades formadoras, posiblemente con
funciones de animacién o de docencia (FSDB 234 y 284) y sugiere esta
presencia expresamente para el noviciado (FSDB 378) y el postnovicia-
do (FSDB 416).

Recientemente el Rector Mayor Don Juan Vecchi ofrecia a la Con-
gregacién nuevas reflexiones con la carta del 31 de mayo de 2001:
«Beatificacion del Coad. Artémides Zatti: una novedad interpelante»
(ACG 376), en la que pedia a cada Inspectoria un compromiso particu-
lar a favor de la vocacién del Salesiano Coadjutor. Dicha carta iba
acompanada de algunas orientaciones de Don Giuseppe Nicolussi y
de Don Antonio Doménech: «Compromiso renovado y extraordina-
rio por la vocacién del Salesiano Coadjutor», en las que se invitaba a
todas las Inspectorias a tomar conciencia de los propios compromisos
en la promocién de esta vocacion. Afirmaban ambos la necesidad de
«una evaluacién de la situacién y de la animacién vocacional» y la exi-
gencia de «una programacion extraordinaria» para favorecer el conoci-
miento y la propuesta de esta vocacion.

A esto se deben anadir los compromisos que el CG25 ha querido
asumir. Se encuentran en el texto capitular y en el mensaje a los her-
manos Coadjutores: «Acojamos la gracia que se nos ba dado en la
beatificacion del Salesiano Coadjutor Artémides Zatti». También el
Rector Mayor Don Pascual Chivez en el «Discurso de clausura del
CG25» subrayaba esta urgencia, pidiendo que «se haga operativo en
todas las Inspectorias el compromiso renovado, extraordinario y espe-
cifico por la vocacién del Salesiano Coadjutor, especialmente en la
pastoral vocacional y en la Familia Salesiana». Finalmente, el «Proyec-
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to de animacion y de gobierno del Rector Mayor y de su Consejo» ha
propuesto algunos objetivos, estrategias e intervenciones, pidiendo
un compromiso especifico al sector de la Formacién en colaboracién
con el sector de la Pastoral juvenil.

2. Nuevo contexto actual

Como se ve, en nuestra Congregacion no faltan reflexiones ni
orientaciones. Hoy estas reflexiones se sitGan en un contexto nuevo
que es preciso tener presente y profundizarlo.

La eclesiologia conciliar y postconciliar ha acentuado la perspecti-
va de una Iglesia de comunién, poniendo en evidencia la complemen-
tariedad de las diversas vocaciones, la igual dignidad bautismal de to-
do cristiano, la importancia de todos los carismas, la llamada universal
a la santidad. Esto ha llevado a la justa promocion de los seglares den-
tro de la Iglesia, al reconocimiento de su aportacién activa en la ac-
cién evangelizadora, a la exigencia de la superacion del clericalismo.
El compromiso de la promocién del laico consagrado se sitda en un
momento de clara identidad e importancia de los seglares en la Igle-
sia; mientras, por el contrario, la identidad del religioso hermano es
incierta y requiere una especifica y urgente profundizacién. La pre-
gunta queda sin resolver: {por qué ser religiosos hermanos cuando se
pueden vivir y hacer las mismas cosas como seglares? Es una verdade-
ra crisis de identidad. A veces esto ha creado complejos de inferiori-
dad o de insatisfacciones vocacionales. Esto ha llevado a algunos reli-
giosos hermanos a pedir la ordenacidn presbiteral como Unico
camino para la propia completa realizacién y para la superacion de la
incertidumbre sobre la identidad.

La Iglesia esta viviendo una grave crisis de la vida religiosa, en par-
ticular de la vida religiosa femenina y de la vocacién de los asi llamados
religiosos hermanos. La vida religiosa, mientras estd abandonando vie-
jos modelos de expresién, debe todavia encontrar otros nuevos. La cri-
sis se acentta en el caso de la vida religiosa apostodlica, tocando mas de
cerca a las Congregaciones que en su historia han tenido y atin tienen
hoy un impacto fuertemente social. Ademas, la centralidad vy la visibili-
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dad del presbitero en la vida eclesial, unida al justo énfasis sobre la vi-
da y misi6n del seglar, no ayudan a esclarecer la vocacién religiosa en
cuanto tal. La reduccién de la vida consagrada a sus aspectos ministe-
riales y funcionales, como si su misién estuviera limitada solamente a
Ia accién y a las obras, contribuye a oscurecer ulteriormente su identi-
dad. En este contexto la identidad de la figura del laico consagrado es
mucho mas incierta que la del religioso presbitero.

En nuestra Congregacion se asiste a una disminucién numérica de
la vocacién del Salesiano Coadjutor, que ha pasado de los 4250 herma-
nos en 1970 a los 2260 de hoy. Ya en 1984 Don Egidio Vigano habia lan-
zado un «grito de alarma». La imagen del presbitero en ciertos ambien-
tes nuestros parece que prevalece respecto de la del religioso salesiano.
También la vida religiosa salesiana es vista muchas veces en términos
funcionales, como si la misién salesiana se redujese a funciones y tareas
que realizar. Ademads, la aportacién especifica de animacién de la CEP
por parte de la comunidad salesiana, como «testigo de Dios y profecia
del dinamismo misionero del ‘Da mihi animas’» (ACG 363, pig. 42), es
todavia bastante débil; y, mis generalmente, nuestras comunidades no
son visibles como comunidades religiosas. En algunas Inspectorias un
cierto debilitamiento de la identidad vocacional del Salesiano Coadjutor
se debe también a una persistente mentalidad clerical, o a una reduc-
cién de su presencia a las escuelas profesionales o a los ambientes espe-
cificamente educativos y seculares de nuestra misién.

El contexto que estamos viviendo nos pide tener presentes estas
nuevas situaciones, que pueden suscitar nuevas preguntas. En este mo-
mento se trata de asimilar y profundizar las reflexiones que la Congre-
gacién ha hecho hasta ahora, pero sobre todo hacerlas operativas. De la
asimilacién y de la praxis nacerdn nuevas exigencias de profundizacion.

3. Necesidad de organicidad y de concrecion en la accién

Segiin el Proyecto de animacion y de gobierno del Rector Mayor y
de su Consejo, las lineas fundamentales para la promocién de la voca-
cién del Salesiano Coadjutor buscan el conocimiento profundizado
de su identidad vocacional, la visibilidad de su figura, su formacién de
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calidad y la animacién vocacional. Tales aspectos deben ser asumidos
simultineamente; todos ellos se relacionan entre siy, s6lo si se llevan
a cabo conjuntamente, pueden tener eficacia.

3.1. Conocimiento de la identidad vocacional

Ante todo, es necesario un decidido cambio de mentalidad acerca
del modo de entender nuestra vocacién salesiana, profundizando la
teologia de la vida religiosa, su identidad eclesial, la aportacién de la
consagracion apostdlica a nuestra misién y su aportacién a la anima-
cién de la Comunidad educativa-pastoral. En la comunidad salesiana
es la consagracién apostoélica la que une antes de cualquier diferencia
vocacional; sélo dentro de la comin vida religiosa es posible com-
prender la identidad de la vocacién del Salesiano Coadjutor.

Es necesaria, ademds, la promocién de iniciativas de profundiza-
cién y de participacién sobre los contenidos principales de la identi-
dad vocacional del Salesiano Coadjutor. Se trata de adquirir las refle-
xiones y las orientaciones propuestos por la Congregacion, por medio
de un programa de formacién permanente en las Inspectorias, que
prevea la comunicacién, la confrontacién y la elaboracién comunitaria
acerca de la originalidad, las motivaciones y los modelos de tal voca-
cién. Fsta es una tarea de la Comisién inspectorial de formacién, que
debera ofrecer estimulos y propuestas al Consejo inspectorial, a la
animacion inspectorial y a las comunidades.

A veces se ha dado solamente una acogida formal a estos conteni-
dos vy, en consecuencia, se ha llevado a cabo una débil estrategia prac-
tica. Probablemente las comunidades salesianas se han adaptado mas
ficilmente a sustituir la falta de Salesianos Coadjutores con la inser-
cién de seglares competentes en cuestiones profesionales y educati-
vas, con el peligro de perder asi su especificidad carismdtica.

3.2. Visibilidad de la figura

La visibilidad de Ia figura del Salesiano Coadjutor va estrechamen-
te unida a la presencia y visibilidad de la comunidad salesiana en la
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CEB precisamente en cuanto comunidad religiosa. Sin una presencia
entre los jévenes de la comunidad salesiana en su conjunto y en todas
sus dinamicas de vida fraterna, espiritual y accién evangelizadora, es
muy dificil captar la vocacién del Salesiano laico. Reforzando la visibi-
lidad de la comunidad salesiana, también €l queda reforzado.

Es preciso proyectar la presencia de los Salesianos laicos de modo
que tengan en la CEP funciones educativas; es importante poner a los
Salesianos Coadjutores en contacto directo con muchachos y jévenes;
es necesario superar también la idea de que al Salesiano Coadjutor s6-
lo se le deben confiar cargos organizativos y administrativos. Es nece-
sario pensar en nuevos modelos de Salesianos laicos.

Se trata de valorizar y hacer visible la figura del Salesiano laico en
las comunidades salesianas y en las comunidades educativo-pastorales,
no sélo en «funciones profesionales»; la profesionalidad es necesaria,
pero ella sola resulta insuficiente para comunicar la experiencia de una
vocacion carismitica. También los seglares tienen una competencia
profesional. La especificidad vocacional del Salesiano Coadjutor exige
que se haga visible la sintesis vital de su competencia profesional, de
su experiencia espiritual y de su compromiso educativo-pastoral.

En las comunidades y en las Inspectorias ha de robustecerse la
presencia de los Salesianos Coadjutores en las diversas representacio-
nes, en los organismos de animacién inspectorial, en la distribucién
de las funciones de responsabilidad. Hay que pensar también qué hay
que hacer con las Inspectorias que no tienen presencias de Salesianos
Coadjutores. En todos estos casos toca a la Comisién inspectorial de
formacién hacer una evaluacién y un proyecto que debe someterse
luego al Inspector y al Consejo inspectorial.

3.3. Formacion de calidad

Hay numerosos puntos de la formacién del Salesiano Coadjutor
que requieren profundizacién y, sobre todo, experimentaciones. En
«Criterios y Normas de discernimiento vocacional salesiano» tene-
mos algunos criterios vocacionales que nos ayudan a discernir cuiles
son los rasgos caracteristicos para distinguir en la inica vocacion sale-
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siana la vocacién del Salesiano presbitero y la del Salesiano Coadjutor
(CNDV 84-86); tales criterios deben ser profundizados por parte de las
Comisiones inspectoriales de formacidn y del Dicasterio para la For-
macién, con el fin de encontrar ulteriores especificaciones.

A todos los que comienzan el prenoviciado, tanto futuros Salesia-
nos Coadjutores como Salesianos presbiteros, hay que garantizarles
las mismas condiciones de ingreso desde el punto de vista de los estu-
dios secundarios, exigiendo una «cultura general de base» (FSDB 342).
El discernimiento para la vocacién de Salesiano presbitero y de Sale-
siano Coadjutor se hace en el noviciado, antes de la peticién de admi-
si6én a la profesion, y debe hacerse definitivo antes de la formacion es-
pecifica después del tirocinio (FSDB 323).

El postnoviciado es la fase en la que, en continuidad con el novi-
ciado, se profundiza la comin identidad religiosa y en la que se pre-
para cada uno a ser educador y pastor; para ello la «Ratio» afirma que
«se auspicia» que Salesianos aspirantes al presbiterado y Salesianos
Coadjutores vivan en la misma comunidad formadora, «donde ven va-
lorizadas las dos formas de la Gnica vocacién salesiana» (FSDB 421).
Pero en la Congregacioén hay todavia alguna situacién que parece ne-
cesitar una experiencia diversa. En el postnoviciado hay que experi-
mentar también el hecho de que el «curriculo de nivel paritario» pue-
da también querer decir la posibilidad de desarrollo del mismo
programa de estudios, ademds de la posibilidad de programas diver-
sos (FSDB 398).

Es necesario introducir en las comunidades formadoras de preno-
viciado, noviciado y postnoviciado la figura del Salesiano Coadjutor
con funciones de formacién y de docencia. Ciertamente esto vale tam-
bién para las comunidades de formacién especifica de los Salesianos
Coadjutores y seria deseable también en las comunidades de forma-
cién especifica de los Salesianos presbiteros. De todos modos, es im-
portante que se aseguren estas presencias en momentos significativos
de la vida de las comunidades formadoras.

El punto mds innovador de la «Ratio» se refiere a la formacion es-
pecifica del Salesiano laico. En este campo se estin haciendo tentati-
vas, pero tenemos ain mucho que experimentar y proyectar. Tene-
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mos una tradicién para la formacién especifica del Salesiano presbite-
ro, pero no para la del Salesiano Coadjutor. Sobre esta formacién no
hay que quedarse cortos, porque se trata de reforzar la identidad vo-
cacional y de ofrecer una formacién teoldgica, espiritual, educativa y
pastoral de calidad. Es necesario garantizar tal formacién después del
tirocinio; «no se le debe identificar con la cualificacién profesional»
(FSDB 446); ciertamente es necesario pensar también en caminos de
cualificacién profesional (FSDB 456).

Finalmente, no hay que descuidar la formacién permanente de los
Salesianos Coadjutores, para que puedan vivir en plenitud y fidelidad
creativa su vocacion hoy. Todos estos elementos corresponden a la
Comisién inspectorial de formacién y al Consejo inspectorial y pue-
den encontrar orientaciones y opciones en el Proyecto inspectorial de
formacién.

3.4. Animacion vocacional

Junto con la «evaluacién y la animacién vocacional», se ha pedido ya
a las Inspectorias «la realizacién de una programacién extraordinaria»
que favorezca el conocimiento, la propuesta y el acompanamiento de la
vocacion del Salesiano Coadjutor (cf. ACG 376, pag. 74). El equipo de
pastoral juvenil y la Comisién de animacién vocacional tienen esta mi-
sién; la promocién de esta vocacion especifica es posible s6lo dentro de
una cultura vocacional y de una accién mas amplia de animacién.

Ante todo, hay que presentar la vocacién salesiana como una con-
sagracion apostolica, puesta al servicio de la misién. La vida consagra-
da se entiende muchas veces en términos de prestacién de servicios y,
en este caso, se la reconoce sobre todo por la funcién que desarrolla y
poco por el testimonio que ofrece. Ademds, no se aprecia suficiente-
mente la belleza y la necesidad del apostolado de los seglares en cam-
po secular. {Cudntos profesores seglares se ven a si mismos como
apostoles en la escuela? éCudntps médicos consideran el ejercicio de
su profesién como un verdadero apostolado? {Cudntos encargados
del deporte ven en su servicio un campo de apostolado? La mentali-
dad esti todavia lejos del reconocimiento de la importancia del apos-
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tolado en el campo secular. Sobre este doble terreno puede brotar
mds ficilmente la vocacién del Salesiano Coadjutor.

En los casos en que estamos convencidos de la necesidad de pro-
mover esta especifica vocacion salesiana, la animacién vocacional no
siempre dispone de un programa gradual, sencillo y bien esclarecido,
que conduzca a los jovenes, a lo largo de los afios, a conocer la plura-
lidad de las vocaciones en la Iglesia; que los ayude a ver las diferencias
Y que, de este modo, los acompafe para comprender y apreciar la vo-
cacion del Salesiano laico.

Finalmente, no siempre y no muchos Salesianos laicos estin impli-
cados en la promocion de tal vocacion. Se olvida que hoy cuenta mu-
cho para los jévenes el contacto directo, la experiencia que se hace, el
«tocar con la mano», para comprender y estimar una vocacion. La visi-
bilidad de la presencia del Salesiano laico en la Comunidad educativo-
pastoral tiene también una importancia para la animacién vocacional.
Las vocaciones de Salesianos Coadjutores surgen donde hay modelos
con los que identificarse, porque es dificil hablar de esta vocacion sin
disponer de modelos concretos.

Concluyendo, lo que se requiere en la Congregacion es una verda-
dera accién orgdnica y concreta, que sacuda a comunidades y a her-
manos y los movilice en esta audaz empresa. Tratindose de crear gra-
dualmente una mentalidad mds favorable a la vocacién del Salesiano
laico, la accién no puede limitarse a un afo, sino que debe durar va-
rios anos. Lo mismo debe decirse del compromiso para hacer visible
la figura del Salesiano laico, para garantizar su formacion de calidad y
para hacer conocer y proponer esta vocacion a los jévenes.

Tal accién, segin el «Proyecto de animacién y de gobierno del se-
xenio», estd motivada, animada y sostenida por el Rector Mayor y por
todos los miembros del Consejo, en particular por el Consejero para
la Formaci6n y por el Consejero para la Pastoral Juvenil; pero, sobre
todo, debe apoyarse en los Inspectores y en la animacién de las Ins-
pectorias, en todas las comunidades, en cada hermano; debe, en fin,
encontrar apoyo y suscitar colaboraciéon en las Regiones.

Una accién de semejante alcance no podra iniciarse y sostenerse
sino con una oracién constante de cada miembro de las Inspectorias
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y de las comunidades; s6lo la oracién prepara las conciencias, crea un
movimiento espiritual, sostiene la motivacién y el compromiso y al-
canza de Dios el don que se le pide.

4. Compromiso de cada Inspectoria

La animacién inspectorial requiere organicidad para afrontar las
cuestiones y ser muy concreta para predisponer las intervenciones. Es
importante implicar a todos: Salesianos presbiteros y Salesianos Coad-
jutores, formacién inicial y formacién permanente, jévenes y seglares,
nivel inspectorial y nivel local; sin esta acciéon convergente serd dificil
el camino. Para mantener el interés y el compromiso de todos en este
tema de la vocacion del Salesiano Coadjutor, hace falta que en cada
Inspectoria haya un hermano con un equipo, al que se le confie la ta-
rea de animar esta accién de promocién; también se siente la necesi-
dad de crear una accién unitaria en la animacién y en el gobierno.

Se propone para esto que el Delegado inspectorial de formacion,
junto con la Comisién inspectorial de formacién, asuma entre sus
funciones principales de este sexenio la finalidad de la promocién de
un «compromiso renovado, extraordinario y especifico para la voca-
cion del Salesiano Coadjutor» en toda la Inspectoria, en las comunida-
des salesianas, en los hermanos. Tal finalidad se articula alrededor de
los cuatro nicleos proyectados: la profundizacién de la identidad vo-
cacional en las comunidades salesianas y en la Familia Salesiana, la
oportuna visibilidad del Salesiano Coadjutor, la calidad de su forma-
cién y la colaboracién con el equipo de pastoral para la animacién vo-
cacional.

El Delegado inspectorial de formacién tiene, ademas, la funcién
de servir de estimulo y de propuesta en la animacion inspectorial. En
particular, sugiere propuestas y crea relaciones entre las diversas Co-
misiones y el Consejo inspectorial; mantiene viva la atencién de la
Inspectoria y de las comunidades; suscita un movimiento de oracién;
recoge las experiencias de la Congregacién sobre el tema de la pro-
mocién de esta vocacion y las da a conocer. Una funcién importante
le corresponde ciertamente al equipo de Pastoral juvenil, con aten-
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cién especial a la animacién vocacional, al asociacionismo y al MJS, a
la comunicacién social. Entre los Delegados inspectoriales de forma-
cién y de pastoral juvenil es necesario que haya una estrecha colabo-
racion.

Toda esta accién convergente debe encontrar sintesis, apoyo € im-
pulso en el Inspector y en el Consejo, que dan orientaciones y toman
decisiones para toda la Inspectoria; ellos son los primeros animadores
de semejante compromiso. La Inspectoria cuenta con algunos instru-
mentos de proyecto y programacion, en los que pueden converger
sus opciones acerca de la promocién de esta vocacidn; en particular
tiene el Proyecto inspectorial de formacion, la programacién anual de
formacién permanente, el Plan inspectorial de animacién vocacional.

Durante el afio 2003-2004 las Inspectorias, por medio del Capitu-
lo inspectorial, tienen una gran oportunidad para favorecer la profun-
dizacién de la identidad vocacional, para implicar a todas las comuni-
dades, para proyectar el propio compromiso acerca de la «promocién
de la vocacién del Salesiano Coadjutor». Pero el Capitulo no agota el
compromiso de las Inspectorias durante el sexenio.

5. Compromiso de las Regiones

Es importante que, por medio del Delegado inspectorial de forma-
cion, cada Inspectoria mantenga relaciones con la propia Region y
con el Coordinador regional de formacion. En el ambito de la Region
se podrin conocer mis ficilmente los objetivos, las estrategias y las
intervenciones que cada Inspectoria estd poniendo en acto.

En la Regién se podrin también realizar algunas iniciativas de co-
laboracién. Hay, de hecho, atenciones especificas o iniciativas que las
Regiones pueden favorecer, como por ejemplo encuentros regionales
de formacién continua para Salesianos Coadjutores y la propuesta de
comunidades formadoras para su formacién especifica.

Con ocasién de la proxima Visita de conjunto, las Regiones o las
Conferencias interinspectoriales podrian hacer una presentacién de
lo que en cada Inspectoria se ha proyectado y se estd haciendo.
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6. Compromiso de toda la Congregacién

El Rector Mayor y su Consejo quieren motivar a los hermanos y
profundizar el compromiso operativo para la promocién de la voca-
cién del Salesiano Coadjutor, después del impulso inicial que ha sen-
tido la Congregacién tras la beatificacion del Senor Artémides Zatti.
Ellos estan llamados a tener presentes los problemas, las exigencias y
los desafios que se presentan hoy acerca de la identidad vocacional.

Los Dicasterios pueden aportar elementos de aspectos diversos.
La Formacion estara particularmente atenta a la promocion de esta vo-
cacidén y a la creacion de relaciones con los otros dicasterios; mientras
la Pastoral juvenil tiene una gran tarea en actualizar su animacién vo-
cacional; ambos dicasterios han especificado mejor sus compromisos
y su colaboracién en el «Proyecto del sexenio». La Familia Salesiana
tiene necesidad de ser implicada sobre todo a nivel de un conoci-
miento de la originalidad de esta vocacién. Las Misiones pueden
orientar las opciones de Salesianos Coadjutores misioneros hacia zo-
nas en que no hay una notable presencia ni conocimiento de esta vo-
cacién. La Comunicacién social puede seguir su aportacién informati-
va'y comunicativa.

Los Consejeros Regioniales pueden llevar adelante la animacién de
las Inspectorias también con esta atencidn; pienso que pueden, sobre
todo, favorecer comunidades para la formacién especifica del Salesia-
no Coadjutor a nivel de Regién o de Conferencia de Inspectorias.

Finalmente, seria interesante si se llegase a madurar la exigencia
de tratar el tema del Salesiano Coadjutor en el Capitulo General 26, a
los treinta anos de la reflexién del CG21.

Oracién

Confiamos el don de las vocaciones de Salesianos Coadjutores pa-
ra nuestras Inspectorias y para la Congregacion a la intercesion del
Beato Artémides Zatti, por medio de la oracién llena de esperanza de
nuestras comunidades. Implicamos en esta oracién a los jévenes, a las
Comunidades educativas pastorales, al Movimiento Juvenil Salesiano,
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a la Familia Salesiana. Confiamos este compromiso también a perso-
nas consagradas, que en la Iglesia se dedican a la vida de oracion.

«Ob Dios,

que en el Beato Artémides Zatti

nos bas dado un modelo de Salesiano laico,
aytudanos a reconocer el don de esta vocacion
para toda la Familia Salesiana.

Danos la inteligencia y el valor
para proponer a los jévenes

esta particular forma de vida evangélica
en seguimiento de Cristo y al servicio de los jovenes mds pobres.
Haz que los jovenes

estén disponibles a la accién del Espiritu,
para que se dejan fascinar por tu llamada
£y acojan generosamente tu invitacion.
Ensérianos a acompaniar

a los que tu llames por este camino,

con itinerarios formativos de calidad

y con guias expertos y preparados.

Te lo pedimos

por la intercesion del Beato Artémides Zatti
y por la mediacion de Cristo Sefior.

Amén.
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2.2. INDICACIONES PARA LA REVISION
DE LA PARTE ECONOMICA
DEL DIRECTORIO INSPECTORIAL

D. Gianni MAZZALI

Ecénomo General

En el Proyecto de animacién y de gobierno del Rector Mayor y de su
Consejo para el sexenio 2002-2008, en el sector del Economato Gene-
ral, la pobreza evangélica estd indicada como primera irea de anima-
cién por medio de algunos grandes objetivos: «la austeridad profética
en el estilo de vida personal y en el de las comunidades y la transparen-
cia y la disponibilidad en el uso del dinero y en el destino de los medios
puestos a nuestra disposicioén por la Providencia» (ACG 380, pag. 51).

Para lograr el primer objetivo se indica particularmente una inter-
vencién que dice asi: «Orientar a los Consejos Inspectoriales para la
evaluacién de la parte econémica del Directorio Inspectorial, especial-
mente en referencia al uso y a la disponibilidad de los bienes por par-
te de los hermanos y de las comunidades» (ACG 380, pag. 51).

Las indicaciones que sucesivamente se enumeran tienen como fi-
nalidad, por tanto, el orientar y ayudar a la redaccién o a la revisién
de la parte econémica del Directorio Inspectorial, con ocasién del
préximo Capitulo Inspectorial.

Representan una serie de elementos que permite individuar argu-
mentos sobre los que el Capitulo Inspectorial debe orientar la vida de
las comunidades y de los hermanos por lo que se refiere a la practica
de la pobreza y a las consiguientes cuestiones econémicas, adminis-
trativas y de gestion.

Se ha tratado de hacer una lectura comparada de una serie de Di-
rectorios para lograr una vision completa de las problematicas conexas.

Algunas Inspectorias han puesto en el Directorio un capitulo refe-
rente a la parte econémica y administrativa, otras han hecho incluso
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un Directorio econémico de la Inspectoria, preocupindose de que
sea lo mas completo posible.

Los titulos pueden variar segin la sensibilidad y el planteamiento
particular: pobreza y economia; pobreza y administracién de los bie-
nes; la administraciéon de los bienes, etc.

Es importante, de todos modos, tocar todos los aspectos persona-
les y comunitarios que se refieren a la prictica de la pobreza y, en di-
cho idmbito carismitico, la administracién de los bienes, tanto desde
el punto de vista de las comunidades locales como desde ¢l de la co-
munidad inspectorial.

Es determinante tener en cuenta el particular ambiente cultural en
que se encuentran las comunidades de la Inspectoria y, obviamente,
las diversas mentalidades de los hermanos, donde las comunidades
son comunidades internacionales. Temas como la relacién con la fa-
milia, el acceso personal a ]os bienes necesarios para la mision, el mis-
mo estilo y nivel de vida, deben ser siempre vistos en relacién con el
contexto y la cultura en que se trabaja.

En este sentido, el «Directorio Econémico» debe ir asesorado, pa-
ra especificar o integrar aquellos elementos que resultasen urgentes y
sobre los cuales no se han tomado atin oportunas directrices.

1. Criterios generales en materia de pobreza y economia

— Lectura de la situacién;

— Alusion a las Constituciones (art. 72-73) y a eventuales Capitu-
los Inspectoriales;

— Pobreza y comunidad;

— Pobreza y misién juvenil;

— Trabajo y templanza;

— La solidaridad,

— Relacién entre pobreza, justicia social e indigencia considera-
das a la luz del Evangelio;

— Los aspectos educativos de la pobreza en la tradicién salesiana.
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2. La pobreza personal

— Referencia a Constituciones 75 y Reglamentos 55;

— Estipendios, honorarios de ministerio o por prestaciones pro-
fesionales, pensiones...

— Instrumentos de trabajo (ordenador, teléfonos moviles, libros,
instrumentos varios, etc.);

— Disponibilidad de dinero corriente y tarjetas de crédito perso-
nales;

— Cuentas corrientes personales ante Correos o Bancos;

— Coches y medios de transporte;

— Vacaciones y momentos de descanso;

— Dep6sitos de dinero personales (provenientes de herencias,
donativos de bienhechores para actividades pastorales o misio-
neras);

— Donativos o regalos;

— Revisién personal de la pobreza;

— Salida del Instituto.

3. La pobreza y la administracién
en el ambito de la comunidad local

— Aspectos comunitarios de la pobreza y scrutinium paupertatis
comunitario;

— Deberes y atribuciones del ecénomo local (atento al estilo de
vida de la comunidad; responsable del presupuesto y del ba-
lance; atento a la prudente informacién de los hermanos a tra-
vés de la asamblea comunitaria; en relacién con el economo
inspectorial para intercambio de informaciones y para las con-
sultas; responsable de las compras y del mantenimiento, etc);

— Preparacién y formacién permanente de los economos locales
(formacién y actualizacion),

— Apertura, gestion y control de las Cuentas Corrientes de Corre-
0s y bancarias (normas detalladas acerca de quién las abre, la
elecciéon del Banco en relacién con el economo inspectorial,
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relacién entre las cuentas corrientes de la comunidad y las per-
sonales..);

Gestion de las inversiones;

Las reservas de dinero a nivel local (especificar las razones, dén-
de preferiblemente se conservan, bajo qué responsabilidad.. .);
La contabilidad (contabilidades diferenciadas para los diversos
aspectos de la obra; centralizacién de los flujos contables y del
control a nivel de economato inspectorial; Unico sistema conta-
ble adoptado y aplicado para todas las casas de la Inspectoria);
Contratos de trabajo y gestion del personal;

La manutencién ordinaria y extraordinaria de los inmuebles;
Las autorizaciones;

La documentacién actualizada acerca de los inmuebles (el ar-
chivo patrimonial), los seguros, los contratos y el archivo de
las facturas y de los documentos econémicos y financieros; el
inventario de los bienes;

Contratos o convenios con la diGcesis u otras entidades para el
uso de bienes no propios o para confiar una parroquia o un
oratorio (en relacioén con el Inspector y su Consejo);

La garantia de mutuos bancarios y préstamos a terceros.

4. La pobreza y la administracion
en el ambito de la comunidad inspectorial

La responsabilidad del Inspector y de su Consejo para promover
el espiritu de pobreza en las comunidades de la Inspectoria;
Funciones y atribuciones del ec6nomo inspectorial (consulta
econdémica, coordinacién de los consultores; presupuesto y
balance de la Inspectoria; control de la contabilidad y de los
balances de las casas; informaciones al Consejo Inspectorial;
supervision y control de todas las reformas materiales en las
comunidades);

Determinacién de la cuota inspectorial y del excedente por
parte de las comunidades locales;

Los depésitos de las casas en el centro inspectorial;
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— Fondos inspectoriales (salud, bolsas de estudio, formacion,
solidaridad...);

— Organizacién racional de la solidaridad inspectorial;

— Gastos extraordinarios de las comunidades locales (manutencién
y nuevas construcciones, enfermedades, viajes, catistrofes...);

— La gestion de las herencias y de los legados;

— El fondo de bienes con fines determinados;

— Las pricticas de aprobacién para nuevas construcciones y la
documentacién que enviar al Rector Mayor y su Consejo;

— El balance anual que hay que enviar al Economo General.

En relacién con la metodologia se pueden indicar diversos siste-
mas, teniendo en cuenta el hecho de que la mayor parte de las Ins-
pectorias disponen ya de un Directorio Econémico. Serd oportuno
que el economo inspectorial se preocupe de preparar con sus colabo-
radores un primer borrador del texto, con las integraciones y las co-
rrecciones oportunas y que las someta al examen de la consulta eco-
némica y de eventuales consultores. El material producido dari al
Consejo Inspectorial las indicaciones oportunas para una atenta eva-
luacién y para producir el texto que habra que someter al examen y a
la aprobacién del Capitulo Inspectorial.

Sucesivamente a la aprobacién hay que prever la fase de la comu-
nicacién a las comunidades y a los hermanos en las modalidades mas
oportunas, cuidando sobre todo que los economos inspectoriales y
locales asuman la responsabilidad de la actuacién concreta de las nor-
mas establecidas por el Capitulo Inspectorial. El economo inspectorial
proveerd, segun la praxis ya consolidada o que hay que aplicar, a defi-
nir los instrumentos mds oportunos para las indispensables evaluacio-
nes en los diversos niveles.

Concluyo declarando la disponibilidad del Economato General
para facilitar todas las ulteriores indicaciones que fueran necesarias
para una realizacion satisfactoria de un instrumento, cuya finalidad,
segun el Proyecto del Rector Mayor y de su Consejo para el sexenio
2002-2008, es ayudar a las comunidades y a cada hermano a vivir en
plenitud la propia consagracién para la misién juvenil.






4. ACTIVIDAD DEL CONSEJO GENERAL

4.1. CRONICA DEL RECTOR MAYOR

La actividad del Rector Mayor, en
el periodo febrero-junio de 2003, ha
sido —como siempre— muy intensa,
tanto en la sede como en los numero-
sos viajes emprendidos para animar a
fos hermanos. Se indican los aconteci-
mientos de mayor importancia.

El sabado 1 de febrero, el Rector
Mayor, que habia ido a Turin para la
fiesta de Don Bosco (cf. ACG 381, pdg.
85-86), presidié la santa Misa en la Ba-
silica de Maria Auxiliadora con las co-
munidades de Valdocco recordando a
los hermanos difuntos. Continud el
dia con la inauguracién y la bendicién
de los nuevos ambientes de la seccién
de produccion de videos y multimedia
Missioni Don Bosco-Media Centre. A
continuacién, se dirigié al pabellén
‘Torino-Esposizioni’ para tomar parte
en la manifestacion «Educar es colore-
ar el manana», organizada por la Ar-
chidiécesis de Turin y la Asociacién
Cultural «Don Bosco Insieme». De alli
marché a Pinerolo, Monte Oliveto,
donde se encontré con la comunidad
del noviciado. De regreso, en Turin,
fue de nuevo al pabellén «Torino-Es-
posizioni», donde participd en el de-
bate sobre el tema «Dar futuro a la fa-
milia», moderado por el periodista
del ‘Corriere della Sera’ Gianni Riotta,

estando también presente el Profesor
Lorenzo Caselli.

El dia después, el Rector Mayor,
tras una visita a la casa Andrés Beltra-
mi, donde celebrd la Eucaristia con los
hermanos enfermos, entreteniéndose
luego familiarmente con ellos y con el
personal, regresé a Roma.

Después de varios dfas de trabajo
en su despacho, el viernes 7 de febrero,
el Rector Mayor, acompafnado por el
Inspector y por el ecénomo de la Ins-
pectoria Meridional (IME), march6 a Al-
bania. Al llegar a Tirana, recibi6 la bien-
venida de los hermanos y de los
jovenes en el Centro de Formacién Pro-
fesional «Don Bosco». Luego, después
de haber saludado al Nuncio Apostoli-
co, se dirigié al Hotel Rognert, donde
participé en el debate publico sobre
«Los desafios educativos de los jévenes
en un mundo globalizado». De nuevo
en la comunidad, dio las «Buenas No-
ches» a los hermanos y se entretuvo en
didlogo con los voluntarios VIS.

Al dia siguiente, acompafado por
los hermanos de Tirana y Pristina, don
Pascual Chévez fue a Scutari, donde se
encuentra la casa de formacién, Aspi-
rantado y Noviciado, ademds del Ora-
torio-Centro Juvenil y una Parroquia, y
el Centro Catequistico. En Scutari, el
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Rector Mayor se encontré con la Fami-
lia Salesiana y tomé parte en la consa-
gracion de la nueva iglesia dedicada a
Don Bosco, presidida por el Obispo
Metropolitano de Scutari, Mons. Ange-
lo Massafra. La celebracién conté con
una presencia masiva de la Familia Sa-
lesiana, de religiosos y sacerdotes de
la di6cesis y de varias personalidades
civiles. Por la tarde, el Rector Mayor se
reunié con todos los Salesianos de la
Delegacidn, recordindoles el compro-
miso de estudiar y hacer operativo el
Capitulo General 25. La jornada se
concluyé con la promesa de los siete
primeros Cooperadores Salesianos y
con una breve representacién de bai-
les tipicos del sur de Albania.

El domingo 9 de febrero, el Rector
Mayor visit6 el Centro Social Don Bos-
co, de Tirana, celebrando luego la Eu-
caristia en accién de gracias por los
diez afios de presencia salesiana en Al-
bania. Durante la celebracién hizo la
promesa un grupito de los nuevos Co-
operadores Salesianos que trabajan en
los dos centros. Por la tarde del mis-
mo dia regresé a Roma.

El 13 de febrero, don Pascual Cha-
vez partié para México, donde se to-
maria unos dias de descanso con su fa-
milia en Saltillo. All{ estuvo hasta el dia
25. Incluso en esos dias de descanso,
el Rector Mayor tomé parte en algu-
nos acontecimientos: el encuentro
con la familia Lopez del Bosque, insig-
nes bienhechores a los que se debe la
obra salesiana de Saltillo, que ya ha
cumplido 50 afnos de historia; la cele-

bracién en la Catedral de la ciudad;
una visita al Colegio México, la escuela
salesiana donde don Pascual estudié
antes de ir al aspirantado; la visita al
Palacio del Gobernador, que quiso
rendirle un homenaje por su eleccién
como Rector Mayor; finalmente, el en-
cuentro con los hermanos de las co-
munidades del nordeste de México.

En los dos tltimos dias de febrero,
don P. Chavez estuvo en Guadalajara
para un control médico. También aqui
tuvo la oportunidad de tener un en-
cuentro con la mayor parte de los Sale-
sianos de la Inspectoria y hacer una
visita a las dos comunidades del teolo-
gado en Tlaquepaque.

Marzo

De regreso en Roma, don P. Chi-
vez dedicé los primeros dias a recibir a
hermanos del Consejo, de la comuni-
dad, a algunos Inspectores, a obispos
salesianos y a misioneros.

El dia 5 presidi6é en la comunidad
la celebracién del Miércoles de Ceni-
za, y el sibado 8, el funeral de don
Raimondo Cau, misionero salesiano
en Australia, fallecido en Roma.

El domingo 9 de marzo, el Rector
Mayor particip6 en algunos aconteci-
mientos organizados por la comuni-
dad del «<Borgo Ragazzi Don Bosco»,
con ocasién del 50° aniversario de es-
ta presencia. También estuvieron pre-
sentes autoridades civiles.

En los dias siguientes, el Rector
Mayor, mientras continuaba su trabajo
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en casa, recibiendo a numerosos her-
manos, tomé parte en algunos en-
cuentros significativos. El miércoles 12
de marzo celebro la Eucaristia para los
SDB, FMA y seglares que trabajan en el
campo de la escuela media en Italia. El
dia siguiente tuvo un encuentro con
un grupo de hermanos Coadjutores
de la Casa Generalicia. El sibado 15
de marzo estuvo con los Delegados re-
gionales para la formacién, reunidos
durante una semana de trabajo.

Del 16 al 22, el Rector Mayor predi-
¢6 ejercicios espirituales en Fatima para
Directores y Directoras de las Inspecto-
rias Meridionales de Italia. Sucesiva-
mente, los dias 23-25 de marzo, hizo
una visita a 13 Inspectoria de Portugal,
donde conoci6 algunas de las obras de
Oporto, Mogofores, Manique, Estoril y
Lisboa, saludando a la mayor parte de
los hermanos y a los Grupos de la Fa-
milia Salesiana. En esos dfas hubo di-
Versos encuentros y reuniones: con los
jovenes de algunas de nuestras escuelas
salesianas y del Movimiento Juvenil Sa-
lesiano, con mis de 200 profesores y
auxiliares de la accién educativa y cola-
boradores seglares de las diversas casas
salesianas, con los Directores y los
miembros del Consejo inspectorial,
con el Cardenal Patriarca de Lisboa, Jo-
sé Policarpo. La visita se concluyé con
una reunion en el Colegio Salesiano
Oficinas de San José.

El miércoles 26, vigjando hacia Ro-
ma, el Rector Mayor hizo una parada en
la Inspectoria de Madrid, que le habia
invitado para recibir la Medalla de Oro

que el Ayuntamiento de Guadalajara
habia decidido dar a los Salesianos co-
mo sefal de reconocimiento por los 50
afnos de presencia educativa y por su
influjo en el desarrollo de la ciudad. El
acontecimiento estuvo precedido de
una Eucaristia para la Familia Salesiana.

Ya en su sede, el Rector Mayor re-
cibi6 al Card. Ignacio Velasco, Arzobis-
po de Caracas, que fue a saludarlo.

El viernes 28, después de algunos
encuentros personales, don P. Chivez
predicé el retiro trimestral a la comu-
nidad formativa del Gerini, presidié la
Santa Misa y comié con aquellos her-
manos. Concluyé la jornada en la Pisa-
na, dando las «Buenas Noches» a un
grupo de FMA, formado por hermanas
llegadas al Salesianum para un en-
cuentro de Directoras y por otras que
hacian ejercicios espirituales.

El dia después tuvo una apretada
agenda de encuentros y, por la tarde,
una reunidn con el Regional de Italia y
Medio Oriente, don Adriano Bregolin,
con los Inspectores de Verona, don
Giannantonio Bonato, y de Venecia,
don Claudio Filippin.

El domingo 30 de marzo, por la
mafiana, el Rector Mayor presidi6 la
Eucaristia para los participantes en el
encuentro de los Procuradores, orga-
nizado por el Consejero para las Mi-
siones.

Abril

El 3 de abril, acompainado por el
Regional de Italia y Medio Oriente,




ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, N.° 382

60

por el Inspector de la Inspectoria Ro-
mana y por su Secretario personal, el
Rector Mayor viaj6 a Tierra Santa para
participar en la celebracién del cente-
nario de la Inspectoria del Medio
Oriente. Visit6 las comunidades de Na-
zaret, Beitgemal, Cremisan y Belén; y
fue en peregrinacién a la Basilica de la
Anunciacién, al Santo Sepulcro y a la
Basilica de la Natividad. En los diver-
sos lugares tuvo encuentros con los
hermanos, con j6venes y con repre-
sentantes de la comunidad educativo-
pastoral y miembros de la Familia Sa-
lesiana y con las autoridades religiosas
y civiles, que le dieron gracias por la
presencia de los Salesianos, que consi-
deran muy positiva y significativa. El
acontecimiento principal tuvo lugar
en Belén el domingo 6 de abril con
una solemne celebracién eucaristica y
con la conmemoracién del centenario
en el salén teatro de la escuela.

De regreso en la sede, don P. Chéa-
vez presidié la sesion intermedia del
Consejo General, en la que participa-
ron el Vicario del Rector Mayor y los
Consejeros de Sector, que se prolongé
hasta el miércoles 16 de abril, con se-
siones de mafana y de tarde.

El viernes 11 se llegé a la enferme-

ria de la UPS para visitar a don Pier

Giorgio Marcuzzi, ya en estado termi-
nal; volvié al dia siguiente para rezar
por él y presentar su condolencia al
superior de la Visitaduria y al Rector
de la Universidad.

El 13 de abril el Rector Mayor pre-
sidi6 la celebracién del Domingo de

Ramos, en la que tomaron parte los
hermanos de la UPS que estaban ha-
ciendo ejercicios espirituales en el Sa-
lesianum vy los fieles que suelen venir
a nuestra iglesia para la liturgia domi-
nical.

El miércoles 16, don P. Chdvez fue
a la Casa Generalicia de las Hijas de
Maria Auxiliadora para llevar su saludo
y su felicitacion a la Madre Antonia Co-
lombo. El dia después, por la mafiana,
tuvo el sermén de los recuerdos para
el grupo de hermanos de la UPS que
concluian los ejercicios espirituales y,
por la tarde, presidio la celebracién de
la Cena del Seiior.

El Viernes Santo, por la mafana,
recibi6 al Coordinador General de los
Cooperadores, al Coordinador Nacio-
nal de los Cooperadores de Espaiia, al
Consultor Mundial de Ia Region Euro-
pa Oeste y al Delegado Central. Por la
tarde, después de la celebracién de la
Pasion del Sefor, se reuni6 en el Sale-
sianum con los participantes en el Se-
minario de las IUS.

El sdbado 19 de abril, por la no-
che, el Rector Mayor presidi6 la Vigilia
Pascual.

El Domingo de Pascua, por la tar-
de, se reunié de nuevo con los partici-
pantes en el Seminario IUS para el ac-
to de clausura del seminario.

El martes 22, por la tarde, don
Pascual Chivez fue a la sede de la USG
para participar en una reunién de la
Comisién Teoldgica, de la que forma
parte. Acabada la sesién, visité la co-
munidad salesiana del Vaticano.
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Durante el dltimo fin de semana
de abril, el Rector Mayor marché a la
Inspectoria de Gran Bretafia, donde
visit algunas de las comunidades vy,
sobre todo, tuvo dos encuentros im-
portantes con la Familia Salesiana,
uno en Bolton y el otro en Chertsey,
en los que present6 qué significa ser
Salesiano consagrado hoy, a partir de
su propia experiencia vocacional y de
la pastoral de las vocaciones, y qué sig-
nifica la Familia Salesiana hoy.

El martes 29 y el miércoles 30 de
abril, el Rector Mayor visité sucesiva-
mente las obras de Treviglio y de Chia-
ri, en la Inspectorfa Lombardo-Emilia-
na. Con una agenda muy apretada, en
Treviglio encontrd a los hermanos, dia-
logando sobre tres preguntas que sur-
gen de la reflexién sobre el tema del
aguinaldo 2003; a los muchachos de la
escuela media y superior y a las autori-
dades civiles y bienhechores, y celebré
la Misa en el Santuario de la Virgen de
las Lagrimas, donde los primeros Sale-
sianos que llegaron a Treviglio, el 14
de octubre de 1882, fueron acogidos.
En Chiari, el Rector Mayor celebré la
santa Misa, luego se reuni6 en el gim-
nasio con los estudiantes del Liceo
Cientifico, dejandose interrogar sobre
cuanto les preocupaba. Estaban pre-
sentes también los alumnos del Trie-
nio del Instituto Técnico Don Bosco,
de Brescia. En la mesa, al lado del Rec-
tor Mayor, se encontraban la Subsecre-
taria del Ministerio de la Instruccion,
Universidad e Investigacion, y las auto-
ridades de la Provincia y del Ayunta-

miento. Se inauguré el edificio de la
nueva Escuela Superior y del Oratorio-
Centro Juvenil. Por la tarde, el Rector
Mayor hizo una visita rdpida a las obras
«Auxilium», destinadas a la asistencia y
a la acogida de personas y familias en
dificultad. Después de cenar juntamen-
te con las comunidades SDB, FMA y las
novicias, hubo un especticulo de la
Piccola Accademia di San Bernardino,
que representd la fibula musical «E/
Jardin del Gigante».

Mayo

A lo largo del mes de mayo, el
Rector Mayor, durante los periodos de
permanencia en casa, recibié a misio-
neros, hermanos y cooperadores de
diversas partes del mundo, entre los
cuales a un grupo de la Republica
Checa, responsables de una obra juve-
nil en Havirov y a algunos Obispos
que fueron a saludarle, entre los cua-
les Mons. Vincenzo Savio. Durante es-
te mes hubo también algunas reunio-
nes del Consejo, para précticas de
ordinaria administracién.

Del 2 al 4 de mayo, don P. Chivez
hizo una visita a la Inspectoria Sicula,
en el curso de la cual tuvo un breve
encuentro con los jévenes de la comu-
nidad de recuperacién de la téxicode-
pendencia «Nazaret» y sucesivamente
se encontr6 con la mayor parte de los
hermanos que trabajan en la zona
oriental de la Isla, en Zafferana Etnea.
En Caltanissetta celebro los 50 afios de
la presencia salesiana. Aqui se reunié
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con un grupo de Salesianoa represen-
tantes de las comunidades del centro
de Sicilia. En Palermo, el Rector Mayor
se reunié con la Familia Salesiana de
toda la Isla. Se trata de una presencia
muy significativa por el nimero de
Grupos de la Familia Salesiana, por el
nimero de los miembros de cada Gru-
po y por el compromiso educativo-
pastoral que estdn realizando. La visita
se concluyé con una fiesta en el patio
del Oratorio de Santa Clara, una obra
que ha sido el centro de las noticias
por el trabajo de los hermanos bajo el
aspecto social. Es consolador ver c6-
mo el trabajo de los Salesianos y de la
Familia Salesiana puede ser un pul-
moén de sano respiro en un ambiente
dificil.

Del 8 al 13 de mayo, el Rector Ma-
yor visit6 la Inspectoria de Bilbao, con
ocasion de los 75 anos de la obra de
Pamplona. En los diversos dias, don P.
Chiévez logré visitar muchas de las co-
munidades de la Inspectoria y encon-
trarse con los jévenes, la Familia Sale-
siana, autoridades religiosas y civiles:
Bilbao-Deusto, Santander, las parro-
quias de El Carmen y San Martin, Pam-
plona, Logrofo, Burgos, Vitoria, Ur-
nieta, Azcoitia, Baracaldo.

Los acontecimientos mas significa-
tivos fueron el encuentro con los jéve-
nes del Movimiento Juvenil Salesiano
de la Inspectoria y otro con la Familia
Salesiana, la celebracién del dia de la
Comunidad inspectorial, en el que se
celebraron los diversos jubileos de vi-
da salesiana y de ministerio sacerdotal

de hermanos, la visita a la casa y tum-
ba de don José Luis Carreio en Alzu-
za, la Eucaristia con la comunidad del
Postnoviciado, la audiencia con el Pre-
sidente del Gobierno de Navarra, que
habia concedido la Medalla de Oro a
los Salesianos como reconocimiento
por cuanto han hecho por la ciudad y
Ia regién, por medio de la formacién
profesional, y también con el Alcalde
de la capital navarra; finalmente, la vi-
sita guiada a la casa-museo nativa de
San Ignacio de Loyola.

Hacia la mitad de mayo, el Rector
Mayor visit6 la Inspectoria de Munich,
en Alemania (GEM), donde tuvo la
oportunidad de conocer el proyecto
de la Editorial Don Bosco, que lleva
adelante en colaboracién con otras
Inspectorias de la Regién; admirar la
obra de Waldwinkel, en la que los her-
manos, en colaboracién con el Estado,
dirigen una escuela de formacién pro-
fesional para artesanos diversamente
habiles. En Benediktbeuern, en su
condicién de Gran Canciller, don Pas-
cual Chivez presidi6 la sesion del Cu-
ratorium, subrayando la importancia
que tiene esta Facultad para la Region
Europa Norte e invitando, al mismo
tiempo, a hacer de la pastoral juvenil
el elemento de identificaciéon de este
centro filoséfico, teolégico y pedagdgi-
co. Visitando el conjunto de la obra, el
Rector Mayor quedd impresionado
por las 6ptimas condiciones de los lo-
cales y por la variedad y creatividad de
las propuestas educativas. El dia 18 se
celebré la reunién de la Familia Sale-
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siana con una participacién consisten-
te de todos los Grupos y de todas las
casas de la Inspectoria. La jornada
comprendié la celebracién de la Euca-
ristia, la comida, un encuentro con los
miembros del Consejo inspectorial,
con los responsables de la Familia Sa-
lesiana y un especticulo «tip top».

El 23 de mayo, el Rector Mayor to-
mé parte en la celebracién por el tri-
ple jubileo de don Karl Oerder, que
sirvid de ocasién para expresarle la
gratitud por su gran trabajo, pero tam-
bién para dar posesién a su sucesor vy,
al mismo tiempo, para hacer conocer
la accién misionera de la Congrega-
ciéon. Don P. Chivez aprovechd la
oportunidad de esta vista a la Inspec-
toria de Colonia (GEK) para tener un
encuentro con algunos Directores de
la Inspectoria.

El dia después, fiesta de Maria Au-
xiliadora, el Rector Mayor ya estaba en
Turin-Valdocco, donde, desde las Ha-
bitaciones de Don Bosco, inauguré el
nuevo portal de la Congregacién, un
acontecimiento al que atribuy6 gran
significado e importancia. Por la tarde
presidié la concelebracién en la Basili-
ca. Acabada la Misa, se encontré con

las FMA, que estaban reunidas en su
casa madre. Mas tarde, el Rector Ma-
yor participé en la solemne procesion,
presidida por Su Em. el Cardenal de
Turin, Mons. Severino Poletto, junto
con sus Obispos Auxiliares.

El 26 de mayo, el Rector Mayor,
acompafado por don Adriano Brego-
lin, hizo una breve visita a la Inspecto-
rfa de Verona. Comenzd visitando a los
hermanos enfermos de «Casa Perez»
en Negrar; después se encontré con
los j6évenes del Instituto «San Zeno» y
comi6 con los hermanos; por la tarde,
fue al Instituto «Don Bosco» donde,
después de un encuentro con los mu-
chachos de la Escuela, participé en la
reunién de muchos hermanos de la
Inspectoria, reunidos para la fiesta ins-
pectorial. La jornada se concluyé con
la Eucaristia, en la que se conmemora-
ron los Jubileos religiosos y sacerdota-
les de varios hermanos, y con la cena
fraterna.

Del 28 al 31, el Rector Mayor par-
ticipd en la reunién semestral de la
Unién de los Superiores Generales. En
el fin de semana, hizo una visita en la
Inspectoria Adriitica, a las casas de
L’Aquila y Vasto.



ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, N.° 382

64

4.2. CRONICA DE LOS CONSEJEROS GENERALES

E El Vicario del Rector Mayor

Los dias 11 y 12 de enero, don L.
Van Looy estuvo en Munich de Baviera
(GEM) para un encuentro con los
miembros de la Familia Salesiana. E1 17
y 18 fue Espafia, a Sevilla, para varios
encuentros, entre otros con los ex - Sa-
lesianos de la Inspectoria. El 23 de
enero recordd, con la comunidad de la
Casa Generalicia, la figura de don Juan
Vecchi en el primer aniversario de su
muerte. El 25 celebré Ia fiesta de Don
Bosco en la parroquia de la barriada
Don Bosco, en Roma. Y el 26 permane-
ci6 todo el dia en la comunidad y en la
parroquia de Latina, en el 70° aniversa-
rio de la parroquia y de la ciudad. El 29
por la tarde coment6 el aguinaldo del
Rector Mayor en la parroquia de Don
Bosco, en Roma. Don L. Van Looy cele-
br6 este afio la fiesta de Don Bosco en
Malta y, luego, en Pordenone con los
antiguos alumnos de la obra.

Pasé la primera semana de febrero
en Monteortone (Padua) en la comuni-
dad salesiana. E1 9 y 10 de febrero visi-
t6 la comunidad misionera de Mainz
en Alemania . El 20 particip6 en la pre-
sentacién de los dos nuevos libros de
don Pietro Braido en la UPS. El 23 es-
tuvo en Arborea, en Cerdeia, para
una jornada de estudio con los repre-
sentantes de la Familia Salesiana sobre
la formacion de los seglares.

El domingo 2 de marzo dirigié el
retiro mensual de la comunidad de la

Poliglota, en el Vaticano, y el dia 3 es-
tuvo presente en la Radio Vaticana, en
la presentacién de un libro sobre el
Salesiano misionero Tone Bresciani.

Del 4 al 21 estuvo en la India, res-
pectivamente en las Inspectorias de
Bombay, Bangalore, Guwahati y Calcu-
ta. El motivo del viaje fue principal-
mente el de escuchar a los hermanos
en relacién a eventuales nuevas confi-
guraciones de las Inspectorias. El 23
presidié la celebracién del primer ani-
versario de la beatificacién del Sefior
Artémides Zatti en su pueblo natal de
Boretto.

Del 25 al 29 de marzo hizo la Visi-
ta extraordinaria del sexenio en la
comunidad de San Calixto, en Roma, y
el 30 estuvo presente en la asamblea
anual de los Cooperadores Salesianos
de Italia, en via Marsala, en Roma.

El lunes 31 de marzo, dirigié una
jornada de estudio pedagégico a la co-
munidad educativa de Metanopoli (Mi-
l4n), obra de las FMA.

Del 7 al 16 de abril, tomé parte en
la sesién intermedia del Consejo Gene-
ral en la Casa Generalicia. El 22 dirigi6é
una mafiana de reflexién, en Porto,
junto a Fiumicino, a la Congregacién
de los Hijos de Maria Inmaculada.

Del 25 de abril al 2 de mayo, dio
ejercicios espirituales a las FMA de las
dos Inspectorias de Sicilia. El 26, en la
Casa Generalicia de las FMA, presidié
la Santa Misa en la fiesta de la Madre
Antonia Colombo.
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El sibado 3 de mayo, fue a Nave
(Brescia), al postnoviciado, para en-
cuentros con los postnovicios y con la
Familia Salesiana; y el domingo 4 pre-
sidi6 la fiesta de los jovenes de las PGS
(Polideportivas Juveniles Salesianas) y
del MJS en Turin. Del 4 por la tarde al
7 de mayo por la manana, hizo la Visi-
ta extraordinaria del sexenio a la co-
munidad de la Poliglota, en el Vatica-
no. Del 14 al 21 de mayo dirigio los
ejercicios espirituales en Loreto a las
FMA de las dos Inspectorias de Roma.
El 17 fue a Turin para el centenario de
la coronacién de Maria Auxiliadora y,
tras su regreso a Roma, el 21 por la
tarde tomé parte en el encuentro de
los hermanos Coadjutores de la Ins-
pectoria Romana. Celebr6 la fiesta de
Maria Auxiliadora con la comunidad
de la Casa Generalicia. Los dias 29 y
30 particip6 en el encuentro semestral
de la Uni6n de Superiores Generales,
en la Pisana; y del 30 de mayo al 1 de
junio dirigi6 la Consulta Mundial de la
Familia Salesiana, sobre los temas de
la misi6én comun, de las vocaciones y
de las jornadas de Espiritualidad.

M El Consejero para la Formacion

En la primera parte del afio 2003,
el Consejero para la Formacién reem-
prendié la visita a las Regiones y a las
Comunidades formadoras, acompaia-
do por su colaborador don Chrys Sal-
danha. Del 17 de enero al 8 de febre-
ro, estuvo en la Regién Asia Sur,

donde animé en Hyderabad el en-
cuentro de los Delegados inspectoria-
les de formacién y de los formadores
Yy, sucesivamente, en Guwahati se en-
contré con el Regional, los Inspectores
y los Delegados de la Regién. Visitd
luego las comunidades formadoras de
las Inspectorias de Hyderabad, Chen-
nay, Tiruchy y Bangalore: estuvo con
los novicios de Manoharabad, Yellagiri
y Padivayal; con los postnovicios de
Karunapuram, Yercaud, Aluva; con los
estudiantes de teologia, los profesores
y los formadores de Bangalore, de Po-
onamallee y de Tiruchirapalli; con los
hermanos del Centro Nacional de for-
macién permanente; con los herma-
nos que se preparan a la profesion
perpetua. Visité también las comuni-
dades de los centros inspectoriales de
estas Inspectorias y de las de Bombay
y de Nueva Delhi y las comunidades
de Mampetta, Kochi — Vennala, Banga-
lore — Lourdunagara, Siga de Chennay,
Salem, Yellagiri Hills. Finalmente, visi-
t6 el Noviciado de Sunnyside y el Teo-
logado de Shillong.

Del 12 al 20 de febrero visit6 las
comunidades formadoras de la Inspec-
toria de Africa Central: el noviciado
de Kansebula y el estudiantado teolé6-
gico de Lubumbashi, participando
también en el «Curatorium». Luego se
reunié con la Comisién inspectorial
de formaci6n e hizo la visita a los her-
manos de las comunidades de Lubum-
bashi: Imara, Salama, la Procura y el
Centro catequistico, Tabacongo, Ba-
kanja y Magone. El 20 de febrero pasé
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a visitar a los novicios de Johannesbur-
go. Sucesivamente, del 21 al 25 de fe-
brero, marché a la Visitaduria de Ma-
dagascar. Aqui inauguré el nuevo
noviciado en Ambuidatrimo; visité a
los postnovicios, a los estudiantes de
teologia y el seminario diocesano de
Fianarantsoa; se llegé al aspirantado
de Betafo; se reunioé con la Comision
inspectorial de formacién y estuvo con
los hermanos de la sede inspectorial
con la Radio «<Don Bosco».

Del 2 al 4 de marzo hizo la visita a
la Comunidad formadora y al Centro
de Estudio Santo Tomds» de Mesina.
El 14 de marzo se encontré con los
Inspectores de la Conferencia Ibérica
en Lisboa, para reflexionar sobre el te-
ma de la evaluacién de las comunida-
des formadoras. Del 16 al 20 de mar-
Zo, en la Casa Generalicia, asistié al
encuentro de los Coordinadores Re-
gionales de Formacién de la Congre-
gacidn, con la participacién de trece
hermanos. En tal ocasién se profundi-
z6 la programacién del sexenio para
este sector, se indicaron las funciones
de la figura del Coordinador Regional
y se sefialaron los pasos que habia que
dar hasta febrero de 2005.

Del 21 de marzo al 2 de abril, el
Consejero estuvo en Argentina, donde
se reunid, en Cérdoba, con los Inspec-
tores, con los Delegados inspectoriales
de formacion y con los Formadores de
la Conferencia CISUR; profundizé con
ellos los procesos de aplicacién de la
«Ratio». Visit6 las comunidades forma-
doras y las CIF de las Inspectorias de

Coérdoba, Rosario, La Plata y Buenos Ai-
res. En particular, en la Inspectoria de
Cérdoba encontré la comunidad de as-
pirantes, prenovicios, postnovicios, de
formacién especifica para Salesianos
Coadjutores y para Salesianos presbite-
ros de Cérdoba y los novicios de Alta
Gracia; visité al Profesorado salesiano,
el Seminario diocesano y el Instituto
de Ciencias Religiosas de Cérdoba. En
la Inspectoria de Rosario estuvo en el
aspirantado, prenoviciado y postnovi-
ciado de Funes; se encontrd con la co-
munidad para estudiantes de teologia
en Fontana y con el Rector del Semina-
rio de Resistencia. En la Inspectoria de
La Plata encontré a los jévenes y a los
formadores del prenoviciado y postno-
viciado de Avellaneda y la comunidad
para estudiantes de teologia de Devo-
to. En la Inspectoria de Buenos Aires
se reunié con los tirocinantes, los pre-
novicios de la Boca, los responsables y
con los profesores del Centro de Estu-
dio de filosofia, teologia y comunica-
cidn social de Buenos Aires. Tuvo tam-
bién la posibilidad de encontrarse con
los hermanos de los Centros inspecto-
riales y de comunidades importantes
de estas Inspectorias.

Durante la sesién intermedia del
Consejo General, del 7 al 16 de abril,
estudié y presentd los temas: «La pro-
mocion de la vocacion del Salesiano
Coadjutor» y «La fragilidad vocacio-
nal». Del 27 de abril al 12 de mayo hi-
zo la Visita extraordinaria a las co-
munidades internacionales del
«Gerini» y del «Testaccio», de Roma. El
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9 de mayo, juntamente con el Conse-
jero General para la Pastoral Juvenil,
tuvo un encuentro en Genzano con
los Inspectores de la Regidn Italia y
MOR vy los Delegados inspectoriales de
Formacidn y de Pastoral Juvenil, sobre
el tema «El perfil del Salesiano educa-
dor pastor» y «La formacion educati-
vo-pastoral en la formacion inicial.
Del 14 de mayo al 1 de junio, hizo
su tercera visita a la Region Africa y
Madagascar, reuniéndose con las Co-
misiones inspectoriales de formacién y
las comunidades formativas. En parti-
cular, en Angola visité el prenoviciado
de Dondo, el aspirantado y el postno-
viciado de Palanca, la sede del nuevo
aspirantado, la parroquia de San Pablo
en Luanda. En Mozambique encontré
a la comunidad del aspirantado y pre-
noviciado de Matola, el noviciado de
Namaacha, la misién de San José de
Maputo. En Ruanda visité las comuni-
dades de Kikali en Gatenga y en Ki-
mihurura, el prenoviciado y el novicia-
do de Gatenga, el postnoviciado de
Kabgayi con el Seminario y la comuni-
dad de Butare. En la Delegacién de
Africa Oeste encontrd a los aspirantes,
los prenovicios y los novicios de Ondo
y los postnovicios de Ibadan; fue tam-
bién a la nueva sede en construccién
del postnoviciado. En la Visitaduria
de Africa Occidental Francéfona visi-
t6 el postnoviciado de Lomé, donde
participé en el «Curatorium»; encon-
trd a los novicios de Gbodjome y fue a
la parroquia «Marfa Auxiliadora» de
Lomé, donde hay algunos prenovicios.

Finalmente, visité la Inspectoria de
Africa Tropical Ecuatorial, en particu-
lar Ja comunidad de los estudiantes de
teologia de Yaoundé con el Centro de
Estudio «Saint Cyprienne» y la comu-
nidad de Yaoundé-Mimboman, en la
que hay algunos prenovicios.

i El Consejero
para la Pastoral Juvenil

Apenas terminé la sesiéon plenaria
invernal del Consejo General, el Con-
sejero participé en el encuentro de los
jovenes animadores del MJS de la Ins-
pectoria de Sevilla (Espafa) que cele-
braban los 25 afios del movimiento
«Cristo vive». El 14 de enero se reuni6
en el Colle Don Bosco con los respon-
sables de las peregrinaciones juveniles
de las Inspectorias de Europa a los lu-
gares salesianos, para compartir las ex-
periencias y promover una coordina-
cién entre ellos y con el equipo de
animacidn del Colle y de Valdocco.

Del 2 al 8 de febrero, el Consejero
volvi6 a Turin para animar una tanda
de ejercicios espirituales a los pirro-
cos y directores de los Oratorios de la
Circunscripcion ICP.

Los dias 21-23 de febrero particip6
en Barcelona (Espaia) en el encuentro
europeo sobre la presencia salesiana
entre los inmigrantes. A continuacién,
fue a Cracovia (Polonia) y del 24 al 28
de febrero se reuni6 con los Delegados
inspectoriales de la PJ y los responsa-
bles del Centro Nacional de las cuatro
Inspectorias de Polonia.
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Al comienzo del mes de marzo, del
7 al 9, asisti6 en la Pisana al primer en-
cuentro en preparacion del «Confronto
Europeo 2004». Los dias 12-14 de mar-
zo, el Consejero tomo parte en Lisboa
en la reunién de los Inspectores y De-
legados de Ia Regién Europa Oeste,
con los que estudi6 algunas lineas de
colaboracién pastoral en la Regién y
con las demds Inspectorias de Europa.

El 26 de marzo participé en el en-
cuentro nacional de estudio sobra la
«Condicién juvenil en Europa», cele-
brado en Sampierdarena — Génova, en
el que presentd el tema «Los jévenes
boy». A continuacion fue a Turin, don-
de desde el 28 al 30 de marzo partici-
p6 en el encuentro de la Consultay en
la Comisiéon Europea sobre la Escuela
y la Formacién Profesional salesiana.
De vuelta en Roma, el 3 de abril, asis-
tié al encuentro conmemorativo de
los 25 anos del CNOS/FAP.

Del 6 al 20 de abril, tuvo lugar en
Turin, y sucesivamente en Roma, el
Seminario internacional de tutores del
Curso Virtual IUS, para profundizar el
conocimiento y la experiencia del Sis-
tema Preventivo de Don Bosco en los
lugares de su vida y de su obra.

Al mismo tiempo, el Consejero
participé en las reuniones del Conse-
jo intermedio del 7 al 16 de abril. El
25 de abril estuvo presente en el en-
cuentro italiano del CGS (Cinecircoli
Giovanili Salesiani), presentando el te-
ma «La sala de la comunidad, una
opcion de la Congregacion y de la
Pastoral Juvenil».

El 26 de abril marché a Africa,
donde desde el 27 al 30 participdé en
Yaoundé (Camerin) en el primer en-
cuentro de los Delegados inspectoria-
les para la Pastoral Juvenil de las Ins-
pectorias de Africa; y del 1 al 4 de
mayo, en el encuentro con los Direc-
tores de la AFO en Lomé (Togo).

El 9 de mayo, con el Consejero
para la Formacién, se encontré con
los Inspectores, los Encargados ins-
pectoriales de la formacion y los Dele-
gados inspectoriales para la PJ de Ita-
lia, con el fin de reflexionar juntos
sobre la formacién pastoral en la for-
macion inicial.

Finalmente, del 26 al 31 de mayo,
se reunié en la Pisana la Consulta
Mundial para la PJ, en la que participa-
ron los responsables de los Centros
Nacionales de PJ y los coordinadores
de los equipos interinspectoriales de
Delegados, para profundizar el Mode-
lo de Pastoral Salesiana y el Proyecto
de animacién y de gobierno del Dicas-
terio, compartir la situacién de la PJ
salesiana en los diversos contextos y
ofrecer algunas sugerencias y lineas
pricticas para la animacién pastoral en
las diversas Regiones.

El Consejero
para la Comunicaciéon Social

Al comienzo del mes de enero de
2003, el Consejero para la Comunica-
cion Social orientd, con la empresa de
comunicaciéon Litos de Roma, la pro-
puesta para la elaboracién de los pri-
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meros borradores de disefio del nuevo
marco para la Direccién General, te-
niendo como base las aportaciones re-
cibidas del sondeo hecho en la Con-
gregacion, revisados en el Consejo
General. El proceso de perfecciona-
miento se continué hasta junio con es-
tudios en el mismo Consejo, con son-
deos en las Inspectorias de Brasil y de
Alemania y con reiteradas reelabora-
ciones grificas.

También en aquellos dias conti-
nué el programa de Evaluacién del
Proyecto Fusagasugd, para las empre-
sas de Comunicacion Social, Editorial,
Radio y Televisién, de América Latina.
El proceso seguirid adelante hasta el
Consejo plenario de junio, cuando se
presentardn las conclusiones de la
Evaluacién, con orientaciones para las
empresas implicadas y con indicacio-
nes de politicas generales para la ac-
tuacién de la Congregacién en este
dmbito. Como parte del proceso, el
Consejero, junto con el Economo Ge-
neral, se reunié con los Inspectores,
los economos y los dirigentes Salesia-
nos y seglares de las empresas Edito-
riales EDEBE de Argentina (ALP, ABB),
de Uruguay, de Chile y de México
(MEG y MEM), los dias 16-23 de mar-
70, y de Barcelona (Espana) el 3 de
abril.

El 18 de enero el Consejero parti-
cip6 en el retiro de la comunidad
«Santo Domingo Savio» de la UPS.

Los dias 23 y 24 de enero, en Ro-
ma, tomo parte en el Encuentro orga-
nizado por la Unién de los Superiores

Generales (USG) sobre las Editoriales
de las Congregaciones Religiosas.

Desde finales de enero hasta el 15
de febrero, don Tarcisio Scaramussa
visité algunas Inspectorias de Brasil
(Belo Horizonte, Campo Grande y Sdo
Paulo). Con programas diversos en las
distintas Inspectorias, tuvo ocasién de
estar presente en la primera profesién
de los novicios, de encontrar a miem-
bros del Consejo inspectorial, Directo-
res y comunidades formadoras y de
comunicar el proyecto de animacién
del sexenio, con particular interés en
la programacién para la Comunica-
cién Social. Se reuni6é con los Delega-
dos de la CS de estas Inspectorias y vi-
sité algunas obras de CS en diversas
ciudades. Junto con el Inspector de
Sio Paulo, presidente de la Conferen-
cia de las Inspectorias de Brasil, y con
el Secretario ejecutivo de la misma
CISBRASIL, tuvo también un encuen-
tro con el director de la Agencia ANDI
(Agencia Nacional de los Derechos de la
Infancia y de la Adolescencia), para
aceptar la posibilidad de proyectos de
colaboracién mutua.

El 25 de abril tom6 parte en la
Fiesta de la Familia Salesiana de la Ins-
pectoria Adridtica, en Loreto.

Los dias 25 y 26 de abril, participé
en Roma en el Encuentro Nacional
«Salas de la Comunidad», que tenia
por objeto fundamental relanzar la ca-
pacidad de propuesta de la comuni-
dad salesiana en el territorio a través
de estas formas de empresas de comu-
nicacién social.
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Acontecimiento muy significativo
de este periodo fue el encuentro de
los Dicasterios SDB y FMA para la Co-
municacién Social, en la Pisana, mo-
mento de participacién y de informa-
ciones, de programas y experiencias,
con la indicacién de lineas y proyectos
comunes que llevar a cabo.

Otro hecho significativo fue que,
después de varios meses de intenso
trabajo por parte del personal del Di-
casterio para la CS, de los diversos di-
casterios y despachos de la Direccién
General y de los traductores, se termi-
n6 la primera parte de la reestructura-
cion del sito de la Direccion General,
con la inauguracién del nuevo Portal,
hecha por el Rector Mayor el 24 de
mayo, en Turin, en la que el Conseje-
ro participd, junto con otros Salesia-
nos del Dicasterio.

El Consejero para las Misiones

Del 12 hasta el 16 de enero de
2003, don Francis Alencherry visit6 la
nueva presencia salesiana en Kuwait.
Con tal ocasién, encontré a todas las
personas responsables y a los colabo-
radores que ayudan a realizar esta
nueva obra. Se trata de una escuela
para los inmigrados y para los 4rabes.
Entre los inmigrados, una buena parte
es catdlica. El Consejero quedd con-
tento del progreso hecho por la escue-
la desde su inauguracién en abril de
2002 hasta esta su visita.

Siempre en el mes de enero, don
F. Alencherry visité tres Procuras mi-

sioneras. Los dias 20-21 estuvo en
Sherbrook (Canadd). De alli marché a
New Rochelle (USA), donde permane-
ci6é desde el 21 al 24. Del 25 al 27, fi-
nalmente, visit6 DMOS-COMIDE, en
Bruselas. A estas Procuras era la pri-
mera visita que les hacia. Le sirvi6 de
ocasién para conocer a las personas y
los diversos programas y el modo de
funcionamiento de cada Procura.

Desde el 28 de enero hasta el 2 de
febrero, don F. Alencherry visit6 la Ins-
pectorfa hiingara, tomando parte en di-
versos lugares en las celebraciones de la
fiesta de San Juan Bosco. Aprovechd la
ocasién para visitar varias obras salesia-
nas: en Obuda, Kazincbarcika, Balassag-
yarmat, Nvergesujfalu, Pélifoldszentke-
reszt. A través de las celebraciones y los
diversos encuentros de diverso género,
tuvo ocasién de comprender mejor la
situacién salesiana en Hungria, que ac-
tualmente se encuentra en grandes difi-
cultades para el personal salesiano.

El 8 de febrero, don F. Alencherry
estuvo en el «Sacro Cuore» de Roma,
para un encuentro de los Delegados
Inspectoriales para la Animacién Mi-
sionera (DIAM). Participaron en el en-
cuentro todos los DIAM de las Inspec-
torfas italianas, juntamente con don
Fernando Colombo, Delegado Nacio-
nal. Era la segunda reunién de este ti-
po de ambito nacional, en la que parti-
cipaba el Consejero, después de la
primera que se tuvo en Espaia en el
pasado noviembre.

En el fin de semana del 15-16 de
febrero, don F. Alencherry tomé parte,
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como animador, en la Jornada Misio-
nera organizada por la Inspectoria
Adriatica (JAD), en Loreto. Los partici-
pantes eran cerca de cien jévenes de
18-30 afios de edad de las diversas ca-
sas de la Inspectoria. Varios de ellos se
preparaban para el voluntariado.

El 22 de febrero, don F. Alen-
cherry llegé a Yangon (Myanmar), pa-
ra una visita de una semana a las pre-
sencias salesianas de Myanmar. Tuvo
la posibilidad de visitar todas las pre-
sencias, excepto las de Kunlong — Wa
States y Namtu, por no haber recibi-
do del gobierno el permiso solicita-
do para visitar estos lugares. En
Myitkyinah se encuentra en prepara-
cién un nuevo centro salesiano con
una escuela profesional; por ahora
son los seglares amigos de los Sale-
sianos quienes dirigen esta nueva
obra.

El 1 de marzo, don F. Alencherry
vol6é de Yangon a Calcuta, su Inspec-
torfa de origen. En esta primera visita
a Calcuta desde que dejé6 el cargo de
Inspector, aunque solamente estaba
de paso, aproveché la ocasiéon para
hablar de las misiones salesianas en
el mundo a mis de 50 hermanos reu-
nidos en la casa inspectorial. Al dia si-
guiente, antes de partir para Bangalo-
re, visité a Sor Mary George T.,
Inspectora FMA de Calcuta, enferma
grave de un tumor en el cerebro (mu-
ri6 el 11 de abril). Pudo también con-
gratularse con Sor Rose Kureekattu,
cuyo nombramiento como nueva Ins-
pectora acababa de ser anunciado.

Los dias 3-4 de marzo, don F.
Alencherry presidié el encuentro de
todos los DIAM de la India en la nueva
casa inspectorial de Bangalore. Este
tercer encuentro nacional de los DIAM
fue semejante a los ya tenidos en Es-
pafia e Italia. Los Delegados hicieron
juntos un plan comin de animacién
misionera para todas las Inspectorias.

Después de la conclusién del en-
cuentro, comenzando por «Kristu Jyoti
College», Bangalore, hasta el 14 de
marzo, el Consejero visitd diversas
casas y estaciones misioneras en la Ins-
pectoria de Bangalore (INK). En parti-
cular, en las casas de formacién visita-
das, hablé de la necesidad de
misioneros para nuestras misiones.
Una zona de interés especial fue la de
las nuevas misiones de Deodurga y
Yadgir en Karnataka. En esta zona bas-
tante subdesarrollada y pobre la Ins-
pectoria ha comenzado nuevas iniciati-
vas como impulso misionero para
celebrar el 25° aniversario de la inau-
guracion de la Inspectoria.

De la Inspectoria de Bangalore,
don F. Alencherry pasé a la de Hydera-
bad. Del 15 al 25 de marzo, visité casi
todos los centros, especialmente las mi-
siones de la Inspectoria. Visité no sélo
los centros, sino también diversas esta-
ciones misioneras para tener una idea
mas completa de las obras animadas
por nuestros hermanos. En las casas de
formacién visitadas, como de costum-
bre, habl6 de las misiones y de la nece-
sidad de personal para las misiones. Se
quedé muy contento al ver el progreso
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del Evangelio en diversos centros y la
transformacién de muchos pueblos por
medio de él. El 25 de marzo, al volver a
Roma por Bombay, tuvo ocasion de en-
contrar al Inspector y a los hermanos
de INB en la casa inspectorial.

De regreso en Roma, prepard
—junto con los hermanos del Dicaste-
rio— el encuentro de los Procuradores
salesianos, que tuvo lugar en el Salesia-
num del 30 de marzo al 1 de abril. 45
Salesianos y 8 seglares de las diversas
Procuras salesianas esparcidas por el
mundo tomaron parte en el encuen-
tro. Este tenia por objeto ver el trabajo
de las Procuras en la perspectiva de
nuestro trabajo misionero y de nuestro
compromiso por el desarrollo huma-
no. Después de la conclusién del en-
cuentro y hasta el mediodia del 2 de
abril, las Procuras internacionales y las
ONG relacionadas con ellas tuvieron
su reunion semestral con el Consejero.

La tarde del 2 de abril, don Francis
Alencherry partié para Polonia, para
una visita de animacién misionera y
para el encuentro de los DIAM de Po-
lonia. Visitd todas las casas de forma-
cién, excepto el noviciado de Czer-
winsk (pero los novicios fueron a Lodz
para la conferencia). En las casas de
formacién el Consejero hablé siempre
del mismo argumento: las misiones sa-
lesianas hoy y la necesidad de nuevos
misioneros. El 6 de abril tuvo lugar el
encuentro de los DIAM de Polonia en
la Procura misionera de Varsovia, con
el mismo fin de los otros encuentros
de los DIAM.

En los dias 7-16 de abril, don F.
Alencherry tomd parte en las sesiones
intermedias del Consejo General. Del
17 al 20 fue a la parroquia de Longo,
di6cesis de Vicenza, para ayudar en las
funciones de Semana Santa.

El 20 de abril el Consejero debia
marchar a Mongolia y desde alli seguir
para China, Hong Kong y Taiwin. Pe-
ro, desgraciadamente, a causa de la
SARS no pudo partir y tuvo que per-
manecer en Roma.

El 25 de abril don F. Alencherry se
encontrd en Bari, en la comunidad del
Redentor, para participar en la jornada
misionera organizada por el Movi-
miento Juvenil Misionero para las di6-
cesis de la Puglia. Cerca de 150 j6ve-
nes tomaron parte en el encuentro.

El 3 de mayo algunos representan-
tes de las ONG salesianas se encontra-
ron en la Casa Generalicia con el Con-
sejero para las Misiones con el fin de
revisar los Estatutos de DON BOSCO
NETWORK, una nueva red de ONG sa-
lesianas en proceso de fundacién.

El 11 de mayo don F. Alencherry
parti6 para Albania, juntamente con
don Franco Gallone, Inspector de la
Inspectoria Meridional (IME), con don
Mateo Di Fiore, Delegado para Alba-
nia-Kosovo, y el Senor Francesco Gip-
petto, miembro de la futura comuni-
dad de Pristina en Kosovo. La visita a
las presencias salesianas de Albania,
Kosovo y Montenegro duré hasta el 16
de mayo y tuvo como objeto hacer
una evaluacién del desarrollo de la
Delegacidén, para poder proyectar un
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ulterior crecimiento en el futuro. En
diez afos los Salesianos han hecho
verdaderamente un gran trabajo y las
obras se han desarrollado bien. Pero,
desde el punto de vista del personal,
las presencias son débiles y tendrin
necesidad de refuerzos de fuera du-
rante los préximos cinco afios al me-
nos, para poder consolidar la presen-
cia salesiana en la Delegacién. De
regreso en Ndpoles, el 17 de mayo,
don F. Alencherry tuvo una reunién
con los responsables para evaluar el
nuevo proyecto de Pristina y un en-
cuentro con el Consejo inspectorial
para compartir algunas impresiones
sobre la Delegacion albanesa. En los
dias 17-18 de mayo, particip6 en la
Harambee misionera organizada por
la Inspectoria Meridional en Potenza:
un encuentro de los jévenes y de Sale-
sianos animadores muy bien organiza-
do, en el que los jévenes participaron
con mucho entusiasmo.

Los dias 22 y 23 de mayo, don F.
Alencherry estuvo en Bonn. El 22 se
reunié con algunos representantes de
las ONG para discutir algunas enmien-
das en los estatutos de Don Bosco Net-
work. El 23 particip6 en la fiesta de la
gratitud organizada en honor de don
Karl Oerder, Procurador saliente des-
pués de 25 afos de servicio, y del Sefior
Jean Paul Muller, nuevo Procurador. Se
celebraban simultineamente también el
50° aniversario de la profesién y el 75°
cumpleafios de don K. Oerder.

De Bonn, don F. Alencherry mar-
choé a Bratislava el 24 de mayo. El1 26 y

el 27 animé dos retiros trimestrales
en Bratislava y en Zilina para los her-
manos de la Inspectoria eslovaca
(SLK). Cerca de 120 hermanos de la
Inspectoria estuvieron en estos reti-
ros. Don F. Alencherry hablé del ca-
racter misionero del carisma salesiano
y de las misiones que tienen necesi-
dad de nuevos misioneros, invitando
a los hermanos a hacerse voluntarios
para las misiones.

Desde Bratislava, el 28 de mayo
don Francis Alencherry marché a Vie-
na, para una breve visita a la Procura
misionera y a la ONG Jugend Fine
Welt. Tuvo la oportunidad de encon-
trar a los responsables y a los colabo-
radores de la Procura y de la ONG.
Aunque es una ONG pequena, JEW
asiste a las misiones significativamente
con diversos proyectos. Visité también
la comunidad de Viena-Stadlau, donde
presidid la Misa parroquial en la so-
lemnidad de la Ascensi6n y habl6 de la
vocacién misionera; y la comunidad
de Unterwaltersdorf, de donde en los
afnos pasados unos 75 misioneros par-
tieron para todo el mundo. Hoy aqui
hay una escuela de 550 estudiantes, la
Unica escuela de la Inspectoria.

El 30 de mayo, don F. Alencherry
volvié a Roma.

E El Economo General

Acabada la sesién plenaria de in-
vierno del Consejo General, don Gio-
vanni Mazzali animé en El Cairo, los
dias 15-18 de enero, tres dias de for-
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macién para los economos de las co-
munidades de la Inspectoria de Medio
Oriente.

Visité sucesivamente la nueva es-
cuela de Fidar y el estudiantado de El
Houssun en el Libano. Del 22 al 26 de
enero se entretuvo en Cremisan, para
afrontar algunas cuestiones importan-
tes para la Inspectoria de MOR.

El dia 29 anim6é el retiro de los
hermanos de la Toscana en la parro-
quia de Scandicci y luego tomé parte
en el triduo de preparacién y en la
fiesta de Don Bosco en la comunidad
de Figline Valdarno.

Del 6 al 19 de febrero, don G.
Mazzali visité todas las obras salesia-
nas de Haiti, animando también el en-
cuentro de los Directores y ecénomos
de las comunidades de la Visitaduria.

De regreso en Italia, el 24 de fe-
brero participé en el Consejo de Ad-
ministracién de la SEI y el dia siguien-
te presidié el Consejo Superior de
Administracién de la UPS.

Del 1 al 16 de marzo, el Ec6nomo
General visité las dos Inspectorias sa-
lesianas de Colombia, respectivamente
Bogota y Medellin, animando en am-
bas el encuentro de los ecénomos de
las comunidades. Del 17 al 22, con
don Tarcisio Scaramussa participé en
encuentros de evaluacién de las edito-
riales Edebé, respectivamente en La
Plata (Argentina), Santiago (Chile) y
Ciudad del México (México).

Del 30 de marzo al 2 de abril par-
ticipd en el encuentro de las Procuras
Salesianas.

Acabada la sesioén del Consejo In-
termedio, don G. Mazzali animdé, del
21 al 26 de abril, los ejercicios espiri-
tuales de un grupo de hermanos de la
ATE en el centro de espiritualidad de
M’Balmayo (Camertin) Al término de
los ejercicios presidi6 el encuentro de
todos los ecénomos de las comunida-
des de la misma Visitaduria.

Del 1 al 8 de mayo hizo una visita
a Corea del Sur, participando en el
Consejo inspectorial, en el encuentro
de los Directores y visitando casi todas
las comunidades de la Visitaduria.

Del 15 al 22 de mayo, en Morne-
se, predicé los ejercicios espirituales a
un grupo de FMA de la Inspectoria
emiliana-ligure-toscana.

@ El Consejero para la Region
de Africa y Madagascar

El Consejero Regional para Africa —
Madagascar, don Valentin de Pablo,
concluyd en estos meses una primera
visita a toda la Regi6n, comenzada el
ano pasado. Esta visita, aunque rapida,
le ha permitido conocer a las personas
y las obras y tener una visién de con-
junto al comienzo del sexenio. En las
diversas circunscripciones ha ido dan-
do una atencién especial al encuentro
espontineo con los hermanos, a la
reunién con el Consejo inspectorial y a
la visita a las Casas de formacidn, parti-
cipando en los encuentros previstos de
«Curatorium». Durante este perfodo
tuvo lugar la consulta promovida por
el Rector Mayor sobre la oportunidad
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de constituir una nueva circunscrip-
cién juridica en los paises de la actual
Delegacién de AFW (Nigeria, Ghana,
Sierra Leona y Liberia).

El Regional participé en Ghana
(1-5 de enero) en la reunién de los Ins-
pectores responsables de la Delegacion
AFW con el Consejo de la Delegacién y
los Directores. Como resultado del en-
cuentro, se hizo la peticiéon de los Ins-
pectores al Rector Mayor para caminar
hacia la constituciéon de una circuns-
cripcién independiente en AFW.

Del 25 al 28 de enero, el Regional
visit6 la comunidad de Dekamhare, en
Eritrea, Gnica presencia salesiana en el
pais y que se encuentra aislada de la
Vice-Provincia AET, a causa de la gue-
rra entre Etiopia y Eritrea. Tuvo la
oportunidad de celebrar la fiesta de
Don Bosco tanto con los jovenes de la
Escuela Técnica como con los aspiran-
tes, que se encuentran en la misma co-
munidad.

Siguiendo el itinerario previsto,
desde el 20 de enero hasta el 3 de fe-
brero, estuvo en la Inspectoria de Ken-
ya para participar en el «Curatorium»
del postnoviciado de Moshi (Tanzania)
y del teologado de Utume (Nairobi).
Estuvieron presentes cinco Inspecto-
res (AFM, ANG, AFW, AET, AFE).

Después de una breve visita de
apoyo a los hermanos de Costa de
Marfil en un momento de inestabili-
dad politica y social, el Consejero Re-
gional se detuvo en Togo, del 5 al 7 de
febrero, para visitar las comunidades
formadoras del noviciado y postnovi-

ciado en Lomé, donde se encuentran
los hermanos en formacién de las dos
Visitadurias de AFO y ATE. A continua-
cién pasé a Benin, visitando las comu-
nidades de Cotonou y Porto-Novo, del
8 al 11 de febrero.

Del 13 al 18 de febrero, se traslad6
a la Republica del Congo, visitando las
comunidades de Kinshasa y siguiendo
hasta Lubumbashi para tomar parte en
el «Curatorium» del estudiantado de
teologia. En este encuentro estuvo pre-
sente el Consejero para la Formacién,
don Francesco Cereda, y también los
Superiores de las circunscripciones de
ANG, AFC, AFO, ATE y MOZ.

De la Repiblica Democratica del
Congo, el Regional marché a Came-
rin, donde se detuvo desde el 19 al
23 de febrero. En la capital, Yaoundé,
participé en el «Curatorium» de la co-
munidad de estudiantes de teologia y
en la reunién de los Consejos inspec-
toriales de AFO y ATE. Después, visitd
las comunidades de Ebolowa y de
Mimboman.

Del Camertin pas6 a Guinea Ecua-
torial, donde permaneci6 del 24 al 28
de febrero visitando las comunidades
salesianas de Mikomeseng, Bata y Ma-
labo, en el continente y en la isla. De
Guinea, el Regional marché a Madrid
para tomar parte en el encuentro de
evaluacién de la «Convencién» que la
Visitaduria de ATE tiene con las Inspec-
torfas de origen de la circunscripcién.

De Madrid, el dia 3 de marzo, el
Regional prosiguié su viaje en direc-
cién al Suddn, con una parada en El




ACTAS DEL. CONSEJO GENERAL, N.° 382

76

Cairo (Egipto), donde aproveché para
conocer las presencias salesianas en la
ciudad. En el Sudin permanecié hasta
el dia 11, visitando las comunidades
de Karthum y El Obeid, encontrindo-
se también con los hermanos de la
presencia de Wau ante la imposibili-
dad de viajar al sur. El Regional pudo
comprobar sobre el terreno el valido
trabajo que realizan los Salesianos en
medio de no pocas dificultades.

Del 11 al 17 de marzo, estuvo en
Lisboa (Portugal) para participar en el
encuentro de evaluacién de la «Con-
vencidon» que la Visitaduria AFO tiene
con las Inspectorias de origen de
aquella circunscripcién.

Después, del 18 al 22 de marzo, el
Regional se trasladd a Nigeria, donde
visité a los hermanos y las comunida-
des de Ibadan, Akure y Ondo. De Ni-
geria pasé a visitar las comunidades de
Sierra Leona y Liberia, los dias 23 al
31. En estos dos paises la presencia sa-
lesiana ha sido muy probada por las si-
tuaciones de guerra y de inestabilidad
politica que todavia se dejan sentir.

En las dos primeras semanas de
abril, el Regional visit6 Angola. La situa-
cidn de paz en la que se encuentra el
pais, después de treinta afios de guerra
civil, permitié al Regional visitar las co-
munidades del interior: Dondo, Kalulo,
N’Dalatando, Luena y Benguela. En la
capital, visitd las comunidades y tuvo
una reunién con los hermanos.

Del 18 al 30 de abril, el Regional
estuvo en Madagascar; aqui participé
en la asamblea de los hermanos y visi-

t6 la nueva casa del noviciado y algu-
nas de las comunidades mis lejanas
de la capital, como Tulear, Ankililoaka
y Mahajanga.

Siguiendo el viaje hacia Ruanda, el
Regional se detuvo en Naiérobi, donde
tuvo un encuentro con el Consejo ins-
pectorial de AFE para estudiar juntos
las posibilidades de reforzar las pre-
sencias salesianas de Sudan.

Del 1 al 10 de mayo, el Regional vi-
sité por primera vez la Delegacién de
Ruanda, Burundi, Goma y Uvira. Es-
tos son paises y comunidades que han
sufrido mucho, pero donde los Salesia-
nos todavia mantienen una entrega ge-
nerosa al servicio de los jévenes mds
necesitaos y con un crecimiento de vo-
caciones y de nuevas presencias.
Acompaiado del Delegado, el Regio-
nal pudo visitar todas las obras y entre-
tenerse con los hermanos.

En la segunda parte del mes, el
Regional visit6 la Repiblica Democrd-
tica del Congo (AFC). En esta ocasién
la atencidn iba dirigida a las presencias
todavia no visitadas, tanto misioneras
(Mokambo, Tera, Sakania) como las de
Ia ciudad (Bakanja-Magone, las «Ferme»
Chemchem y Jacaranda, la Policlinic,
Home Zanin, las parroquias de Ruashi y
de Tabakongo). Participé en el encuen-
tro de los Directores y en la reunién
del Consejo inspectorial y visité las co-
munidades del noviciado y postnovi-
ciado de Kansebula. Antes de marchar
del pais, se detuvo en Kinshasa, donde
hizo una rdpida visita a las comunida-
des y particip6 en la clausura de los
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«juegos deportivos salesianos» en la
escuela profesional de Lukunga.

Del 24 al 28 de mayo estuvo en Lo-
mé (Togo), donde participé en la reu-
nién del «Curatorium» de las dos casas
de formacidn, noviciado y postnovicia-
do, pertenecientes a las Visitadurias de
AFO y ATE. Este encuentro estuvo pre-
sidido por el Consejero para la Forma-
cién, don Francesco Cereda.

El 29 de mayo regres6 a Roma pa-
ra la sesién de verano del Consejo Ge-
neral.

M El Consejero Regional para
América Latina-Cono Sur

Visita a la Inspectoria de Sdo Paulo

Concluida la sesién invernal del
Consejo General, el Consejero Regio-
nal estuvo una semana en la Inspecto-
ria de Sio Paulo. Junto con el Inspec-
tor visité a los nuevos aspirantes de
Piracicaba, a los prenovicios y a los
postnovicioa en Lorena y el Instituto
Teolbgico Pio XI en la ciudad de Sio
Paulo. En Campos do Jordio tomd
parte en el curso de actualizacién de
los profesores, organizado por el Cen-
tro Inspectorial. Se encontré también
con los Salesianos de las obras de
Campinas, Americana y del nuevo ora-
torio de Araras. En la Inspectoria se
notaba un clima de serenidad y de
preparacion para el comienzo del afno
escoldstico.

Del 28 de enero al 5 de febrero, el
Regional visit6 a sus familiares en Itajai

(Santa Catalina) y, luego, en Porto Ale-
gre; del 7 al 16 de febrero dedicé unos
dias para controles médicos.

Visita extraordinaria a
la Inspectoria de Cérdoba

Del 17 de febrero al 17 de mayo, ¢l
Regional hizo la Visita Extraordinaria a
la Inspectoria de Cérdoba (Argentina).
Durante la Visita, el Regional se reuni6é
varjas veces con el Consejo Inspecto-
rial, dos veces con todos los Directores,
visit6 todas las obras y dialogd perso-
nalmente con todos los Salesianos, se
encontré con las comunidades educati-
vas, con los alumnos, con los miem-
bros de la Familia Salesiana y también
pudo visitar a los obispos locales.

A lo largo de la Visita se hizo tam-
bién la consulta para el nombramiento
del nuevo Inspector en la Inspectoria
de Cérdoba, habiendo llegado el ac-
tual al término de su mandato. Para
esto, se tuvieron tres encuentros de
discernimiento, cada uno de un dia de
duracién, en tres regiones de la Ins-
pectoria: regiéon de Cérdoba, Cuyo y
Norte. El orden del dia de estos en-
cuentros comprendia un tiempo de
oracién, trabajo en grupo para una
evaluacién del camino recorrido du-
rante el sexenio, asamblea plenaria pa-
ra compartir el trabajo hecho en los
grupos y un tiempo de reflexion per-
sonal con la posibilidad de escribir la
propia opcién de tres nominativos
candidatos a Inspector. Se concluia
con la concelebracién eucaristica. En
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todos los encuentros la participacién
fue total; se noté gran amor a la Ins-
pectoria y madurez en la evaluacién
de la realidad inspectorial.

La Visita Extraordinaria a Cérdoba
se concluy6 con dos dias de formacion
conjunta con los Directores y el Con-
sejo inspectorial, animados por el Visi-
tador; y una reunién especifica con el
Consejo inspectorial para presentar al-
gunas orientaciones.

Reuniones con las Conferencias
Inspectoriales

Del 21 al 27 de marzo, el Regional
tomo parte en la Conferencia Inspec-
torial del Sur (CISUR) que se tuvo en
la casa de retiros de Cabana, en la Ins-
pectoria de Cordoba. Los dias 23-24
estuvieron animados por el Consejero
para la Formacién, don Francesco Ce-
reda, con la colaboracién de don
Chrys Saldanha, para todos los forma-
dores de la Region con los Inspecto-
res, para reflexionar sobre la aplica-
cién de la Ratio en la Inspectoria y en
la CISUR, insistiendo en la oportuni-
dad de actuar en sinergia entre las Ins-
pectorias. El encuentro se continué
con los miembros de los equipos de
formacién de Ia Regién para un estu-
dio mis profundizado sobre el «Pro-
yecto inspectorial de formacién», con
asesores de la Universidad «Cardenal
Raul Silva Henriquez», de Santiago de
Chile.

La reuni6n de la CISBRASIL se ce-
lebré del 24 al 28 de abril en Brasilia.

Con tres momentos importantes: reu-
nién de los Inspectores con los recto-
res de las Universidades o cursos uni-
versitarios de Brasil, con la presencia
de don Carlos Garulo, para estudiar
el documento sobre la identidad y las
politicas de las IUS. En un segundo
momento, los Inspectores y los Dele-
gados de la CISBRASIL reflexionaron
sobre los problemas especificos de la
Regidén, con la evaluacién y aproba-
cién de la programacién 2003-2005 y
la toma de conciencia de los pasos
para la implantacién del Proyecto pe-
dagdgico para la red salesiana de las
Escuelas. Finalmente, se inaugurd la
nueva sede en Brasilia de la Procura
«Unido pela Vida», ahora bajo la res-
ponsabilidad de la CISBRASIL. La Pro-
cura, que durante diez afios ha esta-
do funcionando en Manaus bajo la
responsabilidad directa de la misma
Inspectoria de Manaus, ahora funcio-
nari a partir del centro del gobierno
nacional.

En la Inspectoria de Chile

Del 18 al 22 de mayo, el Regional
estuvo en la Inspectoria de Chile. Aqui
tuvo la posibilidad de reunirse con to-
dos los Salesianos de Santiago para
presentar el «Proyecto de animacion y
de gobierno del Rector Mayor y de su
Consejo para el sexenio 2002-2008».
Tuvo también un encuentro con el rec-
tor de la Universidad «Cardenal Rail
Silva Henriquez», ahora con autonomia
reconocida; una reunién con el equipo
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inspectorial de los formadores, con el
Consejo inspectorial y un encuentro
con cada una de las casas de forma-
cion: prenoviciado, noviciado, postno-
viciado y estudiantes de teologia.

El 25 de mayo el Regional regresé
a la Casa Generalicia para la sesion de
verano del Consejo General,

E El Consejero para
la Region Interamericana

Concluida la sesién invernal del
Consejo General, don Esteban Ortiz
Gonzilez, Consejero Regional de Inte-
ramérica fue a Estados Unidos para
participar en un curso de inglés en
Berkeley (SUO). Durante la permanen-
cia en la Inspectoria SUO, pudo asistir
a algunos acontecimientos de esta Ins-
pectoria, como, por ejemplo, la cele-
bracién de los 75 afios de la Salesian
High School de Richmond, cuyo acto
central fue la celebracion de una Euca-
ristia presidida por Mons. John Cum-
mis, Obispo de Oakland.

El 16 de febrero marché a Guada-
lajara para una visita de animacién a la
Inspectoria MEG. Aqui visitd el estu-
diantado teolégico de Tlaquepaque,
las comunidades de los estudiantes de
teologia de MEG y de MEM, la comu-
nidad del noviciado y las comunidades
salesianas de la ciudad de Guadalajara;
tuvo también una reunién con el Con-
sejo inspectorial; ademds, saludé a los
hermanos que trabajan en los orato-
rios y que se encontraban reunidos en
Ciudad Judrez, donde visitd los tres

oratorios que la Inspectorfa tiene en
aquella localidad.

El 20 de febrero, don Esteban Or-
tiz comenzo la visita de animacién a la
Inspectoria MEM, yendo de Ciudad de
México a Oaxaca para encontrar a los
misioneros salesianos que trabajan en
la Prelatura Mixepolitana. En la mafa-
na del 21, después de una visita al Ins-
tituto Don Bosco de Ciudad de Méxi-
co, encontré a los Salesianos de las
comunidades de aquella ciudad, com-
prendidos los del prenoviciado que
pertenecen a MEG. Por la tarde, des-
pués de una visita al Proyecto a favor
de los muchachos de la calle, pudo sa-
ludar a los miembros de la Comuni-
dad Universitaria, con ocasion de los
25 anos de existencia de la Universi-
dad, en la Eucaristia presidida por el
Sr. Nuncio Apostélico en la iglesia de
Maria Auxiliadora. Finalmente, tuvo
una reunién con los miembros de la
Familia Salesiana, en la que presentd
el Aguinaldo del Rector Mayor para el
ano en curso. El 22 visité la comuni-
dad del Noviciado de Coacalco, donde
se entretuvo con los Salesianos en for-
macién inicial y sucesivamente con el
Consejo inspectorial.

El 23 de febrero, después de ha-
ber celebrado la Eucaristia con el Ins-
pector y su Vicario en la Basilica de
Nuestra Sefiora de Guadalupe, el Con-
sejero Regional marché para Guatema-
la, donde comenzd la visita de anima-
cién de la Inspectoria CAM. Alli tuvo
una reunidn con el Consejo inspecto-
rial; luego, desde aquella fecha hasta
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el 1 de marzo, acompaiiado por el Ins-
pector, visit6 los seis paises donde es-
td presente la Inspectoria. En cada una
de las capitales mantuvo una reunién
con los Salesianos. Visitd, ademds, las
comunidades del lugar. Tanto en Gua-
temala como en Costa Rica encontré a
los Salesianos en formacién inicial. En
Managua pudo saludar al Card. Miguel
Obando Bravo.

El 2 de marzo el Regional comen-
z0 la visita de animacién del Ecuador.
En Quito se reunié con el Consejo ins-
pectorial; visito las casas de formacién
y el Centro Salesiano Regional de For-
macion Permanente (CSRFP). En Gua-
“yaquil tuvo un encuentro con la Fami-
lia Salesiana.

Una de las cuestiones centrales
que el Consejero General present6 en
todas las Inspectorias fue el «Proyecto
de animacidén y de gobierno del Rector
Mayor y de su Consejo».

El 9 de marzo, don Esteban lleg6 a
Lima para hacer, en nombre del Rector
Mayor, la Visita Extraordinaria a la
Inspectoria Santa Rosa de Lima (PER).
Después de haber visto el material pre-
parado anteriormente con este fin y
después de haber tenido un primer en-
cuentro con el Consejo inspectorial, el
12 de marzo el Regional inicié el reco-
rrido de las comunidades salesianas,
partiendo de la nueva presencia misio-
nera de San Lorenzo (Vicariato de Yuri-
maguas). Entre esta fecha y el 22 de
mayo, pasé por las 22 comunidades
que constituyen la Inspectoria de Pert.

Durante la Visita pudo constatar la
comunién afectiva y efectiva de la Ins-
pectoria con el Rector Mayor y su Con-
sejo, animé la vida de las comunidades
y de los hermanos segtin las orientacio-
nes del CG25 y las prioridades del Pro-
yecto de Animacién y de Gobierno del
presente sexenio, evalué la significativi-
dad salesiana de las diferentes presen-
cias. Ademds, tuvo encuentros con la
Familia Salesiana, saludé a las comuni-
dades de las Hijas de Maria Auxiliadora
y present6 el saludo del Rector Mayor a
los Excmos. Obispos en cuyas didcesis
estin presentes los Salesianos.

La Visita Extraordinaria se conclu-
y6 el 26 de mayo con la presentacién
de la Relacién final al Consejo inspec-
torial y a la Asamblea de los Directores.

El 27 de mayo el Consejero Regio-
nal marché a Hait{ para animar la con-
sulta en vista de la designacién del
nuevo Superior de aquella Visitadurfa.
El 30 de mayo tuvo lugar, en Puerto
Principe, una asamblea en la que parti-
ciparon 44 Salesianos y 7 novicios.

El 31 de mayo fue a Santo Domin-
go para encontrarse con don Pastor
Ramirez, Inspector de ANT. El 2 de ju-
nio lleg6 a Roma para participar, des-
de el dia siguiente, en la sesién de ve-
rano del Consejo General.

B ElConsejero Regional para
1a Region Asia Este-Oceania

Acabada la sesi6én plenaria inver-
nal del Consejo General, don Viclav
Klement parti6 para su primera visita a
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las dos comunidades de Pakistan (FIS),
Lahore y Quetta (10-16 de enero de
2003), donde pudo encontrarse con
los primeros prenovicios pakistanies y
dar gracias por el desarrollo extraordi-
nario de nuestra presencia, que co-
menzé en 1998.

El Regional, luego, acompané al
Rector Mayor en su primer viaje al
Asia, en las Filipinas y en Thailandia
(16-29 de enero). Después de los ejer-
cicios espirituales predicados por el
Rector Mayor en Hua Hin (Thailandia),
don V. Klement presidi6é el encuentro
anual de los Inspectores de la Regi6n
(28-29 de enero), tratando las dos are-
as de animacidén de la Regién segtin el
Proyecto del Rector Mayor para este
sexenio.

Siguid luego el viaje llegando a la
Visitaduria de Indonesia y Timor Este
(31 de enero - 16 de febrero), orientan-
do la visita, sobre todo, al futuro de la
formacion, reuniéndose con los forma-
dores y los hermanos jovenes de las
comunidades formadoras. El 31 de
enero tomo parte en la bendicién de la
primera iglesia parroquial en Indone-
sia, en Yakarta, dedicada a San Juan
Bosco. don V. Klement pudo visitar
también la primera presencia en Indo-
nesia fuera de Yakarta, la comunidad
de la isla de Sumba, que se inici6 en
octubre de 2002, tras la invitacién del
Obispo local, Mons. Querubim, ex -
alumno de 1a UPS. )

Sucesivamente, para representar al
Rector Mayor en la ordenacién episco-
pal de Mons. Patrick Buzon en Cebu

(FIS) (19 de febrero), el Regional volvié
y estuvo dos dias en las Filipinas, com-
partiendo con los hermanos la alegria
por el tercer Obispo salesiano filipino.

De las Filipinas don Viclav Kle-
ment pas6 a Papua Nueva Guinea (20-
28 de febrero), donde encontré a los
hermanos de las dos comunidades for-
madoras de East Boroko y Vunabosco.
En este mismo periodo, durante cua-
tro dias, el Regional pudo también,
por primera vez, tomar visién del de-
sarrollo de la presencia en las Islas Sa-
lomén en Honiara/Tetere (GIA), cons-
tatando un magnifico progreso, a
pesar de las violentas tensiones étnicas

_apenas acabadas.

De Port Moresby el Regional mar-
ché para la Inspectoria de Australia,
donde durante dos meses hizo la pri-
mera Visita Extraordinaria en la Re-
gién (1 de marzo — 1 de mayo), encon-
trindose con todos los hermanos de
Australia, Islas Fiji y Samoa.

Sucesivamente pasé diez dias
(1-10 de mayo) en la Inspectoria de
Vietnam, para promover la consulta
para el nuevo Inspector; estos dias
fueron ttiles conocer mis de cerca la
realidad de nuestras comunidades, so-
bre todo el trabajo de formacién y la
promocién vocacional.

Las tres tiltimas semanas antes de la
sesion de verano del Consejo General,
el Regional las pasé en la Inspectoria de
Croacia, haciendo la Visita Extraordi-
naria (12 de mayo - 2 de junio).

Finalmente, el 3 de junio regres6
a Roma.
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# El Consejero
para la Region Asia Sur

Al término de la sesién de invierno
del Consejo General, el Regional de
Asia Sur, don Joaquim D’Souza, se de-
tuvo unos dias para una breve visita de
animacién y de adoctrinamiento en el
postnoviciado de Nashik, yendo a con-
tinuacién a Dimapur, pasando por Gu-
wahati, donde animé a los hermanos
con un retiro mensual. Llegado a Di-
mapur, recibié la profesién perpetua
de un joven Salesiano seminarista en la
solemnidad de Don Bosco. El 1 de fe-
brero comenzo la Visita Extraordina-
ria de la Inspectoria de Dimapur
(IND), reuniéndose con el Consejo ins-
pectorial y, luego, con los Directores y
los Parrocos. Del 3 al 6 de febrero pre-
sidi6 la Conferencia inspectorial reuni-
da en Guwabhati, con la presencia, los
dos 1ltimos dias, del Consejero para la
Formacioén, don Francesco Cereda,
asistido por don Chrys Saldanha.

La Visita Extraordinaria continué
durante tres meses y 20 dias segin el
programa concordado anteriormente
con el Inspector. A lo largo de ella, el
Regional pudo encontrarse con todos
los hermanos presentes en la Inspec-
toria durante el periodo de la Visita, y
visitar las 38 casas y presencias distri-
buidas en cuatro Estados: Assam, Aru-
nachal Este y Oeste, Nagaland y Mani-
pur. Se reunié con el Consejo
inspectorial tres veces; con los Directo-
res dos; con los Responsables de las
Comisiones inspectoriales de anima-

cién y con los representantes de la Fa-
milia Salesiana. También estuvo con
los hermanos en grupos segan los Es-
tados en que se encuentran. Hizo tam-
bién una visita de cortesia a los dos
obispos salesianos, en cuyas didcesis
se encuentran casas salesianas: Mons.
Robert Kerketta, de Tezpur, y Mons.
Joseph Aind, de Dibrugarh; y a las Su-
perioras mayores de las Congregacio-
nes femeninas que trabajan con noso-
tros en las misiones, entre las cuales
una Madre General (MSMHC) y diver-
sas Madres provinciales.

Acabada la Visita Extraordinaria el
20 de mayo, don J. D’Souza marché
con sus familiares para unos dias de
descanso, antes de regresar a Roma el
29 de mayo.

(] El Consejero para
la Region Europa Norte

Al término de la sesién de invierno
del Consejo General, don Albert Van
Hecke pasé unos dias con la familia,
hasta el 17 de enero. El 18 visit6, con
el Inspector de Alemania Norte, la co-
munidad de Trier. El 19 estuvo presen-
te en la solemne toma de posesion de
Su Excelencia Mons. Alois Kothgasser,
SDB, como Arzobispo de Salzburgo, en
Austria. De regreso hacia Roma, el 20
de enero, salud6 a los hermanos de la
comunidad de Fulpmes en Austria.

El dia siguiente, 21 de enero, par-
tié para Cracovia (Polonia) para un cur-
so de lengua polaca, hasta el 13 de fe-
brero. Durante este tiempo tuvo la
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oportunidad de saludar a los hermanos
de las comunidades siguientes: Oswie-
cim, Skawa, Witow, Wisla, Szczyrk,
Swietochlowice, Zabrze, Cracovia-Nowa
Huta y a los hermanos estudiantes de
Cracovia y de Lodz (en la Inspectoria de
Varsovia).

Terminado el curso de lengua, el
Regional marché en seguida a Breslau
para comenzar la Visita Extraordina-
ria de esta Inspectoria, que se prolon-
garia hasta el 14 de abril.

En este tiempo pudo escuchar las
alegrias y las penas de los hermanos,
admirar las nuevas propuestas educati-
vo-pastorales, sobre todo en el am-
biente escolar y a favor de los jévenes
en dificultad y el planteamiento muy
significativo de la Pastoral vocacional.

Los dias 12 y 13 de abril presidi6 la
Conferencia inspectorial polaca en
Wroclaw. Se trataron esencialmente los
siguientes argumentos: la organizacién
de los Antiguos Alumnos en Polonia; el
estatuto de las escuelas salesianas en
Polonia; Ia evaluacién del centro juvenil
nacional en Cracovia; la situacién de la
Circunscripcién del Este (informacién
por parte del Inspector, don Henryk Bo-
guszewski); ademds se traté de los POI
inspectoriales, del Proyecto comunita-
rio, de la solidaridad econémica, de la
traduccién de ANS-Mag., del Boletin Sa-
lesiano polaco y de la redaccién defini-
tiva de la Ratio en lengua polaca.

Del 15 al 21 de abril el Regional
estuvo en la sede de Roma.

El 22 de abril partié para una visi-
ta de animacién en la Circunscripcién

del Este, prevista en la Programacion
general, que duraria hasta el 24 de ma-
yo. En este periodo tuvo ocasién de vi-
sitar —del 22 al 27 de abril— a los
hermanos de Ucrania en Lviv, Bibrka y
Peremyshlany, Odesa y Korostyshiv y a
los aspirantes en Obroshyno. En Lviv
pudo ver el buen funcionamiento del
nuevo centro profesional, reconocido
oficialmente por el Estado Ucraniano
hace poco. El 28 de abril tomé el
avion en Kiew hacia Moscq, para partir
el mismo dia hacia la Siberia, donde se
detuvo hasta el 3 de mayo. En Siberia
visité las dos comunidades de Jakutsk
y Aldan, admirando el valor y la dedi-
cacién de los hermanos en esta tierra
lejana.

De nuevo en Mosca el 3 de mayo,
visit6 a los aspirantes de Oktiabrskij,
luego la casa para los muchachos de la
calle y tomé el mismo dia el tren de
noche para San Petersburgo. Aqui en-
contrd a los formadores y a los cléri-
gos del postnoviciado y de la teologia.
Luego marché a Gatchina para cono-
cer la situacion delicada y compleja en
que se encuentran nuestros valientes
hermanos.

El 6 de mayo volvié a Roma para
preparar el encuentro anual de los
Inspectores de la Region Europa Nor-
te, programado del 9 al 12 de mayo.
Esta vez los Inspectores fueron hospe-
dados por el Inspector de Gran Breta-
fia en Wonersh (Guidford), cerca de
Londres. Los objetivos del encuentro
fueron: hacer una reflexién sobre el
camino después del CG25, sobre la
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colaboracién interinspectorial, y tener
un intercambio sobre las actividades
significativas de las Inspectorias duran-
te el altimo afio. Ademds de los mo-
mentos de fraternidad vividos juntos,
los Inspectores pudieron disfrutar de
la gran hospitalidad de las comunida-
des de Cherstey y Farnborough y de la
gran tradicién cultural de este pais
con la asistencia al musical, la visita al
castillo de Windsor y las visperas en la
capilla real en el mismo castillo y un
paseo por el centro de Londres.

De nuevo en Roma el 12 de mayo,
el Regional volvié a partir el 24 de ma-
yo para continuar la Visita a la Circuns-
cripcion del Este. Fue a Lituania, don-
de visit6 fas comunidades de Vilnius y
de Kaunas, del 14 al 16 de mayo. En-
contrd a los hermanos muy animosos,
que tratan de hacer crecer nuestro ca-
risma en la tierra lituana.

De Lituania marché el 17 de mayo
a Bielorrusia, donde visit6 a los her-
manos que trabajan en Baruny, Zurany,
Novojelnia, Dziatlowo, Niestaniski, Var-
niany y en las grandes parroquias de
Smorhon y de Minsk. En Minsk pudo
admirar el gran desarrollo de la obra
en seis afios. Durante la Visita pudo
hablar con todos los hermanos indivi-
dualmente, presentar las prioridades
del sexenio y dejar algunas sugeren-
cias.

En Minsk, del 21 al 22 de mayo se
tuvo el Consejo inspectorial de la Cir-
cunscripcion. Se trataron algunos ar-
gumentos importantes para su desa-
rrollo: la evaluacion de la formacién

inicial, el Proyecto Operativo Inspecto-
rial y la situacién de la economia. Fi-
nalmente el Consejero dejé algunas
indicaciones.

El 23 y 24 de mayo el Regional,
por Vilnius, regresaba a la sede para
participar en la sesién de verano del
Consejo General.

@ EI Consejero para
Ia Region de Europa Oeste

Acabada la sesién plenaria de in-
vierno del Consejo General el 10 de
mayo, don Filiberto Rodriguez marché
en seguida a Paris para participar en el
encuentro anual de los Consejos de las
Inspectorias francéfonas (Francia y Bél-
gica) de FMA y SDB. Después de una
breve parada en Madrid, el 13 de ene-
ro ya se encontraba en Lisboa para
iniciar la Visita Extraordinaria a la
Inspectoria de Portugal; la Visita se
prolongaria hasta el 9 de marzo, con la
interrupcién de un viaje ripido a Ma-
drid para un encuentro en el Arzobis-
pado, tratando de esclarecer definitiva-
mente la posibilidad o no de contar
con un Centro Superior de Pastoral Ju-
venil en la sede del Centro de Estudios
Superiores de Teologia en Madrid-Ca-
rabanchel. Durante dos dias, don Fili-
berto acompaii6 al Inspector de Portu-
gal, después de la muerte repentina de
su hermano salesiano, Director de la
obra «Oficinas de San José» en Lisboa.
El resto de la Visita se desarrollé con
normalidad y dentro de los programas
prefijados de antemano.
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Del 11 al 13 de marzo, el Regional
tomd parte en el encuentro anual de
la Regién Europa Oeste, celebrado
precisamente en Lisboa . Se trataba de
construir el sentido de Region a partir
de la colaboracién en los diversos
campos de la misién: formacién e in-
formaci6én conjunta con los seglares;
marginacién y urgencias de las nuevas
pobrezas: evangelizacion y educacién
en la fe en clave vocacional; movi-
miento juvenil y voluntariado salesia-
no. Se cont6 con la presencia y con va-
liosas aportaciones de don Antonio
Doménech, Consejero para la Pastoral
Juvenil. Los miembros de la Conferen-
cia Ibérica continuaron luego reuni-
dos durante los dias 14 y 15 de marzo.
Evaluaron la marcha de la Editorial
CCS y de la Casa de las Misiones Sale-
sianas de Madrid en sus diversos sec-
tores; se renovd la Convenciéon de la
Visitaduria AFO con las Inspectorias
de Espafa y México y se inici6 una se-
ria reflexi6n sobre la situacién de la
formacién inicial en el seno de la Con-
ferencia Ibérica, tratando de resolver,
con la colaboracién interinspectorial,
los numerosos problemas provenien-
tes de la dristica disminucién de las
vocaciones en la Regidon. También
aqui se pudo contar con la presencia
de don Francesco Cereda, Consejero
para la Formacion.

Del 16 al 22 de marzo, don Fili-
berto tomé parte, como ejercitante, en
los ejercicios espirituales predicados y
animados por el Rector Mayor a todos
los Directores y Directoras de las Ins-

pectorias Meridionales de Italia (FMA y
SDB). Del 23 al 26 acompaii6 al mis-
mo Rector Mayor en su breve visita he-
cha a la Inspectoria de Portugal.

Haciendo escala en Madrid, el
mismo dia 26 de marzo el Regional lle-
80 a Bilbao para iniciar la Visita Extra-
ordinaria a esta Inspectoria. También
aqui la Visita se desarrollé6 con norma-
lidad y segtn el calendario previsto. La
Visita fue interrumpida durante el pe-
riodo de presencia del Rector Mayor
en esta Inspectoria de Bilbao: don Fili-
berto acompaié al Rector Mayor todo
el tiempo programado, visitando las
diversas comunidades.

El 18 de mayo el Regional fue a
Madrid para asistir 2 un encuentro de
los Inspectores de Espana, que siguen
reflexionando y buscando caminos de
colaboracién en el campo de la forma-
cidn inicial.

Después de la solemne celebra-
cién de las fiestas en honor de Maria
Auxiliadora en Deusto-Bilbao, don Fili-
berto concluyé la Visita Extraordinaria
de la Inspectoria con dos sesiones en
las que presento la relacién de la Visita
y las posibles lineas de accién priorita-
rias que pueden surgir como fruto de
la visita misma. El dia 25 se reunié con
los miembros del Consejo inspectorial
y el 26 present? la relacién a los Direc-
tores y a los Consejeros inspectoriales
juntamente.

Después de dos dias en Madrid y
con su familia, el 29 de mayo don Fili-
berto fue a Burgos para asistir a dos
encuentros. El primero, del Patronato
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de la Fundacién ONG-JTM; y el segun-
do, una vez mis, con los Inspectores
de Espaina para tomar decisiones defi-
nitivas en vista de la colaboracién para
el préximo afo en las casas interins-
pectoriales de formacién.

En los tultimos dias del mes de ma-
yo, el Regional se encontr6 en Galicia:
visité algunas comunidades salesianas,
estuvo en el homenaje anual de la Fa-
milia Salesiana a Maria Auxiliadora en
Orense y asistid al matrimonio de un
antiguo alumno en Santiago de Com-
postela.

El 2 de junio regresd a la Pisana
para participar en la sesién de verano
del Consejo que comenzaba precisa-
mente el dia siguiente.

El Consejero para la Region
de Italia y Oriente Medio

El Consejero Regional para Italia y
Medio Oriente, don Adriano Bregolin,
al término de las sesiones del Consejo
General, del 10 al 12 de enero partici-
po en el encuentro de Presidencia CI-
SI (Inspectorifas de Italia) en la Casa de
Genzano en la Inspectoria de Roma.

Sucesivamente, el 14 de enero re-
emprendié la Visita Extraordinaria a
la Inspectoria Meridional (IME). Fue
pasando por las casas de la Regién de
la Puglia: Lamezia, Vibo Valentia, Cori-
gliano Cilabro, Soverato Instituto y Pa-
rroquia, Bova Marina, Locri, Taranto
Instituto, Taranto Don Bosco y Taran-
to Sagrado Corazén. Un intervalo en
estas visitas, el domingo 19 de enero

de 2003, fue la participacién en la to-
ma de posesién, en la diécesis de Ma-
zara del Vallo, del obispo salesiano,
Mons. Calogero La Piana. Al dia si-
guiente fue a Venecia — Mestre para el
Consejo inspectorial conjunto de las
dos Inspectorias Véneta Este y Véneta
Oeste.

El dia de la solemnidad de Don
Bosco, 31 de enero, participé en la
fiesta de las comunidades de Taranto,
presidiendo también la inauguracion
de un pequeio monumento dedicado
al Santo de los jovenes en el barrio de
la misma parroquia Don Bosco.

En el mes de febrero continué la
Visita Extraordinaria con las Casas de la
Region Puglia: Manduria, Lecce, Cori-
gliano d’Otranto, Cisternino, Brindisi,
Bari, Andria y Cerignola. Dos momen-
tos particulares de este mes fueron el
encuentro en Roma con los Directores
y el Consejo inspectorial para la aper-
tura oficial de la Visita Extraordinaria
a la Inspectoria Romana (IRO), el 22
de febrero (fiesta de la Catedra de San
Pedro) y la inauguracién de la segunda
parte del Oratorio de Corigliano Cila-
bro, el domingo 23 de febrero.

En marzo se concluyeron las visi-
tas a las Casas de la IME, con las pre-
sencias salesianas de Foggia, Napoles
barrio Amicizia, Molfetta, Nipoles
Centro inspectorial, Ndpoles Don Bos-
co, Piedimonte Matese.

El 14 de marzo, el Regional regre-
s6 a su sede de Roma-Pisana y el 17
inici6 la Visita Extraordinaria a las Ca-
sas de la Inspectoria Romana, con este
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orden: Civitavecchia, Castelgandolfo,
Roma-Prenestino, Roma-Bohemios,
Roma-San Lorenzo y Roma-Pio XI. El
25 del mismo mes fue a Mogliano Vé-
neto para un encuentro con la comu-
nidad salesiana local.

En el mes de abril, desde el dia 3
al 7, acompand al Rector Mayor en su
visita a la Inspectoria del Medio
Oriente, que celebraba su centenario.
Con el Rector Mayor estuvo en las co-
munidades de Nazaret, Beit Gemal,
Cremisan y Belén. Continuando luego
con la visita a la Inspectoria Romana,
estuvo en la comunidad del Barrio
Don Bosco en Roma. Durante el pe-
riodo pascual visité el Estudiantado
teoldgico de Mesina, estando presen-
te en la clausura de los ejercicios de
los jovenes Salesianos y encontrando,
luego, a los hermanos de la Inspecto-
ria Meridional.

El 22 de abril se reunié con el
Consejo inspectorial IME en Nipoles.
Siguid la Visita en la comunidad de
Cassino. Después participd en el en-
cuentro de los Directores de la Inspec-
torfa Meridional (24 y 25 en Pacognano
y Salerno) para la clausura oficial de la
Visita Extraordinaria de la IME.

El 28 de abril reanud6 la Visita Ex-
traordinaria a la IRO, en las comunida-
des de Roma-San Tarcisio, Roma

CNOS-FAP, Genzano, con una interrup-
cién desde el 8 al 10 de mayo para la
reunion de la Presidencia CISI, junta-
mente con el grupo de Delegados para
los sectores de Pastoral Juvenil y For-
macion.

Las altimas casas visitadas fueron
las de Roma-Gerini, Roma-Santa Maria
de la Esperanza, Frascati, Formia, Lati-
na y Roma-Sacro Cuore. También en
esta fase hubo dos intervalos con. la
participacién en la Fiesta de los Anti-
guos Alumnos del Instituto Manfredi-
no di Este (17 y 18 de mayo) y el viaje a
Verona en el que el Regional acompa-
16 al Rector Mayor en visita a la Ins-
pectoria de San Zeno.

El 27 de mayo, don Adriano Bre-
golin celebré el 25° aniversario de su
sacerdocio, junto con otros Salesianos
de su Inspectoria, en la iglesia del Ins-
tituto Maria Auxiliadora de Trento,
continuando luego por Vigliano Bie-
llese, donde habia sido invitado por la
comunidad salesiana.

La clausura de la Visita Extraordi-
naria a la Inspectoria Romana fue el 11
de junio, con la reunién de todos los
Directores y de otros hermanos. En es-
te encuentro Don Adriano Bregolin
participé con el Vicario don Luc Van
Looy y con el Consejero para la For-
macién, don Francesco Cereda.






5. DOCUMENTOS Y NOTICIAS

5.1. NUEVO INSPECTOR

Se ofrecen algunos datos del nuevo Inspector de FIS nombrado por el
Rector Mayor con su Consejo, durante de la sesion plenaria de junio-julio

de 2003.

SANCHEZ Arthur Junior,
inspector de FILIPINAS SUR,
Filipinas.

Para suceder a Don Patricio Bu-
zon —nombrado por el Santo Padre
Obispo de Kabankalan— como Ins-
pector de la Inspectoria «Maria Au-
xiliadora» de las FILIPINAS SUR, ha
sido llamado el sacerdote Arthur Ju-
nior SANCHEZ.

Nacido en Cebu (Filipinas) el 23 de
octubre de 1955, Arthur Junior Sin-
chez es Salesiano desde el 1 de abril de
1976, cuando emiti6 su primera profe-
sién en Canlubang, donde habia he-
cho el ano de noviciado.

Profeso perpetuo el 20 de mar-
zo de 1983, frecuentd la teologia en
el Centro de Estudios Teoldgicos en
Paranaque (Manila), donde fue or-
denado presbitero el 8 de diciem-
bre de 1984.

Después de la ordenacidén sa-
cerdotal tuvo numerosos cargos de
responsabilidad, en diversas casas
de la Inspectoria. Entre otros, se re-
cuerdan: Parroco y Director en Ce-
bua-Pasil (1991-1997), Consejero ins-
pectorial desde 1995, Director en
Cebi-Talamban (1997-1999), Direc-
tor en Cebi-Punta Princesa, desde
1999 hasta su nombramiento como
Inspector.




ACTAS DEL. CONSEJO GENERAL, N.° 382 90

5.2. HERMANOS DIFUNTOS
(22 relacion de 2003)

«.a fe en Cristo resucitado sostiene nuestra esperanza y mantiene viva la comu-
nion con los bermanos que descansan en la paz de Cristo. Ellos consumieron su vida
en la Congregacion y, no pocos, sufrieron incluso el martirio por amor al Sefior...
Su recuerdo nos estimula a proseguir con fidelidad nuestra misién» (Const. 94).

NOMBRE LUGAR FECHA [EDAD| INSP.

P AGUAYO ARELLANO Pablo Guadalajara (México) 16-06-03 | 68 | MEG

Fue Inspector durante G afios.
P ARRA Antonio Sao Paulo (Brasil) 30-04-03 | 85 | BSP
L BARRUECO BARRUECO Jerez de la Fronterra

Felipe (Espana) 05-05-03 | 82 | SSE
P BERTOLDI Jodo Borges Campinas (Brasil) 14-05-03 | 85 | BSP
P BLANCO José Buenos Aires 10-03-03 | 94 | ABA
P BONAVENTURA Bruno Aragatuba (Brasil) 30-03-03 ( 75 | BCG
P BOSCO Roberto Roma 02-06-03 | 101 | IRO
L BOURSIER Yvon Angers (Francia) 18-05-03 | 78 | FRA
P BRAINARD Arthur Oakland (California, USA) | 14-03-03 | 81 | SUO
P CALDERON Cirilo Lima (Pert) 25-05-03 | 93 | PER
L CAON Pio Castelfranco Veneto 07-06-03 | 90 | IVE
P CAU Raymond Roma 06-03-03 | 65 | AUL
P CAVIGLIA Giovanni Turin 16-06-03 | 65 | ICP
P DALY Martin Ciudad del Cabo 10-05-03 | 84 | AFM
P DE FRANCESCO Egidio Trento 15-06-03 | 81 | IVO
P DEL PEZZO Pio Castellammare di Stabia | 21-04-03 | 84 | IME
P DEL VALLE ALVAREZ Nicanor| Madrid 19-03-03 | 73 | SMA
P DI FALCO Anthony Oakland (California, USA) | 23-03-03 | 89 | SUO
P DI FALCO Antonino Pedara 28-04-03 | 94 | ISI
P DIiAZ Robert Miguel Bahia Blanca 19-02-03 | 92 | ABB
P DUGAILLIEZ Pére Henri Tournai (Francia) 04-06-03 | 83 | BES
P ENNA Giovanni Cagliari 22-05-03 ([ 82 [ 18A
P ESPEJO GOMEZ Rafael Ronda (Espana) 03-03-03 | 73 | SCO
P FABIK Josef Jemnice (Rep. Checa) | 10-06-03 | 87 | CEP
P FONSECA Armando Cisternino 30-04.03 | 84 | IME
P GARCIA Angel Barcelona 21-03-03 | 82 | SBA
P GEFFRAY Michel Caen (Francia) 13-01-03 | 79 | FRA
P GONZALEZ RUIZ Jesiis Zaragoza 20-04-03 | 74 | SVA
P KEARNS Pierce Dublin 08-05-03 | 85 | IRL
P KHONGSHUN Peter Shillong 28-04-03 | 58 | ING
L LLEBARIA Manuel Barcelona 21-02-03 | 85 | SBA
P LO PARO YVittorio Mesina 21-03-03 | 73 | IME
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NOMBRE LUGAR FECHA |EDAD| INSP.

L LOCATELLI Carlo Nave 21-04-03 | 85 | ILE
L LOPEZ Carlos Bogot4 (Colombia) 04-05-03 | 71 | COB
P MAGALHAES Manuel Maputo (Mozambique) | 02-06-03 | 66 | POR
P MAINA Giuseppe Turin 04-06-03 | 71 | ICP
L MANTOVAN MARANGONI Cochabamba (Bolivia) | 30-04-03 | 75 | BOL

Antonio
P MARCON Umberto Verona 30-04-03| 73 | IVO
P MARCUCCI TIEZZI Marino San Fernando de Atabapo | 14-03-03 | 77 | VEN
P MARCUZZI Piero Giorgio Roma (UPS) 12-04-03 | 68 | UPS
P MARTELOSSI Bruno Castelfranco 22-04-03| 76 | IVE
P MAZE Jean-Louis Caen (Francia) 13-05-03 | 85 | FRA
E MEINVIELLE Jorge Roma 02-03-03 | 72 | —

Fue Inspector durante seis arios. Elegido

obispo en 1980, fue 11 afios obispo de

Concepcidn (Argentina) y por doce,

obispo de San Justo (Argenting).
P MORATELLI Arcanjo Santa Rosa (Brasil) 08-06-03 | 87 | BPA
P PEENEN Jan Wilrijk (Bélgica) 13-06-03 { 90 | BEN
P PIANELLO Giulio Sesto S. Giovanni (Milan) | 15-06-03 | 82 | ILE
E PRAPHON Michael Suratthani (Tailandia) 20-05-03 | 73 | —

Fue Inspector durante seis arios. Elegido

obispo en 1988, fue 15 arios obispo

de Surat Thani (}bailandia)
P SANTINI PEREZ Juan Lidamo | Irapuato (México) 09-05-03 | 83 | MEG
P SPINA Juan Cérdoba (Argentina) 10-02-03 | 95 | ACO
E TER SCHURE Jan Nijmegen (Holanda) 11-04-03 | 81 | —

Fue Inspector durante tres arios, y por

trece, Consejero General. Elegido obispo

en 1984, fue por catorce arios obispo d

e ‘s-Hertogenbosch (Holanda).
P TOIGO Rodolfo Macas 06-03-03 | 61 | ECU
P TOMASSETTI Vittorio Roma (Sacro Cuore) 05-06-03 | 82 | IRO
P TRIVERO Bartolomeo Turin 16-05-03 | 89 | ICP
P VISMARA Giuseppe Seregno (Mildn) 09-04-03 | 74 | ILE
P WEISS Carlos Santiago de Chile 26-04-03 | 85 | CIL















